Stan prawny: marzec 2023 r.

STATUT

I Liceum Ogolnoksztalcacego
z Oddzialami Dwujezycznymi
Im. Ignacego Paderewskiego

w Walbrzychu

Podstawe prawng Statutu stanowig przepisy prawa o$wiatowego, w tym w szczegolno-
$ci nizej wymienione:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

Ustawa 0 systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230 j.t. z poz-
niejszymi zmianami);

Ustawa z dnia 14 grudnia — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zniejszymi
zmianami);

Ustawa z dnia 14 grudnia — Przepisy wprowadzajgce ustawg — Prawo oswiatowe (Dz. U. z
2017 r. poz. 60 z p6zniejszymi zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3.04.2019 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkot (Dz.U. z 2019 r. poz. 639 z p6zniejszymi zmia-
nami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22.02.2019 r. w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicz-
nych (Dz.U. z 2019 r. poz. 373 z pézniejszymi zmianami);

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20.06.2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (Dz.U. z 2016 r. poz. 283 z pdzniejszymi zmianami);

Certyfikat International Baccalaureate Organization (w skrocie IBO) w Genewie autory-
zujacy cztonkostwo I Liceum Ogodlnoksztatcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im.
Ignacego Paderewskiego w Walbrzychu w IBO jako szkoly IBO nr 049713 realizujacej
,Diploma Programme of the International Baccalaureate Organization” (dalej w skrocie:
DPIBO) od roku 2018 oraz certyfikatu IBO jako szkoty IBO nr 049713 realizujgcej ,,Mid-
dle Years Programme of the International Baccalaureate Organization” (dalej w skrocie:
MYPIBO);

Uchwata Nr XV/130/19 Rady Miejskiej Watbrzycha z dnia 29 sierpnia 2019 roku w
sprawie stwierdzenia przeksztatcenia Zespotu Szkot nr 1 im Ignacego Paderewskiego w
Watbrzychu w czteroletnie I Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im.
Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu.
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Dzial I: POSTANOWIENIA WSTEPNE

Rozdzial 1: Ogélna charakterystyka szkoly

§1

1. Nazwa i typ szkoly: I Liceum Ogolnoksztatcagce z Oddzialami Dwuj¢zycznymi im. Igna-
cego Paderewskiego w Watbrzychu, zwane dalej Szkota lub Liceum — czteroletnia szkota
ponadpodstawowa, z zastrzezeniem ust. 5.

2. Nazwa Szkoty jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach, logo Szkoly oraz w
materiatach promocyjnych i w mediach moze by¢ uzywany skrot nazwy: I LO w Wat-
brzychu.

3. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa 0:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ I Liceum Ogodlnoksztatcace z Oddziatami Dwuje-
zycznymi im. Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu;

2) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw | Liceum Ogdlnoksztatcacego z Oddzia-
tami Dwujezycznymi im. Ignacego Paderewskiego w Walbrzychu;

3) rodzicach (prawnych opiekunach) — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow (prawnych
opiekunéw) uczniéw I Liceum Ogoélnoksztatcacego z Oddziatami Dwujgzycznymi im.
Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu;

4) nauczycielach nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli i innych pracownikéw pedago-
gicznych I Liceum Ogolnoksztatcacego z Oddziatami Dwuj¢zycznymi im. Ignacego
Paderewskiego w Walbrzychu;

5) dyrektorze lub dyrekcji — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora i wicedyrektorow (dy-
rekcje) I Liceum Ogodlnoksztalcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Ignacego Pa-
derewskiego w Watbrzychu.

4. W ramach International Baccalaureate Organization (w skrdocie IBO) w Liceum prowa-
dzone jest nauczanie w oddziatach migdzynarodowych, realizujagcych Diploma Program-
me of the International Baccalaureate Organization (dalej w skrocie: DPIBO). W ramach
IBO Szkota wystepuje pod nazwa: International Baccalaureate School No 049713 (w
skrocie IBO School 049713 lub Liceum IBO). W Liceum moze by¢ prowadzone naucza-
nie w ramach Middle Years Programme of the International Baccalaureate Organization
(dalej w skrocie: MYPIBO).

5. Szkota pozwala osiagnaé¢ wyksztalcenie srednie, umozliwiajac uzyskanie §wiadectwa doj-
rzalo$ci po zdaniu egzaminu maturalnego, oraz kontynuowac nauke w szkole wyzszej.

§2

Patronem Szkoly jest Ignacy Jan Paderewski.

§3
Siedzibg Szkoty jest budynek wraz z przylegltym terenem znajdujacy si¢ pod adresem: 58-301
Walbrzych, ul. Paderewskiego 17.



§4
I Liceum Ogodlnoksztatcace z Oddziatami Dwujgzycznymi im. Ignacego Paderewskiego w
Walbrzychu jest szkota publiczng, dziatajacg w ramach systemu o$wiaty Rzeczypospolitej
Polskiej, ktora:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;
2) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztatcenia ogdlne-
go,
3) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminow okreslone w odrgbnych przepisach;
4) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci;
5) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach.

§5
1. Organem prowadzacym Szkole¢ jest Gmina Watbrzych z siedzibg znajdujaca si¢ pod adre-
sem: 58-300 Walbrzych, Plac Magistracki 1.
2. Nadzor pedagogiczny nad Szkola sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty we Wroctawiu,
obstugiwany przez Kuratorium O$wiaty we Wroctawiu.

§6

1. Organami sprawujacymi nadzor pedagogiczny nad International Baccalaureate School No
049713 sa: Organizacja Matury Miedzynarodowej z siedzibg w Genewie oraz Kuratorium
Oswiaty we Wroctawiu w odniesieniu do realizujacych programy International Baccalau-
reate Organization oddzialow w I Liceum Ogolnoksztalcacym z Oddziatami Dwujezycz-
nymi im. Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu rozumianych, zgodnie z obowiazuja-
cymi przepisami polskiego prawa oswiatowego, jako oddziaty migdzynarodowe.

2. Szczegodtowe zasady realizacji programow Organizacji Matury Miedzynarodowej w Szko-
le okreslone sg w Regulaminie oddziatow miedzynarodowych w I Liceum Ogolnoksztatcg-
cym z Oddziatami Dwujezycznymi im. Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu, stanowig-
cym dziat VIII niniejszego statutu.

§7

1. Szkota jest jednostka budzetows, ktorej statutowa dziatalnos$¢ jest finansowana przez or-
gan prowadzacy.

2. Obstuga finansowo-ksiggowa Szkoly jest prowadzona przez Zespdt Ekonomiczno-
Administracyjny Szkot 1 Placowek w Watbrzychu.

3. Szkota moze pozyskiwaé¢ dodatkowe $rodki na finansowanie niektorych form dziatalnosci
statutowej z dotacji, z dobrowolnych wptat rodzicow uczniéw oraz innych zrodet, w tym
darowizn osob prawnych 1 fizycznych.

4. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ pomocnicza polegajaca na umozliwieniu korzystania
z obiektow sportowych i pomieszczen szkolnych na zasadach uzgodnionych z organem
prowadzacym.



§8
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialowej oraz zasady prowa-
dzenia i przechowywania wlasciwej Szkole dokumentacji okreslaja odrebne przepisy.

§9
1. Szkota gwarantuje wszystkim uczniom réwne prawa bez wzgledu na narodowos¢, wy-
znanie, status spoteczny, zamoznos¢, pte¢, warunki zdrowotne czy tez jakakolwiek inng
ceche mogaca stanowi¢ o nierdwnosci.
2. Szkota czyni wszystko, aby uczniom stworzy¢ optymalne warunki dla ich intelektualne-
go, kulturalnego, emocjonalnego i fizycznego rozwoju.

§ 10
Dewiza I Liceum Ogolnoksztatcacego z Oddziatami Dwujezycznymi im. Ignacego Paderew-
skiego w Walbrzychu brzmi:

., Swiat jest jeno szkolg szukania; nie o to chodzi, kto dopadnie,

ale kto przebiety piekniejszq drogg.”

Rozdziat 2: Cykle ksztalcenia, okresy i sposoby promowania

§ 11

1. Cykl ksztalcenia w Liceum trwa 4 lata.

2. Ksztalcenie odbywa si¢ w systemie dziennym od poniedziatku do pigtku zgodnie z obo-
wigzujacymi ramowymi planami nauczania.

§12
1. Kazdy rok ksztatcenia podzielony jest na dwa potrocza (okresy).
2. Uczniowie sa klasyfikowani na koniec kazdego okresu i promowani na koniec kazdego
roku szkolnego.

§13
W trakcie cyklu ksztatcenia Szkota wystawia uczniom na zakonczenie roku szkolnego swia-
dectwo promocyjne.

§ 14
1. Absolwentom Liceum Szkota wydaje $wiadectwo ukonczenia szkoty, jezeli ukonczyli
klas¢ programowo najwyzszg z wynikiem pozytywnym.
2. Absolwenci Liceum mogg przystapi¢ do egzaminu maturalnego, ktéry przeprowadza
Okregowa Komisja Egzaminacyjna.
3. Zasady przeprowadzania egzaminu maturalnego okre$lajg odrebne przepisy.



Dzial II: CELE I ZADANIA SZKOLY

Rozdziat 1: Cele ogolne

§ 15

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego, w szczegol-
nosci z ustawy Prawo oswiatowe, Ustawy o systemie oswiaty, oraz przepisow Wykonaw-
czych wydanych na ich podstawie w zakresie dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opickunczej oraz cele i zadania wynikajgce z Programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty, a w oddziatach realizujacych programy migdzynarodowe — cele 1 zadania okreslo-
ne w przepisach obowigzujacych szkoty nalezace do IBO.

2. Szkota dazy do zapewnienia warunkéw wszechstronnego rozwoju ucznidw, osigganego
poprzez harmonijng realizacj¢ zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci oraz
wychowania, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa, a takze zasad promocji i ochrony
zdrowia.

3. Celem szkoty jest ksztatcenie i wychowanie uczniow jako $wiadomych, tworczych i wol-
nych ludzi, gotowych do podejmowania rdl zyciowych ojca, matki, dobrego pracownika,
$wiadomego i zaangazowanego obywatela.

4. Ksztatcenie 1 wychowanie stuzy rozwijaniu u ucznidw wiedzy o §wiecie, poczucia odpo-
wiedzialno$ci, mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego i ogélnoludzkiego dzie-
dzictwa kulturowego, w szczegdlnosci poprzez:

1) wyposazenie uczniow w aktualng wiedz¢ spoteczna, humanistyczng, przyrodnicza,
matematyczng, techniczng, ekonomiczng oraz rozwijanie uzdolnien, zainteresowan i
aspiracji;

2) przygotowanie uczniow do prawidlowego ksztattowania stosunkéw migdzyludzkich,
do $wiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wypetniania zadan w
zyciu rodzinnym, spotecznym, gospodarczym i kulturalnym;

3) umozliwienie uczniom z réznych srodowisk spolecznych jednolitego wyksztatcenia
ogolnego, stanowigcego podbudowe do dalszej edukacji badz do podjecia pracy za-
wodowej W roznych gat¢ziach gospodarki narodowe;.

3. Realizujac proces ksztatcenia i wychowania Szkota przyczynia si¢ do podnoszenia pozio-
mu wyksztalcenia, kwalifikacji zawodowych i kultury ogétu spoteczenstwa.

§ 16
1. Szkota realizuje statutowe cele 1 zadania, ksztatcac i wychowujac ucznidéw w oparciu o
zasady tolerancji, solidarno$ci, demokracji, sprawiedliwosci, wolno$ci, humanistycznych
ideatow oraz partnerskiego wspotdziatania, zapewniajac jednoczes$nie zdobycie szerokiej
wiedzy o:
1) trwalych warto$ciach kultury narodowej, jej zwigzkach z kulturg europejskg i
wktadzie Polakow do swiatowego dziedzictwa kulturowego:
2) kulturze i tradycjach regionu.



2. Rodzice i nauczyciele, na zasadach okre$lonych w Statucie, majgc na uwadze dobro
dzieci, wspotdzialaja ze soba w zakresie wychowania inauczania, uwzgledniajac
W szczegblnosci potrzeby rozwojowe ucznidow oraz potrzeby lokalnego srodowiska.

§ 17
Nadrzegdng ideg Szkoty jest dobro ucznia.

§18

Wychowanie — zgodnie z Programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty — obejmuje ca-
tego cztowieka, jego rozwdj fizyczny, psychiczny, intelektualny i duchowy. Dlatego Szkota w
procesie wychowania stawia sobie za cel wspieranie uczniow w ksztattowaniu charakteru,
czyli umiejetnosci panowania nad sferg uczu¢ i woli, w taki sposob, aby cztowiek w kazdym
swoim postepowaniu liczyl si¢ z wymaganiami prawa moralnego, a takze mogt dostrzec cel
nie tylko poszczegdlnych swoich dziatan, ale takze znalez¢ wtasciwa perspektywe dla catego
zycia.

Rozdzial 2: Cele i zadania Liceum

§19

Celem Szkoty jest pomoc uczniom w ich wszechstronnym rozwoju: fizycznym, intelektual-
nym, psychicznym, spotecznym, estetycznym, moralnym i duchowym — w zgodzie z ich po-
trzebami i predyspozycjami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania godnos$ci osobi-
stej oraz wolnos$ci $wiatopogladowej 1 wyznaniowej, przy zachowaniu zasad nauk pedago-
gicznych, przepisow prawa, a takze zobowigzan wynikajacych z Powszechnej Deklaracji
Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka
przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ 20 listopada 1989 roku.

§ 20
1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalno$¢ dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi
warunkow niezbednych do jego rozwoju, a takze podnoszenia jakosci pracy Liceum i jego
rozwoju organizacyjnego.
2. Dziatania, o ktorych mowa w ust.1, dotycza:
1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan sta-
tutowych;
2) organizacji procesOw ksztalcenia, wychowania i opieki;
3) tworzenia warunkoéw do rozwoju aktywnos$ci uczniow;
4) zarzadzania szkotg;
5) wspolpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym.



§21
W zakresie nauczania:

1. Szkota umozliwia zdobywanie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do zdania egzaminu
maturalnego, uzyskania §wiadectwa dojrzatosci i kontynuowania nauki w szkole wyzszej
oraz do uczestnictwa w kulturze i zyciu spolecznym.

Szkota realizuje programy nauczania ogolnego w zakresie podstawowym i rozszerzonym,

ustalone w podstawie programowej dla trzeciego etapu ksztatcenia, poprzez:

1)
2)

3)
4)

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

prowadzenie Klas o nachyleniach profilowych, realizujacych wybrane przedmioty w
zakresie rozszerzonym;

prowadzenie oddziatéw mig¢dzynarodowych realizujacych programy International
Baccalaureate Organization (IBO);

ksztalcenie w oddziatach dwuje¢zycznych;

prowadzenie zaj¢¢ dodatkowych, nadobowigzkowych i kot zainteresowan.

Szkota zapewnia uczniom w szczeg6lnosci:

nauk¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumie-
niem;

poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozli-
wiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztatcenia;

rozwijanie zdolno$ci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci;

rozwijanie zdolno$ci mys$lenia analitycznego i syntetycznego;

traktowanie wiadomos$ci przedmiotowych w sposéb integralny, prowadzacy do lep-
szego rozumienia $wiata;

poznawanie zasad rozwoju osobowego i1 spotecznego;

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury eu-
ropejskiej i ogolnoswiatowej;

ksztatcenie jezykowe w poszerzonym wymiarze.

Szkota stwarza uczniom warunki do nabywania nast¢pujacych umiejetnosci:

planowania, organizowania i oceniania wtasnego uczenia sig¢;

skutecznego porozumiewania si¢ w roéznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu
widzenia i brania pod uwagg pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ oj-
czystym jezykiem, przygotowania do publicznych wystapien;

efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi migdzy-
ludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania
na gruncie zachowania obowigzujacych norm;

rozwigzywania problemow w tworczy sposob;

poszukiwania, porzadkowania i Krytycznego wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i
nawykow;

rozwoju sprawnosci umystowych oraz poglebiania osobistych zainteresowan;
przyswajania metod 1 technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i problemow
spotecznych;

Swiadomego stosowania si¢ do réznego typu norm prawnych;

10) umiejetnosci samokontroli i samooceny;
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11) umiejetnosci postugiwania si¢ powszechnie stosowanymi urzgdzeniami techniczny
mi;

12) bycia wspotuczestnikiem i wspottworeg zycia kulturalnego;

13) poznania zasad higieny osobistej, troski o wlasne zdrowie, kondycje fizyczng i psy-
chiczna.

Szkota stwarza mozliwos$¢ pobierania nauki uczniom z niepetnosprawnosciami, niedosto-

sowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem spotecznym zgodnie z indywi-

dualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami poprzez reali-

zowanie zindywidualizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 22

Szkota w swojej pracy wychowawczej wspiera w tym zakresie obowiazki rodzicow i

zmierza do tego, aby jej uczniowie w szczegdlnosci:

1) znajdowali w niej warunki do wszechstronnego rozwoju osobowego;

2) rozwijali w sobie dociekliwo$é poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w §wiecie;

3) poszukiwali i dazyli dzigki rzetelnej pracy do odkrywania i osiggania wielkich celow
zyciowych oraz warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie;

4) stawali si¢ coraz bardziej samodzielni i dojrzeli w dgzeniu do dobra w wymiarze in-
dywidualnym i spotecznym, godzac umiejetnosé dazenia do dobra wtasnego z dobrem
innych, wolnos$¢ wtasng z wolnoscia innych;

5) przygotowywali si¢ do rozpoznawania warto$ci moralnych, dokonywania wyborow i
hierarchizacji warto$ci oraz mieli swiadomos¢ potrzeby doskonalenia sig;

6) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego oraz przy-
gotowywali si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznos$ci lokalnej 1 w panstwie;

7) ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladow, aby umieli wspotdziata¢ i wspottworzy¢ w szkole wspodlnote jej wszystkich
podmiotow;

8) mieli §wiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci edukacji szkolne;.
Cele i zadania wychowawcze przyjete przez Szkote w Programie wychowawczo-
profilaktycznym sa realizowane na wszystkich zajeciach edukacyjnych i obejmujg dziata-
nia wynikajace z pojmowania wychowania jako wymiaru pracy edukacyjnej kazdego na-
uczyciela. Ponadto zadania wychowawcze sa spelniane w Szkole poprzez: dziatania wy-
chowawcze zaprojektowane w planach pracy wychowawczej dla poszczegolnych klas na
dany rok szkolny, zajeciach pozalekcyjnych, imprezach i uroczystosciach szkolnych oraz
poprzez dziatania nauczycieli petnigcych obowigzki wychowawcow klasowych.

§23
Dla osiagniecia gtownych celow, o ktorych mowa w § 15-22, szkota realizuje nastepujq-
ce cele szczegotowe i zadania:
1) w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:
a) indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczna adresowang do ucznia po-
trzebujacego takiej opieki;



2)

3)

4)
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b) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych powstajgcych
na tle niepowodzen szkolnych;

C) udzielanie porad i pomocy uczniom majacym trudnosci w kontaktach réwiesni-
czych i srodowiskowych;

d) prowadzenie zaje¢ z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych (zajgcia
wyréwnawcze, wspomagajace uczniow majacych trudnosci w nauce, uczniow z
dysfunkcjami i niepelnosprawnoscia);

w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow:

a) prowadzenie kot zainteresowan;

b) praca indywidualna z uczniem zdolnym, w tym umozliwieniu mu realizowania in-
dywidualnego programu lub toku nauki;

C) prowadzenie zaj¢¢ z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych (przygoto-
wanie do olimpiad i konkurséw);

w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a) prowadzenie diagnozy $rodowiska ucznia i rozpoznawanie indywidualnych po-
trzeb edukacyjnych ucznia i mozliwosci ich zaspokajania,

b) organizowanie zaj¢¢ integracyjnych dla uczniow klas pierwszych;

C) zapewnienie okresu ochronnego uczniom klas pierwszych w ciggu pierwszych
dwoch tygodni nauki;

d) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng;

e) wspolprace z placowkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie i
dziecku;

f) wspotpracg z organami policji i strazy miejskiej;

g) przedstawianie na zebraniach zespotu wychowawczego okresowych informacji o
trudnosciach, problemach wychowawczych i specjalnych potrzebach edukacyj-
nych uczniéw poszczegdlnych klas;

h) zapewnianie uczniom mozliwosci korzystania z indywidualnej pomocy pedagoga
lub psychologa szkolnego;

w zakresie bezpieczenstwa uczniéw, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu

dyscypliny w Szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja

oraz innymi przejawami patologii spolecznej:

a) wspoltprace z organem prowadzacym Szkote w zakresie zapewnienia bezpiecznych
warunkow nauki, wychowania i opieki oraz w podnoszenia poziomu dyscypliny w
Szkole;

b) objecie budynku oraz terenu Szkoty monitoringiem wizyjnym,;

C) peknienie przez nauczycieli dyzurow przed rozpoczeciem zajg¢ lekcyjnych oraz w
trakcie przerw miedzy zajgciami zgodnie z harmonogramem;

d) zapewnianie uczniom ciggltego nadzoru pedagogicznego podczas zajeé obowigz-
kowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

e) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie z odrgb-
nymi przepisami i regulaminami wewnatrzszkolnymi,

f) omawianie z uczniami zasad bezpieczenstwa na zajgciach z wychowawca,

g) szkolenie wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy i1 przepisOw przeciwpozarowych;



5)

6)

7)

h)

i)

)

k)
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dostepu do Internetu zabezpieczonego przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ za-
grozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;

umieszczanie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku regulaminéw pra-
cowni oraz instrukcji obshugi przy wszystkich urzadzeniach wykorzystywanych w
procesie edukacyjnym;

sprawdzanie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych bedg prowadzili zajecia,
oraz sprzetu 1 pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zaje¢ beda si¢ postugiwa-
Ii;

ustalanie zasad, procedur postepowania i regulaminow zwigzanych z funkcjono-
waniem szkoty, zapoznanie z nimi calej spotecznos$ci szkolnej i skuteczne ich
przestrzeganie;

przestrzeganie praw ucznia;

rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozmoéw i mediacji;

zwracanie uwagi na kwesti¢ prawidtowego odzywiania ucznidw oraz wykorzysta-
nie czasu wolnego;

prowadzenie dla uczniéw i ich rodzicow warsztatéw i spotkan tematycznych doty-
czacych problematyki uzaleznien (narkotyki, dopalacze, inne §rodki psychoaktyw-
ne, uzaleznienia behawioralne), cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii i
innych niekorzystnych zjawisk dotykajacych wspotczesng mtodziez, w zalezno$ci
od biezacych potrzeb;

w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i zaje¢ poza te-
renem Szkoly organizowanych przez Szkole:

a)

b)

wyznaczanie przez dyrektora Szkotly kierownika wycieczki — nauczyciela, ktory
ponosi petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami prawa w tym zakresie;

wspotprace z rodzicami ucznidw, ktoérzy na prosbg nauczyciela planujacego wy-
cieczke moga wlaczy¢ si¢ do pomocy przy jej organizacji lub opiece nad uczniami,
oraz pokrywaja w petni koszty z nig zwigzane;

zapoznanie uczniow 1 ich rodzicow z programem 1 regulaminem wycieczek oraz
przepisami bezpieczenstwa i1 zasadami zachowania si¢ podczas nich;

zapewnianie uczniom odpowiedniej liczby opiekunéw w zaleznosci od rodzaju
wycieczki, niepelnosprawnos$ci ucznidéw i ich wieku;

zapewnienie ubezpieczania ucznidOw w zakresie nastepstw nieszczesSliwych wy-
padkow;

w zakresie powierzania nauczycielom obowigzkow wychowawcy:

a)

b)

c)

zapewnianie, w miar¢ mozliwosci, cigglosci pracy wychowawcy z danym oddzia-
tem przez caty okres nauki w liceum;

zapewnianie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach opiekunczo-
wychowawczych;

organizowanie warsztatow i1 szkolen w zakresie doskonalenia umiejetnosci wy-
chowawczych;

w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mlodziezy:

a)

zapoznawanie uczniéw z symbolami, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami i
instytucjami, ktore majg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego;
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c)

d)
e)
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organizowanie uroczystosci zwigzanych ze $wigtem odzyskania niepodlegtosci i
patronem Szkoty;

organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc po§wigconych pamieci narodo-
Wej;

ksztattowanie poczucia wiezi z krajem ojczystym i $wiadomosci obywatelskiej,
przygotowanie uczniow do swiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnic-
twa w zyciu spolecznym jako przysztych obywateli;

8) w zakresie organizowania wolontariatu w Szkole:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

h)

zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu oraz jego propagowanie;

uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka;

uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza Szkota;
uwrazliwianie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych;

ksztaltowanie postaw prospotecznych;

kreowanie wizerunku Szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci;

podejmowanie w szkole dziatan w zakresie pomocy kolezenskiej w nauce, wspar-
cia uczniéw niepelnosprawnych lub z dysfunkcjami, sprawowania opieki nad
uczniami klas mtodszych, podejmowania akcji charytatywnych na rzecz potrzebu-
Jacych;

podejmowanie dzialan na rzecz $rodowiska przy wspotpracy z réoznymi instytu-
cjami dziatajacymi na rzecz 0sob lub srodowisk potrzebujacych pomocy;

9) w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a)
b)

c)

d)
e)

promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spgdzania czasu wolnego;
propagowanie idei zdrowego zywienia sprzyjajacej prawidlowemu rozwojowi fi-
Zycznemu Uuczniow;

udzial ucznidéw w konkursach poswieconych tematyce promocji i ochrony zdro-
wia;

udzial uczniow w akcjach o charakterze ekologicznym;

promowanie zbiorki odpadow 1 segregacji Smieci;

10) w zakresie doradztwa zawodowego:

a)

b)
c)

d)

systematyczne diagnozowanie potrzeb ucznidéw w zakresie doradztwa zawodowe-
go,

pomoc uczniom w planowaniu $ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej;
prowadzenie zaje¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnoscei |
predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i kariery
zawodowej;

organizowanie spotkan i zaje¢ z pracownikami naukowymi szkot wyzszych, Biura
pracy, Centrum Informacji Zawodowej, firm marketingowych i innych instytucji.

Wszystkie dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, realizowane sg przy wspolpracy z ro-

dzicami, poradnig psychologiczno-pedagogiczng, instytucjami $wiadczacymi w tym
zakresie wsparcie 1 pomoc merytoryczna.

1)

Cele, o ktorych mowa w ust. 1, osiggane sg poprzez:

przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce
w $wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztalcanie rzeczywistosci;
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2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz nof-
mami wspotzycia spolecznego;

3) przygotowanie uczniow do wilasciwego ksztaltowania stosunkdéw z otoczeniem
oraz $wiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania
zadan w zyciu rodzinnym i spotecznym;

4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym.

4. W szkole kazdy uczen, niezaleznie od jego mocnych i stabych stron, jest jednakowo

wazny 1 wobec kazdego ucznia prowadzone sg dziatania na najwyzszym poziomie na-
uczycielskich umiejetnosci, ukierunkowane na rozwoj umystowy, moralny, emocjo-
nalny i fizyczny oraz ochrone dziecka przed przemoca, dyskryminacjg i demoralizacja.

§ 24

Dla mozliwie najefektywniejszego realizowania wszystkich celéw i1 zadan Szkota ksztattuje

swoje srodowisko dydaktyczno-wychowawcze odpowiednio do warunkéw Szkoty, a przede

wszystkim potrzeb uczniow. W tych ramach Szkota:

1)

2)

3)

4)

podporzadkowuje cala swoja struktur¢ organizacyjng wylacznie dydaktyczno-

wychowawczym i opiekunczym celom i zadaniom, kierujac si¢ przy tym dobrem ucznia,

zatrudnia nauczycieli z wysokimi kwalifikacjami pedagogicznymi — takich, ktorzy prze-

strzegaja podstawowych zasad moralnych i etyki zawodowej oraz spetniajag odpowiednie

warunki zdrowotne;

zatrudnia kompetentnych i kulturalnych pracownikéw administracji i obstugi niezbgdnych

dla prawidlowego 1 przyjaznego uczniom biezacego funkcjonowania Szkoty, jak rowniez

dla bezpiecznego oraz estetycznego utrzymania jej bazy lokalowej;

ma wypracowane systemy:

a) mierzenia jakosci pracy Szkoly i ewaluacji dziatan dydaktycznych i wychowawczych;

b) monitorowania i diagnozowania zachowan uczniow;

¢) informowania i konsultowania rodzicéw (prawnych opiekunéw) uczniéw w sprawach
zachowania 1 postepéw w nauce ich dzieci.

§ 25
Szkota organizuje nauke religii i etyki na warunkach i w sposob okreslony w odrebnych
przepisach.
Szkota organizuje w ramach planu zaje¢ dydaktycznych nauke religii lub etyki dla
uczniow, ktérych rodzice (prawni opiekunowie) wyrazajg pisemnie takie zyczenia sktada-
ne na poczatku pierwszego roku nauki. Po osiggnieciu petnoletnosci uczniowie sami de-
cyduja o uczestnictwie lub rezygnacji z udziatu w lekcjach religii.
Uczen moze uczgszezac jednoczesnie na zajecia z religii i etyki.
W pomieszczeniach szkolnych moze by¢ umieszczony krzyz lub symbol innej religii, je-
zeli korzystajacy z pomieszczenia wyrazg takg wole i jezeli jego umieszczenie nie bedzie
przyczyna jakichkolwiek przejawdw nietolerancji religijne;.
Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢ powodem
jakiejkolwiek dyskryminaciji.
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Uczniowie nieuczeszczajacy na lekcje religii/etyki maja zapewniong opieke na terenie
Szkoty, a w przypadku, kiedy zajecia z religii lub etyki wypadaja na pierwszej lub ostat-
niej godzinie lekcyjnej, sa zwalniani.

Szkota organizuje zajecia wychowania do Zycia w rodzinie (WDZ), ktore maja na celu:

1) poglebienie wiedzy zwigzanej z funkcjami rodziny, seksualnoscia cztowieka i prokre-
acja, w tym nabycie umiejetnosci podejmowania odpowiedzialnych decyzji dotycza-
cych wyboru drogi zyciowej, malzenstwa i1 rodziny;

2) rozwoju umiejetnosci rozwigzywania problemow zwigzanych z okresem dojrzewania,
dorastania i wyborem drogi zyciowej;

3) ksztaltowanie pozytywnej postawy wobec zycia ludzkiego i dojrzatego funkcjonowa-
nia w rodzinie.

Uczniowie uczestnicza W zajeciach wychowania do zycia w rodzinie na zasadzie dobro-

wolnosci:

1) uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach WDZ, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtosza dyrektorowi Szkoty w formie pisemnej brak zgody na udziat ich
dziecka w tych zajeciach;

2) uczen petnoletni nie bierze udziatu w zajeciach WDZ, jezeli zgtosi dyrektorowi w
formie pisemnej swoja rezygnacj¢ z uczestnictwa w zajgciach.

§ 26

Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicz-

nej, jezykowej i religijnej poprzez:

1) wpajanie uczniom zasad tolerancji i szacunku dla odmiennos$ci narodowe;j i religijne;j;

2) niestwarzanie réznic w prawach i traktowaniu uczniow z powodu ich przynaleznosci
narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci;

3) wpajanie zasad tolerancji i szacunku dla obrzedow religijnych réznych wyznan;

4) swobodny wybor uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych;

5) swobodne wyrazanie mysli i przekonan §wiatopogladowych oraz religijnych w sposob
nienaruszajacy dobra innych osob.

. W przypadku, gdy do szkoly uczeszczaja uczniowie cudzoziemscy, w tym w szczeg6l-

nosci uczniowie bedacy obywatelami Ukrainy, do zadan Szkoty nalezy:

1) umozliwienie uczniom cudzoziemskim podlegajacym obowiazkowi nauki do 18 roku
zycia korzystania na warunkach dotyczacych obywateli polskich z nauki i opieki w
Liceum;

2) wspieranie ucznidow cudzoziemskich w aklimatyzowaniu si¢ w nowych warunkach;

3) budowanie srodowiska przyjaznego uczniom cudzoziemskim;

4) dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb i moz-
liwosci uczniéw cudzoziemskich;

5) ksztaltowanie i podtrzymywanie tozsamosci jezykowej, historycznej i kulturowej po-
przez wlaczanie tresci programowych w nauczaniu zintegrowanym i przedmiotowym
oraz w dzialania wychowawcze prowadzone na podstawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego;

6) identyfikowanie potrzeb uczniow cudzoziemskich oraz organizowanie pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej stosownie do wynikoéw diagnoz;
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7) wilaczanie ucznidow cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie Szkoty;

8) organizacja oddzialu przygotowawczego, w ktorym proces nauczania dostosowany
jest do potrzeb i mozliwosci edukacyjnych uczniow cudzoziemskich;

9) organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

10) organizacja i realizacja zajg¢ wyrownawczych w przypadku wystgpienia rdznic pro-
gramowych wynikajacych z nauki w odmiennych systemach o§wiatowych;

11) zapewnianie pomocy nauczyciela wtadajacego jezykiem ucznia i komunikatywnym
jezykiem polskim w celu utatwienia porozumiewania si¢ uczniowi cudzoziemskiemu z
sytuacjach szkolnych

Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 2, sg organizowane na warunkach okreslonych w

odrebnych przepisach.”

§ 27
Szkota realizuje Program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwo-
jowych ucznidéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb uczniow i
probleméw wystepujacych w Szkole, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigza-
nych z uzywaniem narkotykow, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoak-
tywnych.
Program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje:
1) tresci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw;
2) tresci i dziatania profilaktyczne skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli Szkoty we
wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez Rad¢ Rodzicoéw w porozumieniu z Radg Peda-

gogiczng.

Dzial III: ORGANY SZKOLY

Rozdziat 1: Postanowienia ogdlne

w

§28
Organami Szkoty s3:
1) Dpyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Szkolny;
5) Rada Szkotly, jesli zostanie powotana, w przeciwnym przypadku jej kompetencje
przejmuje Rada Pedagogiczna.
Kompetencje organow Szkoty okreslaja odrgbne przepisy i niniejszy Statut.
Wszystkie organy Szkoty dbajg o prestiz i dobre imi¢ Liceum.
Kazdy z organow Szkoly dziata samodzielnie i1 zgodnie ze swoimi kompetencjami oraz
wspotdziata z pozostatymi organami poprzez biezaca wymiane informacji o podejmowa-
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nych i planowanych dziataniach oraz decyzjach w celu pelnej realizacji statutowych zadan
Szkotly, w szczegdlnosci w celu poszukiwania rozwigzan probleméw wynikajacych z jej
funkcjonowania oraz wypracowania skutecznych metod realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

5. Organy Liceum moga zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organow w celu wymiany informacji lub pogladéw.

§29
1. Wspodtdziatanie organéw Szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwo-
ju ucznidw oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoty.
2. Organy Szkoty maja prawo wyrazania opinii i sktadania wnioskow w kazdej sprawie do-
tyczacej funkcjonowania Szkoly i przedstawiania ich odpowiednim adresatom.
3. Koordynatorem wspotdziatania organéw Liceum jest dyrektor Szkoty, ktory:
1) zapewnia kazdemu z nich mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji;
2) organizuje spotkania przedstawicieli organéw Szkoty;
3) zapewnia biezacg wymiang informacji pomiedzy organami Szkoty o podejmowanych i
planowanych dziataniach i decyzjach;
4) rozstrzyga sprawy sporne pomig¢dzy organami zgodnie z zasadami okre§lonymi w roz-
dziale 10 statutu.
4. Dyrektor reprezentuje Szkot¢ na zewnatrz.
5. Organy Szkoty, o ktorych mowa w § 28 ust. 1 pkt 2-4, moga reprezentowa¢ Szkot¢ na
zewnatrz tylko za zgoda lub z upowaznienia dyrektora.

§ 30

1. W Szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow.

2. W Szkole moga by¢ tworzone W uzgodnieniu z organem prowadzacym inne stanowiska
kierownicze w zaleznos$ci od potrzeb.

3. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrdod mlodziezy,
rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
Szkoty. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenie lub organizacje wyraza dy-
rektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Rozdziat 2: Dyrekeja Szkoly

§31
Dyrektor
1. Szkota kieruje osoba, ktérej organ prowadzacy w trybie okre§lonym odrebnymi przepisa-
mi powierzyt stanowisko dyrektora.
2. Do zadan dyrektora Szkoly nalezy planowanie i organizowanie pracy Szkoty, kierowanie
nig 1 jej nadzorowanie.
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. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspotpracuje Radg Pedagogiczna, Radg Rodzi-
cow 1 Samorzadem Uczniowskim.

. Dyrektor Szkoty, zgodnie z odrgbnymi przepisami, jest organem prowadzacym postepo-
wanie administracyjne w sprawach, w ktérych wydaje decyzje w trybie okreslonym w ko-
deksie postepowania administracyjnego (kpa).

Organem wyzszego stopnia, w rozumieniu kpa, w stosunku do decyzji wydawanych przez
dyrektora Szkoly w sprawach z zakresu obowigzku nauki oraz skreslenia z listy uczniow
jest Dolnoslagski Kurator O$wiaty.

Organem wyzszego stopnia, w rozumieniu kpa, w stosunku do decyzji wydawanych przez
dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli jest Gmina Wat-
brzych.

§ 32

. Dyrektor Szkoly odpowiada za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) ksztattowanie tworczej atmosfery i dobrego klimatu pracy w Szkole oraz wiasciwych
stosunkéw pracowniczych;

3) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa o§wiatowego i wewnatrzszkol-
nego, w tym szczegolnie ze Statutem Szkoty;

4) realizacj¢ zadan okreslonych w uchwatach Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow (w
ramach ich kompetencji stanowigcych), a takze w priorytetach Ministerstwa Edukacji
I Nauki na dany rok szkolny, zarzadzeniach organu sprawujacego nadzor pedagogicz-
ny i organu prowadzacego;

5) tworzenie warunkéw do rozwijania samodzielnej pracy uczniow i samorzadnosci
uczniowskiej;

6) zapewnienie warunkow nauczycielom do realizacji ich zadan oraz doskonalenia za-
wodoweqgo;

7) zapewnienie odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan dydak-
tycznych, opiekunczych i wychowawczych;

8) bezpieczenstwo ucznidéw i innych osob znajdujacych sie na terenie Szkoty podczas za-
je¢ organizowanych przez Szkot¢ oraz za stan sanitarny i stan ochrony przeciwpoza-
rowej budynku szkolnego;

9) wilasciwa organizacj¢ i przebieg egzaminu maturalnego;

10) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i zwigzanej z przebiegiem nauczania zgodnie
odrgbnymi przepisami,

11) wlasciwe wykorzystanie srodkéw finansowych przeznaczonych na dziatalno$¢ Szkoty;

12) bezpieczenstwo pieczeci 1 drukoéw Scistego zarachowania;

13) uwzglednienie w szkolnym zestawie programOw nauczania cato$ci podstawy progra-
mowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego;

14) realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia.

. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspoldziatania wszystkich organow
Szkoty w celu podnoszenia jakosci pracy Szkoty;
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2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych we-
wnatrz Szkoty w duchu porozumienia i wzajemnego poszanowania;

3) dbania o pozytywny wizerunek Szkoty na zewnatrz, zwlaszcza w srodowisku lokal-
nym miasta i regionu;

4) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli i
ucznidow, oddziatywania na postaw¢ nauczycieli 1 uczniow oraz pobudzania ich do
tworczej pracy;

5) zapoznawania cztonkow Rady Pedagogicznej z obowigzujagcymi przepisami prawa
oswiatowego oraz omawiania trybu i1 form ich realizacji.

§33
Dyrektor szkoly w szczegolnosci wykonuje nastepujace zadania:

1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz admini-
stracyjno-finansowg Szkoty;

2) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju psy-
chofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) sprawuje nadzoér pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow, W

szczegolnosci poprzez obserwacje zaje¢ prowadzonych przez nich;

5) ustala oceny pracy nauczycieli i pozostatych pracownikow Szkoty majacych status
pracownikow samorzadowych;

6) organizuje wewnatrzszkolne doskonalenie zawodowe kadry pedagogicznej;

7) opracowuje i przedktada do zatwierdzenia Radzie Pedagogicznej roczny i dtugofalo-
wy plan pracy Szkoty, a takze koordynuje i nadzoruje realizacje przyjetych planow;

8) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planow pracy Szko-
ty oraz przedstawia, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, wnioski wynikajace
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, a takze informacje dotyczace biezacej
dziatalnosci Szkoty;

9) opracowuje i przedstawia organowi prowadzacemu do zatwierdzenia:

a) arkusz organizacyjny Szkoty;
b) preliminarz budzetowy Szkoty;

8) udziela informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty Radzie Rodzi-
coOw;

9) kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

10) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowig-
cych oraz wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

11) wspolpracuje w realizacji swoich zadan z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Sa-
morzadem Uczniowskim oraz rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomiedzy orga-
nami Szkoty;

12) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym S zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

13) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge Szkoty oraz sprawuje
kontrole zarzadcza;
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14) ustala, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, organizacj¢ pracy Szkoly, w tym
zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

15) przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji
ucznidw, a w przypadku niepodjecia przez RP uchwaly w tej sprawie, rozstrzyga o
wynikach klasyfikacji i promocji uczniow;

16) przedktada projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych Radzie Pedagogicz-
nej w celu podjecia uchwaty;

17) przydziela nauczycielom, po zaopiniowaniu przez Rade Pedagogicznag, state zajecia i
prace w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowe platne zaj¢cia dydak-
tyczne, wychowawcze i opiekuncze;

18) tworzy zespoty nauczycielskie, w tym w szczegolnoséci zespot wychowawczy, zespo-
ty przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe;

19) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do Szkoty, przenoszenia ich
do innej klasy oraz skreslenia z listy uczniéw;

20) organizuje rekrutacj¢ do szkoty, w tym w szczegdlnosci powotuje szkolng komisje re-
krutacyjng, ktora przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne;

21) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole oraz opieke medyczng
uczniom w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami;

22) kontroluje spetnianie obowigzku nauki oraz wydaje decyzje administracyjne w zakre-
sie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki ucznia w przypadku pozytyw-
nej opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej;

20) zapewnia pracownikom pedagogicznym i niepedagogicznym warunki do realizacji ich
zadan oraz udziela im wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego;

21) zapewnia warunki do dziatalnosci innych organéw Szkoty;

22) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczyciela i awansem zawodowym na-
uczycieli okreslone w odrgbnych przepisach;

23) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow, nauczycieli oraz pracownikow administracji
i obstugi ustalonego w Szkole porzadku;

24) zapewnia wlasciwy stan bezpieczenstwa i higieny pracy uczniom i pracownikom
Szkotly oraz wykonuje zadania zwigzane zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom 1 na-
uczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkofe;

25) organizuje wyposazenie Szkoty w $rodki dydaktyczne;

26) odpowiada za wykonanie obowiazkow natozonych zgodnie z odrgbnymi przepisami
na pracownikow pelnigcych funkcje kierownicze;

27) okresla zakres kompetencji wicedyrektorow i innych oséb petnigcych funkcje kierow-
nicze w szczegdlowym przydziale zadan 1 czynnosci,

28) ksztaltuje wlasciwg atmosfere pracy i stosunkéw miedzyludzkich w Szkole;

29) wyraza zgode na dziatalno$¢ organizacji i stowarzyszen na terenie Szkoty po pozy-
tywnym zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng i Rade Rodzicow;

30) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariatu, stowarzyszen i innych organiza-
cji, ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza, edukacyjna i innowacyjna, po uzy-
skaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

31) dopuszcza do uzytku, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, program nauczania
zaproponowany przez nauczyciela lub zesp6t nauczycieli;
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32) ustala po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow i podaje do pu-
blicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzuja-
cy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz ma-
teriaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegoélnych oddziatach w danym roku
szkolnym;

33) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace celowosé i zgod-
no$¢ przetwarzania przez Szkot¢ danych osobowych ucznidéw, rodzicéw i pracowni-
kow Szkoty z odrebnymi przepisami dotyczacymi ochrony tych danych;

34)ustala po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze okreslo-
nym w odrebnych przepisach;

35) wprowadza za zgoda Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow, po zaopiniowaniu przez
Samorzad Uczniowski, obowigzek noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty jednoli-
tego stroju i ustala wzoru takiego stroju;

36) wspoltpracuje z pielegniarkg szkolng w zakresie sprawowanej przez nig profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad uczniami, w tym udostgpnia imiona, nazwiska i numery PESEL
ucznidw w celu wlasciwej realizacji tej opieki;

37) wspotpracuje ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organi-
zacji praktyk pedagogicznych;

38) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

§ 34
. Dyrektor Szkoly jako kierownik zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikow niepedagogicznych decyduje w szczegdlnosci w sprawach:
1) podejmowania decyzji w sprawach kadrowych:
a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych;
b) powierzania stanowiska wicedyrektora i odwotywania z niego, po zasi¢gnigciu w
tym wzgledzie opinii organu prowadzacego 1 Rady Pedagogicznej;
C) powierzania innych stanowisk kierowniczych i odwotywania z nich po zasiegnig-
ciu opinii organu prowadzacego 1 Rady Pedagogicznej;
2) okreslania zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikow, zgodnie z przepisami
prawa pracy, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warunkow;
3) okreslania zakresu obowiazkow i szczegdtowych zadan w przydziatach czynnosci dla
pracownikdéw administracji i obstugi;
4) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych pracownikom Szkoty;
5) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, wyr6znien i nagrod dla nauczycieli.

. Dyrektor Szkoty jako pracodawca zatrudnionych w niej pracownikow w szczegdlnosci:

1) wspoéldziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie przewidzianym
odrebnymi przepisami,

2) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych (zgodnie z przyjetym re-
gulaminem).
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§35
Wyznaczanie przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym
Dyrektor Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, uwzgledniajac zainteresowania i potrzeby uczniéw oraz mozliwosci or-
ganizacyjne, kadrowe i finansowe Szkoty, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla
poszczegbdlnych oddzialow od 2 do 3 przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w
zakresie rozszerzonym (dalej — rozszerzenia), tworzgc w ten sposob klasy o nachyleniu
profilowym, zwane profilami.
Rozszerzenia, o ktorych mowa w ust. 1, mogg by¢ tworzone takze dla uczniow z wigcej
niz jednego oddziatu.
. Uczen przyjety do klasy pierwszej deklaruje wybor rozszerzen we wniosku o przyjecie do
szkoty ponadpodstawowej sktadanym w ramach postepowania rekrutacyjnego na dany rok
szkolny.
Uczen klasy pierwszej moze dokona¢ zmian w deklaracji, o ktorej mowa w ust. 3, nie
pozniej niz 21 dni od rozpoczecia roku szkolnego.
W szczegblnie uzasadnionym przypadku na pisemny wniosek ucznia klasy pierwszej lub
jego rodzica dyrektor Szkoly moze wyrazi¢ zgod¢ na zmiang zaj¢¢ edukacyjnych realizo-
wanych w zakresie rozszerzonym po uplywie terminu, o ktorym mowa w ust. 4, na zasa-
dach okres$lonych ust. 7.
W szczegoblnie uzasadnionym przypadku na pisemny wniosek ucznia klasy drugiej lub
trzeciej lub jego rodzica dyrektor Szkoty moze wyrazi¢ zgode na zmiang zaj¢¢ edukacyj-
nych realizowanych w zakresie rozszerzonym na zasadach okreslonych ust. 7.
W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5 i 6, uczen zmieniajacy zaje¢cia edukacyjne reali-
zowane w zakresie rozszerzonym:
1) musi zaliczy¢ roznice programowe zgodnie z przepisem § 197 ust. 4;
2) moze uczgszcezac na zajecia pod warunkiem, ze grupa rozszerzenia liczy nie wigcej niz
30 uczniow.
. W szczegodlnie uzasadnionym przypadku na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow
dyrektor Szkoly moze wyrazi¢ zgode na rezygnacje ucznia z uczg¢szczania na zajecia re-
alizowane w zakresie rozszerzonym pod warunkiem, ze uczen realizowat 3 przedmioty w
zakresie rozszerzonym, a jego rezygnacja nie spowoduje istotnych zmian w organizacji
pracy Szkoty.
Przepisy ust. 1-8 nie dotyczg oddziatow miedzynarodowych.

§ 36
Wicedyrektor
W wykonywaniu zadan statutowych dyrektora Szkoty wspieraja i zastepujg wicedyrekto-
rzy, przyjmujac na siebie czes$¢ jego zadan 1 kompetencji.
Dyrektor Szkoty powierza stanowisko wicedyrektorowi i odwotuje go po zasiegnigciu
opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego.

§ 37
Do zadan wicedyrektoréw Szkoly nalezy w szczegdlnoSci:



23

1) zast¢gpowanie dyrektora w przypadku jego nicobecnosci w Szkole, a w szczegolnosci z

jego upowaznienia:

a) podejmowanie decyzji w sprawach pilnych;

b) podpisywanie dokumentow W zastgpstwie dyrektora;

C) wspoltdziatanie na biezaco z organem prowadzacym oraz innymi instytucjami;
d) kierowanie pracg sekretariatu i pracownikow obstugi;

2) przygotowanie rocznego planu pracy Szkoty w cze$ci dotyczacej dziatalnosci wycho-
wawczo-opiekuncze;j;

3) opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych;

4) wspdlnie z dyrektorem przygotowanie szczegétowego przydzialu zadan dla poszcze-
gblnych pracownikoéw pedagogicznych;

5) wspoétudzial w organizacji zebran Rady Pedagogicznej;

6) organizowanie, koordynowanie i nadzorowanie biezacego toku pracy pedagogicznej
wychowawcow klas, psychologa i pedagoga szkolnego;

7) kierowanie pracami Zespotu Wychowawczego;

8) utrzymywanie kontaktu z ramienia dyrekcji z rodzicami uczniow, a takze przyjmowa-
nie indywidualnie rodzicow, odpowiadanie na ich postulaty i skargi, rozpatrywanie
ich i w miar¢ mozliwosci zatatwianie;

9) wspotpraca z pielggniarka szkolng oraz z ramienia dyrekcji z poradnig psychologicz-
no-pedagogiczna;

10) petnienie biezacego nadzoru kierowniczego nad funkcjonowaniem Szkoly w zakresie
dydaktyki i opieki nad uczniami;

11) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikoéw ustalonego w Szkole po-
rzadku oraz dbatos$ci o czystos¢ i estetyke Szkoty;

12) informowanie dyrektora o wszelkich nieprawidtowosciach w funkcjonowaniu Szkoty;

13) realizowanie czynno$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym, obejmujacych m.in.
obserwacj¢ zaje¢ edukacyjnych oraz kontrolg dokumentacji pedagogicznej nauczycieli
1 wychowawcow;

14) zatwierdzanie propozycji wycieczek szkolnych przedktadanych przez nauczycieli i
wychowawcow oraz prowadzenie ich dokumentacji;

15) organizowanie wspoélnie z dyrektorem przebiegu egzaminéw klasyfikacyjnych i po-
prawkowych;

16) opracowanie wspoélnie z dyrektorem Szkoty harmonogramu organizacji i przebiegu
egzaminu maturalnego;

17) organizowanie wspolnie z dyrektorem rekrutacji uczniéw na kolejny rok szkolny;

18) nadzorowanie organizacji i przebiegu uroczystosci oraz imprez organizowanych przez
Szkote;

19) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,

20) kontrowanie systematycznie i na biezaco wypelniania przez nauczycieli obowigzku
sprawowania dyzurow podczas przerw miedzylekcyjnych oraz przed lekcjami i po ich
zakonczeniu;

21) prowadzenie dokumentacji dotyczacej rozliczenia godzin ponadwymiarowych, ptat-
nych zaje¢ dodatkowych, zastgpstw oraz hospitacji zaje¢ edukacyjnych;
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22) wykonywanie zadan administratora dziennika elektronicznego funkcjonujacego w
Szkole;

23) kontrolowanie wtasciwego prowadzenia przez nauczycieli i wychowawcow dokumen-
tacji szkolnej, w tym dziennika elektronicznego i arkuszy ocen;

Wicedyrektorzy sg przetozonymi stuzbowymi wszystkich pracownikéw Szkoty podczas

pehienia funkcji zastepcy dyrektora, w zwigzku z czym maja prawo do:

1) formulowania w ramach petnionego nadzoru pedagogicznego oceny pracy nauczycie-
lii wychowawcow;

2) przydzielania zadan i wydawania polecen stuzbowych nauczycielom i innym pra-
cownikom Szkoty;

3) uzywania pieczatki osobowej z tytulem wicedyrektora Szkoly oraz podpisywania
pism i drukéw urzedowych zgodnie z zakresem swoich kompetenc;ji;

4) wnioskowanie do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar porzadkowych
dla pracownikow.

Wicedyrektorzy odpowiadaja jak kazdy nauczyciel oraz ponosza odpowiedzialno$¢ przed

dyrektorem za pelng i terminowg realizacj¢ powierzonych obowiazkéw, a w szczegolnosci

Za.

1) sprawnos$¢ organizacyjng oraz poziom pracy wychowawczej i opiekunczej Szkoty;

2) zapewnienie uczniom podczas pobytu w Szkole wlasciwej opieki pedagogicznej w ce-
lu zapobiegania wszelkim zdarzeniom zagrazajacym bezpieczenstwu uczniow;

3) prawidlowe organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli, uwzgledniajace
szczegblnie obowigzek zapewnienia uczniom nalezytej opieki i bezpieczenstwa pod-
czas pobytu w Szkole;

4) pelng realizacje¢ zadan wychowawczo-opiekunczych przez wychowawcow oraz prawi-
dlowe prowadzenie dokumentacji szkolne;.

§ 38

Od roku szkolnego 2012/2013 wprowadza si¢ stanowisko wicedyrektora do spraw re-

alizacji miedzynarodowych programow edukacyjnych International Baccalaureate

Organization.

Wicedyrektor, o ktérym mowa w ust. 1, odpowiada za realizacj¢ programu wstepnego

Middle Years Programme oraz programu Matury Migdzynarodowej Diploma Programme.

Do jego zadan nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie i koordynowanie pracy nauczycieli i wychowawcow klas realizujacych
programy IB;

2) prowadzenie dokumentacji i korespondencji zgodnie z zaleceniami IBO;

3) wspieranie dyrektora Szkoty w zapewnieniu pelnej i wlasciwej kadry nauczycielskiej
w klasach realizujacych programy IB;

4) wspieranie nauczycieli koordynatorow nadzorujgcych Extended Essay DPIBO;

5) wspieranie nauczycieli nadzorujacych Personal Project MYPIBO;

6) nadzor nad procesem ustalania z uczniami wyboru przedmiotéw i poziomu ich na-
uczania;

7) dokonywanie wspolnie z nauczycielami wyboru podrgcznikéw i organizowanie ich
zakupu we wspoOltpracy z nauczycielem bibliotekarzem,;
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8) utrzymywanie stalego kontaktu z Europejskim Biurem Regionalnym IBO,;

9) obserwacja zaje¢ w klasach realizujacych programy IB,

10) koordynowanie pracy nauczycieli nadzorujacych zajecia CAS (DPIBO) i Service as
Action (MYPIBO);

11) organizacja egzamindéw koncowych i nadzoér nad ich przebiegiem;

12) kierowanie nauczycieli uczacych w klasach realizujgcych programy IB na szkolenia i
warsztaty organizowane przez IBO;

13) udziat w konferencjach koordynatorow programéow IB organizowane przez IBO;

14) zapoznawanie uczniéw i rodzicOw z wymaganiami i warunkami realizacji programow
IB;

15) koordynowanie dziatan promocyjnych w zakresie klas realizujacych programy IB;

16) prowadzenie dziatan ewaluacyjnych programow mi¢dzynarodowych;

17) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrektora Szkoty.

Rozdziat 3: Rada Pedagogiczna

§ 39

1. Rada Pedagogiczna (zwana dalej w skrocie RP) jest kolegialnym organem w zakresie re-
alizacji statutowych zadan Szkoty. Rada w formie uchwat zatwierdza, opiniuje i wniosku-
je w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczng, opiekuncza, wychowawcza i or-
ganizacyjna Szkoty.

2. W sktad Rady wchodza: dyrektor jako przewodniczacy oraz wszyscy zatrudnieni w Szko-
le pracownicy pedagogiczni.

3. W zebraniach RP lub w okreslonych punktach tych zebran mogg bra¢ udziat z gtosem
doradczym osoby zaproszone przez przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady, w
szczegblnosci:

1) pracownicy stuzby medycznej Szkoty;

2) pracownicy administracji i obstugi;

3) przedstawiciele Rady Rodzicow;

4) przedstawiciele Samorzgdu Uczniowskiego;

5) przedstawiciele organu prowadzacego;

6) przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

7) przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji har-
cerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

8) przedstawiciele organizacji i instytucji dziatajacych na rzecz profilaktyki, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dzieciom i mtodziezy;

9) przedstawiciele organizacji i instytucji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 40
1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy m.in.:
1) =zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
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6)

7)
8)

9)
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podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow pedagogicznych w
Szkole;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych w niniejszym Statucie;;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawo-
wanego nad szkotg lub placowka przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w ce-
lu doskonalenia pracy szkoty lub placowki;

przygotowanie projektu i uchwalenie statutu Szkoty oraz zmian do niego;
zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady
Ministrow oraz przedstawienie kuratorowi o§wiaty wniosku o przyznanie uczniowi
stypendium Ministra Edukacji Narodowej;

ustalenie warunkow przeprowadzenia sprawdzianu predyspozycji jezykowych dla
kandydatéw do oddziatu dwujezycznego lub oddziatu migdzynarodowego;

. Jezeli Rada Pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, o wyni-
kach klasyfikacji i promocji uczniow rozstrzyga dyrektor Szkoty, a w przypadku gdy dy-
rektor nie podejmie takiego rozstrzygniecia, 0 wynikach Klasyfikacji i promocji uczniow
rozstrzyga nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy.

. Kompetencje opiniodawcze Rady Pedagogicznej obejmujg w szczegodlnosci nastgpujace
sprawy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekeyjnych i po-
zalekcyjnych;

projekt planu finansowego Szkoty;

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ra-
mach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

wnioski dyrektora wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno-
sci Szkoty, nie rzadziej niz dwa razy do roku;

dopuszczenie do uzytku w Szkole zaproponowanego przez nauczyciela lub zespot na-
uczycieli programu nauczania, ktory wchodzi w sktad szkolnego zestawu programow
nauczania,

inne wynikajace z odrebnych przepisow.

Rada Pedagogiczna ma w szczegblnosci nastgpujace uprawnienia:

1)
2)
3)
4)

5)

wybieranie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na
stanowisko dyrektora;

mozliwo$¢ wystgpienia z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie dyrektora
ze stanowiska;

ustalanie zestawu podrecznikow lub materiatlow edukacyjnych obowigzujacego we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmnie;j trzy lata szkolne;

wnioskowanie o wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie Szkoty
jednolitego stroju lub o jego zniesienie;

zatwierdzanie wnioskow nauczycieli, w tym wychowawcow, w sprawie przyznawania
uczniom nagrod 1 wyrdznien;
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Szczegotowe zadania, uprawnienia, kompetencje, organizacje i tryb pracy RP okre$la Re-
gulamin Rady Pedagogicznej, uchwalony przez Radg.

§41
Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja si¢ co najmniej cztery razy w roku szkolnym i sg
zwotywane przez przewodniczacego zgodnie z planem pracy.
. Przewodniczacy zobowigzany jest rowniez zwota¢ zebrania RP na wniosek:
1) organu prowadzgcego;
2) organu sprawujgcego nadzor;
3) co najmniej 1/3 cztonkéw Rady.
Przewodniczacy moze zwotaé¢ zebranie RP na wniosek jednego ze spolecznych organow
Szkoty.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowie-
dzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgod-
nie z regulaminem Radly.
Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszo$cia glosow w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.
Osoby bioragce udzial w zebraniu RP sa zobowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na zebraniu, ktorych ujawnienie mogtoby narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzi-
cow, a takze nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.
W okresie czasowego zawieszenia zaje¢ w Szkole na podstawie odrgbnych przepiséw
dyrektor moze organizowac zebrania Rady Pedagogicznej w formie zdalnej za posrednic-
twem platformy, o ktorej mowa w § 338 ust. pkt 1.

Rozdziat 4: Samorzadnos$¢ uczniowska

§42

. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem.

Samorzad jest organem reprezentujagcym interesy uczniow Szkoty, a podstawa jego dzia-
tania jest Statut oraz zgodny z nim Regulamin Samorzqdu Uczniowskiego, opracowany
przez Samorzad 1 zatwierdzony przez ogét uczniow szkoty.

. Regulamin Samorzadu okre$la:

1) zadania Samorzadu,

2) strukture, liczebnos¢ i kadencje jego organow,

3) organizacj¢ pracy,

4) tryb wybierania Samorzadu i sposob podejmowania uchwat.

§43
Samorzad tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
Samorzad dziata:
a) na szczeblu klas — Samorzad Klasowy,
b) na szczeblu ogdlnoszkolnym — Samorzad Szkolny.
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3. Samorzad moze przedstawia¢ dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej oraz Radzie Rodzicéw
whnioski i opinie we wszystkich sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty, a w
szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wlasciwych pro-
porcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, naukowej i sportowej oraz rozrywko-
wej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi Szkoty po
uzgodnieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczycieli pelnigcych rolg opiekunéw Samorzadu.

4. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z dyrektorem moze wlaczaé si¢ w dziatania Wo-
lontariatu Szkolnego, w tym poprzez utworzenie rady do spraw wolontariatu.

§ 44

1. Samorzad Uczniowski (ogo6t uczniow Szkoty) uchwala Regulamin Samorzgdu, o ktorym
mowa W § 43 ust. 1, w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

2. Samorzad Szkolny przedstawia Radzie Pedagogicznej wniosek o przyznanie stypendium
Prezesa Rady Ministrow dla uczniéw spetniajgcych warunki okreslone w odrgbnych prze-
pisach.

3. Samorzad Szkolny na wniosek dyrektora Szkolty wydaje opinie w nastepujacych spra-
wach:

1) wniosek dyrektora o skreslenie ucznia Szkoty z listy uczniow;

2) wyznaczenie przez dyrektora na poczatku etapu ksztatcenia dla danego oddziatu lub
zespolu przedmiotow realizowanych w zakresie rozszerzonym;

3) wniosek o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow jednolite-
go stroju;

4) ustalenie przez dyrektora dodatkowych dni wolnych od =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

5) ocena pracy nauczyciela w zwigzku z dokonywaniem oceny dorobku zawodowego w
ramach postgpowania na okreslony szczebel awansu zawodowego, a takze w zwigzku
z biezacym nadzorem pedagogicznym.

6) wniosek o ustalenia wzoru jednolitego stroju, ktéry ma obowigzywac uczniow.

4. Samorzad na wniosek dyrektora opiniuje prace nauczyciela w zwigzku z dokonywaniem
oceny dorobku zawodowego zwigzanego z postepowaniem na okreslonym szczebel awan-
su zawodowego, a takze w zwigzku z biezagcym nadzorem pedagogicznym.
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Rozdzial 5: Rada Rodzicow

§ 45

1. W Szkole dziala Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogét rodzicdéw i uczniow.

2. W skiad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad klasowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danej klasy;

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczeg6lno-
Sci:
1) wewngtrzng strukturg i tryb pracy rady;
2) szczegblowy tryb przeprowadzania wybordéw, o ktorych mowa w ust. 2, do rad klaso-

wych oraz przedstawicieli rad klasowych do Rady Szkoty.

§ 46
1. Rada Rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organow Szkoty, organu prowa-
dzacego Szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty.
2. Do kompetencji Rady Rodzicow, za zastrzezeniem ust 3, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego-
profilaktycznego Szkoty dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow, obejmuja-
cego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym
skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow, realizowanego przez nauczycieli;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wy-
chowania w Szkole;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty;

4) wybdr dwoch przedstawicieli RR do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
Szkoty;

5) opiniowanie podj¢cia dziatalno$ci w szkole stowarzyszen lub innych organizacji;

6) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na
terenie szkoty jednolitego stroju;

7) zgoda (na wniosek innych organéw Szkoty) na wprowadzenie obowigzku noszenia
przez ucznidéw na terenie Szkotly jednolitego stroju;

8) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty;

9) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela;

10) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela
za okres stazu;

11) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu na-
uczania;

12) opiniowanie ustalenia w liceum ogolnoksztalcacym przedmiotow realizowanych w
zakresie rozszerzonym;

13) zaopiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych,
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14) zaopiniowanie zestawu podrecznikéw lub materiatdéw edukacyjnych obowigzujacych
w danym oddziale w kolejnych klasach przez co najmniej trzy lata szkolne,

3. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor peda-
gogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia pro-
gramu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§ 47
1. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skltadek rodzicow oraz z
innych zréodet w celu wspierania dziatalno$ci statutowej Szkoly. Zasady wydatkowania
funduszy okresla Regulamin Rady Rodzicow.
2. Fundusze, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ moga by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym Rady Rodzicow zgodnie z przepisami szczegolnymi.

Rozdziat 6: Wspoldzialanie organow Szkoly i sposoby rozwigzywania spraw
spornych

§48

1. Szkota kieruje dyrektor na zasadzie jednoosobowego kierownictwa i odpowiedzialnosci.

2. Dyrektor w kierowaniu Szkolg wspotdziala z pozostatymi organami Szkoty: Rada Peda-
gogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

3. Dyrektor rozstrzyga sprawy sporne wsrdd cztonkéw Rady Pedagogicznej, jezeli w Regu-
laminie Rady Pedagogicznej nie zostaty ujgte.

4. Dyrektor przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli 1 pracownikdéw niepeda-
gogicznych.

5. Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomigdzy nauczycielem a rodzi-
cem.

6. Wszelkie sprawy sporne i sytuacje konfliktowe migdzy organami Szkoly powinny by¢
rozstrzygane przede wszystkim w ramach Szkoty — w drodze negocjacji, porozumienia i
wzajemnego poszanowania stron.

7. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej moga sktada¢ do dyrektora Szkotly skargi i
wnioski w formie pisemnej (w sekretariacie szkoty, poczta zwykla lub elektroniczng) lub
w formie ustnej (osobiScie w ustalonym wczesniej terminie). Dyrektor szkoly w ciggu 14
dni informuje wnioskodawce 0 sposobie rozpatrzenia wniosku lub skargi.

§ 49
1. Dyrektor, o ile nie jest strong, rozstrzyga spory miedzy organami Szkoty w terminie 14
dni od dnia pisemnego zawiadomienia o powstaniu konfliktu. Rozstrzygniecie dyrektora
jest ostateczne, z zastrzezeniem ust. 13.
2. Spory miedzy czlonkami tego samego organu rozstrzyga przewodniczacy danego organu.
3. Spory mig¢dzy czlonkami organu a jego przewodniczacym rozstrzyga:
1) w przypadku Rady Pedagogicznej — organ nadzoru pedagogicznego;
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2) w przypadku Rady Rodzicow — dyrektor Szkoty;

3) w przypadku Samorzadu Szkolnego — opiekunowie Samorzadu.

Spory pomiedzy organami Szkoly rozstrzygane sg nast¢pujaco:

1) spor pomiedzy Samorzadem Szkolnym a dyrektorem — rozstrzyga Rada Pedagogiczna
(w tym przypadku dyrektor zawiesza swoje przewodnictwo w Radzie na rzecz na-
uczyciela wybranego przez RP);

2) sp6r pomiedzy Samorzgdem Uczniowskim a Radg Rodzicow — rozstrzyga dyrektor;

3) sp6r pomiedzy Samorzgdem Uczniowskim a Radg Pedagogiczng — rozstrzyga dyrektor
(w tym przypadku dyrektor zawiesza swoje przewodnictwo w Radzie na rzecz na-
uczyciela wybranego przez RP);

4) spor pomigdzy Radg Pedagogiczng a Radg Rodzicow — rozstrzyga dyrektor (w tym
przypadku dyrektor zawiesza swoje przewodnictwo w Radzie na rzecz nauczyciela
wybranego przez RP);

5) spor pomiedzy Rada Rodzicow a dyrektorem — rozstrzyga Rada Pedagogiczna (w tym
przypadku dyrektor zawiesza swoje przewodnictwo w Radzie na rzecz nauczyciela
wybranego przez RP);

6) spor pomiedzy Radg Pedagogiczng a dyrektorem — rozstrzyga komisja rozjemcza, o
ktérej mowa w ust. 6, z zastrzezeniem ust. 13;

7) sp6r pomiedzy Rada Pedagogiczng i dyrektorem a Radg Rodzicow — rozstrzyga komi-
sja rozjemcza, o ktérej mowa w ust. 6, z zastrzezeniem ust. 13.

. W przypadku sporu mi¢dzy Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim, Radg Ro-

dzicéw dyrektor podejmuje dzialania na pisemny wniosek ktoérego$ z organow bedacego

strong sporu:

1) prowadzi mediacje w spornej sprawie;

2) przed rozstrzygnieciem sporu zapoznaje si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zacho-
wujac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem informuje na piSmie zainteresowanych
w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

. W przypadku niemoznosci rozstrzygnigcia przez dyrektora Szkoty sporu migdzy organami

lub w przypadku, gdy dyrektor jest strong sporu, powoluje si¢ komisje rozjemcza w

sktadzie:

1) dyrektor lub wyznaczony przez niego wicedyrektor jako przewodniczacy — tylko w
przypadku sporéw, w ktorych dyrektor nie jest strona; w pozostatych przypadkach
przewodniczacym zostaje osoba wybrana bezwzgledng wigkszoscig gtosow sposrod
cztonkow komisji wymienionych w pkt 3-5;

2) po dwoch przedstawicieli stron sporu;

3) po dwoch przedstawicieli organow Szkoly nie bedacych uczestnikami sporu, z za-
strzezeniem ust. 7;

4) ewentualnie mediator wskazany przez strony (moze nim by¢ np. pedagog szkolny,
psycholog szkolny lub inna osoba cieszaca si¢ zaufaniem obu stron) — posredniczy on
jedynie w sporze, nie uczestniczac w podejmowaniu decyzji;

5) sekretarz wskazany przez przewodniczacego, ktory sporzadza protokot z prac komisji
1 nie uczestniczy w gtosowaniu dotyczacym rozstrzygnigcia sporu.
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Komisja moze zdecydowac¢ na pierwszym posiedzeniu o wylaczeniu ze swojego skladu
przedstawicieli Samorzadu Szkolnego, jezeli przemawiaja za tym istotne przestanki wy-
chowawcze, z wyjatkiem sytuacji, gdy Samorzad jest strong Sporu.

Komisja w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a w przypadku nie-
moznosci rozwigzania konfliktu podejmuje decyzje w drodze glosowania.

Decyzje komisji rozjemczej podejmowane sg bezwzgledng wiekszo$cig glosow w obecno-
$ci co najmniej potowy jej sktadu.

Komisja rozjemcza przeprowadza postepowanie mediacyjne i1 rozstrzyga spor w terminie
14 dni od daty jej powotania. Z prac sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuja wszyscy
cztonkowie komisji.

Wyniki prac komisji sg jawne dla wszystkich organéw Szkoty.

Strony sporu zobowigzane s3 przyjac rozstrzygnigcie komisji jako ostateczne, z zastrzeze-
niem ust. 13.

W przypadku, gdy strony sporu nie zgadzaja si¢ z wynikiem postgpowania rozjemczego,
majg prawo odwota¢ si¢, w zaleznosci od rodzaju sprawy, do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny i/lub organu prowadzacego.

Dzial IV: ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1: Zasady ogélne

1.

§ 50

Liceum jest szkolg publiczna, ktéra:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie realizacji ramowego planu nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

3) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowsg ksztalcenia
ogolnego dla trzeciego etapu edukacyjnego;

4) w oddziatach migedzynarodowych realizuje migdzynarodowe programy MYPIBO i
DPIBO;

5) realizuje szkolny plan nauczania;

6) stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadza-
nia egzaminow zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) przestrzega zasad oceniania, klasyfikowania i promowania zawartych w niniejszym
Statucie;

8) zatrudnia nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opie-

kunczej zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym za pomoca dziennika elektronicznego,

do ktorego dostep posiadaja: administrator, dyrektor i wicedyrektorzy Szkoty, pedagog i

psycholog, nauczyciele, rodzice i uczniowie. Dane znajdujace si¢ w dzienniku elektro-

nicznym sg zabezpieczone przed dostgpem 0soOb nieupowaznionych. Szczegdlowe zasady
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funkcjonowania dziennika elektronicznego okre$la Regulamin korzystania z dziennika
elektronicznego w I LO.

§ 51
Podzial roku szkolnego na okresy
. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza (okresy).
. Zajecia dydaktyczne 1 wychowawcze realizowane sg w Szkole w ciggu 5 dni w tygodniu —
od poniedziatku do piatku.
. W soboty oraz niedziele moga odbywac si¢ na zasadzie dobrowolnosci uczestnictwa zaje-
cia wychowawcze, imprezy kulturalne, zajecia sportowe, konkursy, wycieczki itp.
. W wyznaczone soboty moga by¢ odpracowane obowigzkowe zajecia dydaktyczne, ktére z
uzasadnionych przyczyn nie odbyly si¢ w dniu zgodnym z planem.
. Zajecia edukacyjne rozpoczynaja si¢ o godz. 8.20, z tym, ze w uzasadnionych przypad-
kach dopuszcza si¢ rozpoczynanie zaje¢ o godz. 7.30 (godzina zerowa).
OKkres pierwszy, z zastrzezeniem § 52 ust. 2, konczy si¢ w pierwszym lub drugim tygo-
dniu stycznia po przerwie $wiagteczno-noworocznej. Doktadny termin okresla dyrektor
przedstawiajac organizacj¢ pracy Szkoty w danym roku szkolnym podczas sierpniowego
plenarnego zebrania Rady Pedagogicznej,
Okres drugi rozpoczyna si¢ w nastepnym dniu po tym, w ktorym odbyto si¢ klasyfika-
cyjne zebranie Rady Pedagogicznej za pierwszy semestr, a konczy w ostatnim dniu przed
feriami letnimi.

§ 52
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wig-
tecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
. Dyrektor Szkoly po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej moze ustali¢ inne terminy
zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych pierwszego okresu niz okreslone w § 51 ust. 6, z tym
ze kazdy z okreso6w powinien trwaé okoto 17-19 tygodni.
Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre-
Sla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora na podstawie szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach o ramowych planach nauczania, przepisoéw IBO
oraz na podstawie planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ
prowadzacy do dnia 29 maja danego roku.
. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow Szko-
ty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, liczbg nauczycieli wraz z informacjg o ich
stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach zawodowych, ogolng liczbe godzin zajec
edukacyjnych 1 opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej oraz zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia realizowanych przez
pedagoga, psychologa i innych nauczycieli.

§53
Dziatalnos$¢ dydaktyczno-wychowawcza Szkoty jest okreslona przez:
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1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktory uwzgledniajagc wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalno§¢ Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, ktdry opisuje w sposob calosciowy
wszystkie tresci i1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizo-
wane przez wszystkich nauczycieli.

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty
tworza spojna catos¢ 1 uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie progra-
mowej. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaro6wno catej Szkoty, jak i kazdego
nauczyciela.

3. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1) plan pracy Szkoty, ktory okresla w szczegdlnosci podstawowe zalozenia pracy dydak-
tyczno-wychowaweczej i opiekunczej w danym roku szkolnym;

2) arkusz organizacji Szkoly, o ktorym mowa w § 52 ust. 3-4;

3) plan finansowy Szkoty;

4) przydziat czynnosci nauczycielom i pozostatym pracownikom Szkoty;

5) tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych, o ktorym mowa w § 59.

4. W czasie zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng zajecia w Szkole moga od-
bywaé si¢ w rezimie sanitarnym z zachowaniem przepisOw dotyczacych okreslonych
ograniczen, nakazow i zakazow ustanowionych przez uprawnione do tego organy pan-
stwowe.

5. Dyrektor w sytuacji, o ktorej mowa w ust. 4, okresla w drodze zarzadzenia zasady funk-
cjonowania Szkoly, w tym w szczegdlnosci zasady zachowania uczniéow i innych osob
przebywajacych na terenie obiektu szkolnego zgodnego z wymogami rezimu sanitarnego
ustanowionego przez uprawnione organy panstwowe.

6. W sytuacjach wyjatkowych, okreslonych odrebnymi przepisami, zaj¢cia edukacyjne moga
by¢ organizowane i prowadzone w trybie nauczania zdalnego z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odleglos¢, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci
psychofizyczne uczniéw oraz konieczno$ci zapewnienia uczniom i rodzicom indywidual-
nych konsultacji z nauczycielami prowadzacymi zajecia, a takze wlasciwego przebiegu
procesu ksztalcenia.

7. Szczegdlowe zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ okresla dziat X1 niniejszego statutu (Organizacja nauczania zdalnego).

Rozdziat 2: Organizacja zaje¢, formy i profile ksztalcenia

§ 54
1. Podstawowsg jednostkg organizacyjng Szkotly jest oddzial (zwany tez klasa) ztozony z
uczniéw, ktorzy w czteroletnim kursie nauki danego etapu edukacyjnego uczg si¢ wszyst-
kich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych o charakterze dydaktyczno-wychowawczym,
zajec z religii / etyki 1 zaje¢ dodatkowych, okreslonych:
1) szkolnym planem nauczania zgodnym z odpowiednimi ramowymi planami nauczania,
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2) programami wybranymi dla danej klasy z zestawu programéw dopuszczonych do
uzytku szkolnego oraz uwzgledniajacych cato§¢ podstawy programowej ksztalcenia
ogo6lnego dla danego etapu edukacyjnego.

3) programami autorskimi dopuszczonymi do uzytku na zasadach okreslonych odrgbny-
mi przepisami.

Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor szkoty ustala szkolny plan nauczania,

w ktorym okresla dla poszczegdlnych klas na danym etapie edukacyjnym tygodniowy

wymiar godzin:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) zajec religii / etyki;

3) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli takie zajecia sa prowadzone;

4) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

Liczba oddziatéw uzalezniona jest od limitow okreslonych przez organ prowadzacy, a

podstawa do jej okreSlenia jest roczny plan pracy i perspektywiczny program rozwoju

Szkoty.

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi,

ktory sprawuje funkcj¢ wychowawcy przez caty okres ksztatcenia w Liceum, z zastrzeze-

niem § 91 ust. 6.

Przecigtna liczba ucznidéw w oddziale powinna wynosi¢ 30.

W uzasadnionych wypadkach organ prowadzacy moze wyrazi¢ zgode na ksztalcenie z

mniejsza lub wigkszg liczbg ucznidow w oddziale od okreslonych w ust. 5.

Zajgcia edukacyjne stanowigce realizacje podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego sa

organizowane w oddziatach lub grupach migdzyoddziatowych.

W Szkole moga by¢ organizowane oddzialy przygotowawcze dla uczniéw cudzoziem-

skich, w tym w szczegodlnosci dla ucznidow z Ukrainy przyjetych do Szkoly w zwiazku z

konfliktem zbrojnym na terenie tego panstwa.

Odzialy, o ktorych mowa w ust. 8, organizowane sg zgodnie z odrebnymi przepisami za

zgoda 1 w porozumieniu z organem prowadzacym.

Nauczanie w oddziatach przygotowawczych, o ktorych mowa w ust. 8, jest prowadzone

wedtlug realizowanych w szkole programéw nauczania. Programy sg dostosowane pod

wzgledem zakresu tresci nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyj-
nych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow.

§ 55

Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze, zwane tez dalej

zajeciami edukacyjnymi lub lekcjami, prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Podstawowymi formami organizacyjnymi dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej

sq:

1) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, ktorych tygodniowy wymiar okresla obowigzujacy
dla danej klasy szkolny plan nauczania, w tym zaj¢cia realizowane w zakresie rozsze-
rzonym,

2) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne, w tym obozy, wycieczki, warsztaty, konferen-
cje, wyjazdowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia dodatkowe w ramach godzin do dyspozycji dyrektora, przeznaczone na:
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a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1;
b) zajgcia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program na-
uczania tych zajec¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;
4) zajecia rewalidacyjne dla uczniow z niepelnosprawnoscia;
5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegolnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci,
7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.
Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa takze zajgcia z religii lub
etyki, zajgcia zwigzane z podtrzymywaniem poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, a W szczego6lnosci nauka jezyka oraz wtasnej historii i kultury oraz
zaj¢cia wychowania do zycia w rodzinie, organizowane w trybie okreslonym w odrebnych
przepisach.
Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3, organizuje dyrektor Liceum, za zgoda
organu prowadzacego szkofe i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzi-
cow.
Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 3 i 4 zaj¢cia edukacyjne.
Zajecia wymienione w ust. 2 pkt 4-6 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariu-
szy.
Niektore zajgcia obowigzkowe oraz nadobowigzkowe zajgcia pozalekcyjne moga byc
prowadzone poza systemem klasowo—lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyod-
dziatowych, migdzyklasowych i migdzyszkolnych; zajecia te organizowane sg w sposob
zapewniajacy opieke i1 bezpieczenstwo wszystkich jej uczestnikow.

§ 56
Czas trwania godziny lekcyjnej

Godzina lekcyjna, z zastrzezeniem ust. 2, trwa 45 minut, a przerwy miedzylekcyjne — 5
minut (nie wigcej niz dwie), 10 minut oraz co najmniej jedna — 20 minut.

. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze podja¢ decyzje o skrdceniu badz wydtuze-
niu czasu trwania godziny lekcyjnej, jednak nie mniej niz od 30 minut i nie wigcej niz 60
minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy wymiar czasu zaje¢, ustalony na podstawie ra-
mowego planu nauczania.

§ 57
. W Liceum niektére zajecia edukacyjne prowadzone sg w zespolach miedzyoddzialo-
wych, w szczegdlnosci dotyczy to nauczania:
1) zaje¢ obowigzkowych, takich jak:
a) przedmioty realizowane od poczatku cyklu ksztatcenia w zakresie podstawowym
albo rozszerzonym;
b) jezyki obce, z uwzglednieniem poziomu sprawnosci jezykowych uczniow w za-
kresie danego jezyka;
c) religiai etyka;
d) wychowanie fizyczne;
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2) zaje¢¢ nadobowigzkowych oraz zaj¢¢ dodatkowych, o ktérych mowa w § 55 ust. 2 pkt
4.

Czas trwania zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 56 ust. 1, z tym ze czas

trwania zaje¢¢, o ktorych mowa § 55 ust. 2 pkt 4-5 — zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, sa organizowane w ramach posiadanych przez Szkole

srodkéw finansowych.

§ 58
Oddzial dzieli si¢ na grupy w przypadku zaje¢ wymagajacych specjalnych warunkow
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w spra-
wie ramowych planéw nauczania.
Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych i informatyki — w od-
dziatach i zespotach migdzyoddziatowych liczacych powyzej 24 uczniéw oraz na zaje-
ciach edukacyjnych, dla ktorych z tresci programu wynika koniecznos¢ prowadzenia ¢wi-
czen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.
W przypadku oddziatéw lub zespotéw migdzyoddziatowych liczacych odpowiednio mniej
niz 24 ucznidw lub mniej niz 30 uczniéw, podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mo-
wa w ust. 2, mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego.
Zajgcia z wychowania fizycznego sa prowadzone z grupach liczacych od 12 do 26
ucznidow, z tym ze oddzielnie dla dziewczat i chtopcow, dopuszcza si¢ tworzenie grup
migdzyoddzialowych lub, w wyjatkowych wypadkach, migdzyklasowych.

§ 59

Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢, ktory okresla orga-
nizacj¢ obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i

uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych 1 specjalistycznych organizowanych dla
ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§ 60

Kierunki ksztalcenia w Liceum.

1.

W Liceum czteroletnim prowadzi si¢, z zastrzezeniem § 35 ust. 1, nastgpujace oddziaty o
nachyleniach profilowych (zwane tez profilami):

1) humanistyczny,

2) matematyczno-fizyczny,

3) biologiczno-chemiczny.

4) profil dwujgzyczny,

oraz

2.

5) oddzial migdzynarodowy realizujacy programy mi¢dzynarodowe: MYPIBO i program
Matury Migdzynarodowej DPIBO.

W Liceum trzyletnim prowadzi si¢, z zastrzezeniem § 35 ust. 1, nastepujace oddziaty o

nachyleniach profilowych:

1) humanistyczny,
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2) matematyczno-fizyczny,
3) biologiczno-chemiczny,
4) profil dwujgzyczny,

oraz

=

5) oddzial mi¢dzynarodowy z programem Matury Mi¢dzynarodowej (DPIBO).

§ 61
W Szkole prowadzone sg klasy dwujezyczne, w ktorych nauczanie odbywa si¢ w dwoch
jezykach: polskim oraz jezyku angielskim bedacym drugim jezykiem nauczania, przy
czym prowadzone w dwdch jezykach sa co najmniej dwa zajecia edukacyjne, z wyjatkiem
zaje¢ obejmujacych jezyk polski, czgs¢ historii dotyczaca historii Polski i cze$¢ geografii
dotyczaca geografii Polski, w tym co najmniej jedne zajecia edukacyjne wybrane sposrod
obejmujacych: biologie, chemig, fizyke, czgs¢ geografii odnoszaca si¢ do geografii ogol-
nej, cze$¢ historii odnoszacy sie¢ do historii powszechnej lub matematyke.
Nauczanie w oddzialach dwujezycznych odbywa si¢ na warunkach okreslonych odrebny-
mi przepisami.
Zgode na podjgcie nauczania w oddziatach dwujezycznych wydaje organ prowadzacy
szkofe.
Liczba uczniow w oddziale dwujezycznym nie powinna by¢ wyzsza niz 20. W uzasadnio-
nych wypadkach za zgoda organu prowadzacego liczba ta moze by¢ wyzsza niz wymaga-
na.
W oddziatach dwujezycznych oprocz obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych realizowane sg
dodatkowe zajecia edukacyjne, dla ktorych nie ustalono podstawy programowej, ale zo-
staly one wiaczone do szkolnego planu nauczania dla tych oddziatow.

§ 62

W Szkole prowadzone s3 oddzialy miedzynarodowe, w ktorych realizuje si¢ oprocz pol-

skiej podstawy ksztalcenia ogdlnego nast¢pujace programy miedzynarodowe W ramach

Organizacji Matury Migdzynarodowej — International Baccalaureate Organization (IBO):

1) Middle Years Programme of the International Baccalaureate Organization
(MYPIBO), ktory jest realizowany w pierwszym i drugim roku czteroletniego cyklu
ksztalcenia;

2) Diploma Programme of the International Baccalaureate Organization (DPIBO), ktory
jest realizowany w dwoch ostatnich klasach Liceum i koniczy si¢ egzaminami matural-
nymi organizowanymi zgodnie z przepisami IBO.

Zgodnie z umowg pomiedzy IBO a ministrem wlasciwym do spraw oswiaty 1 wychowania

Matura Migedzynarodowa jest pelnoprawnym i rownorzednym polskiej maturze egzami-

nem koncowym szkoty srednie;j.

Proces dydaktyczny w klasach IB organizowany jest wedlug zasad obowigzujacych w

szkotach nalezacych do Organizacji Matury Miedzynarodowej ujetych w przepisach 1BO

m.in. — General Regulations: Diploma Programme, From Principles into Practice (Gtow-
ne zasady) oraz Diploma Programme Assessment Procedures (Zasady oceniania).

Cykl ksztatcenia w programie IB trwa dwa lata i konczy si¢ egzaminem maturalnym z 6

wybranych przedmiotow. Co najmniej 3 (a najwyzej 4) z tych przedmiotoéw uczen musi
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zda¢ na poziomie rozszerzonym (Higher Level — HL), a pozostale na poziomie podsta-

wowym (Standard Level — SL). Uczen wybiera po jednym przedmiocie z 6 grup:

1) Grupa 1: jezyk ojczysty — Jezyk A Literatura na poziomach podstawowym (SL) oraz
rozszerzonym (HL) lub jezyk angielski: program A Language and Literature (jezyk i
literatura) na poziomach podstawowym (SL) oraz rozszerzonym (HL);

2) Grupa 2: jezyk obcy — Jezyk B, do wyboru: jezyk angielski na poziomie podstawo-
wym (SL) lub rozszerzonym (HL), jezyk francuski lub niemiecki na poziome podsta-
wowym (SL) lub rozszerzonym (HL);

3) Grupa 3: przedmioty spoteczne — do wyboru: historia, geografia, psychologia na po-
ziomach podstawowym (SL) oraz rozszerzonym (HL);

4) Grupa 4: przedmioty eksperymentalne — do wyboru: biologia, chemia, fizyka na po-
ziomach podstawowym (SL) oraz rozszerzonym (HL);

5) Grupa 5: matematyka — do wyboru:

a) Mathematics SL, Mathematical Studies na poziome podstawowym (SL); Mathe-
matics HL na poziomie rozszerzonym (HL) — w liceum trzyletnim oraz

b) Matematyka: Analiza i metody (Analysis and approaches course AA) oraz Mate-
matyka: Zastosowanie i interpretacja (Applications and interpretation course Al)
na poziomach podstawowym (SL) oraz rozszerzonym (HL) — w liceum czterolet-
nim);

6) Grupa 6: — przedmioty artystyczne lub drugi jezyk obcy lub kolejny przedmiot z gru-
py trzeciej lub czwartej, do wyboru: Visual Arts (sztuki wizualne), jezyk niemiecki,
jezyk francuski, biologia, chemia, geografia na poziomach podstawowym (SL) oraz
rozszerzonym (HL).

. Grupy 1 poziomy nauczania wyszczegolnione w ust. 4 tworzy si¢ uwzgledniajac mozliwo-

$ci kadrowe 1 organizacyjne Liceum. Minimalna liczba uczniéw w grupie IB powinna

wynosi¢ co najmniej 5 osob. W przysziosci oferta Szkoty moze ulec rozwinigciu o inne
przedmioty.

. Oprécz przedmiotow wymienionych w ust. 4 uczen zobowigzany jest rowniez do zalicze-

nia nastepujacych elementow programu:

1) spetni¢ wymagania przedmiotu Theory of Knowledge (teoria wiedzy — TOK) realizo-
wanego na jednym poziomie w jezyku angielskim;

2) przygotowac¢ samodzielng prace dyplomowa w jezyku angielskim (Extended Essay —
EE);

3) zaliczy¢ program dziatania tworcze, sportowe i spoteczne (Creativity, Action, Service
— CAS).

Szczegbdlowe cele 1 zasady organizacji nauczania oraz oceniania w oddziatach realizuja-

cych programy, o ktorych mowa w ust. 1, okresla zatagcznik do statutu: Regulamin oddzia-

tow miedzynarodowych w I Liceum Ogdlnoksztatcgcym z Oddziatami Dwujezycznymi im.

Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu (dziat VIII statutu).

§ 63

. Dyrektor Szkoly moze za zgoda wtadz o§wiatowych organizowac klasy o innych nachyle-
niach profilowych niz okreslone w § 60 lub umozliwi¢ prowadzenie dziatalnosci innowa-
cyjnej badz eksperymentdéw na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.
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2. Uczniowie szczegodlnie uzdolnieni majg prawo do ksztalcenia w ramach indywidualnego
toku nauki oraz indywidualnego programu nauki z jednego, kilku lub wszystkich
przedmiotow zgodnie z odrgbnymi przepisami. Decyzje podejmuje dyrektor Szkoty po
uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej 1 poradni psychologiczno-
pedagogiczne;j.

3. Szkota organizuje zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw w celu
ksztaltowania ich aktywnosci i kreatywnosci, a szczegolnie:

1) zajecia przygotowujace do konkursow i olimpiad,;

2) kota zainteresowan i kota przedmiotowe;

3) wyktady, warsztaty, laboratoria we wspotpracy z uczelniami wyzszymi;

4) wycieczki krajoznawcze i obozy naukowe;

5) wymiang w ramach wspolpracy miedzynarodowej;

6) konkursy, wystawy, imprezy artystyczne i kulturalne o zasiggu regionalnym, ogdlno-
polskim i migdzynarodowym;

7) zawody sportowe na wszystkich szczeblach.

4. Dla ucznidéw majacych trudnosci w nauce i z zaburzeniami rozwojowymi moga by¢ orga-
nizowane zajecia wyrownawcze i korekcyjne.

5. Dla uczniow majacych problemy zdrowotne utrudniajace lub uniemozliwiajace im
uczeszezanie do szkoty organizuje si¢ nauczanie indywidualne w trybie i na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

6. Dla ucznioéw, ktdérzy moga uczgszczaé do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjo-
nowaniu wynikajace ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyj-
nych wspdlnie z oddziatem, organizuje si¢ zindywidualizowang $ciezke edukacyjna w
trybie 1 na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

7. Uczniom niepetnosprawnym Szkota zapewnia ksztalcenie specjalne obejmujace realiza-
cje, we wspotpracy z ich rodzing, zmodyfikowanych programéw nauczania dostosowa-
nych do ich indywidualnych mozliwosci i potrzeb edukacyjnych, z wykorzystaniem form
1 metod pracy dydaktycznej odpowiednich do ich zaburzen i odchylen rozwojowych.

8. Szczegbélowe zasady i tryb udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okresla Dziat VII Statutu.

§ 64
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego poro-
zumienia zawartego miedzy dyrektorem a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkolg wyz-
$Z3.

§ 65
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
1. W Szkole jest realizowane doradztwo edukacyjno—zawodowe organizowane w ramach
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego (WSDZ) majacego wspieraé
uczniéw w procesie przygotowania ich do §wiadomego i samodzielnego wyboru kolejne-
go etapu ksztalcenia 1 zawodu.
2. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu:
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1)

2)
3)

4)
5)

6)
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umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy dotyczacej wlasnych zainteresowan, uzdol-
nien i predyspozycji zawodowych;

rozwijanie kompetencji uczniow zwigzanych z rozwojem osobistym i zawodowym;
dostarczanie uczniom wiedzy z zakresu rynku pracy oraz umiejetnosci poruszania si¢
po nim;

przygotowanie ucznidow do $wiadomego planowania i wyboru kierunku ksztalcenia
oraz kariery zawodowej;

wyksztatcenie u ucznidow umiej¢tnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka ad-
aptacj¢ oraz wychodzenie naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym,
promowanie ofert edukacyjnych oraz dziatan instytucji wspierajacych bezposrednio
lub posrednio doradztwo edukacyjno-zawodowe.

Za wdrazanie systemu doradztwa zawodowego w Szkole odpowiada dyrektor, ktory w
szczegolnosci:

1)
2)

3)

powotuje sposrod nauczycieli koordynatora wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego (doradcg zawodowego);

wspiera kontakty pomiedzy realizatorami WSDZ w Szkole a instytucjami zewnetrz-
nymi;

zapewnia warunki do realizacji WSDZ w Szkole.

Do zadan koordynatora WSDZ (doradcy zawodowego), o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1,
nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowanie uczniow i ich rodzicow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
gromadzenie, aktualizacja i udost¢gpnianie informacji na temat oferty edukacyjnej i
zawodowej odpowiedniej dla trzeciego etapu edukacyjnego;

prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz plano-
waniem $ciezki edukacyjno—zawodowej z uwzglgdnieniem rozpoznanych mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalno$¢ informacyjno—doradczej prowadzonej przez Szkotg;
wspolpraca z dyrekcja Szkoty, nauczycielami, wychowawcami, psychologiem i peda-
gogiem szkolnym w podejmowaniu 1 zapewnieniu cigglosci dzialan w zakresie do-
radztwa edukacyjno — zawodowego;

wspieranie rodzicow ucznidow w procesie podejmowania decyzji edukacyjnych i za-
wodowych ich dzieci;

wspolpraca z instytucjami zewnetrznymi, np. instytucjami rynku pracy (Dolnoslaskie
Centrum Informacji Zawodowej i Doskonalenia Nauczycieli, Centrum Informacji i
Planowania Kariery Zawodowej), poradnig psychologiczno — pedagogiczng, szkotami

wWyzszymi.

Wychowawcy uczestniczg w realizacji WSDZ poprzez:

1)
2)

3)

wilgczanie do swoich rocznych planow wychowawczych zagadnien z zakresu doradz-
twa zawodowego;

realizacj¢ tematow zwigzanych z doradztwem zawodowym na godzinach wychowaw-
czych;

pomoc uczniom w rozpoznaniu ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien;
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4) wskazywanie uczniom specjalistow, ktorzy mogg udziela¢ wsparcia w planowaniu ka-
riery zawodowej;

5) wspolprace z rodzicami w zakresie planowania Sciezki kariery edukacyjno — zawodo-
wej ich dzieci,

6) wspoltpracg z koordynatorem WSDZ, pedagogiem i psychologiem szkolnym oraz in-
nymi nauczycielami w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodo-
wym.

Nauczyciele przedmiotow uczestniczg w realizacji WSDZ poprzez:

1) rozpoznawanie u uczniow ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdol-
nien;

2) eksponowanie w trakcie biezgcej pracy z uczniami zwigzkow realizowanych tresci na-
uczania z tre§ciami programowymi doradztwa zawodowego;

3) przygotowuja uczniow do udziatu w konkursach i olimpiadach;

4) prowadzenie kot zainteresowan i zajg¢ dodatkowe rozwijajacych uzdolnienia uczniow;

5) wspolprace z wychowawcami klas, koordynatorem WSDZ, pedagogiem i psycholo-
giem szkolnym w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Psycholog i pedagog szkolny uczestnicza w realizacji WSDZ poprzez:

1) wlaczanie tresci z zakresu doradztwa zawodowego w prowadzone przez siebie zajecia
dla uczniow;

2) wlaczanie si¢ w proces podejmowania przez uczniow decyzji edukacyjnych i zawo-
dowych (informacje dotyczace ucznia wynikajace z zadan psychologa i pedagoga);

3) wspolprace z dyrekcja Szkoty, koordynatorem WSDZ, wychowawcami klas i nauczy-
cielami przedmiotow w zakresie realizacji dzialan zwigzanych z doradztwem zawo-
dowym.

Bibliotekarz szkolny uczestniczy w realizacji WSDZ poprzez opracowanie i aktualizuj¢

oraz udostgpnianie zasobow dotyczacych doradztwa zawodowego.

§ 66
Dziatania z zakresu WSDZ realizowane s3 w ramach: lekcji wychowawczych, lekcji
przedmiotowych, zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, przygotowania do udziatu w kon-
kursach, spotkan z przedstawicielami: instytucji, firm zwigzanych z poszczegdlnymi bran-
zami, pracodawcow i szkot wyzszych, konsultacji indywidualnych z psychologiem i pe-
dagogiem szkolnym, warsztatow i zaje¢ grupowych z doradztwa zawodowego.
Realizacja tematyki edukacyjno — zawodowej podejmowanej podczas zaje¢ lekcyjnych
dokumentowana jest wpisem tematu w dziennika lekcyjnym.
Dzigki realizacji dziatan w zakresie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
uczniowie:
1) ksztaltuja umiejetno$¢ okreslania wihasnych celow zyciowych, mocnych i stabych
stron;
2) rozwijaja umiejetnos$¢ planowania wlasnego rozwoju i przebiegu kariery zawodowe;j;
3) pracuja nad wyzwalaniem wlasnego wewnetrznego potencjatu, rozwijaniem zaintere-
sowan, gotowoscig do zmian;
4) rozwijaja umiejetnos¢ efektywnego komunikowania sig;
5) rozwijaja umiejetno$¢ radzenia sobie w sytuacjach stresowych;
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6) zapoznaja si¢ z mozliwymi formami zatrudnienia;

7) poznaja zasady funkcjonowania rynku pracy;

8) zapoznaja si¢ ze specyfika rynku pracy w regionie, w kraju i za granicg;

9) rozszerzaja zasOb informacji na temat sposobow poszukiwania pracy, sporzadzania
dokumentoéw aplikacyjnych, prowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j;

10) poznaja mozliwosci dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego.

§ 67
Szkolny Wolontariat

Szkota ksztattuje u ucznidw postawy prospoleczne, w szczegdlnosci na rzecz srodowiska

szkolnego i lokalnego, poprzez mozliwosc¢ ich udziatu w dziataniach Szkolnego Wolonta-

riatu (SzW).

Szkolny Wolontariat rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow, w tym

szacunek dla drugiego czlowieka, uwrazliwia na sytuacje osob potrzebujacych, pobudza

empati¢ oraz aktywizuje wspotprace z organizacjami pozarzagdowymi.

Szkota promuje ide¢ wolontariatu poprzez:

1) ksztaltowanie u uczniow wrazliwosci na potrzeby innych, empatii, zyczliwosci, otwar-
tosci 1 bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

2) angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolna i nicodptatng pomoc potrzebujacym;

3) organizowanie aktywnego dzialania ucznidéw w obszarze pomocy kolezenskiej, spo-
tecznej, kulturalnej na terenie szkoty oraz w srodowisku lokalnym;

4) inspirowanie mtodziezy do podejmowania dziatan pozaszkolnych w ramach wolonta-
riatu;

5) wspotprace w zakresie wolontariatu ze stowarzyszeniami, organizacjami i instytucjami
dziatajacymi na rzecz potrzebujacych pomocy 1 wsparcia;

6) realizowanie przedsiewzie¢ o charakterze charytatywnym.

Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen Szkoty, ktory wyraza che¢ niesienia bezintere-

sownej pomocy osobom potrzebujacym, w tym takze poprzez wspolprace z instytucjami

takg pomoc organizujgcymi.

Dyrektor Szkoty zapewnia warunki do dziatania Szkolnego Wolontariatu.

Opieke nad Szkolnym Wolontariatem sprawuje wyznaczony przez dyrektora nauczyciel

(nauczyciele), koordynujacy 1 wspierajacy podejmowane przez wolontariuszy dzialania, a

takze czuwajacy nad tym, by dziatalno$¢ SW byta zgodna ze Statutem.

Do zadan nauczyciela petniacego funkcje opiekuna Szkolnego Wolontariatu nalezy:

1) promocja wolontariatu wérdd ucznidéw i ich rekrutacja do SW;

2) ustalenie zakresu dziatania i planu pracy SW;

3) organizowanie spotkan i szkolen wolontariuszy;

4) koordynowanie wyznaczania zadan wolontariuszom, monitorowanie i wspieranie ich
pracy wolontariackiej;

5) wspieranie uczniow w sytuacjach trudnych i w razie niepowodzen;

6) reprezentowanie Szkolnego Wolontariatu w Szkole i wobec instytucji zewngetrznych;

7) wspolpraca z dyrekcja Szkoty, Samorzadem Szkolnym i Rada Rodzicow w zakresie
spraw zwigzanych z dziatalno$cig Szkolnego Wolontariatu;

8) zglaszanie wnioskéw w sprawie nagradzania wolontariuszy;
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9) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji dotyczacej dziatalnos$ci Szkolnego
Wolontariat w danym roku szkolnym.

. Dziatalno$¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢ wspierana przez:

1) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

2) ucznidw;

3) rodzicow uczniow;

4) inne osoby i instytucje.

§ 68

Szkolny Wolontariat moze realizowa¢ dziatania wolontariackie w sposob:

1) staly, poprzez systematycznie oferowane wsparcie i wykonywanie pracy, w sposob za-
planowany i cyklicznie zorganizowany w czasie, lub

2) akcyjny, wyrazajacy si¢ w jednorazowym wspieraniu okres§lonej akcji, organizacji
zbidrek, pomocy w organizowaniu dziatan charytatywnych dla roznych grup osob po-
trzebujacych.

Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujacych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zglaszanych w og6lnopolskich akcjach charytatywnych;

2) spolecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospolecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewngtrzne.

Do zadan ucznia zaangazowanego w prace SW nalezy:

1) dazenie do urzeczywistnienia w sobie ducha wolontariusza, ktory niesie pomocy zaw-
sze tam, gdzie sytuacja tego wymaga;

2) uczestniczenie w spotkaniach Szkolnego Wolontariatu;

3) realizowanie zadan ustalonych w planie dziatan SW;

4) troszczenie si¢ o jak najszersze propagowanie idei uczestnictwa ucznidéw w Szkolnym
Wolontariacie;

5) aktywne uczestnictwo w dziatalno$ci charytatywnej na rzecz potrzebujacych;

6) udzielanie wsparcia uczniom potrzebujagcym pomocy w nauce;

7) $wiadczenie pomocy ludziom starszym, niedoteznym, niesamodzielnym i wymagajg-
cym wsparcia; i innych nauczycieli

8) aktywne wlaczanie si¢ w akcje na rzecz spotecznosci lokalne;.

Wolontariusz ma prawo do:

1) zglaszania wlasnych propozycji i inicjatyw w zakresie wolontariatu;

2) podejmowania pracy w wymiarze nieutrudniajgcym nauki w szkole, pracy w domu i
odpoczynku;

3) wsparcia ze strony opiekuna Szkolnego Wolontariatu, pozostatych cztonkow oraz wy-
chowawcy i nauczycieli;

4) otrzymania pisemnego poswiadczenia wykonywania pracy wolontariackie w ramach
SW.

Osiaggnigcia uczniow w zakresie aktywnos$ci wolontariackiej na rzecz Szkoty, srodowiska

lokalnego i 0sdb potrzebujacych sag wpisywane na §wiadectwo szkolne.

. Wpis, o ktérym mowa w ust. 5, na $wiadectwie promocyjnym oraz na swiadectwie ukon-
czenia Szkoly moze uzyskac uczen, ktory spetnit jeden z ponizszych warunkow:
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1) regularnie i aktywnie uczestniczyl w dziatalnosci Szkolnego Wolontariatu przez okres
Co najmniej jednego roku;

2) regularnie i aktywnie uczestniczyl w dziatalno$ci wolontariatu pozaszkolnego przez
okres co najmniej jednego roku.

7. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1, osobg odpowiedzialng za wydanie zaswiad-
czenia dotyczacego pracy ucznia w ramach Szkolnego Wolontariatu na rzecz srodowiska
szkolnego, lokalnego lub 0sob potrzebujgcych, jest opiekun Szkolnego Wolontariatu.

8. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 2, uczen zobowigzany jest do przedstawienia
wychowawcy klasy za§wiadczenia od wiasciwej instytucji potwierdzajacego jego dziatal-
no$¢ w zakresie wolontariatu pozaszkolnego.

9. Uczniowie realizujacy program MYPIBO oraz program DPIBO maja obowigzek po-
dejmowania dzialan z zakresu wolontariatu zgodnie z przepisami dotyczacymi realizacji
programo6w mie¢dzynarodowych IBO.

§ 69

1. Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, zwane dalej innowacjami.

2. Innowacje to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne pole-
gajace na poszerzeniu badz modyfikacji zakresu realizowanych w szkole celow 1 tresci
ksztatcenia, wychowania lub opieki majace na celu poprawe jakosci pracy Szkoty.

3. Dyrektor zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do realizacji planowa-
nych dziatan innowacyjnych.

4. W przypadku, gdy innowacje wymagaja nakladow finansowych, dyrektor zwraca si¢ o
odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego Szkote.

5. Innowacja, o ktérej mowa w ust. 4 moze by¢ wdrozona tylko w przypadku wyrazenia
przez organ prowadzacy pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

6. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwatg, w ktorej okresla tryb i szczegétowe zasady
wdrozenia innowacji.

7. Szkota wspoldziala ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dzialal-
nos$ci innowacyjnej poprzez:

1) prowadzenie szkolen dla nauczycieli;

2) organizowanie konkursow dla ucznidéw;

3) umozliwianie uczniom i nauczycielom udziatu w projektach i warsztatach;

4) wspodtorganizowanie wydarzen wspomagajacych proces dydaktyczno-wychowawczy
oraz rozwoj zainteresowan uczniow;

5) wspodlne prowadzeniu zaje¢ dla uczniow wybranych oddziatow.

Rozdziat 3: Bezpieczenstwo uczniow, pomoc i opieka socjalna oraz zdrowot-
na. Baza materialna Szkoly.

§70
1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i wlasciwa higiene pracy oraz ochrone ich
zdrowia i zycia, m.in. poprzez:
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1) prowadzenie wszelkich zaje¢ pod nadzorem nauczycieli;

2) objecie statym nadzorem budynku Szkoty i jego otoczenia przez dyzury pelnione
przez nauczycieli i innych pracownikéw zgodnie z ustalonymi harmonogramami dy-
ZUrow,

3) zwalnianie uczniéw z zaje¢ lekcyjnych wylacznie na podstawie prosby rodzica lub
pelnoletniego ucznia, zgloszonej w trybie szczegdtowo okreslonym w Regulaminie
szkolnym, stanowigcym dziat IX niniejszego statutu;

4) przydzielanie opiekundéw wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
i regulaminem, o ktorym mowa w ust. 5, oraz zglaszanie wlasciwym stluzbom autoka-
réw wycieczkowych w celu dokonania kontroli ich stanu technicznego;

5) zabezpieczenie wejscia do Szkoty przez dyzur pracownika obstugi umozliwiajacy we-
ryfikacj¢ tozsamosci 0sob wchodzgcych do budynku i wykluczajacy przebywanie na
terenie Szkotly os6b nieuprawnionych;

6) prowadzenie monitoringu wizyjnego wewnatrz budynku i w jego otoczeniu zgodnie
zasadami okreslonymi w § 72;

7) uwzglednienie w miare mozliwosci w tygodniowym rozktadzie zaje¢ rOwnomiernego
rozlozenia liczby godzin lekcyjnych oraz ich ré6znorodnosci w kazdym dniu;

8) prowadzenie opieki pielggniarskiej nad uczniami oraz wyposazenie gabinetu piele-
gniarskiego w odpowiedni sprzet;

9) oznaczenie drog ewakuacyjnych i wywieszenie planu ewakuacji w widocznych miej-
scach;

10) odpowiednig wentylacj¢ i ogrzewanie oraz wlasciwe oswietlenie sal lekcyjnych i in-
nych pomieszczen, z ktérych korzystajg uczniowie;

11) zabezpieczenie schoddéw balustradami z por¢gczami oraz odpowiednie oznakowanie
stopni schodow;

12) wyposazenie W apteczki pokoju nauczycielskiego, sekretariatu oraz niektorych sal
lekcyjnych (w tym: pracowni fizycznej, chemicznej i sal wychowania fizycznego);

13) dostosowaniu wymiarow tawek uczniowskich, krzeset i innego sprzgtu szkolnego do
wzrostu uczniow, rodzaju pracy oraz wymagan ergonomii;

14) zapoznawanie uczniow z zasadami bezpieczenstwa podczas godzin wychowawczych
oraz lekcji organizacyjnych na poszczegdlnych zajeciach przedmiotowych;

15) umieszczaniu w salach o zwigkszonym ryzyku wypadku regulaminéw pracowni oraz
instrukcji obstugi urzadzen mechanicznych i elektrycznych;

16) cykliczne przeprowadzanie probnej ewakuacji Szkoty.

Za og0llny nadzor nad bezpieczenstwem uczniow w Szkole odpowiada dyrektor.

Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada Szkota — od momentu jego przyjscia do momentu

wyjscia ze Szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych objetych planem nauczania w danym dniu, z

wyjatkiem sytuacji samowolnego opuszczenia przez ucznia budynku szkolnego lub nie-

stawienia si¢ na zajgcia.

. Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoly. Od

momentu rozpoczecia zaje¢ lekcyjnych do ich zakonczenia zgodnie z planem lekcyjnym

uczniowi nie wolno opuszczaé terenu Szkoty. Jezeli uczen opusci Szkole podczas zajec
lub przerwy miedzylekcyjnej, odpowiedzialno$¢ za jego bezpieczenstwo ponosza rodzice,

a w przypadku ucznia pelnoletniego — on sam. Samowolne opuszczenie Szkoly przez
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ucznia w czasie trwania zaje¢, w tym podczas przerw, stanowi naruszenie zasad bezpie-

czenstwa | norm postepowania obowigzujacych w Szkole.

Nad bezpieczenstwem uczniow podczas pobytu w Szkole czuwajg i sg za nie odpowie-

dzialni nauczyciele:

1) w czasie lekcji — nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne;

2) w czasie przerw miedzylekcyjnych — nauczyciele sprawujgcy zgodnie z harmonogra-
mem dyzur na wyznaczonym obszarze Szkoty;

3) w czasie grupowych wyjs¢ i zaje¢ zorganizowanych poza Szkolg — wyznaczeni przez
wicedyrektora nauczyciele i opiekunowie.

Uczniowie, ktdrzy nie uczestniczg w lekcjach religii lub etyki majg zapewniong opieke na

terenie Szkoly, a w przypadku, kiedy zajecia z tych przedmiotéw sa na pierwszej lub

ostatniej godzinie lekcyjnej, moga przyjs¢ do Szkoty na kolejng lekcje lub wczesniej

wyj$¢ do domu.

Za bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ nieobowigzkowych nieorganizowanych przez

Szkote, ale odbywajacych na jej terenie, odpowiedzialne sa osoby 1 podmioty organizuja-

ce te zajecia.

Organizacj¢, harmonogram i szczegotowe zasady petnienia dyzurdéw przez nauczycieli w

czasie przerw miedzylekcyjnych okresla szczegdtowo Regulamin dyzurow nauczycieli 1

Liceum Ogélnoksztatcgcego w Watbrzychu.

Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki

nad uczniami okreslajg odrgbne przepisy oraz szczegdtowo Regulamin wycieczek szkol-

nych | Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Watbrzychu.

Szkota zapewnia opieke nad uczniami w czasie wszystkich imprez organizowanych na jej

terenie, jak rowniez podczas wyj$¢ 1 wyjazdow poza obszar Szkoty.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocs, uzaleznieniami i demoraliza-

cja oraz innymi przejawami patologii spolecznej moga zosta¢ wprowadzone w Szkole w

trybie wewngetrznych procedur lub regulaminéw zasady postgpowania ucznidw, nauczy-

cieli 1 innych pracownikow Szkoty w okreslonych sytuacjach.

§71

W czasie zaje¢ edukacyjnych w budynku szkolnym:

1) kazdy nauczyciel zobowigzany jest systematycznie kontrolowaé miejsce, w ktorym
prowadzi zajecia 1 dostrzezone zagrozenia musi albo sam usuna¢, albo niezwtocznie
zglosi¢ dyrekceji Szkoty;

2) kazdy nauczyciel kontroluje obecno$¢ uczniéw na kazdej lekcji i reaguje na nagle nie-
obecnosci ucznia na zajeciach;

3) w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (fizyczna, chemiczna, sale do wy-
chowania fizycznego i informatyczna) opiekun pracowni opracowuje regulamin ko-
rzystania z niej, a w nim zasady bezpieczenstwa 1 kazdorazowo na poczatku roku
szkolnego zapoznaje z nim ucznidw;

4) nauczyciele prowadzacy zajecia w pracowniach o zwigkszonym ryzyku musza zadbac
0:

a) skontrolowanie wylgczenia gazu i napigcia elektrycznego;
b) uniemozliwienie dostepu uczniom do substancji niebezpiecznych dla zdrowia;
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C) zabezpieczenie urzadzen i maszyn;

5) w salach gimnastycznych i na boisku nauczyciele wychowania fizycznego musza
sprawdzi¢ sprawnos$¢ sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé, zadbaé o spraw-
ng organizacj¢ zaj¢¢ i zdyscyplinowanie uczniow;

6) podczas ¢wiczen na przyrzadzie uczniowie muszg by¢ asekurowani przez nauczyciela,
nie wolno dawac uczniom (bez obecnosci nauczyciela): kuli, oszczepu, dysku, cigza-
row, sprzetu skoczniowego; nauczyciele wychowania fizycznego sg zobowigzani do-
stosowa¢ wymagania 1 formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidéw.

§72

Monitoring wizyjny
W celu zapewnienia bezpiecznych warunkow nauki, wychowania i opieki oraz bezpie-
czenstwa o0sob i mienia budynek Szkoty jest objety catlodobowym monitoringiem wizyj-
nym kamer CCTV.
Monitoring wizyjny obejmuje wybrane pomieszczenia wewnatrz oraz obszar na zewnatrz
budynku Szkoty zgodnie z przepisami ustawy Prawo oswiatowe. Monitorowane pomiesz-
czenia sg wyraznie oznaczone odpowiednimi tabliczkami informacyjnymi z napisem:
,,obiekt monitorowany”.
Monitorowanie odbywa si¢ zgodnie z ustawa o ochronie danych osobowych, w tym w
szczegolnosci z poszanowaniem praw i wolnosci osoéb obserwowanych oraz wypeia-
niem obowigzkow ustawowych administratora danych.
Kamery monitoringu wizyjnego rejestruja obraz tylko | wytacznie w celu zapewnienia
bezpieczenstwa uczniow i pracownikow lub ochrony mienia. Monitoring wizyjny
nie moze stanowi¢ $rodka nadzoru nad jako$cig wykonywania pracy przez pracownikow
Szkoty.
Zapis obrazu ze wszystkich kamer monitoringu jest zabezpieczany i przechowywany na
twardym dysku rejestratora przez okres do 30 dni i po tym czasie ulega automatycznie
skasowaniu.
Za przetwarzanie danych zapisanych przez monitoring oraz dysponowanie nimi odpowia-
da wicedyrektor, ktory — w przypadku zaistnienia takiej potrzeby — dokonuje odczytu za-
pisu rejestratora lub upowaznia do tego innego pracownika Szkoty w warunkach gwaran-
tujacych zachowanie bezpieczenstwa danych osobowych 0sob objetych zapisem kamer.
Wicedyrektor, o ktorym mowa w ust. 5, wyznacza pracownika obslugi sprawujacego dy-
zur na portierni do biezacej obstugi urzadzen monitoringu.
Nagrania z monitoringu moga zosta¢ wykorzystane przez uprawnione osoby lub podmioty
wylacznie w celu, dla ktorego zostaty zrejestrowane, w tym w szczegdlnosci w przypad-
kach, gdy niezbgdna jest ewentualna identyfikacja sprawcow zdarzen o charakterze wan-
dalizmu 1 naruszenia zasad wspotzycia spotecznego i norm zycia szkolnego, a takze za-
grozenia mienia oraz zdrowia i1 zycia osob, w tym: kradziezy, dewastacji mienia szkoty,
zastraszania, przejawow agresji fizycznej wsrod ucznidow, wejscia na teren szkoly osob
nieuprawnionych, zagrozen zwigzanych z nielegalnymi substancjami i innych.
Osobami uprawnionymi do przegladania materialéw zarejestrowanych przez kamery mo-
nitoringu sg dyrektor, wicedyrektorzy, wychowawcy, nauczyciele, psycholog szkolny, pe-
dagog szkolny, specjalista pracownik administracji.
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10. Dyrektor Szkoty udostepnia nagrania z monitoringu wizyjnego na pisemny wniosek
uprawnionych organdéw wiadzy publicznej, w tym w szczegolnosci organdw bezpieczen-
stwa publicznego, jezeli zaistnieje uzasadniona konieczno$¢ zwigzana z potrzebg zapew-
nienia bezpieczenstwa, przeciwdziatania zagrozeniom, ustalenia sprawcow i1 wykrycia
okolicznosci czynow zabronionych, a takze w przypadku prowadzenia postepowania dys-
cyplinarnego w Szkole lub przez organ nadzoru pedagogicznego.

§73

1. W Liceum obowigzuje bezwzgledny zakaz wnoszenia alkoholu w jakiejkolwiek postaci
na teren Szkotly, a takze na imprezy, uroczystosci i zajecia odbywajace si¢ poza Szkol.
Zakaz ten dotyczy rowniez Srodkow psychoaktywnych (narkotykéw, innych srodkow
odurzajacych, w tym dopalaczy, papierosoOw, e-papieroséw i innych wyroboéw tytonio-
wych) oraz wszelkiego rodzaju broni i przedmiotow zagrazajacych bezpieczenstwu,
zdrowiu i zyciu innych.

2. Zakaz, o ktérym mowa w ust. 1, dotyczy réwniez wnoszenia i posiadania atrap wyzej
wymienionych przedmiotéw 1 substancji, ktore stwarzaja wrazenie zagrozenia ich uzycia
badz zamiaru ich uzywania.

3. Wszelkie proby uzycia, a takze manifestowanie i sugerowanie bezposrednie lub w podtek-
stach posiadania lub uzywania wyzej wymienionych przedmiotéw i substancji traktuje si¢
jako razace naruszenie zasad wspotzycia spotecznego i intencj¢ demoralizowania spotecz-
nos$ci szkolne;.

4. W Szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz uprawiania gier hazardowych.

§74
Tryb postepowania obowigzujacy nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych w Sytu-
acjach szczeg6lnych, gdy dochodzi do wypadku lub zdarzenia w Szkole albo na zajeciach
organizowanych poza Szkola, w wyniku czego zagrozone jest zdrowie lub zycie ucznia.
1. W przypadku, gdy uczen ulegt wypadkowi na terenie Szkoty:

1) nauczyciel lub inny pracownik Szkoty jest zobowigzany:

a) zorganizowac udzielenie pomocy przedlekarskiej poszkodowanemu poprzez 0soO-
biste udzielenie pierwszej pomocy i/lub wezwanie pielggniarki szkolnej;

b) natychmiast powiadomi¢ o wypadku dyrektora Szkoty;

2) dyrektor, biorac pod uwage opini¢ pielegniarki szkolnej, podejmuje decyzje o:

a) wezwaniu pogotowia ratunkowego;

b) zabezpieczeniu miejsca wypadku;

€) powiadomieniu o wypadku rodzicéw (prawnych opiekundéw) ucznia;

d) ewentualnym zwolnieniu ucznia do domu (po uzgodnieniu z rodzicami);

3) w sytuacji, gdy w Szkole nie ma zadnego z cztonkow dyrekcji, nauczyciel lub pra-
cownik Szkoty jest zobowigzany niezwlocznie powiadomi¢ telefonicznie dyrektora o
zaistnialym zdarzeniu, a w razie wypadku lub zdarzenia stwarzajacego bezposrednie
zagrozenie dla zycia lub zdrowia ucznia — natychmiast wezwa¢ pogotowie ratunkowe i
nastepnie postgpowac zgodnie trybem okre§lonym w pkt 1 lit. ,,a”.
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2. W razie wypadku, ktoremu ulegl uczen podczas zaje¢ organizowanych poza Szkota (np.
wycieczka, zawody sportowe, wyjscia do teatru, kina itp.) nauczyciel sprawujacy opieke
nad uczniami jest zobowigzany:

1) zorganizowa¢ udzielenie poszkodowanemu pomocy przedlekarskiej lub lekarskiej;
2) niezwtocznie powiadomi¢ telefonicznie dyrektora o zaistnialym zdarzeniu;
3) powiadomi¢ telefonicznie rodzicoOw ucznia o wypadku.

3. W przypadku uzyskania informacji, ze uczen uzywa alkoholu lub $rodkéw psychoaktyw-
nych albo podejmuje niebezpieczne dziatania autodestrukcyjne lub agresywne wobec in-
nych uczniow:

1) nauczyciel informuje o tym fakcie wychowawce ucznia, ktory przeprowadza z
uczniem wstepng rozmowe wychowawcza;

2) wychowawca informuje o zaistnialej sytuacji wicedyrektora do spraw wychowaw-
czych oraz psychologa i/lub pedagoga szkolnego;

3) wychowawca w porozumieniu z wicedyrektorem, psychologiem i/lub pedagogiem
szkolnym wzywa do Szkoty rodzicow (prawnych opiekun6éw) ucznia, przekazujac im
uzyskane informacje i przeprowadza z uczniem rozmow¢ w ich obecnosci;

4) w trakcie rozmowy, o ktorej mowa w pkt 3, informuje si¢ rodzicow (prawnych opie-
kunéw) o zakresie dzialan profilaktycznych i wychowawczych, ktérymi uczen zosta-
nie objety w Szkole oraz zobowigzuje si¢ ucznia do zaniechania negatywnego poste-
powania, a jego rodzicéw (opiekundéw prawnych) do szczegdlnego nadzoru nad dziec-
kiem, jednoczesnie informujac ich o przewidywanych, zgodnie ze Statutem Szkoty,
konsekwencjach czynow ucznia i proponuje si¢ im skierowanie dziecka do specjali-
stycznej placowki lub jego udziat w programie terapeutycznym;

5) jesli rodzice (prawni opiekunowie) nie stawiajg si¢ do Szkoty badZz odmawiajg wspot-
pracy, wicedyrektor powiadamia Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny i Nieletnich lub
Policje.

4. W sytuacjach szczegdlnie niebezpiecznych i agresywnych zachowan ucznia lub w przy-
padku, gdy uczen znajduje si¢ pod wplywem alkoholu badZz innych srodkow psychoak-
tywnych stanowigc bezposrednie zagrozenie dla swojego zdrowia lub innych uczniow,
nauczyciel lub wychowawca:

1) informuje o powstalym zagrozeniu dyrektora Szkoty, ktory powiadamia rodzicow
(prawnych opiekundéw) ucznia o zdarzeniu;

2) dyrektor ocenia sytuacje i podejmuje stosowne dziatania zmierzajace do usunigcia za-
grozenia;

3) w zaleznoS$ci od stopnia zagrozenia dyrektor wzywa Pogotowie Ratunkowe i/lub po-
wiadamia Policj¢, Sad Rodzinny, rodzicow (prawnych opiekunow) pozostatych
uczniow bedacych uczestnikami zdarzenia;

4) procedury okreslone w ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

§75
Wszyscy pracownicy Szkoly przechodza szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej i otrzymuja stosowne zaswiad-
czenie.
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Szkota posiada odpowiednio wyposazone apteczki, ktorych zawartos¢, rodzaj 1 rozmiesz-
czenie wynikaja z odrgbnych przepisow.

§ 76

. W trosce o zdrowie uczniow Szkota stwarza warunki sprzyjajace realizacji opieki zdro-

wotnej. W zakresie ochrony i promocji zdrowia uczniow Szkota:

1)

2)

3)

4)

tworzy $rodowisko fizyczne sprzyjajace ochronie zdrowia poprzez zapewnienie bez-

piecznych warunkéw nauki 1 rekreacji (warunkéw materialnych i technicznych Szko-

ty: jej terenu, obiektow, pomieszczen i wyposazenia) oraz zapewnienie wilasciwych
warunkdw sanitarnych;

wiacza zdrowie i1 jego ochrone do swej dzialalnos$ci dydaktycznej i wychowawczej

poprzez:

a) realizacj¢ szkolnych programoéw profilaktycznych;

b) realizacj¢ zadan dotyczacych promocji zdrowia okreslonych w Programie wycho-
wawczo-profilaktycznym;

C) organizacje zaje¢ pozalekcyjnych majacych na celu zwigkszenie aktywnosci fi-
zycznej uczniow;

d) wspieranie dziatalno$ci szkolnego kota PCK, w szczegdlnosci w zakresie promo-
wania zdrowego stylu zycia oraz ksztalcenia umiejetnosci udzielania pomocy
przedlekarskiej oraz ratownictwa drogowego;

tworzy srodowisko spoteczne wspierajagce zdrowie psychiczne ucznidow poprzez two-

rzenie warunkéw dla rozwoju osobowego uczniéw i klimatu wspierajacego zdrowie

psychiczne uczniow;

wspoOltpracuje z rodzicami uczniéw oraz z instytucjami i organizacjami w realizacji za-

dan w zakresie opieki zdrowotne] poprzez:

a) wiaczanie rodzicow do edukacji prozdrowotnej ich dzieci;

b) organizowanie przeptywu informacji miedzy Szkota a rodzicami dotyczacych
opieki zdrowotnej;

€) korzystanie z ofert edukacyjnych oraz pomocy instytucji i organizacji zajmujacych
si¢ ochrong zdrowia 1 profilaktyka;

. W Szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
prowadzony przez pielegniarke szkolng, zapewniajacy uczniom stata opieke pielggniar-
ska, ktéra obejmuje m.in.:

1)
2)
3)
4)

udzielanie pomocy medycznej w urazach i nagtych zachorowaniach;
przeprowadzanie testow przesiewowych;

przygotowanie do profilaktycznych badan lekarskich;

poradnictwo dla uczniéw z problemami zdrowotnymi.

. Zadania pielegniarki szkolnej okresla § 97 ust. 6 Statutu.

§ 77

Szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie.

. Tryb i zasady udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla szcze-
gotowo Dziat VII Statutu.
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Szkota w celu wsparcia merytorycznego nauczycieli 1 specjalistow oraz w przypadku
trudnosci z objeciem ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wspoldziala z porad-
nia psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodzi-
ny, dzieci i mlodziezy.

Wspotdziatanie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym z poradnig specjali-

styczng, polega na:

1) kierowaniu uczniow na badania psychologiczno-pedagogiczne w celu ustalenia przy-
czyn trudnos$ci dydaktycznych i wychowawczych 1 dostosowywaniu wymagan eduka-
cyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) konsultacjach z pracownikami poradni na terenie Szkoty;

3) konsultowaniu wnioskéw i opinii do badan psychologiczno-pedagogicznych ucznia;

4) prowadzeniu przez pracownikow poradni specjalistycznych zaj¢¢ na terenie Szkoty;

5) udziale pracownikow pedagogicznych Szkoty w szkoleniach organizowanych przez
pracownikow poradni;

6) wnioskowaniu w sprawie opinii 0 potrzebie nauczania indywidualnego ucznia;

7) terapii pedagogicznej mtodziezy;

8) konsultacji i wspotpracy dotyczacej ucznia o specjalnych potrzebach,

Wspotpraca z Sadem Rejonowym — Wydzialem Rodzinnym i Nieletnich polega na:

1) sktadaniu wnioskow o wydanie rozporzadzen opiekunczych;

2) sktadaniu wnioskdw w sprawach nieletnich;

3) sporzadzaniu opinii o0 uczniach na wniosek sadu.

4) wnioskowaniu o umieszczenie nieletnich w placoéwkach opiekunczo-wychowawczych.

Wspotpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej polega na:

1) przeprowadzaniu wywiadéw srodowiskowych;

2) podejmowaniu dziatan na rzecz udzielania pomocy materialnej uczniom z rodzin
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji finansowe;.

Wspotpraca z Policja polega na:

1) wspolpracy z dzielnicowym — interwencje, spotkania z mtodzieza;

2) wspodlpracy w zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spotecznego.

Wspotpraca z Terenowym Komitetem Ochrony Praw Dziecka polega na:

1) pomocy w sytuacjach tamania praw dziecka;

2) organizowaniu opieki i pomocy prawnej rodzinom uczniow.

§ 78

Szkota podejmuje dziatania majgce umozliwi¢ udzielanie pomocy materialnej uczniom,
ktorym z przyczyn rodzinnych, zdrowotnych lub losowych potrzebna jest pomoc 1 wspar-
cie, oraz uczniom uzdolnionym.

Szkota wystepuje do odpowiednich organéw w celu uzyskania pomocy materialnej dla
ucznia, a takze Umozliwia swoim uczniom korzystanie z pomocy stypendialnej oferowa-
nej przez rdézne stowarzyszenia, fundacje, organizacje spoteczne, firmy lub instytucje kra-
jowe oraz zagraniczne.

. Uczen Szkoly ma prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel w

budzecie panstwa lub w budzecie organu prowadzacego.
Pomoc materialna, o ktorej mowa w ust. 3, moze mie¢ charakter:
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1) socjalny:

a) stypendium szkolne;

b) zasitek szkolny;

€) stypendium na wyréwnywanie szans edukacyjnych finansowane ze $rodkéw Euro-

pejskiego Funduszu Spotecznego;

2) motywacyjny:

a) stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe;

b) stypendium Prezydenta Miasta Watbrzycha;

c) stypendium Ministra Edukacji Narodowej i Nauki;

d) stypendium Prezesa Rady Ministrow.
Uczniowi moze zosta¢ przyznanych tacznie kilka stypendiow, w tym materialne i moty-
wacyjne.
Szczegdtowe zasady i tryb przyznawania pomocy materialnej, o ktorej mowa w ust. 4,
okreslaja odrebne przepisy.

§79
W Szkole moze dziata¢ za zgoda organu prowadzacego stotowka lub bufet na zasadach
komercyjnych.
Szczegdtowe warunki dziatania stotéwki lub bufetu oraz zasady odptatnosci za positki
ustala dyrektor w porozumieniu z ajentem.

§ 80
Baza materialna

Do realizacji celéw statutowych Szkota posiada nastepujaca baze materialna:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)
9)

sale lekcyjne i pracownie przedmiotowe wraz z pomieszczeniami zaplecza, wyposazone w
sprzet multimedialny, w tym dwie pracownie komputerowe i pracowni¢ zaje¢ plastycz-
nych;

aule szkolng im. Marty Gasiorowskiej wraz z wyposazeniem technicznym umozliwiaja-
cym realizowanie réznorodnych imprez, w tym spektakli teatru szkolnego;

biblioteke wraz z czytelnig stuzaca uczniom do pracy wlasnej, wyposazong w stanowiska
komputerowe;

gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;

sale gimnastyczne wraz z zapleczem i sitownig;

boisko sportowe oraz park aktywnego wypoczynku;

pomieszczenia, w ktorych uczniowie mogg przebywac miedzy lekcjami, stuzace do odpo-
czynku i spozywania positkow (tzw. ,,strefa ciszy”);

sale nagran 1 prob muzycznych;

pokdj nauczycielski wyposazony w stanowisko komputerowe oraz sprzet do powielania
materialow do celow dydaktycznych;

10) gabinety dyrektora i wicedyrektorow;

11) gabinet psychologa szkolnego i pedagoga szkolnego;

12) sekretariat i inne pomieszczenia administracyjne, w tym sktadnicg akt;

13) pomieszczenia sanitarno-higieniczne (toalety w przyziemiu, na parterze, pierwszym i

drugim pietrze oraz tazienki przy salach wychowania fizycznego);
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14) pomieszczenia na szafki ubraniowe uczniéw;
15) klub uczniowski (bufet).

§81
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna, w ktorej sktad wchodzi wypozyczalnia i czytelnia ze stanowiskami
komputerowymi, jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzacg realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniow oraz zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, a takze dosko-
naleniu warsztatu pracy nauczycieli i upowszechnianiu czytelnictwa i wiedzy o regionie.

2. Z zasobow biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, ich rodzice, nauczyciele i pozostali pra-
cownicy Szkoty.

3. Nauczyciele wszystkich przedmiotoéw maja obowigzek odwotywac si¢ do zasobow biblio-
teki szkolnej 1 wspotpracowaé z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego
przygotowania uczniow do samoksztalcenia i $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowa-
nia i krytycznego wykorzystywania informacji.

4. Do podstawowych zadan biblioteki szkolnej nalezy w szczegdlnosci:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie ksigzek oraz innych
zrodet informacji, r6znorodnych pod wzgledem tresci, w formie tradycyjnej i elek-
tronicznej, ze szczegblowym uwzglednieniem lektur szkolnych, literatury pigknej,
popularno-naukowej i materiatow metodycznych;

2) ksztalcenia zdolnoSci poszukiwania, gromadzenia i przetwarzania informacji
oraz ich wykorzystywania w krytyczny sposéb, przy jednoczesnej ocenie ich odpo-
wiednio$ci;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw, wyrabianie i po-
glebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢, ksztattowanie ich kultury czytel-
niczej;

4) podejmowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowg i spoteczng
uczniow,

5) wspolpraca z nauczycielami i rodzicami, a takze z innymi bibliotekami i instytucjami
w zakresie realizacji swoich statutowych zadan;

6) przeprowadzanie okresowej inwentaryzacji zbioréw bibliotecznych zgodnie z odrgh-
nymi przepisami;

7) wspomaganie dyrekcji i nauczycieli w realizacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego 1 opiekunczego.

§ 82

1. Biblioteka udostepnia czytelnikom swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych
zgodnie z organizacjg roku szkolnego, a takze na okres ferii letnich (nie dotyczy uczniow
klas programowo najwyzszych — absolwentow).

2. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora Szkoty do tygodnio-
wego planu zaje¢ tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw podczas zajec¢
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

3. W bibliotece, w miar¢ mozliwos$ci, udostepnia si¢ sprzet komputerowy i dostep do zaso-
bow na nos$nikach z zapisem cyfrowym oraz dostep do zasobow internetowych w warun-
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kach gwarantujacych zabezpieczenie programowe komputeréw przed dostepem do tresci
niebezpiecznych dla prawidtowego rozwoju uczniow.

4. Organizacj¢ biblioteki szkolnej, zadania nauczyciela bibliotekarza oraz warunki i zakres
wspotpracy biblioteki z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami okresla
szczegolowo Regulamin biblioteki stanowiacy dziat X niniejszego statutu.

Dzial V: SPOLECZNOSC SZKOLNA

§ 83
1. Uczniowie i ich rodzice (opiekunowie prawni), nauczyciele i inni pracownicy pedago-
giczni oraz pracownicy niepedagogiczni tworzg spotecznos¢ szkolna.
2. Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej winni dba¢ o dobre imi¢ Szkoty.

Rozdziat 1: Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

§ 84

1. W Szkole zatrudnia si¢ pracownikow pedagogicznych (nauczycieli, psychologa, pedagoga
I innych specjalistow) oraz pracownikow niepedagogicznych (administracji i obstugi).

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pozostatych pracownikow, a takze ich kwalifikacje i
zasady wynagradzania okreslaja odrebne przepisy.

3. Wszystkich pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, zatrudnia i zwalnia dyrektor Szkoty,
kierujac si¢ przy tym:

1) odpowiednimi zasadami okreslonymi w odrgbnych przepisach;

2) realnymi potrzebami i mozliwosciami finansowymi Szkoty;

3) biezaca oceng ich pracy, w tym spetnianiem wymogow etyki zawodowej;
4) posiadanymi przez nich kwalifikacjami;

5) wnioskami i opiniami, ktére moga formutowac organy Szkoty.

4. Dyrektor Szkoty sporzadza zakres czynnosci dla pracownika niebgdacego nauczycielem,
zatrudnionego na okreslonym stanowisku, i zakres ten stanowi zalacznik do umowy o pra-
ce.

5. Szkota przetwarza dane osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami
w zwigzku z realizacja zadan opisanych w przepisach prawa o§wiatowego oraz obowiaz-
kow pracodawcy wynikajacych z przepisow prawa pracy.

§85
1. Praca nauczyciela traktowana jest jako proces tworczy.
2. Szkota dazy do tego, by nauczyciele posiadali najwyzsze kwalifikacje zawodowe i moral-
ne.
3. Dobro ucznidow oraz ich o0 rozwoj stanowig nadrzgdng warto$¢ w pracy nauczyciela.
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§ 86

Nauczyciel w czasie pelnienia obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochrony przewidzia-

nej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w kodeksie karnym. Organ

prowadzacy Szkote i dyrektor Liceum sg obowigzani z urzgdu wystgpowaé w obronie na-
uczyciela, gdy jego prawa zostang naruszone.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma

obowiazek kierowac si¢ dobrem ucznidw, troska o ich bezpieczenstwo i zdrowie, a takze

szanowac¢ godnos$¢ osobistg kazdego ucznia.

Nauczyciel jest zobowigzany do bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz

sprawiedliwego ich traktowania. Nie moze w zaden sposob dyskryminowaé uczniow ze

wzgledu na ich pochodzenie, narodowo$¢, religie, wyglad czy indywidualne poglady.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowie-

dzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo uczniow powierzonych jego

opiece.

Nauczyciel jest zobowigzany do zachowania w poufnosci informacji uzyskanych w

zwigzku z wykonywang pracg, dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych i edukacyj-

nych, mozliwos$ci psychofizycznych, seksualnos$ci, orientacji seksualnej, pochodzenia ra-
sowego lub etnicznego, pogladow politycznych, przekonan religijnych lub §wiatopogla-

dowych uczniéw, z zastrzezeniem ust. 6.

Obowiazku okreslonego w ust. 5 nie stosuje sig:

1) w przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia ucznia;

2) jezeli uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego jego rodzic, wyrazi zgod¢ na
ujawnienie okreslonych informacji;

3) w przypadku gdy przewiduja to przepisy szczegdlne.

Nauczyciel w ramach swoich obowigzkéw realizuje:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz;

2) inne zajgcia i czynnos$ci wynikajace z zadan statutowych Szkoty, w tym zajgcia opie-
kuncze 1 wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;

3) zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zajec¢, samoksztatceniem i do-
skonaleniem zawodowym.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne i rzetelne przygotowywanie si¢ do prowadzenia zajec¢ lekcyjnych i po-
zalekcyjnych oraz realizowanie programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powie-
rzonych mu klasach i zespotach dla osiggania w stopniu optymalnym celéw Szkoty
wynikajacych z programu wychowawczo — profilaktycznego i szkolnego planu na-
uczania, odpowiednio do warunkéw stworzonych mu przez Szkotg;

2) wspieranie swojg postawg i dziataniem pedagogicznym rozwoju psychofizycznego i
intelektualnego ucznidéw, ich zdolno$ci i zainteresowan;

3) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej, doskonalenie
umieje¢tnosci dydaktycznych i aktualizowanie wiedzy merytorycznej oraz podnoszenie
kwalifikacji zawodowych;

4) udzial w prowadzeniu ewaluacji wewnetrznej w Szkole;
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5) odwotywanie si¢ zasobow biblioteki szkolnej i wspotpraca z nauczycielem biblioteka-
rzem w celu wszechstronnego przygotowania ucznidow do samoksztatcenia i §wiado-
mego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania informacji;

6) dbanie o poprawnos¢ jezykows i kulture stowa uczniow;

7) wyrabianie u ucznidow umiej¢tnosci obiektywnego wartoSciowania i oceniania pozna-
nych faktow, wydarzen, zjawisk oraz ksztaltowania na tej podstawie pogladéw i prze-
konan ukierunkowujacych postgpowanie i dziatanie uczniow;

8) ksztaltowanie u uczniow kompetencji kluczowych stanowigcych polaczenie wiedzy,
umiejetnosei 1 postaw uwazanych za niezbedne dla potrzeb samorealizacji i rozwoju
osobistego, aktywnego obywatelstwa, integracji spolecznej oraz zatrudnienia;

9) ksztalcenie i wychowywanie mlodziezy w duchu umitowania Ojczyzny, poszanowa-
nia Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia, tolerancji
1 szacunku dla kazdego cztowieka;

10) dbanie o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnych z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi ré6znych narodéw, ras i §wiatopogla-
dow;

11) ksztaltowanie u uczniéw postaw prospotecznych, prozdrowotnych i proekologicznych
oraz wdrazanie ich do czynnego uczestnictwa w zyciu Szkoty, srodowiska lokalnego i
regionu;

12) indywidualizacja oddziatywan pedagogicznych zaréwno na obowigzkowych, jak i na
dodatkowych zajeciach edukacyjnych;

13) prowadzenia obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania specjalnych potrzeb
edukacyjnych u ucznioéw;

14) wspieranie uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, tj. uczniow ze specy-
ficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ oraz uczniow zdolnych, a takze monitorowanie
efektywnosci udzielanego wsparcia;

15) bezstronne, obiektywne, sprawiedliwe oraz systematyczne ocenianie uczniOw oraz
jednakowe i sprawiedliwe ich traktowanie;

16) systematyczne i staranne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

17) zapewnienie uczniom i rodzicom wszechstronnej informacji na temat wymagan sta-
wianych przez Szkot¢ 1 podejmowanych przez nig dziatan;

18) informowanie rodzicéw uczniow, wychowawcow, dyrekcji oraz Rady Pedagogicznej
0 postgpach w nauce swoich uczniow;

19) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom na zajeciach w Szkole i organizowanych poza
jej terenem oraz podczas przerw miedzy tymi zajgciami, w tym odpowiednie reago-
wanie na wszystkie przejawy naruszania przez uczniéw szkolnej dyscypliny oraz sy-
tuacje i zachowania stanowigce zagrozenia dla ich bezpieczenstwa,

20) wykonywanie innych zadan zleconych przez dyrekcj¢ zwigzanych z organizacjg pro-
cesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekunczego, w tym szczegdlnie udziat w kon-
sultacjach i zebraniach z rodzicami, przygotowaniu i przeprowadzeniu uroczystosci
szkolnych, egzaminéw maturalnych, rekrutacji do Szkoty i in.

21) rzetelne i aktywne wypetnianie dyzuréw zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
wicedyrektora Szkoty;
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22) czynne uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej i jej komisji, zespotow przed-
miotowych, realizowanie uchwat i postanowien RP;

23) systematyczna wspoétpraca z rodzicami uczniow;

24) wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym;

25) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzgt szkolny oraz powierzone ich pieczy pracownie
przedmiotowe;

26) znajomos$¢ przepisOw prawa oSwiatowego i przepisOw prawa wewnatrzszkolnego oraz
ich przestrzeganie;

27) respektowanie praw przystugujgcych uczniom wynikajacych ze Statutu, a w szczegol-
nos$ci dotyczacych zasad przeprowadzania r6znych form kontroli wiadomosci, w tym
sprawdzianow pisemnych;

28) przestrzeganie dyscypliny pracy, w tym szczeg6lnie punktualne rozpoczynanie i kon-
czenie zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 87
1. Nauczyciel ma prawo decydowac:

1) w sprawie wyboru i stosowania takich metod nauczania i wychowania, w realizacji
programu nauczania, jakie uwaza za najwlasciwsze sposrdéd uznanych przez wspot-
czesne nauki pedagogiczne, oraz 0 wyborze sposrod zatwierdzonych do uzytku szkol-
nego podrecznikdw, materiatow edukacyjnych i ¢wiczeniowych, z zastrzezeniem § 89
ust. 6 pkt. 2;

2) o tresci programu kota zainteresowan, ktore prowadzi w ramach zaje¢ pozalekcyj-
nych;

3) o wyborze programu nauczania prowadzonego przez siebie przedmiotu, z zastrzeze-
niem § 89 ust. 6 pkt. 1;

4) o ocenie biezacej, srodrocznej i rocznej nauczanych przez siebie uczniow,

5) o ocenie zachowania swoich uczniow, jezeli petni funkcje wychowawcy.

2. Nauczyciel ma prawo:

1) do formulowania autorskich programéw nauczania i wychowania zgodnie z odrgbny-
mi przepisami,

2) wnioskowania w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla uczniow,
3) dostgpu do pomocy dydaktycznych bedacych w posiadaniu Szkoty, niezbednych dla
prawidlowego realizowania zadan dydaktyczno-wychowawczych i1 opiekunczych,

4) do udzialu we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na najwyzszym pozio-
mie;

5) do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

6) do korzystania z uprawnien okreslonych w przepisach prawa o$§wiatowego prawa pra-

cy

§ 88
Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ w szczegdlnosci za:
1) poziom wynikow nauczania i wychowania w zakresie prowadzonego przez siebie przed-
miotu i klas lub zespotéw, w ktorych naucza, stosownie do realizowanych programéw na-
uczania 1 warunkéw, w jakich pracuje;
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stan warsztatu pracy, sprz¢tow i urzadzen oraz srodkéw dydaktycznych, ktérymi dysponu-
j&

skutki wynikle z braku swego nadzoru w zakresie bezpieczenstwa powierzonych jego
opiece ucznidw na zajeciach lekcyjnych lub pozalekcyjnych (pozaszkolnych), w czasie
dyzuréw mu przydzielonych;

skutki wynikte z nieprzestrzegania procedury postepowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru.

§ 89

Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow tworza zespoly

przedmiotowe.

Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ inne zespoty problemowo-zadaniowe.

Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.

Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym.

Podsumowanie pracy zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym

zebrania Rady Pedagogicznej. Zespotly sktadaja dyrektorowi coroczne sprawozdania ze

swojej dziatalnos$ci.

Zadania zespolu przedmiotowego obejmuja w szczeg6lnosci:

1) wybdr programu nauczania danego przedmiotu dla poszczegélnych klas na dany etap
edukacyjny;

2) wybor podrecznika do danego przedmiotu, obowigzujacego we wszystkich oddziatach
danej klasy przez caty cykl ksztalcenia oraz materialdéw ¢wiczeniowych obowigzuja-
cych w danym oddziale przez 1 rok szkolny;

3) organizowanie wspOlpracy nauczycieli w zakresie uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania | korelowania tre§ci nauczania przedmiotoéw pokrewnych;

4) opracowanie, wdrozenie i ewaluacja szczegétowych kryteriow oceniania osiagnie¢
ucznidow oraz sposobow badania wynikOdw nauczania, w tym w szczegdlnosci opraco-
wanie przedmiotowego systemu oceniania;

5) przygotowywanie narzedzi diagnostycznych, przeprowadzanie za ich pomocg diagnoz
osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow 1 analiza wynikow badan oraz przedktadanie ich dy-
rektorowi;

6) przeprowadzanie i przedktadanie dyrektorowi analizy wynikow egzaminu maturalne-
go z danego przedmiotu wraz z wnioskami do dalszej pracy;

7) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjnych i eksperymentalnych progra-
mOWw nauczania oraz programow opracowanych przez nauczycieli;

8) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

9) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia.

§ 90
Zesp6l wychowawczy tworza nauczyciele petnigcy funkcje wychowawcow klas, psycho-
log i pedagog szkolny oraz wicedyrektor odpowiedzialny za sprawy pedagogiczne.
Zadania zespotu wychowawczego obejmuja:
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1) opracowywanie strategii dziatan wychowawczych i opiekunczych wynikajacych z
Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

2) tworzenie przyjaznego uczniowi srodowiska wychowawczego;

3) rozpoznawanie specjalnych potrzeb ucznidow i ustalenie dla nich form i wymiaru po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) ewaluacja Programu wychowawczo-profilaktycznego;

5) rozwigzywanie problemow wychowawczych i wzajemne wspomaganie si¢ W pracy
wychowawczej;

6) wymiana doswiadczen i pomoc poczatkujagcym nauczycielom pelnigcym po raz pierw-
szy funkcje wychowawcy.

Praca zespotu wychowawczego kieruje wicedyrektor Szkoty ds. pedagogicznych we

wspoOtpracy z psychologiem i pedagogiem szkolnym.

§91

Wychowawca
Dyrektor Szkoty powierza prowadzenie kazdego oddziatu jednemu z nauczycieli ucza-
cych w tej klasie, zwanemu dalej wychowawca.
Dla zapewnienia ciaglo$ci, spdjnosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej i opiekunczej
wychowawca powinien prowadzi¢ dany oddziat w ciggu catego etapu ksztalcenia, z za-
strzezeniem ust. 5.
Rada Rodzicow oddziatu moze w szczegdélnych przypadkach na podstawie uchwaty ogétu
rodzicéw ucznidow danej klasy (przyjetej wigkszoscia 2/3 gloséw) wystapi¢ z wnioskiem
do dyrektora o zmian¢ wychowawcy.
Dyrektor po rozpatrzeniu wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, podejmuje decyzje o ewen-
tualnej zmianie wychowawcy lub pozostawienia dotychczasowego. Decyzja ta jest osta-
teczna.
Dyrektor moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danym oddziale w razie zaist-
nienia co najmniej jednego z ponizszych powoddow:
1) z wlasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
2) na wniosek rodzicow, o ktorym mowa w ust. 3;
3) ze wzgledéw organizacyjnych;
4) z powodu niewywigzywania wychowawcy z powierzonych mu obowiazkow.

§ 92
Zadania wychowawcy
Wychowawca pelni zasadniczg role w systemie wychowawczym Szkotly, bedac aktyw-
nym uczestnikiem procesu wychowawczego i jednoczesnie opiekunem ucznia, a do jego
zadan w szczegdlnosci nalezy:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowywania do Zycia w rodzinie i spoleczefstwie;
2) opiekowanie si¢ oddzialem oraz prowadzenie pracy wychowawczej w oparciu o Pro-
gram wychowawczo-profilaktyczny Szkoty;
3) dbanie o wlasciwe wychowanie uczniéw, w tym o przekazywanie uczniom norm i za-
sad obowigzujacych ucznia Liceum;
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4) otaczanie ucznidw zyczliwg i madrg opieka przy zachowaniu dyskrecji wobec zna-
nych mu spraw osobistych wychowankow;

5) opracowanie i realizowanie planu pracy wychowawczej dla swojej klasy na dany rok
szkolny spojnego ze szkolnym Programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty;

6) inspirowanie i wspomaganie zespotowych dziatan uczniow;

7) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomiedzy wychowankami a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej;

8) podejmowanie dziatan majgcych na celu pomoc uczniom i ich rodzicom w rozwiazy-
waniu sytuacji konfliktowych miedzy nimi a nauczycielami,

9) ksztaltowanie u wychowankow nawykow przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz
odpowiedniego zachowania si¢ w roznych sytuacjach;

10) zapoznawanie wychowankow z prawami dziecka, ucznia i cztowieka;

11) ksztattowanie u wychowankoéw postawy szacunku, zyczliwosci i tolerancji oraz em-
patii wobec innych ludzi;

12) informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow i ich rodzicow o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
b) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfi-
kacyjnej zachowania;

13) przygotowywanie i prowadzenie konsultacji i zebran z rodzicami zgodnie ze szkol-
nym terminarzem;

14) utrzymywanie kontaktu z rodzicami uczniow w celu informowania ich o postgpach w
nauce i problemach szkolnych ucznia, jego nicobecnosciach w Szkole oraz grozacych
mu niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych i obnizonej ocenie zachowania;

15) organizowanie i koordynowanie w porozumieniu z psychologiem szkolnym i specja-
listami udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okre-
slonych w dziale VII Statutu;

16) organizowanie i koordynowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego $wiadczonego uczniom;

17) prowadzenie dziatanh wychowawczych i profilaktycznych zwigzanych z przeciwdzia-
taniem uzywaniu alkoholu, srodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, $rod-
kow zastgpczych i nowych substancji psychoaktywnych oraz paleniu papieroséw.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:

1) diagnozuje potrzeby zespotu i poszczegdlnych uczniow;

2) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia;

3) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i rodzicami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki 1 integrujgce zespot uczniowski, oraz ustala tresci 1 formy zajeé
tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy spdjne z Programem wycho-
wawczo-profilaktycznym Szkoty;

4) utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami wychowankow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

b) wspoétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wy-
chowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich wsparcia w swoich dziata-
niach, wiaczenia ich w sprawy zycia klasy 1 Szkoty;
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5) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi z jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynu-
jac ich dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniéw, a takze wobec tych, ktorym
potrzebne sa indywidualne wsparcie i opieka;

6) wspotpracuje z psychologiem i pedagogiem szkolnym oraz innymi komodrkami opie-
kunczymi oraz specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniow,

7) informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocag
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej pracy z uczniem — jezeli stwier-
dzi taka potrzebe;

8) monitoruje postepy w nauce swoich wychowankéw oraz ich frekwencje¢ na zajgciach
szkolnych;

9) informuje — zgodnie z WSO — rodzicow ucznidow o ostatecznych terminach ustalania
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych, a takze o zagrazajacych ich dzieciom
niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych oraz obnizonej klasyfikacyjnej ocenie za-
chowania;

10) ustala ocene zachowania swoich uczniow zgodnie z zasadami WSO,;

11) przeprowadza zebrania klasowe z rodzicami zgodnie z harmonogramem ustalonym
przez dyrektora i przekazuje rodzicom wszelkie istotne informacje na temat uczniow,
klasy i Szkoty, dba o prawidlowy obieg informacji;

12) decydowanie o usprawiedliwianiu lub odmowie usprawiedliwienia nieobecnosci
ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych;

13) starannie i prawidtowo prowadzi dokumentacj¢ Wychowawczg oddziatu, tj. dziennik,
arkusz ocen 1 $wiadectwa szkolne;

14) dba o ochrong danych osobowych ucznia i jego rodziny;

15) wybiera sposrod nauczycieli ,,wychowawce kolezenskiego”, ktory zastepuje wycho-
wawce w przypadku jego nieobecnosci,

16) dokonuje oceny wynikéw nauczania i pracy wychowawczej w swojej klasie oraz
przedkiada informacje na ten temat na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.

3. Rodzice uczniéw majg prawo do:

1) uzyskiwania systematycznej i rzetelnej informacji na temat postgpéw i zachowania
swojego dziecka;

2) pomocy ze strony wychowawcy w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych miedzy
uczniami a uczacymi ich nauczycielami;

3) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci.

§93
Wychowawca ma prawo:

1) do korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej, psychologiczno-pedagogicznej i
metodycznej ze strony wlasciwych placowek i instytucji oswiatowych, opiekunczych i
naukowych;

2) ustanowi¢ (przy wspotpracy z rodzicami) wlasne formy oceniania, nagradzania i mo-
tywowania wychowankow;
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wnioskowa¢ o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, materialnych i psychospotecz-
nych swoich wychowankow przez specjalistyczne komorki stuzby zdrowia, poradnic-
twa i profilaktyki oraz kierownictwo Szkoty;

wystepowac z wnioskami o nagrody dla swoich wychowankow za aktywno$¢ na forum
klasy, Szkoty lub w $rodowisku pozaszkolnym;

upomina¢, poucza¢ i kara¢ wychowankoéw w przypadku tamania przez nich postano-
wien statutu Szkoty.

§ 94

Wychowawca odpowiada identycznie jak nauczyciel, a ponadto ponosi szczegélng odpo-
wiedzialnos$¢ za:

1)
2)

3)
4)

5)

osiaganie celow wychowania i profilaktyki w swojej klasie,

integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot realizacji w swojej klasie Pro-
gramu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

poziom i jakos$¢ opieki i pomocy indywidualnej dla tych sposrod wychowankéw, ktorzy
znalezli si¢ w trudnej sytuacji szkolnej i spoteczno-wychowawczej;

prawidtowo$¢ prowadzonej zgodnie z odrgbnymi przepisami dokumentacji uczniow-
skiej swojej klasy;

prawidtowy oraz terminowy przeptyw informacji pomigdzy Szkotg a uczniem i jego ro-
dzicami.

§95
Gléwne zadania psychologa i pedagoga szkolnego

1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli specjalistow: psychologa, pedagoga szkolnego, peda-
goga specjalnego, logopede, terapeute pedagogicznego, nauczyciela wspotorganizujacego
ksztatcenie specjalne, doradce zawodowego oraz pomoc nauczyciela (asystenta miedzy-
kulturowego).

2. Gtowne zadania psychologa i pedagoga szkolnego obejmujg m.in.:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych wobec uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych uczniow w celu okre$lenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien oraz przyczyn ich niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjono-
waniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczest-
nictwo w zyciu Szkoty;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zacho-
wania oraz realizacja ré6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej w $rodo-
wisku szkolnym 1 pozaszkolnym poszczego6lnych uczniow;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodzie-
zy, Np. tzw. zachowan ryzykownych;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb, a takze wspotpraca w tym zakresie z poradnig psycholo-
giczno-pedagogiczna,

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kry-
zysowych;
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6) udzielanie konsultacji oraz porad psychologicznych i pedagogicznych dla rodzicow
uczniow;

7) wspolpraca z nauczycielami i wychowawcami klas w celu dostosowania programu
wychowawczego do potrzeb mtodziezy;

8) udzielanie uczniom pomocy w wyborze zawodu i dalszego kierunku ksztatcenia.

Szczegdlowy zakres zadan nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, okresla Dziat VII Statu-

tu.

§ 96
Zadania nauczyciela bibliotekarza

Nauczyciel bibliotekarz wspiera dziatania szkoty, prowadzac na terenie biblioteki prace o

charakterze edukacyjnym, wychowawczym i kulturotworczym.

Gloéwne zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja m.in.:

1) gromadzenie, ewidencjonowanie, konserwacja i selekcja zbioroéw;

2) udostepnianie zbiorow biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz wypo-
zyczen do pracowni przedmiotowych; udzielanie informacji bibliotecznych, bibliogra-
ficznych, rzeczowych i tekstowych;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie i
poglebianie u nich nawyku czytania, uczenia si¢ i wrazliwos$ci kulturowej;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej i wychowawczej;

5) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej;

6) organizowanie i propagowanie réznych imprez czytelniczych rozwijajacych u
uczniow wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna.

Nauczyciel bibliotekarz wykonujac swoje zadania wspdlpracuje z:

1) uczniami;

2) rodzicami uczniow;

3) innymi nauczycielami;

4) innymi bibliotekami i instytucjami kultury.

Szczegblowy zakres zadan nauczyciela bibliotekarza oraz zasady wspolpracy, o ktorej

mowa w ust. 3, okresla Regulamin biblioteki, stanowigcy dziat X niniejszego statutu.

§ 97
Zadaniem pracownikéw administracji i obslugi jest zapewnienie sprawnego dziatania
Szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w tadzie 1 czystoSci.
Szczegotowy zakres obowigzkow pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 ustala dyrektor
Szkoty, ktory jest bezposrednim przelozonym pracownikéw administracji 1 obstugi.
Specjalista do spraw gospodarczych Szkoty w szczegodlnosci:
1) organizuje i nadzoruje dziatalno$¢ gospodarczg Szkoty;
2) planuje i nadzoruje remonty;
3) odpowiada za nalezyte zabezpieczenie obiektu,
4) dokonuje okresowych i biezacych inwentaryzacji sktadnikow majatkowych;
5) prowadzi ksiggi inwentarzowe majatku trwaltego Szkoty;
6) organizuje i kontroluje warunki bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz zabezpieczenie
przeciwpozarowe;
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7) organizuje prace i dokonuje przydziatu zadan pracownikom obstugi;

8) odpowiada za zapewnienie wilasciwej atmosfery pracy wsrdéd pracownikow obstugi,
jest mediatorem w konfliktach migdzy pracownikami.

Zasady zatrudniania i zwalniania oraz oceniania I wynagradzania pracownikow admini-

stracji okreslaja odrgbne przepisy i wydane na ich podstawie wewnetrzne regulaminy.

Obstuge administracyjng Szkoty zapewniajg pracownicy kadr i sekretariatu Szkoty. Od-

powiadajg oni za prawidlowe prowadzenie dokumentacji — zgodnie z odr¢bnymi przepi-

sami — w zakresie powierzonych im obowigzkow.

Pielegniarka szkolna zatrudniona jest w Szkole na zasadach okreslonych w odregbnych

przepisach. Dba ona o zdrowie i rozwoj fizyczny ucznidw, a takze stan higieniczno-

sanitarny Szkoty, wspotdziatajac w tym zakresie z dyrekcja, wychowawcami, psycholo-

giem i pedagogiem szkolnym, a takze wtasciwymi placowkami stuzby zdrowia. Do zadan

pielegniarki nalezy w szczegolnoSci:

1) przeprowadzanie badan przesiewowych;

2) wspotudziat w przygotowaniu profilaktycznych badan lekarskich;

3) sprawowanie opieki nad uczniami z problemami zdrowotnymi;

4) udzial w organizowaniu i wykonywaniu szczepien ochronnych;

5) udzielanie pomocy medycznej w urazach i nagtych zachorowaniach uczniéw i pra-
cownikow Szkoty;

6) udziat w realizacji edukacji zdrowotnej i szklonych programéw profilaktycznych;

7) monitorowanie warunkow higieniczno-sanitarnych w Szkole;

8) prowadzenie dokumentacji zdrowotnej uczniow.

Rozdziatl 2: Uczniowie

§ 98

. Rekrutacja uczniéow do klas pierwszych Liceum jest prowadzona przy pomocy elektro-
nicznego systemu rekrutacji do szkot ponadpodstawowych koordynowanego przez Gming
Walbrzych.

Szkota w ofercie rekrutacyjnej proponuje strukture przedmiotow 1 poziomow nauczania w
planowanych oddziatach z uwzglgdnieniem przepisOw prawa w sprawie ramowych pla-
ndéw nauczania. Tak przedstawiona oferta edukacyjna na caty cykl ksztatcenia jest wigza-
ca dla kandydatéw, ktoérzy w toku rekrutacji potwierdzili wolg nauki w Szkole we wska-
zanym oddziale.

Rekrutacja uczniow do klas pierwszych odbywa si¢ na podstawie odrebnych przepisow, w
szczegblno$ci: ustawy Prawo oswiatowe, rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki, za-
rzadzenia Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty oraz zarzadzenia dyrektora Szkoty dotycza-
cego zasad kwalifikowania uczniéw do klas pierwszych na kolejny rok szkolny.
Szczegdtowy harmonogram rekrutacji, w tym terminy sktadania podan, ogloszenia listy
0sOb przyjetych, jest okreslany w kazdym roku szkolnym przez Dolnoslaskiego Kuratora
Oswiaty 1 publikowany na stronie internetowej Szkoty oraz stronie internetowej Biura

Edukacji i Spraw Spotecznych Urzedu Miejskiego w Watbrzychu.
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. Uczniami klas pierwszych Liceum mogg by¢ kandydaci, ktorzy pomyslnie przejda proce-

dure rekrutacyjng, zdobywajac wymagang liczb¢ punktéw rekrutacyjnych okreslong w

Regulaminie kwalifikowania kandydatow do I Liceum Ogolnoksztatcqcego z Oddziatami

Dwujezycznymi im Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu

opracowanym w kazdym roku szkolnym przez dyrektora na podstawie przepisow okre-

slonych w ust. 3.

. Rekrutacje uczniow do klas pierwszych przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjno-

Kwalifikacyjna powotana przez dyrektora Szkoty. Do zadan komisji nalezy:

1) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;

2) sporzadzenie protokoldw postepowania rekrutacyjnego;

3) czuwanie nad prawidlowoscig przebiegu procesu rekrutacji oraz rozstrzyganie wszel-
kich sporow zwigzanych z przyjeciem do Szkoty nowych uczniow.

Kwalifikacja uczniéw do klas rozpoczynajacych realizacje programu DPIBO w danym

roku szkolnym odbywa si¢ z uwzglgdnieniem przepisow IBO oraz Regulaminu oddziatéw

miedzynarodowych w I Liceum Ogdlnoksztatcqcym z Oddziatami Dwujezycznymi im.

Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu, stanowigcym dziat VIII niniejszego statutu.

§ 99

. Kandydaci do klas dwujezycznych i klas z Matura Miedzynarodowg (pre-DP) przy-
stepuja do sprawdzianu kompetencji jezykowych z jezyka angielskiego na warunkach
ustalonych przez Rade Pedagogiczna. Celem sprawdzianu jest zbadanie predyspozycji jg-
zykowych oraz stopnia znajomosci jezyka angielskiego, ktore sa niezb¢dne do efektywne-
go ksztatcenia w tych profilach.

Zakres wymagan 1 sposob przeprowadzenia sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 1, opra-
cowuja nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora Szkoty.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 1, ustala dyrektor Szkoly z uwzglednieniem
terminarza rekrutacji okreslonego w zarzadzeniu Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty.

§ 100

. Po ukonczeniu klasy drugiej uczen ma mozliwos$¢ przystapienia do procedury kwalifika-
cyjnej do oddziatu z Maturg Migedzynarodowa realizujacego program DPIBO.

. Udzial w programie DPIBO jest rdwnoznaczny z przystapieniem ucznia do egzaminu Ma-
tury Miedzynarodowej. Rezygnacja ucznia z przystapienia do tego egzaminu lub niespet-
nienie warunkéw uprawniajagcych go do tego oznacza jego rezygnacje z dalszej nauki w
oddziale miedzynarodowym z programem DPIBO.

Szkola zapewnia uczniowi oddzialu miedzynarodowego mozliwos¢ przejscia, na kaz-
dym etapie edukacji, do ksztalcenia realizowanego zgodnie z programami nauczania
uwzgledniajgcymi podstawe programowa ksztalcenia ogolnego.

§ 101

. Dyrektor Szkoly podejmuje decyzje o przyjeciu ucznia do danego oddziatu Szkoty w
trakcie roku szkolnego po spehnieniu przez niego warunkéw okreslonych w odrgbnych
przepisach, w zaleznos$ci od wolnych miejsc w danej klasie.
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Dyrektor podejmuje decyzje o przyjeciu do Szkoty ucznia powracajacego z zagranicy po
spelnieniu warunkéw okreslonych w odrebnych przepisach, w zaleznosci od wolnych
miejsc w danej klasie.

. Dyrektor Szkoty podejmuje decyzj¢ o przeniesieniu ucznia do innego oddziatu w trakcie
cyklu ksztalcenia na pisemny umotywowany wniosek ucznia lub jego rodzicow, po zasie-
gnigciu opinii nauczycieli uczacych dotychczas ucznia oraz zainteresowanych wycho-
Wawcow.

. W przypadkach. o ktorych mowa w ust. 1 i 3, uczen jest zobowigzany do zaliczenia rdéznic
programowych, jesli takie wyst¢puja, najpozniej do konca roku szkolnego, na zasadach
okreslonych w WSO (§ 197). W przypadku niespelnienia tego warunku z jednego lub
wigcej przedmiotdw uczen otrzymuje niedostateczng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowie bedacy obywatelami Ukrainy przybywajacy do Polski w zwigzku z dziatania-
mi wojennymi na terytorium ich panstwa przyjmowania sg do wiasciwego oddziatu na
podstawie odrgbnych przepisow.

§ 102

. Na poczatku kazdego roku szkolnego zespdt nauczycieli jezykdw obcych nowozytnych
przeprowadza wstepng diagnoz¢ wiadomosci i umiejetnosci z tych jezykow obcych, kto-
rych nauke¢ uczniowie kontynuuja po szkole podstawowej, a wyniki diagnozy stuza do po-
dzialu ucznidow klas pierwszych na grupy miedzyoddziatowe jezyka obcego nowozytnego
o réznym poziomie zaawansowania.

. Uczen ma prawo, z zastrzezeniem ust. 4 1 5, do zmiany grupy jezykowej, o ktorej mowa w
ust. 1. po uzyskaniu zgody Dyrektora Szkoty.

. Dyrektor podejmuje decyzj¢ o zmianie przez ucznia poziomu zaawansowania grupy jezy-
kowej po zasiggnigciu opinii nauczyciela jezyka obcego nowozytnego uczacego ucznia.
Kazdy przypadek rozwazany jest indywidualnie, ograniczenie stanowi liczebnos¢ grupy.

. Warunkiem przejécia ucznia do grupy o wyzszym poziomie zaawansowania jest uzyska-
nie z jezyka obcego nowozytnego $rodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej co najmniej
,»dobry”.

. Warunkiem przej$cia ucznia do grupy o nizszym poziomie zaawansowania s3 problemy
ucznia z realizacja podstawy programowej wynikajace z deficytow 1 mozliwosci psycho-
fizycznych ucznia.

. Zmiana grupy jezykowej moze nastgpi¢ od poczatku okresu lub roku szkolnego, a w
szczegblnie uzasadnionym przypadku — takze w trakcie trwania okresu lub roku szkolne-

go.

§ 103

Uczniowie Szkoly:

1) stanowig najwazniejszg czgS¢ spotecznosci szkolnej;
2) staja si¢ podmiotem praw i obowigzkow z chwilg zakwalifikowania w poczet
uczniow;



3)

68

maja moznos¢ wplywania na zycie Szkoty poprzez przedstawianie swych racji oraz
dziatalno$¢ samorzadowa, a takze zrzeszania si¢ w organizacjach uczniowskich i mto-
dziezowych dziatajacych na terenie Szkoty zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 104

Do nadrzednych praw ucznia nalezg:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

prawo do nauki;

prawo do wolnosci stowa;

prawo do swobody mysli, wolnos$ci sumienia i wyznania;

prawo do ochrony przed przemoca,;

prawo do informacji;

prawo do swobodnego zrzeszania sig;

prawo do ochrony przed arbitralno$cig decyzji organéw panstwa.

§ 105
Prawa ucznia

1. Uczen Szkoty w szczeg6lnosci ma prawo do:

1)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

traktowania go jako osoby 1 poszanowania godnosci osobistej, w tym w szczegolnosci
ochrony przed wszelkimi formami dyskryminacji, np. ze wzgledu na pochodzenie, ra-
s¢, narodowos¢, wyznawane poglady, status materialny, wyglad lub stan zdrowia;
znajomosci wlasnych praw, w tym do uzyskania od wychowawcy wiedzy o przystugu-
jacych uczniowi prawach i procedurach postgpowania W razie naruszenia jego praw;
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

zdobywania wiedzy 1 jej poszerzania przy pomocy nauczyciela, do tworczych poszu-
kiwan intelektualnych, wyrazania watpliwosci, wtasnych sadow oraz prowadzenia me-
rytorycznej dyskusji z treSciami zawartymi w podreczniku 1 przekazywanymi przez
nauczyciela;

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo;
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia 1 wychowania;
zapoznania si¢ z Wymaganiami edukacyjnymi i zasadami oceniania oraz programami
nauczania poszczegolnych przedmiotdéw na lekcjach wprowadzajacych;

zapoznania si¢ ze statutem Szkoly, w tym szczegolnie z Regulaminem szkolnym, We-
wngqtrzszkolnym Systemem Oceniania oraz innymi przepisami prawa o$wiatowego (np.
procedurami egzaminu maturalnego) podczas godzin z wychowawcg na poczatku cy-
klu ksztatcenia i w klasie maturalnej;

10) systematycznej, sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej dla ucznia oraz umotywowanej

oceny swojej wiedzy 1 umiejetnosci, ustalonej na podstawie znanych kryteriow kontro-
li osiggni¢¢ edukacyjnych, zgodnych ze szkolnym systemem oceniania (WSO i PSO);

11) wspoétudziatu poprzez wyrazenie wilasnej opinii w ustalaniu przez wychowawce $rod-

rocznej (rocznej) oceny klasyfikacyjnej jego zachowania oraz pozostatych uczniow
klasy;
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12) swobody wyrazania mysli i przekonan dotyczacych w szczegolnosci zycia Szkoty, a
takze $wiatopogladu i religii, 0 ile nie narusza to dobrego imienia Szkoty, nie obraza
uczu¢ innych osdb, nie narusza ich praw oraz nie stoi w sprzecznosci z obowiazuja-
cymi przepisami prawnymi;

13) uczestniczenia w zyciu Szkoly w sposéb bezposredni lub przez swoich przedstawicieli
w Samorzadzie Uczniowskim,;

14) inicjowania i organizowania w Szkole dziatalno$ci naukowej, kulturalnej, oswiatowe;j,
sportowej i rozrywkowej;

15) inicjatywy spotecznej i obywatelskiej, w tym przynaleznosci do wybranych przez sie-
bie organizacji i stowarzyszen dzialajacych na terenie Szkoty oraz poza nia, za zgoda
rodzicow;

16) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentu na zajeciach lekcyjnych i poza-
lekcyjnych, w tym poprzez udzial w kotach zainteresowan oraz reprezentowanie Szko-
ty w olimpiadach, konkursach, przegladach, zawodach zgodnie ze swoimi mozliwo-
$ciami 1 umiej¢tnosciami;

17)informacji o terminie, typach zadan, zakresie wiadomosci i umiejetnosci pisemnych
sprawdzianow wiadomosci zgodnie z zasadami okre§lonymi w Wewngtrzszkolnym
Systemie Oceniania (WSO);

18) korzystania z przywileju nieprzygotowania do zaje¢ oraz ,,szcze§liwego numerka”,
ktére zwalniajg ucznia z biezacej kontroli wiadomosci, zgodnie z zasadami okreslo-
nymi w Regulaminie szkolnym i WSO;

19)informacji o przewidywanych $rodrocznych/rocznych ocenach klasyfikacyjnych
zgodnie z zasadami okreslonymi w WSO;

20) informacji o zagrazajacych uczniowi niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych z za-
je¢ edukacyjnych i/lub przewidywanej obnizonej ocenie zachowania zgodnie z zasa-
dami okreslonymi w WSO;

21) uczestniczenia w roznych formach rekreacji i wypoczynku organizowanych przez
Szkotle, a takze do odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz przerw $wig-
tecznych i ferii;

22) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych i ksiggozbioru
biblioteki zgodnie z ich przeznaczeniem i regulaminami wewnetrznymi;

23) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w Statu-
cie;

24) realizowania indywidualnego toku nauki lub programu nauczania w trybie okreslonym
odrgbnymi przepisami;

25)pomocy od kazdego nauczyciela, a przede wszystkim wychowawcy, w przypadku
trudno$ci w nauce lub problemow osobistych, z gwarancjg zachowania prawa do pry-
watnos$ci, w tym tajemnicy zycia osobistego i rodzinnego oraz tajemnicy korespon-
dencji;

26) higienicznych warunkow nauki oraz korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach
okreslonych odrgbnymi przepisami, w tym w zakresie profilaktyki oraz pomocy w na-
ghtych wypadkach 1 zachorowaniach;

27) ubiegania si¢ 0 pomoc materialng zgodnie z odrgbnymi przepisami i w ramach §rod-
koéw posiadanych na ten cel przez Szkote;
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28) zgloszenia zastrzezen do ustalonych rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ eduka-
cyjnych oraz oceny zachowania w trybie i na zasadach okreslonych w WSO;

29) odwotania si¢ od kary zastosowanej wobec niego zgodnie z zasadami okreslonymi w
Statucie;

30) wniesienia zastrzezen do nagrody przyznanej uczniowi,

31) odwotania si¢ od decyzji naruszajacych, zdaniem ucznia, lub rodzica ucznia, jego
prawa w trybie 1 na zasadach okreslonych w § 127-128 Statutu;

32) korzystania z innych uprawnien przystugujacych uczniowi na podstawie odrebnych
przepisow.

. Uczennica w cigzy ma prawo — na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach — do

otrzymania od Szkoty wszelkiej pomocy niezb¢dnej do ukonczeniu przez nig edukacji.

§ 106
Obowiazki ucznia

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ ustalonych norm zycia szkolnego zwartych w Statucie

oraz innych regulaminach i procedurach obowiazujacych w Szkole, a w szczegdlnosci:

1) spetnia¢ obowigzek nauki poprzez systematyczne uczeszczanie na zajecia edukacyjne;

2) uczy¢ si¢ systematycznie i sumiennie przygotowywac si¢ do lekcji oraz osiggac po-
stepy w nauce na miar¢ swoich mozliwosci;

3) rzetelnie pracowaé nad poszerzaniem swojej wiedzy i rozwijaniem swoich umiejetno-
$ci poprzez prace wlasng i aktywne uczestnictwo w zajeciach edukacyjnych;

4) byc¢ przygotowanym na kazdag lekcje do ustnego lub pisemnego sprawdzenia wiado-
mosci 1 umiejetnosci z trzech ostatnich tematéw z danego przedmiotu;

5) przestrzega¢ na lekcjach ustalonych zasad porzadkowych, skrupulatnie wykonywac
polecenia nauczycieli podczas zajec lekcyjnych oraz wyj$é i wycieczek szkolnych;

6) uzupehiac braki wynikajace z absencji na zajgciach, w tym w szczegdlnosci zaliczaé
zgodnie z wymaganiami nauczycieli zalegte pisemne formy kontroli wiadomosci;

7) starannie prowadzi¢ zeszyty zgodnie z wymaganiami nauczycieli;

8) starannie, sumiennie, samodzielnie i terminowo odrabia¢ zadania domowe;

9) przestrzega¢ zasad uczciwos$ci akademickiej — nie stosowac niedozwolonych praktyk
podczas pisania prac oraz szanowac prawo autorskie;

10) posiada¢ wymagane pomoce dydaktyczne (podrecznik, materiat edukacyjny i materiat
¢wiczeniowy) niezbedne do wlasciwego wypetiania obowigzkow szkolnych;

11) punktualnie przychodzi¢ na zajgcia edukacyjne, nie spozniaé sig;

12) aktywnie uczestniczy¢ w uroczystosciach i akademiach organizowanych w Szkole w
czasie roku szkolnego;

13) usprawiedliwia¢ nicobecno$ci na zajeciach zgodnie z zasadami okreslonymi Szczego-
towo w Regulaminie szkolnym;

14) zwalnia¢ si¢ z czgéci zajec lekeyjnych zgodnie z zasadami okreslonymi szczegotowo
w Regulaminie szkolnym;

15) dbac¢ o swoje zdrowie i higieng osobista;

16) dba¢ o swoje bezpieczenstwo oraz swoich kolezanek i kolegéw podczas zaje¢ szkol-
nych, przerw miedzylekcyjnych i wyj$¢ poza Szkote, a takze przeciwdziataé zagroze-
niom zycia i zdrowia innych;
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17) nie ulega¢ nalogom i przekonywaé kolezanki i kolegdw o szkodliwo$ci dziatania na
organizm nikotyny, alkoholu, narkotykéw, dopalaczy, a takze innych $srodkoéw psy-
choaktywnych;

18) godnie reprezentowaé Szkole, dbac o jej dobre imi¢ oraz wspottworzyc¢ jej autorytet i
dobry wizerunek na zewnatrz,

19) szanowac¢ poglady i przekonania innych 0sob oraz szanowac ich godno$¢ osobistg, ta-
jemnice korespondencji i informacji w sprawach osobistych powierzonych w zaufa-
niu;

20) rozwigzywaé ewentualne spory i konflikty na drodze mediacji we wspotpracy z wy-
chowawcg i psychologiem lub pedagogiem szkolnym; dba¢ o dobrg atmosfere w kla-
sie i Szkole;

21) by¢ wrazliwym i otwartym na konieczno$¢ niesienia pomocy innym (W trudnych sy-
tuacjach szkolnych i osobistych), stawa¢ w obronie stabszych i1 godzi¢ sktoconych;

22) by¢ prawdomoéwnym i uczciwym, reagowaé na przejawy negatywnych spotecznie
zjawisk, w szczegolnosci, agresji, przemocy, brutalno$ci, wulgarnosci, chamstwa, za-
rozumialstwa, dyskryminacji wobec innych;

23) godnie i kulturalnie zachowywac si¢ zarowno w Szkole, jak i poza nig, przestrzegajac
ogodlnie uznawanych norm wspotzycia spotecznego i zasad kultury, w tym w szcze-
golnosci:

a) okazywac nalezyty szacunek nauczycielom. innym pracownikom szkoty, kolezan-
kom i kolegom;

b) dbac etyke stowa oraz kulture stowa, w szczegdlnosci za$ kulture powitan i poze-
gnan z osobami dorostymi (pracownikami Szkoty, go$émi), kolezankami i kole-
gami na terenie Szkoly i1 poza nig, uzywac¢ zwrotdw grzecznosciowych;

24) bezwzglednie przestrzegaé zakazu wnoszenia na teren Szkoly niebezpiecznych
przedmiotow, narzedzi i substancji oraz rzeczy, ktore nie sg potrzebne uczniowi do za-
je¢;

25) dbac¢ o tad i porzadek oraz wspolne dobro Szkoty i jej estetyczny wyglad,

26) pozostawiac sale lekcyjng w nienagannym porzadku;

27) dba¢ o powierzony sprzet i pomoce naukowe; niezwlocznie zgtasza¢ nauczycielowi
wszelkie uszkodzenia sprzgtu lub pomocy dydaktycznych;

28) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnoséci, marnotrawstwa i niszcze-
nia majatku szkolnego;

29) usung¢ w wyznaczonym terminie dokonane zniszczenia badz wyréwnac straty wyni-
kte z poczynionych szkod;

30) zachowac cisze na korytarzach po dzwonku na lekcjg;

31) zachowac cisze¢ na korytarzach w czasie trwania zaj¢é lekcyjnych, w tym szczegdlnie
w trakcie trwania egzaminu maturalnego;

32) przebywac podczas zaje¢ lekcyjnych tylko na terenie szkoty, w okreslonej sali lub
wyznaczonym miejscu pod opieka nauczyciela, nie opuszcza¢ samowolnie budynku
szkolnego;

33) opuszczac sale lekcyjne podczas przerw;

34) przebywac w czytelni w przypadku, gdy nie uczgszcza na lekcje religii;
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35) przychodzi¢ do Szkoty na zajecia w ubiorze schludnym, estetycznym i stosownym, a
w czasie uroczystosci szkolnych — w stroju galowym, zgodnie z zasadami okreslony-
mi w Regulaminie szkolnym;

36) nie korzystac z telefonu komorkowego oraz innych urzadzen shuzacych do utrwalania
i odtwarzania dzwigku i obrazu w trakcie zaje¢ lekcyjnych, podczas uroczystosci i
imprez szkolnych odbywajacych na terenie Szkoty oraz poza nig, stosujac si¢ do
szczegdtowych zasad uzywania telefonéw komorkowych i innego sprzetu elektro-
nicznego w Szkole okreslonych w Regulaminie szkolnym;

37) sprawdza¢ zmiany w planie lekcji dla swojej klasy w danym dniu i na nast¢pny dzien
oraz poinformowac¢ rodzicow o odwotanych lekcjach i zmienionych godzinach rozpo-
czegcia lub zakonczenia zajec,

38) stosowac si¢ do rozwigzan organizacyjnych i porzadkowych obowigzujacych w Szko-
le;

39) traktowac natozone obowigzki pracy na rzecz Szkoty w sposob odpowiedzialny i su-
miennie je wypehiac;

40) respektowaé wszystkie zarzadzenia dyrekcji, polecenia wychowawcy klasy, innych
nauczycieli oraz pozostalych pracownikéw Szkoty;

Pozostate obowigzki ucznia i obowigzujace go normy zycia szkolnego okresla szczegoto-

wo takze Regulamin szkolny, stanowigcy dziat 1X niniejszego statutu.

§ 107
Nagradzanie i karanie uczniow

Uczen moze otrzymac¢ wyroznienie, nagrodg¢ lub kare.

. Nagrodg lub wyrdznienie moze otrzymac uczen za: -

1) rzetelny stosunek do nauki, w tym w szczegdlnosci celujace i bardzo dobre wyniki w
nauce oraz wzorowa frekwencje;

2) wzorowg i przyktadng postawe, dzielno$¢ i odwagg;

3) wybitne osiggniecia w olimpiadach przedmiotowych, konkursach wiedzy i artystycz-
nych, zawodach sportowych;

4) szczegdlne zaangazowanie i1 osobisty wktad w dzialalno$¢ na rzecz spotecznosci
szkolnej;

5) wyrdzniajaca dziatalno$¢ spoteczng, w tym na rzecz innych osob, w szczegdlnosei po-
przez wolontariat;

6) godne reprezentowanie Liceum na zewnatrz, w tym zwlaszcza upowszechnianie do-
brego wizerunku Szkoly w miescie, regionie 1 kraju.

Kara moze by¢ udzielona uczniowi za nieprzestrzeganie Statutu, Regulaminu szkolnego

oraz innych regulamindw 1 przepiséw porzadkowych obowigzujacych w Szkole, w tym w

szczegblnosci za:

1) lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych;

2) naruszenie ustalonych norm zycia szkolnego i zasad wspotzycia spotecznego;

3) nieprzestrzeganie zarzadzen osob, organizacji lub instytucji upowaznionych do ich
wydania;

4) naruszanie przepisow lub zarzadzen powszechnie obowigzujacych, udokumentowane
faktami lub odpowiednimi orzeczeniami.
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4. O przyznanych uczniowi nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca
informuje rodzicow i odnotowuje ten fakt w dokumentacji szkolnej (dzienniku elektro-
nicznym). § 110 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

5. Z wnioskiem o udzielenie kary albo przyznanie wyrdznienia lub nagrody moze wystapic:
1) wychowawca;

2) nauczyciel,
3) psycholog / pedagog szkolny;
4) dyrektor / wicedyrektor;
5) Samorzad Uczniowski;
6) Rada Rodzicow;
7) organizacja mlodziezowa;
8) instytucje i organizacje pozaszkolne;
6. Wnhniosek, o ktorym mowa w ust. 5, musi zawiera¢ odpowiednie uzasadnienie.

§ 108
Rodzaje nagréod
1. Wyroéznienie lub nagroda moga by¢ przyznane w nast¢pujacej formie:
1) pochwata wobec klasy udzielona przez nauczyciela lub wychowawce;
2) pochwata dyrektora Szkoty udzielona indywidualnie, wobec klasy, wobec Rady Peda-
gogicznej lub wobec calej spotecznosci szkolnej;
3) udziat w poczcie sztandarowym Szkoty;
4) list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora Szkoty do rodzicow;
5) dyplom uznania;
6) s$wiadectwo z wyrdznieniem zgodnie z zasadami okreslonymi w WSO;
7) nagroda rzeczowa z funduszu Rady Rodzicow;
8) nagroda pieni¢gzna a funduszu Rady Rodzicow;
9) stypendium naukowe, w tym w szczegolnosci:
a) Stypendium Prezydenta Miasta Walbrzycha;
b) Stypendium Ministra Edukacji i Nauki;
c) Stypendium Prezesa Rady Ministrow.
2. Decyzje o przyznaniu wyrdznien i nagrod okreslonych w ust. 1 pkt 2-8 podejmuje Rada
Pedagogiczna w porozumieniu z dyrektorem.
3. Tryb przyznania nagrody, o ktdrej mowa w ust. 1 pkt 9, okreslaja odrgbne przepisy.

§ 109
Zastrzezenia do przyznanej nagrody
1. Uczen lub jego rodzic albo petnoletni uczen majg prawo wnies¢ do dyrektora zastrzezenia
do przyznanej nagrody. Zastrzezenia wnosi si¢ na piSmie wraz z uzasadnieniem najpdz-
niej w ciggu 3 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

2. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, w terminie 3 dni roboczych od
dnia ich wniesienia. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

3. O wyniku rozstrzygniecia wychowawca oddzialu powiadamia ucznia i rodzica w formie
pisemnej za posrednictwem dziennika elektronicznego.
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§110

Rodzaje kar i sposob ich dokumentowania
Kara moze by¢ udzielona uczniowi w nastepujacej formie:
1) upomnienie wychowawcy — ustne lub z wpisem do dziennika;
2) upomnienie nauczyciela uczacego w klasie, nauczyciela dyzurujacego lub innego na-

uczyciela — ustne lub z wpisem do dziennika;

3) nagana z ostrzezeniem wychowawcy klasy;
4) upomnienie albo nagana z ostrzezeniem dyrektora Szkoty;
5) nagana z ostrzezeniem Rady Pedagogicznej;
6) przeniesienie do innej klasy;
7) skreslenie z listy uczniow i wydalenie ze Szkoty.
Zastosowanie wobec ucznia kar, o ktorych mowa w ust.1 pkt 2-7, powinno zosta¢ odno-
towane w dzienniku elektronicznym. Adnotacja o udzieleniu kary powinna zawierac:
1) date,
2) imig¢ i nazwisko ucznia ukaranego,
3) rodzaj kary,
4) uzasadnienie formalne i faktyczne,
5) imig¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe udzielajacego kary,
6) informacje o prawie ucznia lub jego rodzica do odwotania si¢ od udzielonej kary.
O karze wymienionej w ust. 1 pkt 7 ukarany uczen i jego rodzice zostaja powiadomieni, z
zastrzezeniem ust. 2, w trybie i formie okre$lonych w przepisach o postgpowaniu admini-
stracyjnym.

§111
Rodzaj udzielonej kary zalezy od rangi przewinienia, skali naruszenia lub ztamania norm
zycia szkolnego i zasad wspotzycia spotecznego, dotychczasowego stosunku ucznia do
spoczywajacych na nim obowigzkow, jego zachowania po popeknieniu przewinienia oraz
celow zapobiegawczych 1 wychowawczych, ktore kara ma zrealizowa¢. Uczen moze
otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.
Przy wymierzaniu kar obowigzuje zasada gradacji z wyjatkiem popelnienia przez ucznia
przestepstwa lub wykroczenia albo czynu o charakterze chuliganskim, a w szczego6lnosci -
czynéw, o ktorych mowa w § 114 ust. 1 pkt 1-5, 7-10, 12-13, 17-18.
Kara przeniesienia ucznia do innej klasy i kara skreslenia z listy uczniow moga by¢ zasto-
sowane, z zastrzezeniem ust. 2, p0 wyczerpaniu réznorodnych metod pedagogicznego i
psychologicznego oddziatywania na ucznia oraz §rodkéw dyscyplinujacych przewidzia-
nych w Statucie.
. Niezaleznie od kar statutowych przyjmuje si¢ zasade naprawienia przez ukaranego ucznia
wyrzadzonych szkdd 1 przeproszenia poszkodowanych osob, o ile potrzeba taka wynika z
charakteru wykroczenia i jest to mozliwe do wykonania.

§112
Odwolanie od kary
. Uczen lub jego rodzic albo petnoletni uczen moga wnie$¢ odwotanie od kazdej zastoso-
wanej wobec ucznia kary.
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2. Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 1, powinno by¢ wniesione na pismie wraz z uzasadnie-
niem:

1) w przypadku kar udzielonych przez wychowawce lub nauczyciela (§ 110 ust. 1 pkt 1—
3) — do dyrektora w terminie 3 dni roboczych od wpisania stosownej adnotacji w
dzienniku elektronicznym; dyrektor przed podjeciem rozstrzygnigcia moze zasiggnaé
opinii Rady Pedagogicznej oraz psychologa i pedagoga szkolnego; decyzja dyrektora
jest ostateczna;

2) w przypadku Kar udzielonych przez z dyrektora (§ 110 ust. 1 pkt 4, 6) — do Rady Pe-
dagogicznej w terminie 5 dni roboczych od wpisania stosownej adnotacji w dzienniku
elektronicznym; decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna;

3) w przypadku kary udzielonej przez Rade Pedagogiczng (§ 110 ust. 1 pkt 5) — do Rady
Pedagogicznej — wniosek 0 ponowne rozpatrzenie sprawy — w terminie 5 dni robo-
czych od wpisania stosownej adnotacji w dzienniku elektronicznym; decyzja Rady
Pedagogicznej jest ostateczna;

4) Odwotanie od kary, o ktorym mowa w pkt 1-3, rozpatrywane jest w terminie 7 dni
roboczych od jego wniesienia, a od kary, o ktorej mowa w § 110 w ust. 1 pkt 7 —w
terminie okreslonym w kodeksie postgpowania administracyjnego.

3. Whiesienie odwotania od kary wstrzymuje jej wykonanie do momentu rozpatrzenia odwo-
tania.

§ 113
Postepowanie wychowawcze

1. W stosunku do uczniéw naruszajacych normy zycia szkolnego i niewywigzujacych si¢ z
obowigzkow uczniowskich stosuje si¢ postgpowanie wychowawcze poprzez system in-
terwencji wychowawczej i wsparcie psychologiczno — pedagogiczne.

2. Postgpowanie wychowawcze, o ktorym mowa w ust. 1, polega na:

1) przeprowadzeniu rozmowy wychowawczej z uczniem przez wychowawce klasy lub
nauczyciela przedmiotu na temat niepozadanego zachowania ucznia i ustalenia Sposo-
bow jego poprawy;

2) poinformowaniu przez wychowawcg za posrednictwem dziennika elektronicznego lub
podczas spotkania indywidualnego rodzicow ucznia o problemach wychowawczych
stwarzanych przez ich dziecko;

3) przeprowadzeniu rozmowy z uczniem przez psychologa lub pedagoga szkolnego na
temat niewtasciwego zachowania ucznia i ustalenia sposobow jego poprawy;

4) zawarciu miedzy Szkotg a uczniem i jego rodzicami kontraktu wychowawczego, czyli
pisemnej umowy okreslajacej zasady dalszego postepowania wychowawczego;

5) przypomnieniu uczniowi i jego rodzicom o srodkach dyscyplinarnych przewidzianych
w statucie;

6) zastosowaniu statutowych sankcji wobec ucznia naruszajgcego normy zycia szkolnego
1 niewywiazujacego si¢ z obowigzkow uczniowskich.

3. Postepowanie wychowawcze w stosunku do ucznidw popetniajacych szczegolnie razace
wykroczenia polega na zwotaniu przez dyrektora nadzwyczajnego zebrania Rady Pedago-
gicznej w celu:

1) zapoznania Rady z dokumentacjg dotychczasowej interwencji wychowawczej;
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2) przedstawienia opinii wychowawcy klasy, do ktorej uczeszcza uczen;

3) przedstawienie opinii nauczycieli uczacych ucznia;

4) przedstawienia opinii pedagoga lub psychologa;

5) przedstawienia przez opieckuna Samorzadu Szkolnego opinii Samorzadu Uczniow-
skiego w rozpatrywanej sprawie, o ile zachodzi taka koniecznos$¢;

6) kwalifikacji czynu na podstawie zebranej dokumentaciji;

7) wnioskowania wychowawcy i/lub dyrektora do Rady Pedagogicznej w sprawie zasto-
sowania kar, o ktorych mowa w § 110 ust. pkt 7-8

8) podjecia uchwaly upowazniajacej dyrektora do przeniesienia ucznia do innej klasy lub
skreslenia z listy uczniow Szkoty.

W przypadku, gdy uczen nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu

karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego, dyrektor, za

zgoda rodzicéw oraz nieletniego, moze zastosowac $rodki oddziatywania wychowawcze-

go wskazane w ustawie o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich. Sa to:

1) pouczenie;

2) ostrzezenie ustne;

3) ostrzezenia na pismie;

4) przeproszenie pokrzywdzonego;

5) przywrocenie stanu poprzedniego;

6) wykonanie okre$lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

W razie braku zgody rodzicow lub ucznia na zastosowanie dodatkowego $rodka wycho-

wawczego, o ktorym mowa w ust. 4 — szkota informuje sad rodzinny lub policj¢ o przeja-

wach demoralizacji ucznia lub czynie karalnym popetnionym przez niego na terenie szko-

ty lub w zwiazku z realizacja obowigzku nauki.

§114

Kara skreslenia z listy uczniow

. Uczen moze zosta¢ ukarany przeniesieniem do innej klasy lub wydaleniem ze Szkoty po-

przez skreslenie z listy uczniow, jezeli naruszyl w sposob razacy zasady postgpowania i

normy wspoizycia obowiazujace czlonka spolecznosci szkolnej, a w szczeg6dlnosci, jezeli:

1) w sposOb razacy naruszyt Statut Szkoty i przepisy prawa powszechnego na terenie
Szkoty i poza nig, np. zagrazajgc zyciu i zdrowiu innych osob, dokonujgc napasci fi-
zycznej, agresji stownej (takze w Internecie), kradziezy, oszustwa I innych wykroczen
lub przestepstw;

2) dopuscit si¢ naruszenia godnos$ci osobistej, €zCi i dobrego imienia innych oséb, w tym
nauczyciela, innego pracownika Szkoty lub innego ucznia;

3) dopuscit si¢ kradziezy wlasnosci prywatnej lub mienia publicznego;

4) $wiadome naraza wilasne zycie lub zdrowie poprzez uzywanie srodkow psychoaktyw-
nych (narkotykow, dopalaczy), spozywanie alkoholu, palenie papierosow i e-
papierosow, a takze zdrowie lub zycie innych poprzez rozprowadzanie tych substancji
badz propagowanie ich uzywania;

5) dopuscit si¢ przemocy, szantazu, wymuszania, zastraszania wobec uczniow, zwlaszcza
mtodszych i stabszych fizycznie;



77

6) agresywne zachowanie ucznia zagraza bezpieczenstwu, zdrowiu lub zyciu innych
0s0b, a podejmowane wobec niego $rodki wychowawczo-dyscyplinujgce nie przyno-
szg rezultatu,

7) rozpowszechnial obrazliwe badz nieprawdziwe informacje, naruszajace wizerunek i
godzace W dobre imi¢ Szkoty;

8) dopuscit sie czynu karalnego z wykorzystaniem technologii cyfrowej i informacyjnej (np.
phishing, uzywanie aplikacji szpiegujacych, sexting, stalking);

9) umyslnie lub w wyniku lekkomys$lnosci spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego
cztonka spotecznosci szkolnej;

10) swiadomie lub w wyniku lekkomyslnosci i niedbalstwa spowodowat zniszczenie mie-
nia prywatnego lub publicznego, w tym w szczego6lnosci mienia szkolnego;

11) zachowanie ucznia, sposob bycia i stosunek do innych cechuje chamstwo i ordynar-
nos¢, polegajace m.in. na postugiwaniu si¢ wulgarnym jezykiem, arogancji, braku na-
lezytego szacunku dla nauczycieli 1 innych pracownikow Szkotly oraz dorostych;

12) naruszyt zasady tolerancji Swiatopogladowej, religijnej, rasowej i kulturowej;

13) dopuscit si¢ czynéw nieobyczajnych;

14) zachowanie ucznia wptywa demoralizujaco na innych uczniéw i mimo zastosowania
wobec niego réznorodnych $rodkéw wychowawczych nie ulega poprawie;

15) wykazuje w sposob szczegdlnie razacy lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkol-
nych, wyrazajacy si¢ m.in. catkowitym brakiem pilnosci na zajeciach, unikaniem
sprawdzianow, znaczng liczba opuszczonych godzin i wagarow oraz niepoddawaniem
si¢ podejmowanym wobec niego srodkom wychowawczym,;

16) samowolnie zaniechat nauki w szkole lub opuscit w ciagu okresu 70 godzin lekcyj-
nych bez usprawiedliwienia;

17) dopuscit si¢ powaznego oszustwa, w szczegdlnosci poprzez sfalszowanie usprawie-
dliwien nieobecnosci w Szkole lub innych dokumentow;

18) wszedt w kolizj¢ z prawem popelniajac czyn karalny, co zostato udowodnione w wy-
niku stosownego postgpowania przeprowadzonego przez wlasciwe organy panstwo-
we, a Szkota zostata o tym oficjalnie powiadomiona.

Dyrektor Szkoly na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii Sa-

morzadu Uczniowskiego moze podjaé decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniéw.

Decyzja, o ktorej mowa, powinna zawierac:

1) numer, oznaczenie organu wydajacego decyzj¢, datg wydania, imi¢ i nazwisko ucznia;
podstawe prawng: art. 68 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe, wtasciwy paragraf, ustep 1
punkt Statutu Szkoty oraz art. 104 k.p.a.;

2) tres¢ decyzji;

3) uzasadnienie decyzji:

a) faktyczne (za jaki czyn uczen zostaje skreslony, przywotanie faktow i okolicznosci
oraz dowodow w sprawie);

b) prawne (powotanie si¢ na Statut Szkoty — przywotanie paragraféw okreslajacych
obowigzujace normy postepowania, ktoérych naruszenie przez ucznia zagrozone
jest karg skreslenia z listy);

4) pouczenie o prawie do odwotania, trybie jego wniesienia i organie, do ktorego nalezy
je skierowac;
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5) stanowisko stuzbowe i podpis podejmujgcego decyzje.

Decyzj¢ o skresleniu ucznia odbieraja i podpisujg jego rodzice lub opiekunowie prawni
albo pelnoletni uczen. Jezeli nie ma mozliwos$ci osobistego wreczenia decyzji zaintereso-
wanym, pismo wysyta si¢ poczta — listem poleconym, za potwierdzeniem odbioru. Nieza-
leznie od przekazania zainteresowanym decyzji na pi$mie, informacj¢ o udzielonej karze
przesyta si¢ im réwniez za posrednictwem dziennika elektronicznego zgodnie z w § 110
ust. 2 1 § 122 ust. 5 Statutu.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) lub petnoletni uczen mogg wnie$¢ za po-
srednictwem dyrektora Szkoty odwotanie od decyzji, o ktorej mowa w ust. 2-3, do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny w terminie 14 dni od daty skutecznego dorgczenia de-
cyzji o ukaraniu. Dalsze postepowanie toczy si¢ w trybie okreslonym w kodeksie poste-
powania administracyjnego.

W przypadku wniesienia odwotania od kary, o ktorym mowa w ust. 3, jej wykonanie
wstrzymuje si¢ do momentu zakonczenia postegpowania odwotawczego, 0 ile decyzji zo-
stal nie zostal nadany rygor natychmiastowej wykonalnosci zgodnie z odrebnymi przepi-
saml.

§ 115
Udzielona kara musi by¢ uwzgledniona przez wychowawce przy ustalaniu srodrocznej /
rocznej oceny zachowania ucznia.
Zasada okreslona w ust. 1 oznacza, ze kara otrzymana przez ucznia w pierwszym okresie
musi skutkowaé obnizeniem lub niepodwyzszeniem oceny $roédrocznej, natomiast nie mo-
ze by¢ wylacznym powodem obnizenia lub niepodwyzszenia oceny rocznej.

§ 116

Szczegotowy katalog praw i1 obowiazkéw ucznia oraz zasad i norm wspoélzycia we-
wnatrzszkolnego obowigzujacych cztonkoéw spolecznosci szkolnej okresla takze Regulamin
szkolny stanowigcy dziat IX niniejszego statutu.

Rozdziat 3: Rodzice (opiekunowie prawni) uczniow

§ 117

Rodzice moga oczekiwac od Szkoly:

a)

b)
c)

d)

wychowania swoich dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych, bez jakiejkolwiek
dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy, narodowosci, wyznania, plci, pozycji
spotecznej 1 statusu materialnego oraz wyznawanych pogladow politycznych;

uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

umozliwienia ich dzieciom zdobywania okres$lonej wiedzy rzeczowej oraz rozwoju du-
chowego, moralnego i kulturalnego;

wysokiej jakosci ustug edukacyjnych.
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§118

Rodzice uczniow maja prawo do:

1) znajomosci celow i zadan dydaktyczno-wychowawczo i opiekunczych Liceum;

2) znajomosci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego, przepisow doty-
czacych oceniania, klasyfikowania, promowania i przeprowadzania egzaminow 0raz in-
nych przepisow prawa wewnatrzszkolnego majacych wplyw na funkcjonowanie ich
dziecka w Szkole;

3) uzyskiwania od nauczycieli systematycznej i rzetelnej informacji o postepach w nauce,
trudnosciach 1 specjalnych uzdolnieniach ich dzieci

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia uczniow;

5) posiadania ustawowego organu reprezentujacego interesy rodzicow wobec Szkoty — Rady
Rodzicow oraz aktywnego uczestnictwa w jej pracach;

6) ochrony ich dzieci przed przemoca, okrucienstwem i demoralizacja;

7) nauczania ich dzieci religii zgodnie z zasadami okre§lonymi w odrebnych przepisach;

8) wnioskowania o indywidualny program nauczania, indywidualny tok nauczania, naucza-
nie indywidualne, zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia, spelnianie obowigzku szkol-
nego poza szkola zgodnie z odrgbnymi przepisami;

9) informacji 0 wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanych przez nauczy-
cieli program6w nauczania,

10) informacji o zasadach wewnatrzszkolnego oceniania, w tym oceniania zachowania
ucznia;

11) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi prowadzgcemu i nad-
zorujagcemu prac¢ pedagogiczng poprzez swoje przedstawicielstwo — Rade Rodzicow.

12) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami poprzez dziennik elektroniczny, pod-
czas zebran ogolnych odbywajacych si¢ co najmniej 4 razy w roku szkolnym oraz konsul-
tacji indywidualnych z nauczycielami zaj¢¢ edukacyjnych, wychowawca i dyrekcja, po
uprzednim ustaleniu terminu spotkania;

13) wgladu do ocenionej pisemnej pracy kontrolnej ucznia na zasadach okreslonych w WSO;

14) uzasadnienia przez nauczyciela ustalonej oceny ucznia,;

15) wnioskowania o dostosowanie warunkow nauczania i sposobu przeprowadzania egzami-
now do zalecen zawartych o opinii lub orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej;

16) wnioskowania o indywidualny program nauczania, indywidualny tok nauczania, naucza-
nie indywidualne, zindywidualizowang $ciezke ksztatcenia, spetnianie obowigzku szkol-
nego poza szkola zgodnie z odrgbnymi przepisami;

17) informacji nie pozniej niz na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedago-
gicznej o przewidywanych dla ucznia ocenach srédrocznych i rocznych;

18) informacji nie pozniej niz dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem RP o
przewidywanych dla ucznia niedostatecznych ocenach srodrocznych i rocznych;

19) uczestnictwa swojego przedstawiciela w komisji konkursowej wybierajacej dyrektora;

20) opiniowania za posrednictwem Rady Rodzicéw kwestii ustalenia przez dyrektora przed-
miotow realizowanych w zakresie rozszerzonym,

21) wspotudziatu za posrednictwem Rady Rodzicoéw w uchwalaniu programu wychowaw-
czo-profilaktycznego Szkoty;
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22) wnioskowania za posrednictwem Rady Rodzicow o dokonanie oceny pracy nauczyciela,
w tym takze oceny dyrektora;
23) wyrazenia opinii za posrednictwem Rady Rodzicow w sprawie dorobku zawodowego

nauczyciela za okres stazu w zwigzku z jego ubieganiem si¢ o awans zawodowy na wyz-
Sszy stopien;

24) uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie Szkoty,

25) informacji o mozliwosci uzyskania — zgodnie z odrgbnymi przepisami — pomocy mate-
rialnej ze strony wtadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych uniemozliwiaja-
cych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w Szkole.

§ 119

1. W ramach realizacji swoich statutowych celow i zadan Szkota oczekuje od Rodzicow
wsparcia w procesie dydaktyczno-wychowawczym, w tym szczegdlnie poprzez:

1)
2)
3)

4)

wychowywanie swoich dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych;
zaangazowanie si¢ jako partnerzy w nauczanie i wychowanie ich dzieci w Szkole;
przekazywanie Szkole wszelkich informacji umozliwiajacych osiaganie wspolnych (tj.
domu i Szkoty) celow w edukacji i wychowaniu ich dzieci;

wychowywanie swoich dzieci w duchu poszanowania i akceptowania innych ludzi i
ich przekonan.

2. Rodzice uczniow zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego powinni:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

zapewni¢ regularne uczgszczanie dziecka na zajecia szkolne;

zapewni¢ dziecku warunki umozliwiajace nalezyte przygotowanie si¢ do zajeé szkol-
nych;

interesowac si¢ osiggnieciami edukacyjnymi swoich dzieci oraz ich zachowaniem
podczas pobytu w Szkole;

uczestniczy¢ w zebraniach rodzicielskich, o ktorych z terminie zostali odpowiednio
poinformowani;

utrzymywac staty kontakt ze Szkola, w szczegdlnosci poprzez regularne logowanie si¢

do systemu dziennika elektronicznego, odczytywanie informacji przekazanych za jego
pomocg przez wychowawce i odpowiadac na skierowane do rodzicow zapytania;
zglaszac si¢ do Szkoly na prosbe wychowawcy, nauczyciela uczacego badz dyrekce;i;
respektowac postanowienia dyrektora, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow podjete
w ramach ich statutowych uprawnien;

informowa¢ wychowawce klasy o wszelkich czynnikach majacych wptyw na zacho-
wanie dziecka, osiggane wyniki w nauce i jego funkcjonowanie w spotecznosci szkol-
nej, w szczegdlnosci o stanie zdrowia 1 sytuacji rodzinnej, w celu ewentualnego opra-
cowania i wdrozenia odpowiednich dziatan profilaktycznych;

informowa¢ wychowawce klasy o nieobecnosci dziecka na zajgciach i usprawiedli-
wiac t¢ nieobecnos¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie szkolnym;

10) dbac o odpowiedni stroj i wyglad dziecka;
11) przyby¢ po chorego ucznia lub wyznaczy¢ do tego osobe petnoletnia;
12) ponies¢ odpowiedzialno$¢ finansowa za umyslne zniszczenia mienia dokonane w

Szkole przez ucznia.
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§ 120
Wspolpraca Szkoly z rodzicami

Dla zapewnienia warunkow osiagania jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania

uczniéw konieczna jest wspolpraca rodzicow z organami Szkoly i poszczegdlnymi na-

uczycielami. W ramach tej wspolpracy rodzice mogg liczy¢ na:

1) mozliwo$¢ kontaktow z wychowawcg klasy i nauczycielami uczgcymi ich dzieci,

2) porady psychologa i pedagoga szkolnego;

3) dyskrecje i poszanowanie prywatnosci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodzi-
ny;

4) zainteresowanie Szkoty inicjatywami rodzicow wzbogacajacymi zycie szkolne;

5) mozliwos¢ wyrazania opinii dotyczacych pracy Szkoty, poszczegodlnych nauczycieli
lub wychowawcy — dyrektorowi osobiscie lub za posrednictwem swoich reprezentan-
tow w Radzie Rodzicow.

W ramach wspotpracy, o ktérej mowa w ust. 1, Szkota w szczeg6lnosci oczekuje od ro-

dzicow gotowosci do:

1) udzielania Szkole w miar¢ swoich mozliwos$ci pomocy organizacyjnej i materialnej;

2) znajomosci glownych zasad zycia szkolnego wynikajacych z regulacji prawa we-
wnatrzszkolnego, a zwlaszcza Statutu i Regulaminu Rady Rodzicow.

§121
Zebrania rodzicielskie

Dla realizacji celéw, o ktorych mowa w § 120 ust. 1, Szkota organizuje:

1) ogolne zebrania rodzicéw (opiekunow prawnych) uczniéw kazdej klasy z wycho-
wawcg W celu wymiany informacji na tematy wychowawcze i edukacyjne (zebrania
rodzicielskie) — przynajmniej dwa razy w poétroczu;

2) indywidualne konsultacje rodzicow (opiekundéw prawnych) z wychowawcag i nauczy-
cielami zaje¢ edukacyjnych — co najmniej raz w potroczu.

Dla rodzicow (opiekunow prawnych) uczniéw rozpoczynajacych cykl ksztalcenia Szkota

organizuje wstepne zebranie w celu zaznajomienia rodzicow z podstawowymi zasadami |

normami obowigzujagcymi w Szkole, a przede wszystkim:

1) edukacyjno-wychowawczymi zadaniami i wymaganiami Szkoly zwigzanymi z etapem
ksztaltcenia;

2) zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;

3) gléwnymi aktami prawa wewnatrzszkolnego (Statut, Regulamin szkolny).

Oprocz statych spotkan, okreslonych w ust. 11 2, Szkota w kazdym czasie zapewnia kaz-

demu rodzicowi mozliwos$¢ uzyskania:

1) informacji na temat zachowania i osiggnie¢ lub trudno$ci w nauce jego dziecka,

2) informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia jego dziecka.

Fakt obecnos$ci na spotkaniu rodzice (opiekunowi prawni) potwierdzaja swoim podpisem

na liScie obecno$ci sporzadzonej przez wychowawce klasy. W przypadku niemozno$ci

uczestniczenia w spotkaniu rodzic moze uzgodni¢ z wychowawca odrgbny termin skon-
taktowania si¢ ze Szkota. Wychowawca odnotowuje w dzienniku elektronicznym fre-
kwencje rodzicdw na zebraniach rodzicielskich.
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5. W niecierpigcych zwioki sprawach edukacyjno—wychowawczych Szkota podejmuje dzia-
tania w celu niezwlocznego skontaktowania si¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi) okre-
slonego ucznia.

§122
Dziennik elektroniczny

1. Udostepniony rodzicom system dziennika elektronicznego wraz z towarzyszacym mu
modutem wiadomosci stuzy do kontaktow miedzy rodzicami a Szkotg (np. przekazywania
informacji dotyczacych propozycji ocen klasyfikacyjnych, przyznanych uczniowi nagrod i
udzielonych mu kar, zmian w tygodniowym planie zaje¢ w danym dniu, a takze zwalnia-
nia ucznia z lekcji i usprawiedliwiania jego nicobecnos$ci na zajeciach przez rodzica).

2. Przy pomocy systemu dziennika elektronicznego rodzice ucznia powinni utrzymywac
staty kontakt ze Szkola i regularnie sprawdza¢ zapisy modutu frekwencji, ocen i przeka-
zanych im wiadomosci, najlepiej po kazdym dniu nauki szkolne;j.

3. Za pomocg modulu wiadomosci rodzic ma prawo do przekazywania informacji wycho-
wawcy 1 innym nauczycielom swojego dziecka. Funkcjonalno$¢ ta powinna by¢ wykorzy-
stywana w waznych sprawach dotyczacych edukacji dziecka. Informacje przekazane
przez rodzica za pomoca tego modutu sg traktowane jako oficjalne stanowisko rodzi-
coéw/rodzica w danej kwestii.

4. Przekazywanie informacji przez rodzicow za pomocg systemu dziennika elektronicznego
musi by¢ realizowane z zachowaniem tzw. drogi stuzbowe;:

1) w pierwszej kolejnosci w sprawach organizacyjnych i wychowawczych powinna by¢
prowadzona korespondencja z wychowawca klasy danego ucznia;

2) gdy sprawa dotyczy postgpOw W nauce ucznia na okreslonych zajeciach edukacyj-
nych, wiadomo$¢ powinna by¢ adresowana do nauczyciela przedmiotu uczacego W
klasie ucznia;

3) w sprawach zwigzanych z konieczng pomoca psychologiczno-pedagogiczng, material-
ng lub z innymi problemami rodzinnymi ucznia, rodzice maja prawo kontaktowac si¢
bezposrednio z pedagogiem 1 psychologiem szkolnym;

4) w przypadku wiadomosci swg trescig odnoszacych sie do pracy konkretnych pracow-
nikow Szkoty, rodzic powinien zaadresowaé wiadomos$¢ do wicedyrektora nadzoruja-
cego prac¢ danego pracownika.

5. Odczytanie przez rodzica informacji zawartej w module wiadomosci jest rowno-
znaczne z przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co potwierdzone zostaje au-
tomatycznie odpowiednig adnotacja systemu przy wiadomosci. Adnotacj¢ potwierdzajaca
odczytanie wiadomosci w systemie uwaza si¢ za rownowazng skutecznemu dostarczeniu
jej do rodzica (opiekuna prawnego) ucznia.

§ 123
W przypadku szczegélnie razacego zaniedbywania przez rodzicéw (opiekundéw prawnych)
obowiazkoéw wobec ucznia, okreslonych w § 119 ust. 2 pkt 1-2, lub niereagowania na wska-
zania Szkoty, dyrektor powiadamia o tym fakcie sad rodzinny.
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§ 124
Studniowka

1. Zabawa uczniow klas maturalnych — ,studniowka” — jest impreza organizowang przez
komitet organizacyjny wyltoniony spos$rod rodzicow uczniow klas maturalnych. Odbywa

si¢ ona poza terenem Szkoty.
Szkota udziela wsparcia organizacyjnego uczniom i rodzicom przygotowujacym ,,stud-

niowke”, jednak pelng odpowiedzialnos¢ za stron¢ finansowo-organizacyjng oraz bezpie-
czenstwo 0sob uczestniczagcych w zabawie ponosi komitet organizacyjny, o ktorym mowa
w ust. 1.

3. Podczas zabawy, o ktorej mowa w ust. 1, uczniow obowigzuja normy zachowania okre-

$lone w Statucie.

Rozdziat 4: Spory pomie¢dzy czlonkami spolecznosci szkolnej i sposoby ich

rozwiazywania

§ 125

Spory migdzy cztonkami spotecznosci szkolnej rozstrzyga si¢ na zasadach mediacji i arbi-
trazu z zachowaniem nastepujacych zasad i trybu:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

od decyzji wychowawcy klasy uczen lub jego rodzic odwotuje si¢ na pismie do dyrekto-
ra Szkoty;

od decyzji nauczyciela danych zajg¢ edukacyjnych uczen lub jego rodzic odwotuje si¢
do wychowawcy, a gdy nie przynosi to oczekiwanego rezultatu, wnosi pisemne odwota-
nie do dyrektora;

odwotanie od decyzji, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 powinno by¢ wniesione w terminie
nie dtuzszym niz 5 dni roboczych od daty ich podjecia i ogloszenia;

dyrektor przed podjeciem decyzji w spornej sprawie powinien rozpatrzy¢ wszelkie oko-
liczno$ci sprawy, wystucha¢ stanowiska stron konfliktu, zachowujac bezstronno$¢ w
ocenie tych stanowisk, oraz moze zasiggna¢ opinii psychologa/pedagoga szkolnego i
pozostatych organow Szkoty;

dyrektor przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce najpozniej w ciggu 14 dni roboczych
od dnia ztozenia skargi;

po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego, o ktorym mowa w ust. 5, dyrektor
Szkotly informuje wnioskodawceg pisemnie o jego wynikach;

w sytuacji odrzucenia skargi przez dyrektora Szkoty, uczen lub rodzice albo uczen pet-
noletni majg prawo odwota¢ si¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny — Z po-
wiadomieniem dyrektora Szkoty.

§ 126

1. Wszelkie sytuacje konfliktowe pomigdzy uczniem i (lub) jego rodzicami a nauczycielem

powinny by¢ wyjasnione i rozwigzywanie najpierw przy pomocy wychowawcy.
2. W przypadku sytuacji konfliktowej pomiedzy wychowawcg a uczniami jego klasy i/lub
ich rodzicami, strony konfliktu powinny najpierw poprosi¢ o mediacje wicedyrektora od-
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powiedzialnego za sprawy opiekunczo-wychowawcze, a gdy nie przyniesie to oczekiwa-
nego rezultatu — dyrektora Szkoty.

§ 127
Wszelkie sytuacje konfliktowe pomiedzy zespotem klasowym a nauczycielem lub rodzica-
mi a nauczycielem powinny by¢ rozwigzywane w trybie i na zasadach okreslonych w § 125
1 126 ust. 1.

§ 128
Tryb postgpowania okreslony w §125-127 stosuje si¢ odpowiednio do sktadania skarg przez
ucznidow lub rodzicow w przypadku naruszenia ich zdaniem praw uczniowskich okreslo-
nych w Statucie.

Dzial VI: WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Rozdziat 1: Zasady ogdlne

§ 129
Ocenianie jest integralng czes$cig procesu nauczania i uczenia si¢, warunkiem niezbednym do
planowania procesu dydaktycznego ukierunkowanego na rozwdj ucznia. System oceniania
wynika z celow i zadan Szkoty, z ktorych najistotniejszych elementem jest dazenie do jak
najlepszego przygotowania ucznidw do dalszej nauki i Zycia w dynamicznie zmieniajagcym si¢
Swiecie. Osiggnigciu tego celu maja stuzy¢ dziatania na rzecz:
1) wyposazenia uczniow w wiedze i umiejetnoscei potrzebne do dalszej nauki na kolejnych
etapach edukacji;
2) zapoznania ze sposobami efektywnego uczenia sig;
3) ksztalcenia uczniow otwartych, ciekawych $wiata, zdolnych do tworczego myslenia,
sprawnie przystosowujacych si¢ do zmiany;
4) ksztaltowania i umacniania poczucia wlasnej wartos$ci uczniow;
5) pomocy w odnalezieniu indywidualnej drogi rozwoju;
6) uczenia pracy zespotowej, komunikacji, celowego dziatania, systematycznosci, odpowie-
dzialno$ci za efekty wtasnej pracy.

§ 130
1. Kazdy uczen moze osiagnaé¢ sukces w procesie uczenia si¢ i ksztattowania postaw na mia-
r¢ swoich mozliwosci, jezeli bedzie sumiennie 1 wytrwale uczestniczyl w zdobywaniu
wiedzy 1 umiejetnosci.
2. Glownym celem oceniania jest pozytywne wzmacnianie ucznia, motywowanie i wspiera-
nie w pracy, wdrazanie do samooceny i planowania wtasnego uczenia.



85

§131
Zakres i cele oceniania wewngtrzszkolnego

1. Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia w Szkole i w srodowisku pozaszkolnym.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na:

1) systematycznym obserwowaniu i dokumentowaniu postepoéw edukacyjnych ucznia;

2) okreslaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiado-
mosci 1 umiejetnosci w stosunku do rozpoznanych mozliwosci oraz wymagan eduka-
cyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogolnego i realizowanych
w Szkole program6éw nauczania;

3) biezacym okresleniu jego indywidualnych osiggni¢¢, uzdolnien, predyspozycji i trud-
nosci w nauce;

4) okresleniu sposobu udzielania pomocy i uzupetniania brakow;

5) wskazaniu mocnych i stabych stron ucznia;

6) rozpoznawaniu nabytych przez ucznia umiejetnosci i wspomaganiu dalszego ich roz-
wijania;

7) okresleniu stopnia stosowania przez ucznia wiedzy w sytuacjach typowych i nietypo-
wych;

8) rozpoznawaniu stopnia samodzielnosci ucznia w pracy oraz jego wspOlpracy w gru-
pie;

9) dokonaniu klasyfikacji oraz ocenieniu stopnia przygotowania ucznia do dalszego eta-
pu ksztatcenia.

3. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, dostosowuje si¢ do indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na
podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej i opinii Rady Pedagogicz-
nej.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, na-
uczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia norm zycia szkol-
nego wynikajacych z prawa wewnatrzszkolnego oraz zasad wspotzycia spotecznego i
norm etycznych z uwzglednieniem zaburzen lub innych dysfunkcji, wptywajacych na za-
chowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualne-
go nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej.

5. Wewnatrzszkolne ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie pomocy uczniowi w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien dalej si¢ uczyc;

3) udzielanie pomocy uczniowi w organizowaniu i samodzielnym planowaniu procesu
uczenia si¢ i rozwoju,

4) motywowanie ucznia dalszych postepow w nauce i zachowaniu, do intensywnej i sys-
tematycznej pracy;

5) dostarczanie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia, a takze
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wskazanie, co i w jaki sposob powinno ulec poprawie oraz jak uczen powinien si¢
uczy¢, aby osiggna¢ sukces;

stworzenie nauczycielom warunkoéw umozliwiajacych doskonalenie organizacji i me-
tod pracy dydaktyczno-wychowawczej;

stworzenie warunkéw umozliwiajacych osiggniecie wynikow zgodnych ze standarda-
mi osiggnie¢ 1 wymagan, okreslonych w WSO 1 odrebnych przepisach.

§ 132

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych koniecznych do otrzymania
przez ucznia $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i do-
datkowych zaje¢ edukacyjnych;

ustalenie kryteriow oceny zachowania;

ocenianie biezace i ustalenie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych wedtug skali i w
formach przyjetych w niniejszym WSO;

przeprowadzanie egzaminow Klasyfikacyjnych;

ustalenie, wedlug skali i w formach przyjetych w niniejszym WSO, rocznych ocen
klasyfikacyjnych, bedacych podsumowaniem osiggni¢¢ uczniow w danym roku szkol-
nym;

ustalenie srodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia;

ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen kla-
syfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania;
ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (opiekunom prawnym) infor-
macji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zachowaniu ucznia, a takze o
jego szczegblnych uzdolnieniach.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne petni funkcje:

1)
2)

3)

diagnostyczng (monitorowanie postepOw uczenia 1 okreslanie jego indywidualnych
potrzeb oraz skutecznos$¢ stosowanych metod nauczania i uczenia si¢);

klasyfikacyjng (opisanie za pomocg stopnia osiggni¢¢ ucznia, pordwnanie 0siggni¢c
ucznidow, poréwnanie osiggni¢é z wymaganiami);

motywacyjng (pozytywne wzmacnianie ucznia w dazeniu do zdobywania wiedzy i
umiejetnosci oraz pracy nad sobg, samoocenie i samokontroli).

3. Przedmiotem oceny osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegolnych zajeé
edukacyjnych sa:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

zakres wiadomosci 1 umiejetnosci;

stopien zrozumienia materiatu programowego;

umiejetnos¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych, jak i nietypo-
wych, wymagajacych tworczego podejscia do problemu;

zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wlozony w osiggniecie prezentowane-
go poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci;

stopien przygotowania i gotowosci do samodzielnego poszerzania wiedzy;

kultura prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i umiejg¢tnosci.
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4. W sytuacjach nadzwyczajnych, okreslonych w odrgbnych przepisach, dopuszcza si¢ oce-
nianie biezgce osiggnig¢ uczniéw oraz ustalanie ocen klasyfikacyjnych (Srodrocznych i
rocznych) w toku nauczania na odleglo$¢ (nauczania zdalnego).

5. Oceny uzyskane przez uczniow w wyniku ksztatcenia na odlegltos$¢ sa rownowazne oce-
nom uzyskanym podczas zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w systemie nauczania stacjo-
narnego w Szkole.

§ 133
Skala ocen
1. Uczen w trakcie nauki w Szkole otrzymuje oceny (stopnie szkolne):
1) biezace (czastkowe);
2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne;
b) roczne;
c) koncowe.
2. Oceny biezace i oceny Kklasyfikacyjne wymienione w ust. 1 ustala si¢ w stopniach wedtug
nastgpujacej skali:

Nr Ocena slowna Ocena cyfrowa Skrét
1. Celujacy 6 cel.
2. bardzo dobry 5 bdb
3. dobry 4 db
4. dostateczny 3 dst
5. dopuszczajacy 2 dop.
6. niedostateczny 1 ndst

3. W oddziatach migdzynarodowych w klasie trzeciej i czwartej przy ocenianiu stosuje si¢
skale obowigzujacg w dokumentach IBO wyrazong cyframi 1 — 7, gdzie 1 jest oceng naj-
nizsza, a 7 najwyzsza. Szczegodlowy tryb oceniania, w tym konwersji ocen ze skali IBO na
skale polska, okresla zalgcznik do Statutu, o ktérym mowa w § 134.

4. Oceng zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

Nr | Ocena stlowna Skrot
1. wzorowe Wwz.
2. bardzo dobre bdb
3. dobre db
4, poprawne popr.
5. nieodpowiednie ndp
6. naganne nag.

5. W przypadku oceniania biezacego skale ocen okreslong w ust. 2 rozszerza si¢ poprzez
dodanie do oceny: bardzo dobry, dobry i dostateczny znakoéw : ,,+” lub ,,-,, .
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6. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie symbolu ,,0”, ktdry oznacza nieobecnos¢
ucznia na pisemnej lub ustnej formie sprawdzania wiadomosci lub niewykonanie zleconej
pracy badz zadania. W takim przypadku nauczyciel powinien w polu komentarza podaé
zakres i1 termin uzupetnienia niezaliczonej pracy lub formy kontroli wiadomosci. Po
uplywie wskazanego terminu nauczyciel wpisuje brakujaca oceng.

§ 134
W Kklasach realizujacych programy migedzynarodowe MYPIBO i DPIBO oprocz zasad ocenia-
nia okreslonych w niniejszym WSO stosuje si¢ odrebne sposoby oceniania wynikajace z
przepisow IBO, okreslone w Regulaminie oddziatow migdzynarodowych w I Liceum Ogolno-
ksztatcqcym z Oddziatami Dwujezycznymi im. Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu, ktory
stanowi dziat VIII niniejszego statutu.

§ 135

1. Szkolny plan nauczania moze obejmowac przedmioty, z ktorych nie wystawia si¢ ocen
czastkowych, a oceny klasyfikacyjne: $rodroczng i roczng wystawia si¢ w skali: ,,zaliczo-
no / nie zaliczono”.

2. Wykaz zaje¢, o ktorych mowa ustala si¢ na poczatku cyklu ksztalcenia na danym etapie
edukacyjnym lub na poczatku danego roku szkolnego, w ktorym takie zajecia zostaja
wprowadzone. Nauczyciele prowadzacy te zajecia okreslaja szczegétowe warunki ich za-
liczenia.

§ 136

1. Oceny osiggni¢¢ uczniow w ramach obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
dokonuja nauczyciele prowadzacy te zajgcia; w szczegdlnosci sa oni zobowigzani do wy-
stawienia ocen klasyfikacyjnych. Oceny czastkowe moze wystawia¢ nauczyciel tymcza-
SOWO0 zastepujacy nieobecnego nauczyciela stale prowadzacego okreslone zajecia.

2. W szczegolnych przypadkach, w sytuacji dtugotrwatej nieobecnosci nauczyciela uczacego
danych zaje¢ edukacyjnych, oceny klasyfikacyjne z tego przedmiotu moze wystawi¢ wy-
znaczony przez dyrektora nauczyciel uczacy w zastepstwie za nieobecnego nauczyciela.

3. Oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycie-
li, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

4. W szczeg6lnych przypadkach, w sytuacji dlugotrwatej nieobecnos$ci nauczyciela petnia-
cego funkcje wychowawcy klasy, oceny klasyfikacyjne zachowania moze wystawi¢ wy-
znaczony przez dyrektora nauczyciel zastgpujacy w tej funkcji nicobecnego nauczyciela.

§ 137
Jawnos$¢ oceniania
1. Proces oceniania osiggnie¢ uczniow jest jawny w kazdej jego fazie zaréwno dla ucznia,
jak i jego rodzicow. Maja oni prawo do biezacej informacji o ocenach czastkowych, wy-
nikach i ocenach wszelkich prac pisemnych i sprawdzianow wiadomosci oraz wgladu do
dokumentacji zwigzanej z ocenianiem i Klasyfikowaniem uczniow.
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2. Szczegdtowe zasady i tryb informowania uczniow i rodzicow o wymaganiach edukacyj-
nych, sposobach oceniania osiggni¢¢ uczniow 1 ich zachowania oraz udost¢pniania doku-
mentacji, o ktérej mowa w ust. 1, okresla rozdziat 21 Statutu.

3. Informacje dotyczace przebiegu i wynikdw procesu oceniania sg poufne dla os6b postron-
nych. Za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty.

Rozdziat 2: Wymagania edukacyjne i kryteria oceniania

§ 138

1. Wymagania edukacyjne sa to zamierzone osiggnigcia (kompetencje) uczniow na danym
etapie ksztalcenia w zakresie wiadomos$ci, umiejetnosci, postaw, przetozone na stopnie
(oceny) szkolne. Wymagania edukacyjne okreslaja, co uczen powinien wiedzieé, rozu-
mie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

2. Wymagania edukacyjne opracowuja nauczyciele w ramach zespotéw przedmiotowych dla
poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych i dla danego etapu ksztalcenia z uwzglednieniem na-
chylenia profilowego.

3. Podstawg formutowania wymagan edukacyjnych przez nauczycieli w zespotach przed-
miotowych sa:

1) podstawa programowa ksztatcenia ogdlnego poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych;

2) realizowane programy nauczania, ktore powinny uwzglednia¢ wszystkie tresci pod-
stawy programowej dla danego przedmiotu.

4. Sformutowanie wymagan edukacyjnych przez nauczycieli powinno zosta¢ poprzedzone:
1) analizg zawarto$ci programu nauczania (wszystkich jego celow, catego materiatu i

mozliwych do uzyskania osiagnie¢ ucznia);

2) selekcja tych celéw, materiatu i osiggnieé, czyli odpowiednim dostosowaniem ich ob-
jetosci 1 ilosci do potrzeb 1 mozliwosci edukacyjnych uczniow na danym etapie ksztal-
cenia, a takze do nachylenia profilowego danej klasy.

5. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1, powinny spetnia¢ nast¢pujace kryteria:
1) sa opisami oczekiwanych osiggnig¢ uczniow ustalanych przede wszystkim w odnie-

sieniu do realizowanego programu nauczania;

2) obejmujg te wiadomos$ci i umiejetnosci uczniow, ktore bedag w procesie edukacji
sprawdzane i oceniane;

3) stuza trafnemu okresleniu uzyskanego przez ucznia poziomu opanowania wiadomosci
1 umiejetnosci;

4) stanowig podstawe planowania dydaktycznego i prowadzenia obserwacji rozwoju
osobowego uczniéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw;

5) stuza obiektywizacji oceniania osiggnie¢, dzieki ktorej ocenianie moze petni¢ nie-
zbgdne w procesie szkolnego uczenia si¢ funkcje informacyjne i motywacyjne.

6. Wymagania, o ktorych mowa w ust. 1, stanowig podstawe do okreslenia poziomu opano-
wania przez uczniéw podstawy programowej, a takze stuzg do ustalania ocen klasyfika-
cyjnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych 1 ich uzasadniania. Wymagania te sg dosto-
sowywane do indywidualnych potrzeb rozwojowych oraz mozliwosci ucznidéw z orzecze-
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niami, opiniami, oraz uczniow, ktorym pomoc pedagogiczna jest udzielana na podstawie
rozpoznania nauczycieli i specjalistéw w szkole.

§ 139

Uczen, ktory spelnia okreslone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednig oceng
wyrazong stopniem szkolnym.

Ustala si¢ nastepujagce ramowe Kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne
stopnie szkolne obowigzujace przy ocenie biezacej oraz klasyfikacyjnej srdodrocznej i
rocznej:

1) ocene ,,celujacy” (6) otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze kryteria:

2)

3)

a)

b)

f)

9)

h)

zakres wiadomosci i umiejetnosci ucznia wykracza poza wymagania programowe,
tre$ci powigzane ze sobg w systematyczny uktad,;

zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogolnien i zwigzkéw migdzy naucza-
nymi tre$ciami, wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy na-
uczyciela;

samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow teoretycznych i prak-
tycznych, umiej¢tnos$¢ rozwigzywania problemow w tworczy;

poprawny styl 1 jezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia wita-
$ciwag dla danego etapu ksztalcenia i zajg¢ edukacyjnych (w wypadku gimnazjum:
terminologia naukowg), wysoki stopien kondensacji wypowiedzi,

uczestniczenie 1 odnoszenie sukcesOw w pozaszkolnych formach aktywnosci
zwigzanych z danymi zaj¢ciami edukacyjnymi (finaty szczebla centralnego olim-
piad i konkurséw przedmiotowych);

z wychowania fizycznego — wysoki, ponadprzeci¢tny stopien sprawnosci fizycz-
nej, duze umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace 0sig-
gniecia indywidualne lub zespotowe;

z przedmiotow plastyka, muzyka — oprocz wykraczajacych poza program naucza-
nia wiadomosci 1 umiejetnosci uczen musi wykazac¢ si¢ udokumentowanymi osig-
gnigciami wlasnej tworczosci muzycznej lub plastycznej;

uczen potrafi samodzielnie planowaé, organizowa¢ 1 ocenia¢ wlasng prace oraz
efektywnie pracowac w zespole;

ocene ,,bardzo dobry” (5) otrzymuje uczen, ktéry speklnia ponizsze kryteria::

a)

b)

wyczerpujace opanowanie catego (wymaganego w momencie wystawienia oceny)
materiatu programowego w zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci, tresci powiazane
w logiczny uktad,;

wlasciwe rozumienie uogodlnien 1 zwigzkdw migdzy tresciami programowymi,
samodzielne wyjasnienie zjawisk, wykorzystywanie posiadanej wiedzy w prakty-
ce, stosowanie wiedzy 1 umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, rozwigzywanie
problemow (o odpowiednio dobranym stopniu trudnosci) w tworczy sposob;
poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowiazujaca w da-
nym przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzato$¢ (odpowiednia do wieku) wy-
powiedzi ustnych i pisemnych;

ocene ,,dobry” (4) otrzymuje uczen, ktéry spelnia ponizsze kryteria:

a)

opanowanie wigkszo$ci materiatu programowego, tresci powigzane logicznie;
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poprawne rozumienie uogdlnien i zwigzkéw miedzy tresciami programowymi oraz
przy pomocy nauczyciela — wyjasnianie zjawisk i umiejetna ich interpretacja;
stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych samo-
dzielnie, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela;

podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wtasciwej dla da-
nej dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalajgcym, nieliczne
usterki stylistyczne, zwiezto§¢ wypowiedzi umiarkowana;

ocene ,,dostateczny” (3) otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze kryteria:

a)

b)

c)

zakres opanowanego materialu programowego ograniczony do tresci podstawo-
wych (w zakresie odtwarzania powyzej 50 %), uczen rozumie tylko niektore waz-
niejsze zwigzki 1 powigzania logiczne migdzy tre§ciami, poziom opanowanych
wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwia uczniowi osigganie postepéw w dalszym
uczeniu si¢ przedmiotu;

poprawne rozumienie podstawowych uogoélnien, stosowanie wiedzy i umiejetnosci
w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomoca nauczyciela,
niewielkie 1 nieliczne btedy, przecietny zakres stownictwa, jezyk zblizony do po-
tocznego, mata kondensacja i1 klarownos$¢ wypowiedzi,

systematyczno$¢ 1 zaangazowanie na zajeciach oraz gotowos¢ do podejmowania
wysitku w celu uzupetienia brakdw;

ocene ,,dopuszczajaca” (2) otrzymuje uczen, ktory spelnia ponizsze kryteria:

a)

b)

c)

cze$ciowe, wyrywkowe opanowanie materiatu programowego, liczne braki, jed-
nak uczen posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki w dalszych eta-
pach ksztalcenia wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez zrozumienia
zwigzkow 1 uogolnien;

stabe rozumienie tre$ci programowych, podstawowe tresci i procedury sa odtwa-
rzane, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk, uczen rozwigzuje zadania — czgsto
tylko dzieki pomocy nauczyciela — zadania typowe, o niewielkim stopniu trudno-
sci;

nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne biedy, trudnos$ci w formu-
towaniu mysli;

ocene ,,niedostateczny” otrzymuje uczen, ktory nie opanowal elementarnej wiedzy i
umiejetnosci przewidzianych programem ksztatcenia na danym etapie, ktorego wia-
domos¢ 1 umiejetnosci uniemozliwiaja kontynuacj¢ przyswajania kolejnych tresci da-
nego przedmiotu, ktéry nie skorzystat z pomocy Szkoly i nie wykorzystat szans uzu-
pelienia wiedzy i1 umiejgtnosci, co oznacza, ze nie potrafi nawet przy pomocy na-
uczyciela rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

Oceny biezace oraz srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne nie maja wptywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.

§ 140

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyKi i zaje¢ artystycznych
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywa-
nie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
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fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

. Przy ustalaniu ocen biezacych i klasyfikacyjnych uczniowi bedacemu obywatelem
Ukrainy nauczyciel winien uwzgledni¢, oprocz opanowania przez ucznia wiedzy umie-
jetnosci, takze wysitek wkladany przez niego w wywiazywanie si¢ z obowigzkow wynika-
jacych ze specyfiki sytuacji, w ktoérej znalazl si¢ uczen w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium panstwa, z ktérego pochodzi.

§ 141

Dostosowanie wymagan edukacyjnych

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyj-
nych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psycho-
fizycznych ucznia.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 138
ust. 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psycho-
fizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym na podstawie odrebnych przepisow;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjali-
stycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psycho-
logiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na potrzebe ta-
kiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest po-
moca psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofi-
zycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow.

. Indywidualizacja, o ktorej mowa w ust. 1, polega na dostosowaniu do indywidualnych

potrzeb i mozliwosci edukacyjnych ucznia - organizacji procesu nauczania w tym, w

szczegolnosci:

1) przestrzeni edukacyjnej;

2) metod i form pracy z uczniem;

3) stosowanych srodkéw i materiatow dydaktycznych;

4) sposobOéw uczenia sig;

5) tempa i czasu pracy;

6) stopnia trudnosci zadan;

7) wymagan edukacyjnych, szczegdlnie w indywidualnych planach dydaktycznych,

8) kryteriow oceniania;

9) zasad konstruowania testow oraz zadan;
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10) realizacji innych zalecen oraz wskazan z opinii, orzeczen, rozpoznania nauczyciel-
skiego oraz indywidualnych programéw edukacyjno — terapeutycznych opracowanych
dla ucznidw z orzeczeniami o ksztatceniu specjalnym

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 2,

dotyczy:

1) warunkow prezentowania wiedzy i umiej¢tnosci;

2) poziomu koniecznych umieje¢tnosci i wiadomosci na poszczegdlne oceny oraz sposobu
i formy ich sprawdzania;

3) zadawania prac domowych.
Opini¢ poradni, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 3, rodzice (opiekunowie prawni) dotaczaja do
dokumentéw sktadanych przy zapisie dziecka do klasy pierwszej. Jezeli uczen poddany
zostat badaniu w trakcie roku szkolnego, rodzice (opiekunowie prawni) dostarczaja opini¢
zaraz po jej otrzymaniu.
Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 5, stosuje si¢ odpowiednio do orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.
W nauczaniu indywidualnym zasady oceniania stosowane przez nauczyciela prowadzace-
go powinny by¢ dostosowywane do specyfiki pracy z uczniem, uwzglednia¢ jego mozli-
wosci 1 mie¢ charakter wspierajacy. Zasady te powinny by¢ dookreslone i omoéwione z
uczniem i rodzicami tak, aby byty dla nich zrozumiate i zaakceptowane.
. Nauczyciele zobowigzani sa w ramach zespotdow przedmiotowych do szczegdétowego
okreslenia zasad dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psy-
chofizycznych i edukacyjnych uczniéw z dysfunkcjami lub deficytami rozwojowymi,
szczegolnie w przypadku pisemnych form kontroli osiagnie¢ ucznidéw, ponadto nauczycie-
le winni okres$li¢, jakie formy oceniania bgda stosowaé wobec uczniéw o specjalnych po-
trzebach edukacyjnych.

§ 142

Zwolnienia z niektorych zaje¢¢ edukacyjnych
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zaje-
ciach wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wyko-
nywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie oceny srodrocznej lub rocznej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".
Dyrektor na wniosek rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia ucznia z
wada shuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezo-
nymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego j¢zyka obcego no-
wozytnego. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia spe-
cjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego no-
wozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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5. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢¢ z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwol-
niona”.

6. W oddziatach miedzynarodowych realizujacych program DPIBO nie majg zastosowania
przepisy ust. 1-5.

Rozdziat 3: Sposoby sprawdzania osiagnie¢ uczniow w nauce

A. ZASADY OGOLNE

§ 143
Ocenianie powinno dostarcza¢ informacji pozwalajacych z duza pewnosciag wnioskowaé o
osiggnieciach edukacyjnych ucznia. Nauczyciel powinien tak dobiera¢ formy i metody
sprawdzania, aby nie powielaly si¢, lecz wzajemnie uzupenialy, dajac jak najpetniejsza in-
formacj¢ o mocnych i stabych stronach ucznia.

§ 144
Ocenianie biezace ma na celu wspieranie uczenia si¢ 1 polega na systematycznej obserwacji,
sprawdzaniu oraz dokumentowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia, wysitku wkladanego w
wywigzywanie si¢ z obowigzkow oraz postepow w zdobywaniu wiadomosci i umiejgtnosci.

§ 145

Sprawdzanie osiagnie¢ uczniow uwzglednia specyfike zaje¢ edukacyjnych i odbywa si¢ w

formach zapewniajacych rzetelno$¢ rozpoznania poziomu osiggni¢¢ ucznia. W szczeg6lno-

Sci kazdy nauczyciel jest zobowigzany do:

1) okreslenia réznorodnych form aktywnosci uczniow rozwijanych na jego zajeciach;

2) wskazania tych aktywnosci, ktorych efekty beda podlegaty sprawdzeniu i ocenianiu;

3) wskazania, ktore spos$rdd przynajmniej kilku ocenianych rodzajéw osiagni¢é uczniow,
sa obowigzkowe dla wszystkich uczniow, a ktore rodzaje aktywnosci kazdy uczeh mo-
ze podejmowac¢ dobrowolnie, zgodnie z poziomem swego zaangazowania w realizacje
przedmiotu,

4) takiego okres$lenia wymagan zwigzanych z ocenami klasyfikacyjnymi, by oceny dobre i
bardzo dobre mogli uzyskac¢ takze ci uczniowie, ktorzy nie podejma wszystkich ofero-
wanych przez nauczyciela rodzajow aktywnosci, lecz sposrod dobrowolnych wybiora
tylko niektore.

B. METODY | FORMY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC UCZNIOW

§ 146
1. W Szkole stosowane s3 nastgpujace sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci
uczniow:
1) sprawdziany pisemne w formie:
a) catogodzinnej (lub dtuzszej) pracy klasowej (np.: dyktando, klasowka, sprawdzian,
praca klasowa, test, badanie wynikoéw nauczania, diagnoza sumujgca, probny eg-
zamin maturalny), obejmujacej duze partie materiatu (cz¢s¢ dziatu, jeden lub wie-
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cej dzialow programowych), sprawdzajacej wiadomosci 1 umieje¢tnosci konieczne
w calym cyklu ksztalcenia;

b) kartkowki, czyli krotkiej, trwajacej okoto 1/3 godziny lekcyjnej (15-18 min), kon-
troli opanowania wiadomosci 1 umiejetnosci z ostatnich trzech tematéw progra-
mowych (zrealizowanych na maksymalnie 5 godzinach lekcyjnych); ocena z kart-
kowki ma rangg oceny z odpowiedzi ustnej, o ktorej mowa w pkt 2 lit. ,,a”;

2) wypowiedz ustna W nast¢pujgcych formach:

a) odpowiedz na kilka pytan (rozwigzanie zadan), obejmujacych zakres wiadomosci i
umiejetnosci najwyzej z ostatnich trzech tematow programowych, trwajgca mak-
symalnie 1/3 godziny lekcyjnej;

b) odpowiedz na kilka pytan (rozwigzanie zadan), obejmujacych zakresem wigksza
partie materiatu (czg$¢ dziatu, jeden lub wiecej dziatow programowych), trwajacej
okoto Y2 godziny lekcyjnej;

3) referaty,

4) prace domowe;

5) ustne wypowiedzi w trakcie lekcji, udziat w dyskus;ji;

6) praca zespotowa w grupach;

7) praca samodzielna z wykorzystaniem pomocy dydaktycznych;

8) c¢wiczenia praktyczne, sprawnosciowe i laboratoryjne;

9) pokaz i prezentacja indywidualnie lub zespotowo;

10) projekty;

11) praca pozalekcyjna, szczegélnie udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach
sportowych;

12) opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych;

13) aktywnos$¢ na zajeciach i inna aktywno$¢ przedmiotowa;

14) sposob prowadzenia zeszytu (zeszytu ¢wiczen);

15) korzystanie z dodatkowych zrodet informacji do zdobycia wiadomosci;

16) karty pracy na zajeciach;

17) stosunek do przedmiotu (systematyczno$¢, obowigzkowosé, gotowosé do zajec);

18) inne formy okreslone przez nauczyciela.

2. W oddzialach migdzynarodowych z programem DPIBO w ocenianiu biezacym oprocz
wymienionych w ust.1 stosuje si¢ inne wymagane formy sprawdzania wiadomosci 1 umie-
jetnosci, stanowigce komponenty egzaminu maturalnego, opisane w sylabusach wydanych
przez IBO.

C. ZASADY I CZESTOTLIWOSC SPRAWDZANIA OSIAGNIEC UCZNIOW

§ 147
Zasady oceniania
1. Sprawdzanie osiggni¢¢ i postgpOw ucznia W nauce winny cechowac:
1) obiektywizm;
2) indywidualizacja;
3) konsekwencja;
4) systematycznos$c;
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5) jawnos¢;

6) roznorodnos¢ form;

7) réznicowanie wymagan;

8) otwartosc i elastycznos$é;

9) czytelnos¢ stosowanych regut.

Decyzj¢ o formach sprawdzania wiadomosci i ich liczbie podejmuja nauczyciele indywi-
dualnie, uwzgledniajac specyfike przedmiotu i oddziatu.

Zadania stawiane uczniom przez nauczyciela powinny mie¢ zréznicowany poziom trud-
nosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

Nauczyciele powinni stosowaé réznorodne Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ uczniow, przy
czym oceny za poszczegolne formy kontroli lub aktywnosci ucznia powinny mieé¢ rézng
wage przy ustalaniu oceny klasyfikacyjne;j.

. Nauczyciel zobowigzany jest poda¢ uczniom na poczatku cyklu ksztatcenia zasady przeli-
czania na oceny punktow uzyskanych podczas pisemnych form sprawdzenia wiadomosci i
umiejetnosci.

§ 148

. Nauczyciel ma obowigzek zapowiedzie¢ co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem
pisemny lub ustny sprawdzian, o ktérym mowa w § 146 pkt 1 lit. ,,a” oraz pkt 2 lit. ,,b”,
podajac zakres wiadomosci i umiejetnosci, ktore beda sprawdzane, jak rowniez forme za-
dan, pytan lub ¢wiczen, w jakiej sprawdzian zostanie sformutowany (przeprowadzony).
Formy sprawdzenia wiadomosci wymienione w § 146 pkt 1 lit. ,,b” (kartkowka) oraz pkt 2
lit. ,,a” (odpowiedzZ ustna) nie wymagaja zapowiadania.

Zapowiadajac kontrole wiadomosci, o ktérej mowa w ust.1, nauczyciel jest zobowigzany
wpisa¢ informacje o planowanym sprawdzianie w dzienniku elektronicznym w stosownej
zaktadce.

§ 149
Normy obcigzenia uczniow sprawdzianami pisemnymi

W ciagu dnia mozna przeprowadzi¢ w danej Kklasie tylko jeden catolekcyjny sprawdzian

wiadomosci, a w ciggu tygodnia — nie wigcej niz trzy, z zastrzezeniem ust 3.

W dniu przeprowadzania catolekcyjnego (jedno- lub dwugodzinnego) pisemnego spraw-

dzianu wiadomosci z przedmiotow: jezyk polski, jezyki obce, matematyka, biologia, geo-

grafia, historia, chemia, fizyka, wiedza o spoleczenstwie, historia i terazniejszo$¢ —
uczniowie moga by¢ poddani kontroli wiadomosci w formie kartkowki z nie wigcej niz

dwoéch przedmiotoéw, z zastrzezeniem ust 3.

Ograniczenia, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, nie dotycza:

1) sprawdziandéw pisemnych, ktorych termin zostat zmieniony na prosbe uczniow;

2) sprawdzianéw przeprowadzanych na zajeciach w grupach migdzyoddziatowych, z wy-
jatkiem sytuacji, gdy w jednym dniu mialyby si¢ odby¢ dwa sprawdziany na dwoch
réznych zajeciach realizowanych w grupach migdzyoddzialowych w zakresie rozsze-
rzonym,;

3) sprawdziandéw przeprowadzanych na zajgciach w oddziatach realizujacych programy
MYPIBO i DPIBO.
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4. W okresie tygodnia poprzedzajacego klasyfikacyjne zebranie Rady Pedagogicznej nie
wolno przeprowadza¢ catolekcyjnych sprawdzianéw wiadomosci. Nie dotyczy to przy-
padkoéw, gdy uczen byt nieobecny na sprawdzianie w pierwszym terminie.

5. Zasadg okre$long w ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio do kartkdwek.

§ 150
Naruszenie zasad uczciwosci podczas sprawdzianow i wykonywania zadanych pisem-
nych prac domowych

1. Uczen, ktory podczas pisemnego sprawdzianu wiadomosci korzysta z niedozwolonych
pomocy, otrzymuje ocen¢ niedostatecznag.

2. Zasadg okre$long ust.1 stosuje si¢ odpowiednio do kartkowek.

3. Nauczyciel moze wystawi¢ uczniowi ocen¢ niedostateczng w przypadku, gdy ten — przed-
ktadajac pisemne wypracowanie zlecone do wykonania jako zadanie domowe — dostarcza
nauczycielowi tekst niebedacy efektem jego samodzielnej pracy, lecz plagiatem $ciagnig-
tym z Internetu lub z innego zrodta.

4. Uczniowie oddziatéw DPIBO i MYPIBO zobowigzani sg zapoznaé si¢ z dokumentem
International Baccalaureate Organization Academic Honesty oraz stosowac si¢ do zasad
w nim opisanych.

5. Wobec ucznidow oddziatéw realizujacych programy mi¢dzynarodowe, ktorzy nie stosuja
si¢ do zasad okreslonych w ust.4, nauczyciel przedmiotu moze zastosowac nastgpujace
dziatania:

1) przeprowadzi¢ z uczniem rozmowg sprawdzajacg zakres merytoryczny pracy;
2) wyznaczy¢ nowy temat pracy;

3) wyznaczy¢ dodatkows prace;

4) odmowic przyjecia pracy;

5) wystawi¢ oceng¢ niedostateczna;

6) nie zaliczy¢ pracy;

7) odmowic podpisania dokumentacji pracy.

6. O przypadku naruszenia przez ucznia zasad dotyczacych uczciwosci w wykonywaniu
zadan szkolnych nauczyciel informuje wychowawce klasy, koordynatora programow
DPIBO lub MYPIBO, dyrektora Szkoty oraz rodzicéw ucznia.

§ 151
Terminy sprawdzenia pisemnych form kontroli wiadomosci

1. Calogodzinne pisemne sprawdziany wiadomosci powinny by¢ poprawione i ocenione, Z
zastrzezeniem ust. 2, w ciggu 14 dni od ich napisania, a kartkowki — w ciggu 7 dni; oceny
powinny by¢ wpisane niezwlocznie do dziennika elektronicznego.

2. Dwugodzinne prace klasowe z jezyka polskiego powinny by¢ poprawione i ocenione naj-
pbézniej w ciggu trzech tygodni od ich napisania.

3. W przypadku, gdy nauczyciel nie dotrzymal terminow sprawdzenia prac, o ktorych
mowa W ust. 1 i 2, nie moze wpisa¢ do dziennika ocen niedostatecznych oraz — oceny
pozytywnej niesatysfakcjonujacej ucznia — jezeli wyrazi on takie zyczenie.
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. Nauczyciel nie moze przeprowadzi¢ kolejnego pisemnego sprawdzianu wiadomosci w
przypadku, gdy nie sprawdzil poprzedniego. Zasada ta obowigzuje rowniez w odniesieniu
do kartkowek.

Terminy, o ktérych mowa w ust. 1, nie obejmuja czasu przerw $wiatecznych, ferii zimo-
wych i nieobecnosci nauczyciela spowodowanej chorobg lub obowigzkami stuzbowymi.

§ 152
Oddawanie ocenionych pisemnych sprawdzianow wiadomosci i umiejetnosci
. Nauczyciel ma obowigzek odda¢ uczniom do wgladu i oméwi¢ ocenione sprawdziany
pisemne najp6zniej w ciagu tygodnia od wstawienia ocen w dzienniku elektronicznym.
Termin zwrotu prac pisemnych, o ktérym mowa w ust. 1, moze by¢ przedtuzony w sytu-
acji dtuzszej nieobecnos$ci nauczyciela lub nieodbycia lekcji z powoddw niezaleznych od
nauczyciela. W takim przypadku nauczyciel oddaje uczniom sprawdziany na pierwszych
zajeciach po ustaniu przyczyn niedopelnienia wymogu okreslonego w ust. 1.
Oddajac sprawdzone i ocenione prace pisemne, nauczyciel obowigzany jest poda¢ zasady
punktacji, opatrzy¢ prace krotka recenzjg (dokonaé¢ analizy bledow, sformutowaé uwagi
na temat brakow w wiedzy i umiejetnosciach ucznia oraz wskazowki do dalszej pracy)
oraz omoOwic¢ sprawdziany z uczniami na zaj¢ciach edukacyjnych.
Sposob uzasadnienia oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomos$ci i umiejetnosci
ucznia jest uzalezniony od typu pracy i specyfiki przedmiotu.
Nauczyciel jest zobowigzany udzieli¢ indywidualnie uczniowi dodatkowych wyjasnien
dotyczacych oceny pracy pisemnej, jezeli uczen go o to poprosi.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy ocene z pracy pisemnej powi-
nien ja uzasadni¢ pisemnie w dzienniku elektronicznym poprzez modut OCENY w polu
komentarza, podajac w szczegdlnosci liczbe punktow mozliwych do zdobycia i uzyska-
nych przez ucznia na sprawdzianie, albo poprzez modut WIADOMOSCI.
. Nauczyciele zobowigzani sg przechowywac¢ wszystkie prace pisemne ucznidw CO Naj-
mniej do konca danego roku szkolnego.

§ 153
Kazdy catogodzinny lub dtuzszy pisemny sprawdzian wiadomosci obejmujacy wigksza
parti¢ materiatu powinien dawac¢ uczniom mozliwos$¢ uzyskania wszystkich ocen przewi-
dzianych w skali okreslonej w § 133 ust. 2.
Kazda kartkowka sprawdzajaca opanowanie wiadomosci 1 umiej¢tnosci z ostatnich trzech
tematow powinna dawac¢ uczniom mozliwo$¢ uzyskania oceny dobrej 1 bardzo dobre;.

§ 154
Nieobecno$¢ ucznia na sprawdzianie lub kartkowce
. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole w dniu przeprowadzania calogo-
dzinnego pisemnego lub ustnego sprawdzianu wiadomosci uczen ma obowigzek napisac¢
sprawdzian na kolejnej lekcji z danego przedmiotu przewidzianej w tygodniowym rozkta-
dzie zaj¢¢ lub — jesli nauczyciel wyrazi zgode — w dodatkowym terminie ustalonym przez
nauczyciela
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2. Zaliczanie przez ucznia zaleglych sprawdzianow nie moze kolidowa¢ z jego udziatem we
wszystkich innych planowych zajg¢ciach edukacyjnych w danym dniu.

3. W przypadku nieprzystapienia do calogodzinnego pisemnego sprawdzianu wiadomosci z
powodu trwajacej co najmniej tydzien usprawiedliwionej niecobecno$ci w szkole uczen ma
obowigzek napisa¢ zalegly sprawdzian w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez na-
uczyciela przedmiotu, nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od zakonczeniu okresu przewi-
dzianego na uzupelnienie przez ucznia brakow, okreslonego w § 157 ust. 1.

4. W przypadkach, o ktérych mowa w ust.1 i 2, uczen jest zobowigzany zglosi¢ nauczycie-
lowi, ze nie pisal sprawdzianu 1 wyrazi¢ gotowos¢ jego zaliczenia. Niedopetnienie przez
ucznia tego obowigzku uprawnia nauczyciela do wystawienia mu oceny niedostateczne;.

5. Nauczyciel wystawiajac uczniowi ocen¢ niedostateczng w przypadku, o ktérym mowa w
ust. 3, powinien w polu komentarza w dzienniku elektronicznym poda¢ powdd negatyw-
nej oceny ze sprawdzianu.

6. W przypadku nieprzystgpienia przez ucznia do catogodzinnego sprawdzianu wiadomosci
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach, nauczyciel ma prawo wysta-
wi¢ uczniowi oceng niedostateczng. Przepis ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio.

7. Zasady okreslone w ust. 1 — 6 stosuje si¢ odpowiednio do kartkowek.

§ 155
Nieodbycie si¢ zapowiedzianego sprawdzianu
W przypadku nicodbycia si¢ zapowiedzianego catogodzinnego sprawdzianu wiadomosci z
powodu zmian organizacyjnych w planie zajec¢, nieobecnosci nauczyciela lub klasy z przy-
czyn usprawiedliwionych, nalezy ponownie ustali¢ termin sprawdzianu, z zastrzezeniem §
148 ust. 31 § 149 ust. 1-4, przy czym nie obowigzuje wymog siedmiodniowej zapowiedzi.

§ 156

1. Uczen nie moze by¢ poddany biezacej kontroli wiadomosci w formie pisemnej W czasie
realizowania przez nauczyciela z pozostatymi uczniami nowego materiatu programowego.

2. Zasada okreslona w ust. 1 nie obowigzuje w przypadku, gdy uczen byt niecobecny w dniu,
w ktorym cala klasa pisata sprawdzian lub kartkowke. Nauczyciel moze — 0 ile istniejg
odpowiednie warunki — wyrazi¢ zgode¢ na pisanie przez ucznia zaleglej pisemnej formy
kontroli wiadomosci i umiejetnosci w innym terminie — przed rozpoczgciem zajeé, po lek-
cjach lub na tzw. ,,okienku” (np. uczen nie uczeszcza na religi¢ lub zwolni si¢ u nauczy-
ciela innych zaj¢¢ edukacyjnych).

3. Uczniom nie wystawia si¢ ocen czgstkowych na drugi okres w trakcie okresu pierwszego,
w szczegbOlno$ci w czasie od wystawienia klasyfikacyjnej oceny $rodrocznej do konca
pierwszego semestru, chyba ze za ich zgoda w przypadku ocen pozytywnych.

4. Nie wolno przeprowadza¢ kartkowek w czasie od wystawienia ocen $rodrocznych do za-
konczenia zaje¢ dydaktycznych pierwszego okresu.

§ 157
Uczen powracajacy po usprawiedliwionej nieobecnosci
1. Po usprawiedliwionej nieobecno$ci na zajeciach, w zaleznosci od jej dhugosci, uczen:
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1) w pierwszym dniu po nieobecno$ci trwajgcej co najmniej tydzien ma prawo nie odro-
bi¢ pisemnych prac domowych, przez trzy kolejne dni nauki nadrobi¢ zaleglosci i
uzupelnia¢ material (wiadomosci, zeszyty, itd.) — w tym czasie jest zwolniony z od-
powiedzi ustnych i pisemnych form sprawdzania wiadomosci;

2) w trakcie pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, ktore uczen opuscit z przyczyn uspra-
wiedliwionych, a nieobecno$¢ trwala krocej niz tydzien, uczen jest zwolniony:

a) z odrobienia pisemnej pracy domowej zadanej w czasie jego nicobecnosci;
b) od sprawdzenia wiadomosci, ale tylko w zakresie obejmujgcym nowy materiat —
wprowadzony w czasie nieobecnosci ucznia.

. Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do Szkoty po nieobecnosci spowodo-

wanej nagtym zdarzeniem, ktére dotkngto ucznia lub jego rodzing ($Smiertelna choroba,

$mier¢, wypadek lub inne traumatyczne zdarzenie).

. Uczen, ktory byl nieobecny na zajeciach bez usprawiedliwienia moze by¢ poddany kon-

troli wiadomosci i umieje¢tnosci obejmujacej material wprowadzony w czasie jego absen-

cji.

W przypadku ucznia czgsto nieregularnie opuszczajacego zajecia, nauczyciel moze zasto-

sowa¢ kolokwium absencyjne na zasadach okreslonych w Regulaminie szkolnym (§

286).

§ 158
Uczniowie sg zwolnieni z wszelkich pisemnych i ustnych form kontroli wiadomosci w
dniu bezposrednio nastepujacym po catodziennej (do godz. 18.00) lub kilkudniowej wy-
cieczce szkolnej.
Zasada okre$lona w ust. 1 dotyczy rowniez przypadku, gdy powrot z wycieczki nastapil w
niedziele po podrozy obejmujacej noc z soboty na niedziele.

§ 159
Zgloszenie przez ucznia nieprzygotowania do zajec
. Uczen powinien by¢ przygotowany do kazdej lekcji z materialu programowego obejmuja-
cego swoim zakresem trzy ostatnie tematy.
Uczen ma prawo przynajmniej raz w okresie zglosi¢ bez podania powodoéw nieprzygoto-
wanie do zaje¢ oraz brak zadania domowego. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienni-
ku, jednak nie ma to wptywu na ocen¢ koncowa.
Zasada okreslona w ust. 1 oznacza, ze uczen moze by¢ nieprzygotowany do wszelkich
form kontroli biezacej oraz niezaleznie od tego moze nie mie¢ odrobionego zadania do-
MOWego — przynajmniej raz w semestrze.
. Uczen powinien zglosi¢ nieprzygotowanie albo brak zadania na poczatku lekcji przed
przystapieniem nauczyciela do kontroli wiadomosci (zadania domowego).
Zgloszenie nieprzygotowania lub braku zadania po rozpoczeciu przez nauczyciela spraw-
dzania wiadomosci (zadan domowych) pociaga za soba wpisanie oceny niedostateczne;.
Zgloszenie nieprzygotowania, 0 Ktérym mowa w ust. 1, nie dotyczy przypadkow, gdy
nauczyciel zaplanowal z odpowiednim wyprzedzeniem pisemng prac¢ kontrolng, ¢wicze-
nie, prezentacj¢ lub inng terminowa forme sprawdzenia osiagnie¢ edukacyjnych ucznidow.
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Zgloszenie nieprzygotowania nie zwalnia ucznia od obowigzku uwagi 1 aktywnos$ci na
lekcji 1 wykonywania polecen, ¢wiczen i zadan realizowanych w ramach poznawania no-
wego materiatu programowego.

§ 160

»Szczesliwy numerek”
Uczen jest zwolniony z wszelkich form kontroli biezacej, jezeli w danym dniu jest posia-
daczem ,,szczeSliwego numerka”, o ktorym mowa w § 278 ust.1 pkt 17.
Zwolnienie, o ktorym mowa w ust.1, zostaje zawieszone w okresie dwoch tygodni po-
przedzajacych klasyfikacj¢ §rodroczng i roczng.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji otrzymat obnizong ocen¢ zachowania, traci przywilej
,»szczesliwego numerka”:
1) w przypadku oceny $rodrocznej — w drugim poétroczu danego roku szkolnego;
2) w przypadku oceny rocznej — w pierwszym okresie nast¢pnego roku szkolnego.
Przywilej ,,szcze$liwego numerka” traci uczen, ktory nie usprawiedliwil nieobecnosci na
zajeciach w okresie ostatniego tygodnia nauki po klasyfikacji rocznej. Usprawiedliwienie
winno by¢ dostarczone wychowawcy przez ucznia lub przestane przez rodzica za posred-
nictwem dziennika elektronicznego najp6zniej w dniu rozdania $wiadectw promocyjnych.
W przypadku, gdy uczen byt nieobecny w dniu rozdania $wiadectw, usprawiedliwienie
nieobecnosci, o ktdrej mowa w ust. 4, rodzic ucznia powinien przesta¢ za posrednictwem
dziennika elektronicznego najpdzniej w ciagu dwoch dni od dnia rozdania §wiadectw.
Jezeli z uzasadnionych powodow obowigzek, o ktorym mowa w ust 5, nie moze zostaé
spelniony, usprawiedliwienie moze wyjatkowo by¢ dostarczone do sekretariatu Szkoty w
pozniejszym terminie, jednak nie pdzniej niz przed koncem danego roku szkolnego, tj. 31
slerpnia.

§ 161
Okres ochronny dla uczniow klas pierwszych

Uczniowie klas pierwszych przez pierwsze dwa tygodnie nauki szkolnej objeci sg tzw. okre-
sem adaptacji, tzn. nie wolno wystawiac¢ im ocen niedostatecznych z zakresu lekcji biezacych.

1.

2.

§ 162

Poprawianie ocen
Uczen ma prawo poprawi¢ wynik catogodzinnego sprawdzianu wiadomos$ci w terminie i
na zasadach okreslonych przez nauczyciela, podanych uczniom na poczatku cyklu ksztat-
cenia i zawartych w PSO.
Nauczyciel nie moze wystawi¢ uczniowi ponownie oceny niedostateczne; w przypadku
uzyskania przez niego z poprawy sprawdzianu wyniku odpowiadajacego tej ocenie. Na-
uczyciel moze odnotowac fakt nieskutecznej poprawy sprawdzianu znakiem ,,—”.
Nauczyciele przedmiotow zobowigzani sg okreslic w PSO sposob zapisywania w dzienni-
ku oceny z poprawy sprawdzianu pisemnego i uwzglgdniania jej przy ustalaniu oceny kla-
syfikacyjnej z danego przedmiotu.
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4. O mozliwosci poprawiania przez ucznidéw ocen z innych form sprawdzenia wiedzy i
umiejetnosci niz okreslone w ust. 1 decyduje nauczyciel, informujagc o tym uczniéw na
poczatku cyklu ksztatcenia.

5. Uczen nie ma obowigzku poprawiania ocen z pisemnych form sprawdzenia wiadomosci,
musi jednak mie¢ swiadomos¢, iz negatywne oceny ze sprawdziandw pisemnych maja
istotny wptyw na ustalenie oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu.

§ 163
Uczniowie majacy trudnos$ci ze zrozumieniem i opanowaniu pewnych partii materialu pro-
gramowego moga Skorzysta¢ z indywidualnych konsultacji z nauczycielem przedmiotu w
uzgodnionym z nim terminie.

D. SPOSOBY DOKUMENTOWANIA OSIAGNIEC UCZNIOW

§ 164
Dokumentacja przebiegu nauczania

1. Szkota prowadzi, zgodnie z odrgbnymi przepisami, dziennik lekcyjny w formie elektro-
nicznej (zwany inaczej dziennikiem elektronicznym lub e-dziennikiem) dla kazdego od-
dzialu oraz arkusze ocen, w ktérych dokumentuje si¢ osiggnigcia i postepy uczniow w
ciggu roku szkolnego i cyklu ksztalcenia, a takze inng dokumentacj¢ zwigzang z przebie-
giem nauczania i wychowania uczniéw.

2. Wychowawca gromadzi w ustalony przez siebie sposéb informacje dotyczace zachowania
uczniow.

3. Szczegotowe zasady prowadzenia dziennika elektronicznego okresla Regulamin prowa-
dzenia dziennika elektronicznego w I Liceum Ogdlnoksztatcgcym z Oddziatami Dwuje-
zycznymi im Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu.

§ 165
Whisywanie ocen do dziennika lekcyjnego

1. Nauczyciel jest zobowigzany do wpisywania w dzienniku lekcyjnym wszystkich ocen
uzyskanych przez ucznia w toku biezgcego oceniania jego osiagni¢¢ edukacyjnych.

2. Nauczyciel jest zobowigzany wpisa¢ bez zbgdnej zwtoki do dziennika kazda oceng z ust-
nych form sprawdzenia wiadomosci i umiejgtnosci ucznia — w dniu jej ustalenia i poin-
formowania go o niej lub w dniu nastgpnym, a w Szczegolnie uzasadnionych przypadkach
nie pozniej niz przed rozpoczgciem nowego tygodnia.

3. Nauczyciel jest zobowigzany wpisa¢ do dziennika oceny z pisemnych form kontroli wia-
domosci w terminie okreslonym w § 151 ust. 1.

§ 166
Adnotacje przy ocenach wpisywanych do dziennika
1. Przy dokumentowaniu oceniania biezacego w dzienniku stosuje si¢ dodatkowo zapis in-
formacji typu:
1) nieobecnos¢ na zapowiedzianej formie sprawdzenia wiadomosci — nb.
2) nieprzygotowanie do zajec¢ — np.
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3) brak zadania —b.zd lub b.z.

4) ucieczka— uc.

5) nieéwiczacy - néw.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 oprocz znaku cyfrowego, oznaczajacego oceng, W

dzienniku w polu komentarza mozna umiesci¢ informacje dodatkowe, takie jak:

1) zakres materialu programowego (nazwa tematu lub dziatu);

2) data kontroli wiadomosci;

3) forma sprawdzenia wiadomosci (np. test, praca klasowa, sprawdzian, kontrola biezg-
ca),

4) zasady punktacji w przypadku ocen z prac pisemnych i innych form, w ktorych prze-
widziano punktowy system oceny;

5) inne informacje dotyczace wystawionej oceny, w tym jej uzasadnienie z odniesieniem
do spetienia lub niespetnienia przez ucznia wymagan edukacyjnych.

§ 167
1. Oceny z pisemnych sprawdzianow wiadomosci obejmujacych wigksze partie materiatu
nalezy oznacza¢ kolorem czerwonym.
2. Oceng z pisemnych form kontroli, o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel uzasadnia na ar-
kuszu rozwigzan (pracy klasowej) ucznia, odnoszac si¢ do spetnienia przez niego przyje-
tych kryteridow oceniania oraz zasad przeliczania punktow na oceny.

§ 168
Wszystkie informacje o przyznanych uczniowi nagrodach i wyrdznienia oraz udzielonych
karach wychowawca odnotowuje w dzienniku elektronicznym, a zaswiadczenia i dyplomy
potwierdzajace osiagniete przez ucznia sukcesy dotacza si¢ do arkusza ocen.

§ 169
Na $wiadectwie szkolnym wychowawca odnotowuje znaczace osiagnigcia ucznia w olim-
piadach i konkursach przedmiotowych oraz zawodach sportowych zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Rozdzial 4: Zasady informowania uczniow i rodzicow o wymaganiach edu-
kacyjnych, systemie oceniania wewnatrzszkolnego, postepach
uczniéw w nauce i zachowaniu, ich osiagnieciach i frekwencji
na zajeciach.

§170
1. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow
(opiekundéw prawnych). Maja oni prawo do biezacej | okresowej informacji 0 zachowaniu
ucznia oraz jego ocenach czgstkowych, ocenach klasyfikacyjnych, wynikach i ocenach
wszelkich prac pisemnych i1 sprawdzianéw wiadomos$ci oraz prawo wgladu do dokumen-
tacji zwigzanej z obserwacjg i ocenianiem ucznia.
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Osobami uprawnionymi do przekazywania rodzicom i uczniom informacji o ocenach z
danych zaje¢ edukacyjnych sa: nauczyciel uczacy, wychowawca, wicedyrektor 1 dyrektor
Szkoty. Informacji o ocenach udziela si¢ tylko uczniowi i jego rodzicom (prawnym opie-
kunom).

. Nauczyciele zobowigzani sa do przekazywania uczniom i rodzicom informacji o ocenach
z zachowaniem prawa do prywatnosci oraz w sposob zapewniajacy ochron¢ danych 0s0-
bowych uczniow.

§171

. Na poczatku cyklu ksztatcenia w liceum kazdy nauczyciel podczas pierwszych zaje¢ edu-

kacyjnych powinien poinformowac uczniow klasy pierwszej oraz za ich posrednictwem

rodzicow (opiekunow prawnych) o przedmiotowym systemie oceniania (PSO), w tym w

szczegolnosci o:

1) wymaganiach edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania, niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw, w tym o formach i meto-
dach biezacej kontroli oraz oceny wiadomosci i umiej¢tno$ci ucznidéw na sSwoim
przedmiocie;

3) sposobie udostgpniania uczniom i rodzicom sprawdzonych i ocenionych prac pisem-
nych oraz dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego i egzaminu popraw-
kowego;

4) szczegdtowych zasadach i kryteriach wystawiania ocen biezacych i klasyfikacyjnych,
W tym szczegdlnie o hierarchii waznosci ocen z poszczegolnych form kontroli wiado-
mosci 1 umiejetnosci uczniow;

5) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej.

Obowigzek okreslony w ust. 1 dotyczy rowniez nauczyciela, ktory obejmuje nauczanie w

oddziale w trakcie cyklu ksztalcenia w zwigzku z dtuzszym czasowym zastgpstwem za

nieobecnego nauczyciela lub ze zmiang prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

Przedmiotowe systemy oceniania, o ktorych mowa w ust. 1, powinny by¢ wywieszone w

gabinetach przedmiotowych, a takze by¢ dostepne w wersji elektronicznej u nauczycieli

i/lub w bibliotece szkolne;j.

Wychowawca klasy powinien poinformowac uczniéw (podczas pierwszych w roku szkol-

nym godzin do dyspozycji wychowawcy) i rodzicow (podczas pierwszego spotkania

ogblnego na poczatku cyklu ksztalcenia) 0 zasadach i kryteriach oceniania zachowania
ucznidéw oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Wychowawca klasy powinien zapoznaé¢ uczniow podczas godzin wychowawczych na

poczatku cyklu ksztatcenia z wewnatrzszkolnym systemem oceniania (WSO).

Fakt wywigzania si¢ przez nauczycieli oraz wychowawcow z obowigzkéw okreslonych w

ust. 1, 4 1 5 powinien by¢ odnotowany w dzienniku lekcyjnym.
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§172

. Nauczyciel jest zobowigzany poinformowac¢ ucznia o ocenie z odpowiedzi ustnej w mo-
mencie jej ustalenia podczas zaje¢ edukacyjnych.

Ocena ustnej odpowiedzi ucznia winna by¢ opatrzona przez nauczyciela krotkim stownym
komentarzem, zawierajacym uzasadnienie Wystawionego stopnia ze wskazaniem dobrze
opanowanej wiedzy i umiejetno$ci oraz btedow i brakoéw, a takze zalecenia do poprawy
dla ucznia.

. Nauczyciel ma obowigzek wystawi¢ uczniowi ocen¢ z odpowiedzi ustnej na tej samej
lekcji, na ktorej go pytat. W przypadku braku dostepu do dziennika elektronicznego, po-
winien jg wpisa¢ bez zbednej zwloki w ciggu danego dnia lub w dniu nastgpnym albo w
szczegoblnie uzasadnionych przypadkach najp6zniej do konca tygodnia.

[Skreslony].

W przypadku informowania ucznia 0 ocenach z pisemnych form kontroli wiadomosci,
obowigzuja zasady okreslone w § 152 ust. 3-6.

§173
Informowanie rodzicéw o wynikach w nauce ich dzieci

Informacje o postgpach i trudnosciach w nauce, biezacych i okresowych ocenach, zacho-

waniu i frekwencji uczniow na zajeciach nauczyciele i wychowawcy przekazujg ich ro-

dzicom (opiekunom prawnym) w nast¢pujgcych formach:

1) wpisywanie na biezaco ocen czastkowych do dziennika elektronicznego;

2) wpisanie w dzienniku zgodnie z terminem okre§lonym w WSO informacji o przewi-
dywanych ocenach klasyfikacyjnych $rodrocznych i rocznych;

3) wpisanie do dziennika zgodnie z terminem okreslonym w WSO ocen klasyfikacyj-
nych;

4) informowanie o wynikach w nauce i zachowaniu uczniéw podczas zebran ogélnych i
konsultacji indywidualnych z rodzicami, odbywajacych si¢ zgodnie z rocznym har-
monogramem ustalonym na poczatku roku szkolnego;

5) informowanie o wynikach w nauce i zachowaniu ucznia w czasie indywidualnych
kontaktow jego rodzicow z wychowawcg klasy, psychologiem szkolnym, pedagogiem
szkolnym oraz nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow w terminie wczesniej
uzgodnionym — w zaleznos$ci od potrzeb;

6) kontakt telefoniczny — w przypadku nieobecnosci rodzicow na zabraniu rodzicielskim
lub w nagtej sytuacji niecierpiacej zwloki.

W przypadku niepowodzen edukacyjnych ucznia i utrudnionego kontaktu z rodzicami
(opiekunami prawnymi) z powodu ich nieobecnosci na zebraniach rodzicielskich i niere-
agowania na wiadomosci w dzienniku elektronicznym, wychowawca lub nauczyciel da-
nego przedmiotu ustala z rodzicami (opiekunami prawnymi) termin rozmowy informacyj-
nej, ktora odbywa si¢ w Szkole. Kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) — w celu
ustalenia terminu spotkania — odbywa si¢ telefonicznie (za posrednictwem sekretariatu),
drogag elektroniczng (dziennik elektroniczny, jesli to mozliwe) lub (w przypadku niepo-
wodzenia) listem poleconym.

Wychowawca i nauczyciele poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych zobowigzani sa odnoto-

waé¢ w dzienniku elektronicznym wszystkie indywidualne kontakty z rodzicami (opieku-
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nami prawnymi) w sprawie postepow w nauce, frekwencji na zajeciach i zachowania
ucznia.

4. Indywidualne kontakty rodzicow z wychowawca i nauczycielami nie moga zakldcac or-
ganizacji pracy nauczyciela oraz utrudnia¢ realizacji obowigzku zapewnienia przez na-
uczycieli wtasciwej opieki i bezpieczenstwa uczniéw w trakcie zaje¢ edukacyjnych.

§174
Udostepnianie do wgladu pisemnych prac kontrolnych

1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas da-
nych zaje¢ edukacyjnych, w czasie ktorych nauczyciel omawia wyniki danego sprawdzia-
nu.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) uczniow maja prawo wgladu do pisemnych prac kontrol-
nych swoich dzieci w czasie ogolnych zebran rodzicielskich, indywidualnych konsultacji
dla rodzicéw lub podczas indywidualnych kontaktow z nauczycielem w terminie wcze-
$niej uzgodnionym.

3. Rodzic (opiekun prawny) ucznia moze podczas wgladu do pracy, o ktorym mowa w ust.
2, skopiowa¢ pisemng prac¢ kontrolng w formie kopii elektronicznej, fotograficznej lub
kserograficzne;j.

4. Prawo do skopiowania pracy kontrolnej przystuguje rowniez petnoletniemu uczniowi
podczas zaje¢, o ktorych mowa w ust. 1. W takim przypadku uczen przed skopiowaniem
pracy jest zobowiazany poinformowac nauczyciela o swoim zamiarze, aby uzyskac jego
zgode na uzycie podczas lekcji telefonu komorkowego lub innego urzadzenia elektronicz-
nego rejestrujgcego obraz.

5. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz
sprawdzianu przeprowadzonego z powodu uzasadnionych zastrzezen zgloszonych przez
rodzicéw odnosnie trybu ustalenia rocznej klasyfikacyjnej oceny przedmiotowej lub oce-
ny zachowania, jest udostepniana do wgladu — na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzi-
ca — podczas indywidualnego spotkania z wychowawcg i/lub dyrektorem Szkoty w termi-
nie nie dluzszym niz 14 dni od zlozenia wniosku.

§ 175
Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem okres$laja odrgbne przepisy. W
przypadkach nimi nie uregulowanych (zwlaszcza dotyczacych pisemnych prac kontrolnych,
kart obserwacji, kart samooceny) okres ten nie moze by¢ krotszy niz do konca roku szkolne-
go. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne podejmuje decyzje, ktore rodzaje dokumenta-
cji, nieokreslone odrebnymi przepisami, podlegaja przechowywaniu i na jakich zasadach.

§ 176
Informowanie o przewidywanych dla uczniow pozytywnych ocenach klasyfikacyjnych
1. Nauczyciele i wychowawca zobowigzani sg nie pdzniej niz 14 dni przed $réodrocznym
(rocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poinformowaé uczniéw oraz
ich rodzicow (opiekunow prawnych) 0 przewidywanych dla nich pozytywnych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjnej ocenie zachowania.
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Informacja o przewidywanych dla uczniéw pozytywnych klasyfikacyjnych ocenach srod-
rocznych (rocznych) polega na wpisaniu przez nauczycieli i wychowawce proponowa-
nych ocen w odpowiedniej kolumnie w dzienniku elektronicznym.

Doktadny termin wpisania W dzienniku przez nauczycieli i wychowawce informacji, o
ktorej mowa w ust, 1-2, ustala dyrektor w terminarzu organizacji pracy Szkoty w danym
roku szkolnym.

§177

Informowanie o zagrozeniu uczniow negatywnymi ocenami klasyfikacyjnymi lub niekla-

syfikowaniem z zaje¢¢ edukacyjnych

1. Nie pdzniej niz 14 dni przed srédrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady

Pedagogicznej nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych sa zobowigzani wpisa¢ w
dzienniku lekcyjnym, ktérym uczniom zagrazaja Srodroczne (roczne) oceny niedostatecz-
ne lub grozi nieklasyfikowanie i poinformowac o tym zainteresowanych uczniow. Na-

uczyciele powinni wpisa¢ przewidywane oceny niedostateczne lub nieklasyfikowanie w

odpowiedniej kolumnie w dzienniku elektronicznym.

Doktadny termin wpisania przez nauczycieli i wychowawcoéw w dzienniku informacji, o

ktorej mowa w ust, 1, ustala dyrektor w terminarzu organizacji pracy Szkoty w danym ro-

ku szkolnym.

Rodzice (opiekunowie prawni) uczniow informowani sg o zagrazajacych ich dzieciom

srodrocznych (rocznych) niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych lub o mozliwos$ci

nieklasyfikowania:

1) poprzez wglad do dziennika elektronicznego i mozliwo$¢ zapoznania si¢ z ocenami
wpisanymi przez nauczycieli zgodnie z przepisem ust. 1 oraz dodatkowo

2) przez wychowawce — w trybie okreslonym w ust. 4 pkt 1-2.

Na podstawie wpisow nauczycieli w dzienniku elektronicznym wychowawca klasy nie

pdzniej niz 14 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej:

1) informuje stosownym pismem rodzicoéw ucznia o zagrazajgcych mu $rodrocznych
(rocznych) ocenach niedostatecznych lub mozliwosci nieklasyfikowania podczas
ostatniego zebrania rodzicielskiego przed klasyfikacjg $srodroczng (roczng); rodzice
potwierdzaja podpisem na kopii pisma fakt otrzymania informacji. W przypadku nie-
obecnosci rodzicoOw zagrozonego ucznia lub niemoznosci skontaktowania si¢ z nimi,
wychowawca:

a) przekazuje rodzicom za posrednictwem ich dziecka pismo z informacja o zagroze-
niach w dwoch egzemplarzach, z ktorych jeden, podpisany przez rodzica, uczen
powinien dostarczy¢ wychowawcy w dniu nastepnym lub

b) przesyta informacje o zagrozeniach droga mailowa, jezeli rodzice podali swoje ad-
resy poczty elektronicznej, lub

C) przesyla rodzicom informacje¢ o zagrozeniach listem poleconym za posrednictwem
sekretariatu Szkoty;

2) przesyla rodzicom informacj¢ o zagrozeniach za posrednictwem dziennika elektro-
nicznego w zaktadce WIADOMOSCI.
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5. Wychowawca klasy jest zobowigzany nie pdzniej niz dwa tygodnie przed $srédrocznym
(rocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, w trybie okreslonym w ust 1
I 4, poinformowac rodzicéw ucznia o zagrazajacej mu obnizonej ocenie zachowania.

6. W przypadku czasowej nicobecnosci wychowawcy klasy obowigzek, o ktorym mowa w
ust. 5, spoczywa na nauczycielu wyznaczonym przez dyrektora.

7. Termin dwutygodniowy, o ktorym mowa w ust. 5, nie obowigzuje W przypadku, gdy
uczen swoim zachowaniem naruszyl obowigzujace normy lub nie usprawiedliwit nieobec-
nosci na zaj¢ciach w okresie po uptywie tego terminu, a przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej. Przepis § 218 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

8. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i wychowawca informuja ucznidw o
ostatecznie ustalonych dla nich klasyfikacyjnych ocenach §rédrocznych/rocznych podczas
ostatniej lekcji w okresie/roku szkolnym i/lub poprzez wpisanie ich w dzienniku elektro-
nicznym najpdzniej W ostatnim dniu roboczym przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej. Przepis okreslony w § 180 ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio.

Rozdziat 5: Klasyfikowanie i promowanie uczniow

A. GEOWNE ZASADY KLASYFIKOWANIA

§178
Rodzaje i terminy klasyfikowania

1. Uczniowie podlegaja klasyfikacji srédrocznej i rocznej, a uczniowie klas programowo
najwyzszych — dodatkowo klasyfikacji koncowe;.

2. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w roku szkolnym, przed koncem pierwsze-
go okresu, w pierwszym lub drugim tygodniu nowego roku kalendarzowego lub najp6z-
niej do konca stycznia.

3. Kilasyfikacja roczna odbywa si¢ w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktycznych przed zakon-
czeniem roku szkolnego:

1) w kwietniu — w przypadku klas programowo najwyzszych;
2) w czerwcu —w przypadku pozostatych klas.

4. Doktadny termin klasyfikacji okresla dyrektor na poczatku roku szkolnego w terminarzu
organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym. Nauczyciele informuja o nim uczniow
oraz — poprzez dziennik elektroniczny — rodzicow.

§ 179
Zakres klasyfikowania

1. Klasyfikowanie srédroczne polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych szkolnym planem nauczania, oraz zachowania ucznia w
pierwszym okresie i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ oraz oceny zachowania
wedhug skali ocen okreslonej w § 133 ust. 2 i 4 niniejszego Statutu.

2. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych szkolnym planem nauczania, i zachowania ucznia w danym
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roku szkolnym oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ oraz oceny zachowania

wedtug skali okreslonej w § 133 ust. 2 i 4 niniejszego Statutu.

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg stopnie: celujacy, bardzo dobry, dobry, dosta-

teczny 1 dopuszczajacy. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest stopien niedostateczny

. Klasyfikacja koncowa obejmuje:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych oraz

3) roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustalong w klasie programowo najwyzsze;.

Klasyfikacja ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub

znacznym odbywa si¢ na podstawie odrgbnych przepiséw. Polega na okresowym podsu-

mowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym

planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjno-

terapeutycznego.

Uczen bedacy obywatelem Ukrainy ucze¢szczajacy do oddziatu przygotowawczego lub

uczacy si¢ w oddziale ogdlnodostepnym nie podlega klasyfikacji rocznej, jesli rada peda-

gogiczna uzna, ze nie zna on jezyka polskiego lub znajomos¢ jezyka polskiego jest niewy-

starczajaca do korzystania z nauki, lub zakres realizowanych w szkole zaje¢ edukacyjnych

uniemozliwia przeprowadzenie klasyfikacji rocznej tego ucznia. W powyzszym przypad-

ku zamiast §wiadectwa szkolnego uczen otrzyma stosowne zaswiadczenie.

§ 180
Ustalenie i zatwierdzenie ocen klasyfikacyjnych

Oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z zastrzeze-
niem ust. 2 oraz § 136 ust. 2, ustalajg nauczyciele prowadzacy te zajecia na podstawie
ocen biezacych, a klasyfikacyjng ocen¢ zachowania, z zastrzezeniem ust. 2 oraz § 136 ust.
4, — ustala wychowawca po zasiegnigciu opinii nauczycieli uczagcych w danym oddziale,
uczniow klasy oraz ocenianego ucznia.
. W szczegbélnym przypadku, gdy nauczyciel i/lub wychowawca nie ustalit ocen klasyfika-
cyjnych w terminie okre$lanym w niniejszym WSO, oceny te ustala dyrektor Szkoty lub
wyznaczony przez niego nauczyciel.
. W ramach klasyfikacji srodrocznej/rocznej nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyj-
nych i wychowawcy sa zobowigzani do:
1) wpisania w dzienniku elektronicznym przewidywanych ocen klasyfikacyjnych — naj-

pozniej dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;
2) ustalenia i wpisania w dzienniku ocen klasyfikacyjnych — najp6zniej w ostatnim dniu

roboczym przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j.
. Doktadny termin wpisania w dzienniku ocen, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1-2, okres$la
dyrektor na poczatku roku szkolnego w terminarzu organizacji pracy Szkoty w danym ro-
ku szkolnym.
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5. Wychowawcy przedstawiajga wyniki klasyfikacji $rodrocznej/rocznej uczniéw podczas
klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej, ktora podejmuje uchwate w sprawie za-
twierdzenia ocen klasyfikacyjnych.

6. W wyjatkowej sytuacji Rada Pedagogiczna na wniosek dyrektora, nauczyciela lub wy-
chowawcy moze ponownie rozpatrzy¢ wyniki klasyfikacji rocznej ucznia z jednego, kilku
lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych i/lub oceny zachowania, jezeli zaistniejg szczegdlne
okolicznosci, uzasadniajgce taki krok. Ponowna klasyfikacja ucznia moze zosta¢ przepro-
wadzona nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu roku szkolnego, tj. przed 1 wrze$nia.

7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych i oceny klasyfikacyjne zachowania wystawio-
ne zgodnie z trybem i zasadami okreslonymi w niniejszym WSO nie mogg by¢ uchylone
lub zmienione decyzja administracyjna, z zastrzezeniem § 187 ust. 1.

§ 181
Przewidywana ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

1. Przewidywane oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, o ktorych uczen i jego rodzice
zostali poinformowani w trybie okreslonym w § 176, nie sg wigzace i moga ulec zmianie
na wyzsze lub nizsze w okresie pomigdzy poinformowaniem a ostatecznym ustaleniem
ocen klasyfikacyjnych.

2. Uczen, ktory w okresie wskazanym w ust. 1, powiekszy zas6b wiedzy i umiejgtnosci, mo-
ze otrzymac¢ wyzszg oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych.

3. Uczen, ktory w okresie wskazanym w ust. 1, obnizy zasoéb wiedzy i umiejetnosci lub prze-
stanie chodzi¢ na zajecia edukacyjne, moze otrzymaé nizsza ocen¢ klasyfikacyjna od
przewidywanej.

4. Przewidywana ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona przez
nauczyciela o jeden stopien w dot lub w gore w szczegélnie uzasadnionych przypadkach,
z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to obnizenia do oceny niedostateczne;.

§ 182
Warunki i tryb ubiegania si¢ o wyzsze niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z
zaje¢ edukacyjnych

1. Uczen moze ubiegac si¢ o wyzsza niz przewidywana przez nauczyciela roczng oceng kla-
syfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli oceny czastkowe niejednoznacznie wska-
ZUj3 na proponowang ocen¢ roczna.

2. Warunki, jakie musi spelni¢ uczen, aby ubiega¢ si¢ o wyzsza roczng oceng klasyfikacyjna
oraz sposob sprawdzenia wiadomosci 1 umiej¢tnosct w zwigzku z procedurg podwyzsze-
nia oceny okre$lajg nauczyciele w ramach prowadzonych zaj¢¢ edukacyjnych. Przepis §
171 ust. 1 pkt stosuje si¢ odpowiednio.

§ 183
Podstawa do wystawienia oceny klasyfikacyjnej
1. Podstawa do wystawienia oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu winna by¢ taka
liczba ocen czastkowych i ich waga, ktore jednoznacznie rozstrzygaja o tej ocenie, przy
czym nie moze to by¢ liczba mniejsza niz:
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1) dwie — w przypadku przedmiotoéw, ktorych tygodniowy wymiar wynosi jedng godzing,
z zastrzezeniem ust. 2.;

2) trzy — w przypadku przedmiotow, ktorych tygodniowy wymiar wynosi wigcej niz jed-
ng godzing.

2. W przypadku ustalenia niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej z danego przedmiotu pod-
stawg do jej wystawienia muszg by¢ co najmniej trzy oceny czastkowe, przy czym wiek-
szo$¢ z nich nie moze by¢ wystawiona w ostatnich trzech tygodniach przed klasyfikacja.

3. Zasada, o ktérej mowa w ust. 2, nie obowigzuje w przypadku, gdy uczen opuscit znaczng
liczbe godzin lekcyjnych danego przedmiotu.

4. W przypadku zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez dwoch lub wiecej nauczycieli
podstawa do wystawienia oceny klasyfikacyjnej rocznej (§rodrocznej) sa oceny czastkowe
uzyskane przez ucznia u obu (wszystkich) prowadzacych, ktérzy powinni uzgodni¢ oceng
koncowa. W przypadku watpliwosci o ocenie klasyfikacyjnej decyduja oceny czastkowe
uzyskane przez ucznia u tego z prowadzacych, ktéry ma wigkszg liczbe godzin danych za-
je¢ edukacyjnych w catym cyklu ksztalcenia.

§ 184

1. Ocena klasyfikacyjna srodroczna i roczna nie moze by¢ ustalana jako $rednia arytmetycz-
na ocen czastkowych, nie jest tez $rednig wazong — jest informacjg o spetnieniu przez
ucznia wymagan edukacyjnych na okreslonym poziomie.

2. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest okre§li¢ w ramach przedmiotowego systemu ocenia-
nia zasady wazenia ocen czastkowych za poszczego6lne formy pracy ucznia w zwigzku z
ustaleniem oceny klasyfikacyjnej. § 171 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do okreslenia w przedmiotowym systemie oceniania warun-
kow i trybu uzyskania przez ucznia wyzszej niz przewidywana rocznej (Srédrocznej) oce-

ny klasyfikacyjne;j.

§ 185
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych lub oceny z zachowania ustalone na koniec dru-
giego okresu sg ocenami rocznymi i podstawg do ich wystawienia sg przede wszystkim wia-
domosci 1 umiejetnosci edukacyjne (zachowanie) ucznia w drugim semestrze. Nauczyciel
wystawiajac roczng ocen¢ klasyfikacyjng ma obowiazek uwzgledni¢ $rodroczng ocene osig-
gnie¢¢ edukacyjnych (zachowania) ucznia.

§ 186
Ustalona przez nauczyciela zgodnie z zasadami WSO 1 zatwierdzona przez Rad¢ Pedago-
giczng niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu
poprawkowego, ktory przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w §§ 198-205, z zastrzeze-
niem § 187 ust. 2.

§ 187
Zastrzezenia do wystawionej oceny klasyfikacyjnej
1. Nauczyciel, ktéry wystawit ocene klasyfikacyjng z naruszeniem zasad okreslonych w Sta-
tucie, a fakt ten zostat bezsprzecznie stwierdzony przez dyrektora w trybie nadzoru peda-
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gogicznego — ma obowigzek ponownie ustali¢ ocene z zachowaniem zasad WSO i Regu-

laminu szkolnego.

. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna za-

chowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 2, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasy-

fikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie poz-

niej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydak-
tyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty, o ile nie zostal zastosowany prze-
pis ust. 1, powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz usta-
la roczna oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze gloso-
wania zwykla wigkszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos
przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, przeprowadza si¢ w ciggu 5 dni od dnia zglo-

szenia zastrzezen dotyczacych trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej. Termin

sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

. W sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 4, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor Szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczacy
komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c) nauczyciel prowadzacych takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjne zachowania:

a) dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziaty;

c) pedagog szkolny;

d) psycholog szkolny;

e) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1 lit. ,,b”, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim

wypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia

edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w

porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Przepisy okre§lone w § 193 ust. 1-2 stosuje si¢ odpowiednio.
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9. Ustalona przez komisjg¢, 0 ktérej mowa w ust. 4, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edu-
kacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecz-
nej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona W Wy-
niku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 207.

10. Z posiedzenia komisji, o ktorej mowa w ust. 4, sporzadza si¢ protokédt, zawierajacy w
szczegblnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
d) imig i nazwisko ucznia;
e) potwierdzenie gotowosci ucznia przystgpienia do egzaminu,
f) zadania sprawdzajace;
g) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji;
C) imi¢ i nazwisko ucznia;
d) wynik glosowania;
e) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

11. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, ktore powinny zawierac: punktacje, zwie-
zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.

12. Protokoty, o ktoérych mowa w ust. 10 pkt 1-2 stanowig zatacznik do arkusza ocen.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit w wyznaczonym terminie do
sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzica-
mi.

14. Przepisy ust. 2-13 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (semestralnej) oceny kla-
syfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, o kto-
rym mowa w § 198-205. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

B. EGZAMIN KLASYFIKACYJINY

§ 188
1. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotow i zajg¢ obo-
wigzkowych, z wyjatkiem tych, z ktorych zostat zwolniony w my$l odrebnych przepisow.
2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z po-
wodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu prze-
znaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
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§ 189
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci ma prawo zdawaé egza-
min klasyfikacyjny na zasadach okreslonych w WSO.

§ 190

1. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub
na prosbe jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfika-
cyjny. Decyzje te podejmuje po wystuchaniu opinii wychowawcy i nauczycieli uczacych
ucznia.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosb¢ ucznia lub jego rodzicéw
ztozong do dyrektora szkoty nie pdzniej niz na dzien przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej, a jezeli posiedzenie to wypada w poniedzialek — nie p6ézniej niz w
piatek poprzedniego tygodnia. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach prosba o eg-
zamin klasyfikacyjny moze by¢ ztozona w dniu posiedzenia Rady Pedagogiczne;.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia
si¢ z uczniem i jego rodzicami.

§191
1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spehiajacy obowigzek nauki poza szkota;
3) przechodzacy ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu;
4) szkoly niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej przyjmowany do
odpowiedniej klasy szkoty publicznej;
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki i wychowania fizycznego
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 192

1. Dyrektor Szkoty, z zastrzezeniem § 190 ust. 3, wyznacza termin egzaminu klasyfikacyj-
nego w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

2. Nauczyciel uczacy ucznia jest zobowiazany poinformowa¢ go o zakresie materiatu pro-
gramowego zrealizowanego w okresie, za ktory uczen nie zostat sklasyfikowany.

3. W przypadku nieprzystapienia ucznia do egzaminu klasyfikacyjnego, dyrektor moze —
jezeli uczen usprawiedliwil swoja nieobecno$¢ — wyznaczy¢ dodatkowy termin przepro-
wadzenia egzaminu. O uznaniu powodoéw nieobecnosci za usprawiedliwione decyduje dy-
rektor na podstawie zaswiadczenia lekarskiego lub innego dokumentu uzasadniajacego w
nalezyty sposob nieobecnos¢ ucznia.

§ 193
1. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czg¢$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem przedmiotow:
plastyka, muzyka, technika, zajecia artystyczne, zajecia techniczne, informatyka, zajegcia
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komputerowe i wychowanie fizyczne, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme za-

dan praktycznych.

. Egzamin klasyfikacyjny w cze$ci pisemnej trwa 60 minut, a w czg$ci ustnej 25 minut.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 189, § 190 ust. 11 § 191 ust. 1

pkt 1 przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne jako przewodniczacy oraz

2) wyznaczony przez dyrektora nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ eduka-
cyjnych.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 191 ust. 2-4 przeprowadza ko-

misja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewod-
niczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest prze-
prowadzany ten egzamin.

. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —

rodzice ucznia.

. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w § 191 ust. 2-4, oraz jego

rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze przystapi¢ do egzamindw

klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Zadania egzaminacyjne (¢wiczenia praktyczne) uklada nauczyciel uczacy danych zajec

edukacyjnych, a zatwierdza je dyrektor. Stopien trudnosci zadan (¢wiczen) egzaminacyj-

nych powinien by¢ zréznicowany i odpowiadaé kryteriom ocen na poszczegolne stopnie

szkolne okre§lonym w § 139 ust. 2 oraz przedmiotowych kryteriach, o ktorych mowa w §

171 ust. 1-2, i musi umozliwia¢ wystawienie ocen od dopuszczajacej do bardzo dobrej, a

na zyczenie ucznia lub jego rodzicow (zawartej w prosbie o egzamin) oceny celujace;j.

. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) termin egzaminu i nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji

3) potwierdzenie gotowos$ci ucznia przystgpienia do egzaminu;

4) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

5) wynik czgsci pisemnej, czgsci ustnej oraz tgczny wynik egzaminu;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, ktoére powinny zawierac:

punktacje, zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o

wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza

ocen ucznia.

§ 194

Uczen, ktory w terminie do 31 sierpnia danego roku nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyj-

nego, z zastrzezeniem § 192 ust. 1, nie jest promowany do klasy wyzszej 1 powtarza klase.

§ 195

1. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem §

187 ust. 2.
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2. Uczen, ktory otrzymat z egzaminu klasyfikacyjnego ocene niedostateczng, moze zdawac
egzamin poprawkowy, o ile spelnia wymagania okreslone w § 198.

§ 196

1. Uczniowi, ktory napotkat powazne trudno$ci w nauce, jest zagrozony niedostateczng oce-
ng klasyfikacyjng albo otrzymat niedostateczng ocen¢ §rdédroczng i w drugim semestrze grozi
mu niepromowanie — szkota udziela pomocy w réznych formach i stwarza szans¢ uzupetnie-
nia brakow poprzez:

1) wspolprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng w zakresie pracy z uczniem i

zakresu wymagan;

2) wspoltpraceg z rodzicami,

3) umozliwienie udziatu w zaje¢ciach dydaktyczno — wyrownawczych, ewentualnie — 0 ile

to mozliwe — w zajgciach reedukacyjnych, logopedycznych i konsultacyjnych indywidual-

nych;

4) dostosowanie wymagan edukacyjnych do poziomu mozliwosci ucznia;

5) udzielenie pomocy w zaplanowaniu wiasnego uczenia si¢, podzielenie materiatu do

uzupelnienia na czesci;

6) zlecenie prostych dodatkowych zadan umozliwiajacych poprawienie oceny;

7) udostegpnienie znajdujacych si¢ w Szkole pomocy naukowych wskazanie wiasciwe;j li-

teratury;

8) zachecanie uczniow do niesienia pomocy kolezenskiej;

9) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i termindw poprawy uzyskanych czgstko-

wych ocen niedostatecznych.
2. Uczen, ktoremu Szkota oferuje pomoc w przezwyci¢zeniu trudnos$ci, o ktdérej mowa w ust.
1, musi wykaza¢ che¢ 1 wole skorzystania z proponowanych mu form pomocy.

C. ZALICZANIE ROZNIC PROGRAMOWYCH

§ 197

1. W przypadku przyjmowania do Szkoty ucznia przechodzacego z innej szkoty publicznej
(lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej) takiego samego typu doko-
nuje si¢ oceny zakresu ksztalcenia zrealizowanego w szkole, do ktorej uczen uczeszczat,
na podstawie kopii arkusza ocen ucznia lub na podstawie zaswiadczenia o przebiegu na-
uczania ucznia, o ktorych mowa w odrebnych przepisach.

2. Oceny, o ktorej mowa w ust. 1, dokonuje dyrektor, informujac wychowawce i whasciwych
nauczycieli o jej wyniku, a w szczegolnosci o stwierdzeniu okoliczno$ci okreslonych w
ust.

3. Jezeli z oceny, o ktorej mowa w ust. 1, wynika, Ze istniejg roznice programowe dotyczace
zakresu ksztatcenia ucznia w poprzedniej szkole, nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
okresla czas i warunki, na jakich uczen jest zobowiagzany zaliczy¢ roéznice programowe,
oraz informuje o tym ucznia, a takze jego rodzicow — pisemnie w dzienniku w zaktadce
WIADOMOSCI.
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4. Zasade okreslong w ust. 3 stosuje si¢ takze w odniesieniu do ucznia klasy drugiej, trzeciej
lub czwartej, ktory otrzymat zgode na zmiang zajec¢ edukacyjnych realizowanych w zakre-
sie rozszerzonym, w zwigzku z czym musi zaliczy¢ réznice programowe.

5. Zasadg okre$long w ust. 3 stosuje si¢ takze w przypadku ucznia oddziatu miedzynarodo-
wego, ktory przechodzi do oddziatu z polska podstawa programowa.

D. EGZAMIN POPRAWKOWY

§ 198
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego albo
dwoch obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych za-

jec.

§ 199

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem przed-
miotow: plastyka, muzyka, zajecia artystyczne, informatyka, wychowanie fizyczne, z kto-
rych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

2. Zadania egzaminacyjne (¢wiczenia praktyczne) proponuje nauczyciel uczacy danych za-
je¢ edukacyjnych, a zatwierdza dyrektor.

3. Zadania egzaminacyjne (¢wiczenia praktyczne) powinny zawiera¢ tre$ci nauczania zgod-
ne z odpowiednim zakresem wymagan edukacyjnych dla danego etapu ksztalcenia i
obejmowac¢ materiat programowy:

1) drugiego poétrocza, jezeli uczen w wyniku klasyfikacji srodrocznej uzyskat ocene co
najmniej dopuszczajaca;

2) catego roku szkolnego, jezeli uczen uzyskat w wyniku klasyfikacji srédrocznej oceng
niedostateczng.

§ 200
Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

§ 201
1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W sktad komisji
wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewod-
niczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;
3) wyznaczony przez dyrektora nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia
edukacyjne.
2. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komi-
sji na wilasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
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edukacyjne, z tym ze jezeli jest to nauczyciel zatrudniony w innej szkole, powotanie na-
stepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

§ 202

Przed rozpoczgciem egzaminu przewodniczacy komisji pyta zdajacego, czy wyraza wolg

przystapienia do egzaminu i czy jest zdrowy. Informacja ta zostaje odnotowana w protokole.

§ 203
Egzamin poprawkowy trwa w cz¢$ci pisemnej — nie dtuzej niz 60 minut, a w czesci ustne;j
—nie dtuzej niz 25 minut.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, ktory zawiera:
1) termin egzaminu i nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) potwierdzenie gotowos$ci ucznia przystapienia do egzaminu;
4) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;
5) wynik czg¢sci pisemnej, czgsci ustnej oraz tgczny wynik egzaminu;
6) oceng Klasyfikacyjna ustalong przez komisjg.
Do protokotlu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia, ktore powinny zawieraé: punktacje,
zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.
Przy ustaleniu wyniku egzaminu i oceny ucznia komisja jest zobowigzana stosowa¢ ogol-
ne i przedmiotowe kryteria ocen klasyfikacyjnych.
. Na podstawie wynikow egzaminu, z zastrzezeniem ust. 4, komisja ustala roczng klasyfi-
kacyjng ocen¢ ucznia. Ocen¢ proponuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, a za-
twierdza dyrektor po wystuchaniu opinii drugiego nauczyciela bedacego cztonkiem komi-
sji.
Pozytywny wynik egzaminu poprawkowego jest podstawag uchwaly Rady Pedagogiczne;j
w sprawie promowania ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia przez niego
szkoty.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostatecz-
na, z zastrzezeniem § 187 ust. 2-13.

§ 204

. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyzna-
czonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie, Wyznaczonym przez
dyrektora, nie po6zniej niz do konca wrzesnia.

. Za przyczyny losowe rozumie wszystkie mozliwe do przewidzenia, a odpowiednio udo-
kumentowane wypadki, takie jak: choroba ucznia, cigzka choroba lub $mier¢ bliskiego
cztonka rodziny lub inne spowodowane szczegdlna, znang szkole sytuacja rodzinng
ucznia.
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§ 205
Uczen, ktory bez usprawiedliwienia nie przystapit do egzaminu poprawkowego albo go nie
zdat — nie otrzymuje promocji do Klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty I powta-
rza klasg, z zastrzezeniem § 207.

E. PROMOWANIE UCZNIOW

§ 206
Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzko-
wych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfika-
cyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem § 207.

§ 207
Rada Pedagogiczna, uwzgl¢dniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzszej.

§ 208
1. Uczen konczy Szkotg, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskal oce-
ny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
2. Uczen, o ktorym mowa w ust. 1, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia Liceum.

§ 209
1. Absolwent Liceum przystepujacy bezposrednio po ukonczeniu Szkoty do egzaminu matu-
ralnego, otrzymuje — w przypadku zdania tego egzaminu — §wiadectwo dojrzatosci.
2. W przypadku niezdania egzaminu maturalnego absolwent otrzymuje $wiadectwo ukon-
czenia Szkoty.

§ 210

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z wszystkich zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymu-
je $wiadectwo szkolne promocyjne lub swiadectwo ukonczenia Szkoty z wyrdznieniem.

2. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim w gimnazjum oraz laureaci
1 finalisci olimpiad przedmiotowych w gimnazjum i liceum otrzymujg z danych zaje¢
edukacyjnych celujaca roczng ocen¢ klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmio-
towej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ eduka-
cyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Rozdziat 6: Ocenianie zachowania uczniow

§ 211
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1. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na formutowaniu opinii Szkoty na
temat jego funkcjonowania w spotecznos$ci szkolnej ze szczeg6lnym uwzglednieniem re-
spektowania ogolnie przyjetych norm etycznych i zasad wspdtzycia spotecznego wynika-
jacych ze Statutu, w tym szczegolnie Regulaminu szkolnego, oraz Programu wychowaw-
czo-profilaktycznego Szkoty, zwlaszcza w zakresie:

1) wywigzywania si¢ z obowigzkow ucznia;

2) zaangazowania w zycie Szkoly i klasy oraz postepowania zgodnie z dobrem spotecz-
nosci szkolnej;

3) dbatosci o rozwoj wlasnych uzdolnien i zainteresowan;

4) postawy moralno-etycznej i spotecznej ucznia;

5) dbatosci 0 pickno mowy ojczystej;

6) sumiennosci i poczucia odpowiedzialnosci,

7) taktu, kultury i uczciwosci ucznia w stosunku do innych, w tym szczegdlnie: godnego,
kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig oraz okazywania nalezytego szacun-
ku innym osobom, w tym w szczegolnosci nauczycielom i pracownikom Szkoty;

8) higieny osobistej, stroju i wygladu ucznia;

9) udziatu w zajeciach szkolnych (frekwencji),

10) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny, dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie
wilasne 1 innych oséb,

11) postawy wobec cudzej wlasnosci — prywatnej i publicznej, zwlaszcza szkolnej;

12) postawy wobec natogoéw i uzaleznien;

13) dbatosci o honor, tradycje i dobre imi¢ Szkoty.

2. Ocena zachowania powinna wyrazac:

1) Stopien pilnosci i systematyczno$ci ucznia w wykonywaniu obowigzkow szkolnych,
to jest:

a) sumienno$¢ w nauce i wykonywaniu innych obowiazkow,

b) wytrwato$¢ samodzielno$¢ w przezwyciezaniu napotkanych trudnosci w nauce,

C) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

d) systematycznos¢ i punktualno$¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne oraz prze-
strzeganie na lekcjach dyscypliny i zasad bezpieczenstwa pracy;

e) dbatos¢ o wyposazenie i pomoce szkolne;

f)  poszanowanie i rozwijanie tradycji Szkoty oraz dbatos¢ o jej dobre imig;

2) stopien uzewnetrznionej identyfikacji ucznia z celami spotecznie warto$ciowymi, to

jest:

a) sumienne wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez Szkole i organizacje
uczniowskie;

b) gotowos¢ do wykonywania prac spotecznie uzytecznych na rzecz klasy, Szkoty,
srodowiska lokalnego;

3) stopien przestrzegania przez ucznia norm wspotzycia spotecznego, to jest:

a) uczciwos¢ w codziennym postgpowaniu i reagowaniu na zto;

b) sposob bycia nie naruszajacy godnosci i dobrego imienia innych ludzi;

c) dbalos¢ o kulturg stowa, umiejetnosé taktownego uczestnictwa w dyskusji;
d) zachowanie $wiadczace o poszanowaniu wytworoéw pracy ludzkie;j;
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e) dbalos¢ o zdrowie swoje i innych, niculeganie nalogom i ich niepropagowanie
oraz gotowo$¢ pomocy innym w rezygnacji z uzaleznien;
f)  dbalosé o higieng osobistg i estetyke wygladu, o tad i estetyke otoczenia.

§ 212

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1)
2)
3)

4)

wspieranie rozwoju psychicznego, ksztaltowanie jego dojrzatosci, samodzielnos$ci i od-
powiedzialnos$ci za siebie 1 innych oraz umiejetnosci wspdtdziatania w grupie;
ukierunkowanie samodzielnej pracy nad sobg — w tym ksztattowanie wlasnego charakte-
ru;

dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia, pomoc rodzicom w
ich pracy wychowawczej;

wspieranie realizacji celow i zadan wynikajacych ze szkolnego programu wychowaw-
czo-profilaktycznego.

§213

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania obejmuje:

1)

2)
3)
4)

5)

informowanie uczniéw 1 ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania za-
chowania i wymaganiach okreslonych przez wychowawce klasy na poczatku kazdego
roku szkolnego i cyklu ksztalcenia;

ustalenie, na jakich warunkach i jakim trybie uczen moze uzyska¢ wyzsza oceng zacho-
wania;

biezace obserwowanie mlodziezy, gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ uczniéw i
systematyczne przekazywanie ich rodzicom (prawnym opiekunom);

formutowanie okresowych i rocznych klasyfikacyjnych ocen z zachowania wedtug za-
sad, skali i w formach okreslonych w WSO;

realizacj¢ przewidzianej w niniejszym regulaminie procedury podwyzszenia przez
ucznia oceny zachowania.

§ 214

Informacje o zasadach oceniania zachowania, o ktorej mowa w § 213 pkt. 1, wychowawca
klasy przekazuje na poczatku cyklu ksztalcenia oraz na poczatku kazdego roku szkolnego
zgodnie z § 171 ust. 4i 5.

§ 215

1. Oceng zachowania ustala wychowawca klasy na ostatniej w semestrze godzinie do dys-
pozycji wychowawcy, nie pozniej jednak niz na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedze-
niem Rady Pedagogicznej, uwzgledniajac w szczegolnosci:

1) wlasne réznorodne spostrzezenia;

2) nie ujawniang innym uczniom samoocen¢, dokonywang przez ucznia w formie ustalo-

nej przez wychowawce;

3) ustne lub pisemne opinie innych nauczycieli, psychologa szkolnego i pozostatych pra-

cownikéw Szkoty o zachowaniu uczniéw danej klasy, zglaszane wychowawcy;
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4) opinie innych uczniow o zachowaniu swoich kolegow, formutowane w formie ustalo-
nej przez wychowawce.

2. Czynniki majace istotny wplyw na oceng¢ szczegdtowa w zwiagzku z frekwencja ucznia na
zajgciach:

1) nieobecno$ci nieusprawiedliwione (w tym usprawiedliwienia po uptywie dopuszczal-
nego terminu);

2) nieobecnos¢ na pojedynczych lekcjach;

3) czeste spdznianie si¢ na zajecia lekcyjne;

4) powtarzajace si¢ nicobecno$ci na wybranych zajeciach lub w dniach zaplanowanych
sprawdzianow i lekcji powtorzeniowych.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburze-
nia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub od-
chylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
specjalistycznej.

§ 216
1. Oceng zachowania §rdédroczng i roczng ustala si¢ wedtug nastepujacej skali ocen:
1) wzorowe (wz)
2) bardzo dobre (bdb)
3) dobre (db)
4) poprawne (popr.)
5) nieodpowiednie (ndp)
6) naganne (nag.)
2. Ocena zachowania, z zastrzezeniem ust. 3 1 4, nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z zaje¢¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§ 217

Kryteria oceny zachowania:

1. Uczen, ktéry stara si¢ wywigzywac jak najlepiej ze swoich obowiazkow, przestrzegac
norm obowiazujacych kazdego cztonka spotecznosci szkolnej, cho¢ zdarzaja mu si¢ drob-
ne uchybienia w zakresie obszarow postgpowania, o ktorych mowa w § 211, albo opuscit
bez usprawiedliwienia do 5 godzin (z zastrzezeniem, Ze nie majg one charakteru ewident-
nych wagarow) — otrzymuje jako ocen¢ wyjsciowg —ocengd o b r 3.

2. Ocena wyjsciowa, o ktorej mowa w ust. 1, moze by¢ podwyzszona do bardzo dobrej lub
wzorowej albo obnizona do poprawnej, niecodpowiedniej lub nagannej wedtug kryteriow
okreslonych w ust. 3-7.

3. Oceng ,,wzorowa” otrzymuje uczen, ktory we wszystkich sprawach przestrzega zasad
Regulaminu szkolnego i Statutu, nie ma zadnych godzin nieusprawiedliwionych, a ponad-
to w okreslonych dziedzinach (np. kultura bycia, dojrzato$¢ emocjonalna, stosunek do
nauki, dziatalnos$¢ spoteczna, tworczos¢ w roznych sferach) — moze by¢ wzorem dla in-
nych.
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4. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory sumiennie stosuje si¢ do zasad Regulaminu
szkolnego 1 Statutu, jego postawa spoleczna, kultura osobista i stosunek do obowigzkow
szkolnych nie budzg zastrzezen, a liczba godzin opuszczonych, ktorych nie usprawiedliwit
nie przekracza 3 w semestrze, z zastrzezeniem, ze nie maja one charakteru ewidentnych
wagarow.

5. Ocen¢ poprawna otrzymuje uczen, ktory nie przestrzega w pelni zasad i obowigzkow
okreslonych w Regulaminie szkolnym i Statucie, zdarzaja mu si¢ pewne uchybienia i wy-
kroczenia, ale w wyniku podje¢tych dziatan pedagogicznych dazy do poprawy, a liczba
godzin opuszczonych, ktorych nie usprawiedliwil, nie przekracza 10 w semestrze.

6. Oceng¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory narusza w sposob istotny normy postepo-
wania obowigzujace cztonka spotecznosci szkolnej okreslone w Regulaminie i Statucie,
nie wykazuje checi poprawy zachowania lub nie usprawiedliwit ponad 10 godzin w seme-
strze.

7. Ocene naganna otrzymuje uczen, ktory razgco narusza zasady okreslone w Regulaminie i
Statucie, niewtasciwie zachowuje si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, uczniéw i
innych, narusza zasady wspotzycia spotecznego, lekcewazy obowiazki szkolne, nie pod-
daje si¢ oddziatywaniom pedagogicznym i dyscyplinujacym lub opuscit bez usprawiedli-
wienia ponad 20 godzin w semestrze.

§ 218

1. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg zgodnie z okreslonym w niniejszym regu-
laminie trybem jest ostateczna. Przepis § 187 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Wychowawca moze zmieni¢ (podwyzszy¢ lub obnizy¢) przewidywang, a nawet ustalong
ocen¢ zachowania, uwzgledniajac zdarzenia i okolicznosci, ktore zaistniaty przed klasyfi-
kacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej i nie mogly by¢ uwzglednione przy ustala-
niu oceny.

3. Wychowawca, ktory zmienia ocen¢ w trybie ust. 2, jest zobowigzany poinformowa¢ Rade
Pedagogiczng o podjetej decyzji 1 jej powodach.

Dzial VII: POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

§ 219

1. Szkota zapewnia uczniom i ich rodzicom pomoc psychologiczno-pedagogiczna, za ktorej
organizacj¢ jest odpowiedzialny dyrektor Szkoty.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpozna-
waniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow §ro-
dowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole w celu wspierania poten-
cjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnic-
twa w zyciu szkoty oraz w Srodowisku spotecznym.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom ze specjalnymi potrzebami
rozwojowymi 1 edukacyjnymi, w tym w szczegolnosci:
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1) przejawiajagcym szczegdlne uzdolnienia w jakiej$ dziedzinie;

2) zroznego rodzaju i stopniem niepetnosprawnosci;

3) niedostosowanym spotecznie i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzeniami zachowania lub emocji;

5) bedacym w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych;

6) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;

7) z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych;

8) z niepowodzeniami edukacyjnymi;

9) z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych;

10) z choroba przewlekia,

11) z zaniedbaniami Srodowiskowymi zwigzanymi z sytuacja bytowa ucznia i jego rodzi-
ny, sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z roéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wezeéniejszym ksztalceniem za grani-
ca.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom, uczniow i nauczycie-

lom polega na wspieraniu rodzicéw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wycho-

wawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieod-

platne.

. W przypadku czasowego zawieszenia zaje¢ w Szkole pomoc psychologiczno-

pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej sprawowania

w formie zdalnej. Informacja o sposobie i trybie realizacji zadan z zakresu pomocy psy-

chologicznopedagogicznej przekazywana jest rodzicom i uczniom, a w przypadku zajec

rewalidacyjnych ustalana z rodzicami oraz rejestrowana w opracowanym indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym dla ucznia.

§ 220

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor Szkoty.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, wychowawcy
oraz specjalisci wykonujacy szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegolnosci: psycholog, pedagog, pedagog specjalny, logopeda, tera-
peuta pedagogiczny, doradca zawodowy, nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie spe-
cjalne, zwani dalej "specjalistami”.
Szkota moze zatrudni¢ pomoc nauczyciela — asystenta miedzykulturowego wspierajacego
uczniow cudzoziemskich oraz nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne z tymi
uczniami.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w tym poradniami specjalistycznymi,

zwanymi dalej "poradniami”;
3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placowkami;
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5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

Dyrektor szkoty uzgadnia z podmiotami wymienionymi w ust. 4 warunki wspoétpracy do-

tyczacej udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§221
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
ucznia;
rodzicOw ucznia;

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

dyrektora lub wicedyrektora szkoty;

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
pielegniarki szkolnej;

poradni;

asystenta pomocy romskiej;

pomocy nauczyciela;

pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;
11) kuratora sagdowego;

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

§222

Pomoc psychologiczno—pedagogiczna w Szkole jest udzielana przez kazdego nauczyciela

w trakcie biezacej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnosci na:

1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia;

2) rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia oraz stosowaniu skutecznej metodyki na-
uczania;

3) indywidualizacji pracy z uczniem na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;

4) dostosowaniu warunkéw nauki do indywidualnych potrzeb ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana przez zintegrowane dziatania nauczy-

cieli 1 specjalistow, a takze w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zajg¢é rozwijajacych uzdolnienia;

3) zajgé rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie;

4) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijaja-
cych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeu-
tycznym,;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem ksztat-
cenia i kariery zawodowej;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

8) porad i konsultacji;

9) warsztatow.
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Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom polega

na organizowaniu i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Do zadan dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1) organizowanie wspomagania Szkoty w zakresie realizacji zadan polegajacych na za-
planowaniu i przeprowadzeniu dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej
uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin, w kté-
rych poszczegdlne formy bedg realizowane;

3) informowanie niezwlocznie w formie pisemnej rodzicow o ustalonych dla ucznia for-
mach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o wymiarze go-
dzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane.

§223
Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych.
Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8.
Zajecia rozwijajace umiejetnoSci uczenia sie organizuje si¢ dla uczniéw w celu podno-
szenia efektywnosci uczenia sie.
Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci w
nauce, w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe;j ksztalcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow
zaj¢¢ nie moze przekraczac 8.
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i odchy-
leniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczest-
nikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.
Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburze-
niami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaj¢¢ nie moze przekraczac 4.
Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajeé nie
moze przekracza¢ 10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikoOw jest uzasadnione potrze-
bami ucznidéw;
Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz z ak-
tywnym 1 pelnym uczestnictwem w zyciu szkolty. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczaé 10.

§ 224
Zindywidualizowana Sciezka ksztalcenia, zwana dalej "zindywidualizowang $ciezka",
jest organizowana dla uczniéw, ktorzy moga uczeszcza¢ do szkotly, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegolnosci ze stanu zdrowia nie mogg re-
alizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddziatem szkolnym 1 wymagaja do-
stosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.
Zindywidualizowana §ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sa realizowa-
ne:
1) wspdlnie z oddziatem szkolnym oraz
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2) indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia ucznia pomocg w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii, o ktérej mowa w ust. 3, dolgcza si¢ dokumentacje¢ okresla-

Jaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w Szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan
zdrowia — takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia szkole oraz
ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspol-
nie z oddziatem szkolnym;

3) opini¢ nauczycieli i specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem o funkcjonowaniu
ucznia w Szkole.

Przed wydaniem opinii, o ktérej mowa w ust. 3, publiczna poradnia we wspdipracy ze

szkota oraz rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem przeprowadza analiz¢ funkcjono-

wania ucznia uwzgledniajacg efekty udzielanej dotychczas przez szkotg pomocy psycho-
logiczno-pedagogiczne;.

Opinia, o ktérej mowa w ust. 3, zawiera dane 1 informacje, o ktorych mowa w przepisach

w sprawie szczegOtowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-

pedagogicznych, a ponadto wskazuje:

1) zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udzialu w zajeciach edukacyjnych wspoélnie z
oddziatem szkolnym;

2) okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezka, nie dluzszy jednak niz rok szkolny,

3) dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajg-
cych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje programy nauczania z dostosowaniem

metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu
zdrowia.

Na wniosek rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia dyrektor ustala, z uwzglednieniem

opinii, o ktérej mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ edukacyjnych realizowa-

nych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajac koniecznos¢ realizacji przez ucznia pod-
stawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

Nauczyciele prowadzacy zajgcia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka podej-

muja dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia szkole.

Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje si¢ dla uczniow objetych zgodnie z odregbny-

mi przepisami:

1) ksztalceniem specjalnym;

2) nauczaniem indywidualnym.

§ 225
Godzina zaje¢¢, o ktorych mowa w § 222 ust. 2 pkt 1-6, trwa 45 minut.
Dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢c, o ktorych mowa w § 222 ust. 2 pkt 1-6, w czasie dtuz-
szym lub krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia lacznego tygo-
dniowego czasu tych zajec, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.
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Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia dy-
daktyczno-wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowaw-
cy 1 specjali$ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje¢, w tym w szcze-
golnosci psycholog i pedagog.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 5, prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywizujacych me-
tod pracy.

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele, wychowawcy i specjali-
Sci, w tym w szczegdlnosci psycholog i pedagog.

§ 226

W zwigzku z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom do zadan na-

uczycieli, wychowawcow i specjalistow nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo-
Sci psychofizycznych ucznidéw;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania,

5) wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i post diagnostycznym, w szcze-
golnosci w zakresie oceny funkcjonowania ucznidow, barier i ograniczen w srodowisku
utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow i ich uczestnictwo w zyciu oraz efektow
dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dal-
szych dziatan;

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz w formach okreslonych w § 222 ust. 2;

7) wspolpraca z rodzicami ucznia albo petlnoletnim uczniem oraz, w zalezno$ci od po-
trzeb, z podmiotami, o ktorych mowa w § 221 ust. 3 pkt 3-12, w udzielaniu uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) wspieranie nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposo-
béw 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia wymagajacego pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

9) ocena efektywnosci udzielonej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej i
sformutowanie wnioskow dotyczacych dalszych dzialan majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia w Szkole.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole prowadzg w szczegolnosci:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majacg na celu rozpo-
znanie u uczniow:

a) trudno$ci w uczeniu si¢ oraz ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w ucze-
niu si¢, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,
b) szczegdlnych uzdolnien ucznia,

2) wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie biezacej

pracy z uczniami.
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W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej
pracy z uczniem i informuja o tym — wychowawce klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli i specjalistéw o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, je-
zeli stwierdzi takg potrzebe, oraz we wspoOtpracy z nauczycielami i specjalistami, z za-
strzezeniem § 228, planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach
zintegrowanych dziatan nauczycieli 1 specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktérych mowa w § 222 ust. 2 pkt 1-
6, dyrektor Szkoty ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegélne formy beda realizowane. Przy ustalaniu wymiaru po-
szczego6lnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzgled-
nia si¢ wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, o ktorym mowa w ust. 6.

Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktorych mowa w § 223 ust. 1-6, ustala dyrektor Szkoty, biorac pod uwa-
ge okreslong w arkuszu organizacji szkoly odpowiednio liczbe godzin zaje¢ z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajg¢ wspomagajacych proces ksztat-
cenia lub liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli.

Wychowawca klasy oraz nauczyciele i specjalisci, planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracuja z rodzicami ucznia albo petnoletnim
uczniem oraz — w zaleznoS$ci od potrzeb oraz innymi uprawnionymi podmiotami, o kto-
rych mowa w § 221.

§ 227
W przypadku uczniéw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng specjalisci udzie-
lajgcy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspieraja nauczycieli obowigz-
kowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do mozliwosci psy-
chofizycznych ucznia.
Nauczyciele, wychowawcy 1 specjaliSci udzielajacy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi w formach, o ktérych mowa w § 222 ust. 1-5, oceniajg efektyw-
nos$¢ udzielonej pomocy i formutujg wnioski dotyczace dalszych dziatan majacych na celu
poprawe funkcjonowania ucznia.
W przypadku gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng wychowawca
klasy, planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia
whnioski dotyczace dalszych dzialan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.
W przypadku gdy z wnioskow, o ktorych mowa w ust. 3, wynika, Zze mimo udzielanej
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie nastepuje poprawa funkcjonowania
ucznia w szkole, dyrektor szkoty, za zgoda rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia,
wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie
sposobu rozwigzania problemu ucznia.
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5. Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia,
o ktorym mowa w ust. 4, zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwo-
$ciach psychofizycznych ucznia oraz o potencjale rozwojowym ucznia,

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia szkole lub szczegélnych
uzdolnieniach ucznia,

3) dziataniach podj¢tych przez nauczycieli i specjalistow w celu poprawy funkcjonowa-
nia ucznia w Szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej
uczniowi, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy,

4) wnioskach dotyczacych dalszych dzialan majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia, o ktérych mowa w ust. 2.

6. Przepisy § 226 ust. 3-7 oraz § 227 ust. 1-6 stosuje si¢ odpowiednio do uczniéw posiadaja-
cych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opini¢ poradni, z tym ze przy
planowaniu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia sig
takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach.

§ 228

1. Koordynowaniem udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom oprocz
wychowawcow klas zajmuja si¢ psycholog szkolny i pedagog szkolny.

2. Wychowawca lub psycholog / pedagog szkolny przygotowuje ostateczng list¢ ucznidow
zakwalifikowanych do udzielenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej z okre§leniem
jej form, sposobow i okresu udzielania.

3. Nauczyciel, wychowawca lub specjalista udzielajacy uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dokonuje okresowej oceny efektywno$ci zastosowanych wobec ucznia
form pomocy oraz trafnosci doboru zaje¢ specjalistycznych, w ktorych bierze on udzial.

§ 229

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego planowa-
nie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a w przypadku form, o ktérych mowa w §
222 ust. 2 pkt 1-6 — takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegolne
formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu, o ktérym mowa w przepisach wydanych na
podstawie ustawy o systemie o$wiaty. Podczas planowania i koordynowania udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglgdnia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegodlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 230
Nauczyciele i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej prowa-
dza dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami wydanymi na podstawie ustawy o syste-
mie o$wiaty.

§ 231
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O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo peloletniego ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegolne formy pomocy beda reali-
zowane, dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje rodzicow ucznia albo petnoletniego
ucznia pisemnie lub za posrednictwem dziennika elektronicznego.

§232

Do zadan psychologa i pedagoga szkolnego nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indy-
widualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych stanowiacych barier¢ i ograniczajacych
aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoty,

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zacho-
wania oraz inicjowanie réoznych form pomocy w srodowisku przedszkolnym, szkol-
nym i pozaszkolnym ucznidéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kry-
zysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych moz-
liwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozli-
wosci psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i1 uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegolnosci:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz uczniami
w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty realizacji dziatan w zakresie zapewnienia ak-
tywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu Szkoty;

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem in-
dywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznidw w celu okre§lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
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1 uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowa-
nie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidow;

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym  wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,;

wspolpraca z zespotami powotanymi dla celéw opracowania i realizacji indywidual-

nych programow edukacyjno-terapeutycznych (IPET) dla uczniow posiadajacych

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

prowadzenie zaje¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem;

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i na-

uczycielom;

dokonywania wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania uczniow objetych

ksztalceniem specjalnym;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli w zwigzku z realizacjg zadan pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspoOlpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z podmiotami, o ktorych mowa w § 221.

Do zadan logopedy nalezy w szczegolnoSci:

1)
2)
3)
4)

5)

prowadzi badania wstgpne w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezy-
kowego ucznidow, w tym mowy gtosnej i pisma;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicow w
zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen ko-
munikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w rozpoznawaniu indy-
widualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty;
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6) prowadzenie terapii logopedycznej uczniéw, u ktérych stwierdzono nieprawidtowosci
W rozwoju mowy glosnej i pisma.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwo-
jowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno-
$ci oraz monitorowania efektow oddzialtywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zy-
ciu Szkoty;

3) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze te-
rapeutycznym;

4) podejmowanie we wspotpracy z rodzicami uczniow dziatan profilaktycznych zapobie-
gajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow W rozpoznawaniu indy-
widualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu Szkoty.

Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegélnosci:

1) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzgled-
nieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniow;

2) wspdlpraca z wychowawcami i innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cig-
glosci dziatan w zakresie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

Do zadan nauczyciela wspélorganizujacego ksztalcenie specjalne nalezy w szczegol-

nosci:

1) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjne oraz realizowanie
wspoélnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami zintegrowanych
dziatan i zaje¢ okreslonych w programie;

2) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami, specjalistami i wychowawcami pracy
wychowawczej z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spotecznie oraz
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym;

3) uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zaj¢ciach edukacyjnych prowadzonych przez in-
nych nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i zajeciach, okreslonych w pro-
gramie, realizowanych przez nauczycieli, specjalistow 1 wychowawcow;

4) wspomaganie ucznia podczas sprawdzianéw poprzez udzielanie mu dodatkowych wy-
jasnien zwigzanych z poleceniami i wspieranie procesu skupiania uwagi ucznia;

5) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne oraz nauczycie-
lom, specjalistom i wychowawcom realizujacym zintegrowane dziatania i zajgcia,
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okreslone w programie, w doborze form i1 metod pracy z uczniami niepetnosprawny-
mi, niedostosowanymi spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym;
prowadzenie zaje¢é, odpowiednich ze wzglgedu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidow, w szczegdlnosci zajgcia rewall-
dacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

wspieranie rodzicow ucznidéw z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego w
sprawach zwigzanych z realizacja zadan szkolnych,;

pomoc W zapewnieniu bezpieczenstwa uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztatce-
nia specjalnego.

zadan pomocy nauczyciela — asystenta miedzykulturowego nalezy w szczego6lno-

wspieranie ucznia z doswiadczeniem migracji (i jego rodziny) w adaptacji w nowym
srodowisku szkolnym;

wspomaganie jezykowe ucznia cudzoziemskiego podczas codziennej komunikacji, w
tym tlumaczenie i pomoc w wypehianiu dokumentow szkolnych oraz przekazywanie
informacji zwigzanych z sytuacja ucznia;

uczestniczenie w zajeciach, w tym tlumaczenie na jezyk pochodzenia ucznia polecen
nauczyciela, zadan, kryteriow 1 sposobu oceniania, informacji zwrotnych od nauczy-
ciela oraz na jezyk polski wypowiedzi ucznia i zapisdOw w zeszycie przedmiotowym;
petnienie roli thumacza w czasie zebran z rodzicami oraz przekazywanie w uzgodnie-
niu z wychowawecg i innymi nauczycielami informacji o postepach ucznia oraz dziata-
niach podejmowanych przez Szkote;

reprezentowanie Szkoly w kontakcie z rodzing ucznia, petnienie roli osoby pierwszego
kontaktu dla rodzicow ucznia, w przypadku braku znajomosci jezyka polskiego, kon-
taktowanie si¢ z rodzicami osobiscie lub telefonicznie 1 przekazywanie informacji do-
tyczacych ucznia pozyskanych w Szkole;

wspoldziatanie z wychowawcg 1 nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie 1
koordynowanie realizowanych przez nich dziatan dydaktyczno-wychowawczych;
wspotdzialanie ze specjalistami w celu rozpoznawania 1 zaspokajania indywidualnych
potrzeb ucznia cudzoziemskiego.

§ 233

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego formy
i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w indywidu-
alnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET), opracowanym dla ucznia zgod-

nie

z odrgbnymi przepisami.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny okresla:

1)

2)

zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycz-
nych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z
uczniem;

zintegrowane dzialania nauczycieli i1 specjalistow prowadzacych zajecia z uczniem
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym — w zaleznosci od potrzeb
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— na komunikowanie si¢ ucznia z otoczeniem z uzyciem wspomagajacych i alterna-

tywnych metod komunikacji, oraz wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu szkolnym,

w tym w przypadku ucznia:

a) niepelnosprawnego — dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b) niedostosowanego spolecznie — dziatania o charakterze resocjalizacyjnym,

C) zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan o charakterze socjo-
terapeutycznym,

3) formy i metody pracy z uczniem,

4) okres i wymiar godzin udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) dziatania wspierajace rodzicéw ucznia oraz — w zaleznos$ci od potrzeb — z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placoéwkami
doskonalenia nauczycieli, organizacjami pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz
podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci | mltodziezy,

6) zajecia specjalistyczne: rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne
zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne ucznia, a takze dziatania z zakresu doradztwa eduka-
cyjno-zawodowego i sposob realizacji tych dziatan,

7) zakres wspOlpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia w realizacji zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

8) w przypadku ucznidw niepetnosprawnych — w zalezno$ci od potrzeb — rodzaj i sposoéb
dostosowania warunkow organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci
ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajacych to ksztatce-
nie,

9) w zaleznos$ci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo-
$ci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu 0 potrzebie ksztalcenia spe-
cjalnego lub wynikajacych z wielospecjalistycznych ocen, o ktorych mowa w ust. 4-5
— wybrane zajecia edukacyjne, ktore sa realizowane indywidualnie z uczniem lub w
grupie liczacej do 5 uczniow.

IPET opracowuje zespél, ktory tworzg nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia z

uczniem, na okres, na jaki zostalo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

—nie dtuzszy niz jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje si¢ w terminie:

1) o dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktorym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego ksztatcenie w szkole, albo

2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Zespot, o ktorym mowa w ust. 3, opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej

oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze¢ 1 wnioski sformutowane

na jej podstawie oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztafcenia specjalnego,
we wspolpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradniag psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradnig specjalistyczna.

Zespol, o ktorym mowa w ust. 3, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym dokonuje

okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka, uwzgledniajgc

ocene efektywnosci udzielanej mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i w razie po-
trzeb modyfikuje IPET. Okresowej wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania

ucznia 1 modyfikacji programu dokonuje si¢, w zaleznos$ci od potrzeb, we wspotpracy z
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poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnig specjalistyczng, a takze — za

zgoda rodzicOw ucznia — z innymi podmiotami.

Prace zespotu, o ktorym mowa w ust. 3, koordynuje wychowawca lub psycholog szkolny

albo nauczyciel lub specjalista, prowadzacy zajgcia z uczniem, wyznaczony przez dyrek-

tora szkoty. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa
razy w roku szkolnym.

Wielospecjalistyczne oceny, o ktorych mowa w ust. 4 1 5, uwzgledniaja w szczegolnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne, mocne strony, predyspozycje, zainte-
resowania i uzdolnienia ucznia,

2) w zaleznoS$ci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjali-
stow lub pomocy nauczyciela,

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery i ograniczenia utrudniajace funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu
szkolnym, a w przypadku ucznia realizujgcego wybrane zaj¢cia edukacyjne indywidu-
alnie lub w grupie liczacej do 5 ucznidéw, zgodnie ze wskazaniem zawartym w pro-
gramie — takze napotykane trudno$ci w zakresie wiaczenia ucznia w zajgcia realizo-
wane wspodlnie z oddziatem szkolnym oraz efekty dziatan podejmowanych w celu ich
przezwycig¢zenia.

Rodzice ucznia albo petnoletni uczen maja prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu, a

takze w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych

ocen, o ktorych mowa w ust. 4 i 5. Dyrektor szkoly zawiadamia pisemnie lub za posred-
nictwem dziennika elektronicznego rodzicoOw ucznia albo pelnoletniego ucznia o terminie
kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen otrzymuja kopie wielospecjalistycznych ocen, o

ktorych mowa w ust. 4 i 5, oraz indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

Osoby biorace udzial w spotkaniu zespotu, o ktorym mowa w ust. 3, sa obowigzane do

nieujawniania spraw poruszanych na spotkaniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste

ucznia, jego rodzicow, nauczycieli, wychowawcoéw lub specjalistow prowadzacych zaje-
cia z uczniem, a takze innych 0sob uczestniczacych w spotkaniu zespotu na podstawie od-
rebnych przepisow.

§ 234

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w Szkole, na wniosek dyrektora Szkoty, zapewniaja poradnie
oraz placowki doskonalenia nauczycieli.

Dzial VIII: REGULAMIN ODDZIALOW MIEDZYNARODO-

WYCH W | LICEUM OGOLNOKSZTALCACYM
Z ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMI

§ 235
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Podstawy prawne.

Oddziat migdzynarodowy z programami IBO zostal utworzony w oparciu o nastepujace certyfi-
katy, zezwolenia i obowigzujgce przepisy:

1)

2)

3)

certyfikaty autoryzacyjne wydane przez Organizacj¢ Matury Miedzynarodowej (Interna-

tional Baccalaureate Organization) z siedzibg w Genewie:

a) IBO MYP — certyfikat autoryzacyjny z marca 2015r.;

b) IBO DP — certyfikat autoryzacyjny z marca 2017 r.;

zezwolenie MEN z dnia 23 lipca 2018 r. na utworzenie oddziatu migdzynarodowego,

numer: DPPI-WIT.4026.2.2018.TK;

przepisy prawa o$wiatowego:

a) Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe,

b) Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo oswia-
towe;

€) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
postgpowania rekrutacyjnego oraz postegpowania uzupetniajgcego do publicznych
przedszkoli, szkot, placowek i centrow;

d) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie
ksztalcenia osob niebedqcych obywatelami polskimi oraz osob bedgcych obywatela-
mi polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty

innych panstw.

§ 236
Postanowienia ogdlne.

Oddzial miedzynarodowy (zwany dalej klasa lub oddzialem z Matura Miedzynaro-
dowa badz klasa IB) tworzy si¢ od klasy pierwszej liceum czteroletniego (drugiej liceum
trzyletniego) i moga by¢ do niego przyjmowani obywatele polscy oraz cudzoziemcy, pod-
legajacy obowigzkowi nauki.

Liczba uczniow w oddziale migdzynarodowym okres§lona jest w regulaminie rekrutacji na
dany rok szkolny i wynosi od 21 do maksymalnie do 24.

Minimalna i maksymalna liczba uczniéw w oddziale migdzynarodowym za zgodg organu
prowadzacego moze by¢ wyzsza lub nizsze od okreslonych w ust. 2.

Kandydaci do oddziatu migdzynarodowego rozpoczynajg nauke od klasy pierwszej. Przy-
jecie ucznia do oddziatu w trakcie cyklu ksztatcenia (od klasy drugiej) jest mozliwe tylko
pod warunkiem napisania przez kandydata sprawdzianu kompetencji jezykowych w za-
kresie znajomosci jezyka angielskiego, o ktorym mowa w § 99 ust. 1-3.

Szkota zapewnia uczniom oddziatu miedzynarodowego, na kazdym etapie ksztatcenia,
mozliwo$¢ przejécia do zwyktego oddziatu szkolnego realizujgcego nauke zgodnie z pod-
stawg ksztalcenia ogdlnego dla uczniéw trzeciego etapu edukacyjnego, a zainteresowa-
nym uczniom stwarza warunki do przystgpienia do egzaminu maturalnego na zasadach
okreslonych w polskich przepisach prawa.

. Nauczanie w oddziale mi¢gdzynarodowym moze by¢ prowadzone w j¢zyku obcym, z wyjat-

kiem zaj¢¢ dla uczniow bedacych obywatelami polskimi obejmujacych: jezyk polski, czesé
historii dotyczaca historii Polski i cze$¢ geografii dotyczaca geografii Polski.
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7. Do oddziatu mi¢gdzynarodowego nie stosuje si¢ przepisdOw prawa o$wiatowego W zakresie
dotyczacym realizacji podstaw programowych i ramowych planéw nauczania oraz zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow W odniesieniu do klasy trzeciej i czwartej
liceum czteroletniego (klasy drugiej i trzeciej liceum trzyletniego).

§ 237
Cel i zalozenia ksztalcenia w oddziale miedzynarodowym.

1. Celem ksztalcenia w oddziale mi¢gdzynarodowym jest zagwarantowanie uczniom wszech-
stronnego rozwoju i wyksztatcenia, ktore obejmuje nie tylko wiedz¢ oraz umiejetnosci
akademickie, ale rowniez wazne umiejetnosci spoteczne i emocjonalne.

2. Zatozeniem ksztalcenia w oddziale migdzynarodowym w I LO w Walbrzychu jest nie
tylko przygotowanie do studiowania na najlepszych uczelniach w Polsce i na $wiecie, ale
tez przygotowanie do zycia w szybko zmieniajacym si¢, globalnym spoteczenstwie, w
ktérym najwazniejsze umiej¢tnosci to: myslenie krytyczne, mys$lenie tworcze 1 dywergen-
cyjne, zdolnos¢ do innowacji, a takze zdolno$¢ do odczuwania wspotczucia i empatii, sza-
cunek dla kultury i historii swojej ojczyzny oraz szacunek dla ludzi innych kultur.

§ 238
Organizacja ksztalcenia w klasie z Maturg Miedzynarodowg i programy nauczania.

1. Nauka w oddziale migdzynarodowym trwa cztery lata (w liceum trzyletnim — trzy
lata) i konczy sie przystgpieniem do egzaminéw Matury Migdzynarodowej, ktore prze-
prowadza Organizacja Matury Miedzynarodowej (International Baccalaureate Organiza-
tion) z siedzibag w Genewie.

2. W ciggu dwoch pierwszych lat nauki (w liceum trzyletnim w ciggu pierwszego roku) — w
tzw. klasie pre-DP — uczniowie oddziatu migdzynarodowego realizujg tresci nauczania
okreslone w polskiej podstawie programowej dla poszczegolnych przedmiotow w wymia-
rze liczby godzin okreslonym w ramowych planach nauczania dla liceum ogodlnoksztatca-
cego.

3. W pierwszych dwoch klasach (w liceum trzyletnim — w klasie pierwszej) tresci progra-
mowe ze wszystkich przedmiotéw sg realizowane w jezyku polskim. Geografia (z wyjat-
kiem geografii Polski) oraz informatyka sa nauczane dwuje¢zycznie. Na pozostatych
przedmiotach nauczyciele moga wprowadza¢ elementy nauczania dwujezycznego (np.
przy wprowadzaniu okreslonej terminologii).

4. Jezyk angielski jest realizowany w wymiarze 6 godzin tygodniowo.

5. W Klasie pierwszej i drugiej (w liceum trzyletnim — w klasie pierwszej) jest realizowany
program IB Middle Years Programme (IB MYP), ktory nie naktada obowigzku reali-
zacji dodatkowych tresci nauczania, lecz stanowi przygotowanie do realizacji Programu
Matury Migdzynarodowej w zakresie metod ksztatcenia, form sprawdzania wiedzy oraz
kryteriow oceniania, a takze pod katem umiej¢tnosci uczenia sig.

6. W klasach i IV (I1'i Il w liceum trzyletnim) realizowany jest dwuletni Program IB
DP obejmujacy:

1) szes¢ grup przedmiotowych (nauka jezyka ojczystego i literatury, nauka jezyka obce-
go, nauki spoteczne, nauki eksperymentalne, matematyka, sztuka);
2) rozszerzony esej badawczy (Extended Essay) na 4000 stow;
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3) empiryczne podejScie do nauki poprzez kreatywnosé, aktywnosé fizyczng i wolontariat
(Creativity, activity and service - CAS) oraz
4) teori¢ wiedzy (Theory of Knowledge — TK).
Program nauczania IB DP obejmuje 6 przedmiotéw wybranych przez ucznia sposrod
nastepujacych grup przedmiotowych, z czego trzy sa realizowane na poziomie podsta-
wowym (SL — Standard Level), a trzy na poziomie rozszerzonym (HL — Higher Level):
1) Grupa 1: jezyk ojczysty — Jezyk A:
a) jezyk polski — poziom SL i HL;
b) jezyk angielski — poziom SL i HL;
2) Grupa 2: jezyk obcy — Jezyk B:
a) jezyk angielski — poziom SL i HL;
b) jezyk niemiecki — poziom SL i HL;
C) jezyk francuski — poziom SL i HL;
3) Grupa 3: nauki spoteczne:
a) historia — poziom SL i HL;
b) geografia — poziom SL i HL;
c) psychologia — poziom SL i HL;
4) Grupa 4: nauki eksperymentalne:
a) biologia — poziom SL i HL;
b) fizyka — poziom SL i HL;
c) chemia— poziom SL i HL,;
d) informatyka — poziom SL i HL;
5) Grupa 5: matematyka;
6) Grupa 6: przedmioty artystyczne:
— sztuki wizualne — poziom SL i HL.
Szkota zapewnia uczniom oddzialu miedzynarodowego niebgdacymi obywatelami pol-
skimi nauczanie jezyka polskiego jako obcego, a osobom powracajagcym z zagranicy —
dodatkowe lekcje jezyka polskiego.
Od klasy trzeciej (w liceum trzyletnim — od klasy drugiej) nauczanie w oddziale migdzy-
narodowym dla uczniow begdgcych obywatelami polskimi jest prowadzone w jezyku an-
gielskim oprocz jezykow obcych i jezyka polskiego oraz historii w czgséci dotyczacej hi-
storii Polski i geografii w czeSci dotyczacej geografii Polski (zgodnie z obowigzujaca
podstawa programowa ksztalcenia og6lnego).
W przypadku nauczania jgzyka polskiego realizacja tresci obejmujacych zakres polskiej
podstawy programowej odbywa si¢ w jezyku polskim w ciggu catego cyklu ksztalcenia w
liceum.
W oddziale migdzynarodowym podstawa programowa dotyczgca historii Polski i geogra-
fii Polski jest realizowana w klasie I i 1l (w liceum trzyletnim — w klasie 1). Od klasy Il
(11 — w liceum trzyletnim) uczniowie realizujg historie Polski i cz¢$¢ geografii dotyczaca
Polski tylko w zakresie rozszerzonym, zgodnie z polska podstawa programowa.

§ 239
Ogolne zasady rekrutacji do klasy z Matura Miedzynarodowa.
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Rekrutacja do klasy z programem Matury Miedzynarodowej odbywa si¢ na przetlomie maja 1
czerwca roku szkolnego poprzedzajacego uruchomienie oddziatu.

Rekrutacja odbywa si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w regulaminie rekrutacji ustalonymi
na podstawie obowigzujacych przepisOw prawa oswiatowego.

Rekrutacje przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjno—Kwalifikacyjna.

Kwalifikacja kandydatow odbywa si¢ wedlug ustalonych kryteriow.

Rekrutacja na dany rok szkolny odbywa si¢ za pomocg miejskiego systemu elektronicznego.
Elektroniczna rejestracja kandydatow do I Liceum Ogolnoksztatcagcego z Oddziatami Dwu-
jezycznymi rozpoczyna si¢ zgodnie z harmonogramem rekrutacji ustalonym przez Gming
Waltbrzych.

Rodzic (opiekun prawny) z kandydatem do | LO wybiera na portalu www.edu.walbrzych.eu
w zaktadce > REKRUTACJA< wlasciwg placowke, wypehia elektroniczny wniosek i po
jego wydrukowaniu i podpisaniu sktada w sekretariacie Szkoly zgodnie z wytycznymi usta-
lonymi przez Gming Walbrzych. Wniosek sktada si¢ tylko w szkole pierwszego wyboru.
Kandydaci do klasy z Maturg Migdzynarodowa muszg zapisa¢ si¢ w sekretariacie Szkoty
(osobiscie lub telefonicznie) na dodatkowe postepowanie kwalifikacyjne, tj. sprawdzian
kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka angielskiego, w terminie ustalonym
w harmonogramie zawartym w regulaminie rekrutacji na dany rok szkolny.

Przed przystapieniem do rekrutacji kandydat do oddziatu migdzynarodowego zobowigzany
jest zapoznac¢ si¢ z zasadami funkcjonowania oddziatu okre§lonymi w niniejszym regulami-
nie oraz z informacjami o Programie DP, ktore dostgpne sg na stronie internetowej Szkoty w
zaktadce “Matura Migdzynarodowa” (International Baccalaureate).

Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek rodzica (opiekuna prawnego) kan-
dydata, ktory sktada w sekretariacie szkoty podanie o przyjecie do klasy z Maturg Migdzy-
narodowa w I Liceum Ogolnoksztatcacym z Oddzialami Dwujezycznymi im. Ignacego Pa-
derewskiego w Walbrzychu.

Uczniowie przyjmowani sg do oddzialu miedzynarodowego wedlug zasady konkursowej,
tzn. ci, ktorzy uzyskali kolejno najwigksza liczbg punktow wedtug ustalonych kryteriow do
ostatniego miejsca w klasie.

Laureaci lub finaliSci ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureaci konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim, przeprowadzonych
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust.2 pkt 8 Ustawy o systemie oswiaty,
sa przyjmowani w pierwszej kolejnos$ci, jezeli spetniaja odpowiednio warunki, okreslone w
przepisach ustawie Prawo oswiatowe, niezaleznie od ustalonych kryteriéw, o ktorych mowa
w niniejszym regulaminie.

Kandydaci do oddzialu mi¢dzynarodowego z Maturg Miedzynarodows przystepuja do
dodatkowego sprawdzianu kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka angiel-
skiego, o ktorym mowa w § 99 ust. 1-3. Wynik sprawdzianu jest wliczany do punktoéw re-
krutacyjnych przy kwalifikacji kandydata do tego oddziatu.

Kandydaci do klasy pierwszej, ktorzy uzyskali tytut laureata w jednym z konkurséw orga-
znizowanych przez I Liceum Ogolnoksztalcagce z Oddziatami Dwujezycznymi w Watbrzy-
chu: ,,Disce Puer”, ,,Moja mata ojczyzna” i ,,Matly poliglota”, otrzymuja dodatkowe punkty
uwzgledniane przy rekrutacji do oddziatu migdzynarodowego zgodnie z regulaminem rekru-
tacji w danym roku szkolnym.
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§ 240

Szczegolowe zasady rekrutacji do klasy z Maturg Miedzynarodowa.

. Podstawa do uzyskania punktow decydujacych o przyjeciu do I LO z Oddziatami Dwuje-

zycznymi w Watbrzychu sa:

1) wyniki egzaminu 6smoklasisty;

2) liczba punktow za oceny uzyskane na $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej z je-
zyka polskiego, matematyki, jezyka obcego nowozytnego (uwzglednia si¢ ocene wyz-
szg) oraz jednego przedmiotu kierunkowego w zalezno$ci od nachylenia profilowego.

Kandydat otrzymuje ponadto dodatkowe punkty wedtug zasad okreslonych w odrgbnych

przepisach dotyczacych sposobu przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz poste-

powania uzupehiajacego do publicznych przedszkoli, szkot i placowek.

. Kandydat ubiegajacy si¢ o przyje¢cie do klasy pierwszej z Maturag Migdzynarodowa moze

otrzyma¢ w postgpowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym maksymalnie 300 punktow, w

tym:

1) za wyniki egzaminu 6smoklasisty — 100 pkt;

2) za oceny z jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego i jednego przedmiotu Kierun-
kowego — 72 pkt;

3) za $wiadectwo z wyroznieniem — 7 pKt;

4) zaudokumentowang znaczacg dzialalno$¢ w wolontariacie — 3 pkt;

5) za inne osiagnig¢cia — 18 pkt;

6) za wynik ze sprawdzianu kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka angiel-
skiego — 100 punktow.

. Przedmiotami kierunkowymi, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, sg dla klasy IB nastgpujace

zajecia edukacyjne:

1) jezyk polski;

2) matematyka;

3) jezyk obcy;

4) historia lub geografia.

. Punkty za oceny z jgzyka polskiego i trzech przedmiotéw kierunkowych, wymienionych w

ust. 4, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) ocena celujgca — 18 pkt;

2) ocena bardzo dobra — 17 pkt;

3) ocena dobra — 14 pkt;

4) ocena dostateczna — 8 pkt;

5) ocena dopuszczajaca — 2 pkt.

Kandydaci do oddziatu migdzynarodowego sa zwolnieni ze sprawdzianu kompetencji jezy-

kowych w zakresie znajomosci jezyka angielskiego, jezeli uzyskali tytul laureata lub finali-

sty ogolnopolskiej olimpiady jezyka angielskiego lub laureata konkursu jezyka angielskiego

o zasiegu wojewodzkim lub ponadwojewo6dzkim przeprowadzonego zgodnie z przepisami

wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 Ustawy o systemie oswiaty.

Szczegodtowe zasady przeliczania wynikow egzaminu désmoklasisty na punkty rekrutacyjne

okresla aktualne rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania w

sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego uwzglednione w regulaminie re-
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krutacji na dany rok szkolny, ktory udostepnia si¢ do wiadomosci publicznej na stronie in-
ternetowej Szkoty.

Dyrektor przyjmuje do oddzialu mi¢dzynarodowego kandydata, ktéry nie jest obywatelem
polskim lub jest obywatelem polskim przybytlym z zagranicy, na podstawie przedtozonych
dokumentéw, wyniku sprawdzianu kompetencji jezykowych oraz rozmowy z kandydatem i
jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

W przypadkach nieuj¢tych w niniejszym regulaminie ostateczng decyzje o przyjeciu kandy-
data do oddzialu miedzynarodowego w oparciu o powszechnie obowigzujgce przepisy
o$wiatowe podejmuje dyrektor Szkoty.

W przypadku, gdy po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Szkota dysponuje
jeszcze wolnymi miejscami w oddziale miedzynarodowym, dyrektor moze przeprowadzié
postegpowanie rekrutacyjne uzupetniajace zgodnie z ogtoszonym harmonogramem rekrutacji.
O przyjeciu kandydata w trakcie roku szkolnego do oddziatu migdzynarodowego, w ktérym
sa jeszcze wolne miejsca, decyduje dyrektor Szkoty.

§ 241

Ogolne zasady oceniania i klasyfikowania w oddziale 1B.
Procedury oceniania w klasie z Maturg Migdzynarodowa mierza poziom opanowania
przez ucznidow wiedzy i umiejetnosci.
Osiagniecia edukacyjne uczniow oddzialu migdzynarodowego podlegaja ocenie zgodnie z
zasadami IBO oraz zasadami okreslonymi w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania i
Przedmiotowych Systemach Oceniania.
Oceny sg wpisywane do dziennika elektronicznego, umieszczane na $wiadectwach szkol-
nych i w arkuszach ocen zgodnie z polskim systemem oceniania — w skali od 1 do 6.
Na koniec kazdego roku szkolnego uczniowie klas I-1V (I-111 liceum trzyletniego) z Matu-
rg Migdzynarodowa otrzymujg $wiadectwo promocyjne do nastepnej klasy lub odpowied-
nio $wiadectwo ukonczenia szkoty z ocenami w skali od 1 do 6.
Na $wiadectwie ukonczenia szkoty zamieszcza si¢ zapis o zrealizowaniu przez ucznia
Programu Matury Migdzynarodowe;.

§ 242
Wewnatrzszkolny system oceniania w klasach I i II (klasach pre-DP realizujacych
polska podstawe programowa i program MYP).

Osiggnigcia edukacyjne uczniow klasy pierwszej 1 drugiej, z polska podstawg programowgq
oraz programem MYP przygotowujacym do realizacji w Klasach trzeciej i czwartej Programu
Matury Miedzynarodowej, podlegaja ocenianiu zgodnie z zasadami IBO oraz zasadami okre-
slonymi w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania i Przedmiotowych Systemach Oceniania.

§ 243
Rodzaje oceniania w klasach pre-DP.
W klasach pre-DP stosuje si¢ dwa gtowne rodzaje oceniania wewnatrzszkolnego:
1) Ocenianie czastkowe (biezace), uwzgledniajagce elementy oceniania ksztattujacego (for-
mative assessment), ktorego celem jest poinformowanie uczniow:
a) o postepach, jakie czynig;
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b) o celach, jakie osiagng¢li;

C) o potencjalnych btedach, ktore powinny zosta¢ naprawione oraz

d) nauczenie ich wyciggania wnioskow z btgdow popetnianych w procesie uczenia sig.
Ten rodzaj oceniania stosuje si¢ w sposob ciagly w czasie kazdego potrocza.

2) Ocenianie podsumowujace (summative assessment), ktérego celem jest podsumowanie
postepOw osiagnigtych przez uczniow, przed poznaniem kolejnej dziedziny, dziatu mate-
riatu lub modutu. Oceny podsumowujace sg informacjg na temat poziomu zaawansowania
ucznia po danym etapie nauczania, uczenia sig.

§ 244
Formy i metody sprawdzania osiagni¢¢ uczniow
W oddziatach miedzynarodowych stosuje si¢ nastepujace sposoby sprawdzania osiggni¢c
uczniow:
1) sprawdzian diagnostyczny;
2) kartkowka;
3) praca klasowa;
4) praca klasowa przekrojowa;
5) praca klasowa roczna;
6) wypracowanie;
7) odpowiedzZ ustna;
8) opracowania i pomoce dydaktyczne przygotowane przez ucznia,
9) c¢wiczenie laboratoryjne;
10) ¢wiczenie praktyczne;
11) zajgcia warsztatowe;
12) projekt;
13) recytacja;
14) dyktando;
15) referat, prezentacja
16) dyskusja;
17) debata;
18) praca domowa pisemna;
19) praca podczas lekcji i praca w grupie;
20) osiagniecia w konkursach i olimpiadach;
21) projekt indywidualny (MYP Personal Project)
22) inne ustalone przez nauczyciela
§ 245
Ocenianie IB wedlug kryteriow MYP.

1. W oddziale migdzynarodowym w Klasie pre-DP postepy uczniéw na kazdym przedmiocie

oceniane sg zgodnie z czterema kryteriami MYP (A, B, C, D), ktore sg okreslone w danej

grupie przedmiotowej:

Grupa przedmio- | Przed- | KRYTERIU | KRYTERIU | KRYTERIU | KRYTERIU
towa mioty M A M B MC M D
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Language and J. polski | Analysing Organizing | Producing Using lan-
Literature Analizai Kompozycja | text Two- guage
Literatura i jezyk interpretacja rzenie wy- Jezyk i styl
powiedzi
Language Acqu- | J. an- Listening Reading Speaking Writing
isition gielski | Stuchanie Czytanie Moéwienie Pisanie
Jezyk obcy
Individuals and | Historia | Knowing Investiga- Communi- | Thinking
Societies Geogra- | and under- | ting cating critically
Jednostki i spote- | fia standing Badanie Komunikacja | Myslenie kry-
czenstwa WOS Wiedza i tyczne
rozumienie
Sciences Biologia | Knowing Inquiring Processing | Reflecting on
Nauki przyrodni- | Chemia | and under- | and design- | and evalu- | the impacts
cze Fizyka | standing ing Do- ating Prze- | of science
Wiedza i ciekanie i twarzanie Refleksje na
rozumienie projekto- danych i temat wplywu
wanie ewaluacja nauk
Mathematics Mate- Knowing Investiga- Communi- | Applying
Matematyka matyka | and under- | ting pat- cating Ko- mathematics
standing terns munikacja in real-world
Wiedza i Badanie contexts Sto-
rozumienie | wzorow sowanie mat.
w kontekstach
rzeczywistych
Arts Plastyka | Knowing Developing | Thinking Responding
Przedmioty arty- | Muzyka | and under- | skills Rozwi- | creatively Odbidr sztuki
styczne standing janie umie- | Myslenie
Wiedza i jetnosci kreatywne
rozumienie

2. W kazdym z kryteriow rozroznia si¢ 8 poziomow, ktore sa szczegdtowo opisane w prze-
wodnikach IB MYP oraz w PSO. Wszystkie zadania sumujace ocenia si¢ wedlug pozio-

my.

3. Na potrzeby oceniania biezacego przelicza si¢ poziomy od 0 do 8 na oceny wedlug we-
wnatrzszkolnych ustalen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8 — celujacy;

7 — bardzo dobry;
6 — dobry;

5 — dostateczny +
4 — dostateczny;

3 — dopuszczajacy;
2 — niedostateczny;
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4. Pod koniec okresu nauczyciele oceniaja ucznia, ustalajac jego ostateczny poétroczny (lub
roczny) poziom osiggni¢¢ w kazdym z kryteriow, o ktérych mowa w ust. 1. Poziom osta-
teczny nie jest Srednig arytmetyczng i uwzglednia profesjonalny osad nauczyciela na te-
mat osiggni¢¢ ucznia na przestrzeni catego okresu (na pierwsze potrocze) lub roku (na

drugie potrocze). Suma poziomoéw z wszystkich kryteriow (czyli 4) przeliczana jest na

ocen¢ okresowg lub roczng zgodnie z przyjetym w szkole przelicznikiem:

Ocena | Ocena Suma Opis

MYP polska pozio-

(za- mow

kres)

1 1 0-10 Uczen tworzy prace o bardzo ograniczonej jako$ci, wskazuja-
ce na znaczgce niezrozumienie tematu lub brak zrozumienia

(1-5) wiekszosci poje¢ 1 kontekstow. Bardzo rzadko demonstruje
krytyczne lub twoércze myslenie. Jest bardzo nieelastyczny,
rzadko korzysta z wiedzy lub umiejetnosci

2 1 Uczen tworzy prace o ograniczonej jako$ci, wskazujace na
niezrozumienie lub znaczace luki w zrozumieniu wielu pojec¢ i

(6-9) kontekstow. Rzadko wykazuje si¢ krytycznym lub twérczym
mys$leniem. Jest generalnie nieelastyczny w wykorzystywaniu
wiedzy i umiejgtnoscei, rzadko je stosuje.

3 (10-|2 11-15 Uczen tworzy prace o akceptowalnej jakosci. Komunikuje

14) podstawowe zrozumienie wielu poje¢ i kontekstow, czasem
demonstruje znaczace niezrozumienie tematu lub braki. Za-
czyna wykazywa¢ pewne podstawowe myslenie krytyczne 1
tworcze. Jest czesto mato elastyczny w wykorzystywaniu wie-
dzy i umiejetnosci, wymaga wsparcia nawet w znanych sytu-
acjach w klasie.

4 3 16 - 20 Uczen produkuje dobrej jakosci prace. Komunikuje podsta-
wowe zrozumienie wigkszosci poje¢ 1 kontekstow z nielicz-

(15-18) nymi przypadkami niezrozumienia tematu i drobnymi lukami
w wiedzy. Czesto wykazuje si¢ podstawowym mysleniem kry-
tycznym 1 tworczym. Wykorzystuje wiedze¢ 1 umiejetnosci
dos¢ elastycznie w znanych sytuacjach w klasie, ale wymaga
wsparcia w sytuacjach nieznanych.

5 4 21-25 Uczen produkuje na ogot wysokiej jakosci prace. Komunikuje
w bezpiecznym stopniu zrozumienie poj¢¢ i kontekstow. Wy-

(19-23) kazuje si¢ mysSleniem krytycznym i twdrczym, czasami dos¢

ztozonym 1 wyszukanym. Wykorzystuje wiedz¢ i umiejg¢tnosci
w znanych sytuacjach w Klasie i sytuacjach realnych, a przy
wsparciu w niektorych nieznanych/ niespodziewanych sytu-
acjach rzeczywistych.
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6

(24-27)

26 - 30

Uczen produkuje wysokiej jakosci, czasem innowacyjng prace.
Komunikuje szerokie rozumienie poj¢¢ i kontekstow. Demon-
struje myslenie krytyczne i tworcze, czgsto wyrafinowane.
Wykorzystuje wiedz¢ i umiej¢tnosci w znanych i nieznanych
sytuacjach w klasie i oraz sytuacjach rzeczywistych, czesto
samodzielnie.

7

(28-32)

31-32

Uczen produkuje wysokiej jakosci, czesto nowatorskie prace.
Komunikuje kompleksowe 1 szczegotowe zrozumienie pojec
oraz kontekstow. Konsekwentnie demonstruje wyrafinowane,
krytyczne 1 tworcze myslenie. Najczesciej przekazuje wiedze i
umiejetnosci samodzielnie 1 z duza doza do$wiadczenia, w
réznych ztozonych sytuacjach w klasie i sytuacjach rzeczywi-

stych.

5. Wszyscy uczniowie klas pre-DP g zobowigzani sg do zapoznania si¢ z dokumentem Inter-
national Baccalaureate Organization Academic Honesty oraz stosowania si¢ do jego za-
pisow. Wobec ucznidw, ktdrzy nie stosuja si¢ do przepisdw powyzszego dokumentu, na-
uczyciel przedmiotu moze zastosowac nastgpujace dziatania:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

nie zaliczy¢ pracy;

przeprowadzi¢ rozmowe¢ sprawdzajaca zakres merytoryczny pracy;
wyznaczy¢ nowy temat pracy;

wyznaczy¢ dodatkowa prace;

odmoéwié przyjecia pracy;

wystawi¢ ocen¢ niedostateczna;

odmoéwié podpisania dokumentacji pracy.

§ 246

Wewnatrzszkolny system oceniania w klasach II1 i IV (w liceum trzyletnim — w klasach
11 i III), realizujacych dwuletni dyplomowy program Matury Miedzynarodowe (IB DP).
1. W dwuletnim Programie Matury Miedzynarodowe;j stosuje si¢ dwa gléwne rodzaje oce-

niania wewnatrzszkolnego:

1) Ocenianie czastkowe (biezace), uwzgledniajace elementy oceniania ksztaltujacego
(formative assessment), ktorego celem jest poinformowanie uczniow:

a) postepach, jakie czynig;

b) o celach, jakie osiggn¢li;

C) o potencjalnych btedach, ktore powinny zosta¢ naprawione oraz

nauczenie ich wyciggania wnioskow z btedow popelianych w procesie uczenia sig.
Ten rodzaj oceniania stosuje si¢ w sposob ciagly w czasie kazdego potrocza.
Ocenianie podsumowujace (summative assessment), ktoérego celem jest podsumowa-

2)

nie postepow osiggnietych przez ucznidw, przed poznaniem kolejnej dziedziny, dziatu

materiatu lub modutu. Oceny podsumowujace sa informacjg na temat poziomu za-
awansowania ucznia po danym etapie nauczania, uczenia sig.
2. Formy i metody sprawdzania osiggni¢¢ ucznidow obejmuja:
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1) probna matura;

2) odpowiedz ustna;

3) kartkowka (tzw. krotki test);

4) sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci;

5) osiagnigcia konkursowe (np. olimpiady, konkursy);

6) praca w grupie;

7) prezentacje;

8) formy wynikajace ze specyfiki programu IB: projekty, eseje, prezentacje, portfolia,
raporty, prace terenowe, ,,solution”, ,.exploration”, egzaminy ustne, komentarze, prace
laboratoryjne, Extended Essay, Written Assignment itp.

9) Inne ustalone przez nauczyciela.

§ 247
Ogolne zasady dotyczace oceniania w oddzialach realizujacych program Matury Mie-
dzynarodowej

. Uczniowie Programu IB DP zobowigzani sg przestrzega¢ wszystkich termindéw oraz wy-
magan wynikajacych ze specyfiki programu IB. Jesli terminy (tzw. deadlines) wynikajace
ze szkolnego kalendarza IB i/lub ustalone przez nauczycieli zostang przekroczone skutku-
je to wystawieniem czastkowej oceny niedostatecznej zgodnie z PSO.
Ocena z Extended Essay wystawiana jest z przedmiotu, w ramach ktorego uczen go wy-
konat.
Oceny wystawiane z zadan stanowigcych komponenty egzaminu maturalnego sg ustalane
zgodnie z regutami zawartymi w sylabusach (,,Subject Guides”) oraz wedtug ,,subject re-
port” — najbardziej aktualnego raportu opublikowanego przez IBO dla danego przedmiotu
1 nie podlegaja poprawie po oddaniu nauczycielowi ostatecznej wersji pracy (zgodnie z

wytycznymi IBO).
Oceny, o ktorych mowa w ust. 3, sg ocenami czgstkowymi z danego przedmiotu.

Szes¢ przedmiotow realizowanych w DP ocenia si¢ w skali od 1(najnizsza) do 7 (najwyz-
sza). Przeliczanie ocen 1B na oceny w polskiej skali odbywa si¢ zgodnie z ponizsza ta-
bela.

Ocena IB Ocena polska

7 (znakomicie) 6 (celujacy)

6 (bardzo dobrze) 5 (bardzo dobry)
5 (dobrze) 4 (dobry)

4 (zadowalajaco) 3 (dostateczny)

3 ($rednio) 2 (dopuszczajacy)
2 (stabo) 1 (niedostateczny)
1 (bardzo stabo) 1 (niedostateczny)

6. Ocena z Teorii Wiedzy (TOK — Theory of Knowledge) oraz z Pracy Badawczej (EE —
Extended Essay) dokonywana jest w systemie literowym wedlug nastepujacej skali:
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1) A =doskonale;

2) B =dobrze;

3) C =zadowalajaco;
4) D = przecigtnie;
5) E =-elementarnie;
6) N = nie przestano.

§ 248

Warunki otrzymania przez ucznia oddzialu miedzynarodowego §wiadectwa ukonczenia

szkoly i dopuszczenia do Matury Miedzynarodowej:

1. Uzyskanie pozytywnych ocen klasyfikacyjnych ze wszystkich przedmiotow realizo-

wanych w ramach programu 1B DP, zgodnie z wytycznymi IBO.

Terminowe zaliczenie wszystkich prac stanowigcych czesé sktadowa Matury Migdzy-
narodowej realizowanych na poszczegdlnych przedmiotach.

Zaliczenie nastepujacych zaje¢ w ramach tzw. CORE:

1) Theory of Knowledge (TOK),

2) Extended Essay (EE),

3) Creativity, Activity and Service (CAS),

z ktorych TOK jest na oceng, natomiast EE i CAS sa na zaliczenie.

§ 249

Warunki otrzymania Dyplomu Matury Miedzynarodowej przez ucznia oddzialu IB DP.
1. Aby uzyskaé¢ dyplom Matury Miedzynarodowej, uczen oddziatu IB musi spetnic¢ na-

3.

stepujace zobowigzania:

1) zda¢ sze$¢ egzamindéw z wybranych przez siebie przedmiotow, z zastrzezeniem
warunkow, o ktérych mowa w ust. 3 — 5;

2) ukonczy¢ program CAS;

3) przygotowaé samodzielng prace dyplomowg (Extended Essay) w jezyku angiel-
skim;

4) spetni¢ wymagania z przedmiotu Teoria Wiedzy;

5) spetni¢ warunki organizacji IBO dotyczace otrzymania petnego dyplomu (tzw. ,,full

diploma”).

Najwyzsza taczna liczba punktow jaka uczen moze zdoby¢ na Maturze Migdzynaro-

dowej to 45 (najwyzsza ocena 7 w kazdym z 6 przedmiotéw + 3 dodatkowe punkty za

taczne wyniki z TOK 1 EE).

Najnizsza liczba punktow gwarantujaca otrzymanie dyplomu to 24. W zaleznos$ci od

ostatecznej oceny z teorii wiedzy i eseju moga by¢ przyznane maksymalnie trzy punk-

ty zgodnie z ponizsza tabelg.

TOK / A B C D E

EE

A* 3 Niezda-
B 3 na matu-
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*A = doskonale, B = dobrze, C = zadowalajaco, D = przeci¢tnie, E = elementarnie,

N = nie przestano)

. Na przyktad maturzyscie, ktory napisze dobrg prace dyplomowsa (na ocen¢ B), a jego

esej z teorii wiedzy jest uznany za zadowalajacy (ocena C), zostang przyznane 2 punk-

ty bonusowe. Natomiast kandydat do dyplomu matury mi¢dzynarodowej, ktory przed-
stawi elementarng prace dyplomowa (ocena E), nie zdobedzie zadnych punktéw bonu-
sowych, nie uzyska dyplomu niezaleznie od wszystkich innych ocen.

Dyplom IB otrzymuje kandydat, ktory osiggnic w sumie co najmniej 24 punkty,

przy czym co najmniej 12 punktéw z przedmiotéw na poziomie rozszerzonym (bez

oceny E z Teorii Wiedzy i Eseju).

. Dyplomu IB DP nie otrzyma kandydat, jezeli zachodzi jeden z ponizszych przy-

padkow:

1) wymagania CAS nie zostaty przez niego spetnione;

2) suma punktow uzyskanych przez kandydata wynosi mniej niz 24;

3) kandydat otrzymat oceng N z teorii wiedzy, eseju lub wybranego przedmiotu;

4) kandydatowi przyznano ocene E z jednego lub obu przedmiotéw: TOK i EE;

5) kandydat uzyskat z przedmiotu oceng 1;

6) kandydatowi wystawiono ocene¢ 2 z trzech lub wigcej przedmiotow (na poziomie
HL lub SL);

7) kandydat otrzymat ocene 3 lub nizszg z co najmniej czterech lub wigcej przedmio-
tow (na poziomie HL lub SL);

8) kandydat uzyskal mniej niz 12 punktow z przedmiotéw rozszerzonych HL (w
przypadku kandydatow, ktorzy zarejestruja si¢ do czterech przedmiotow HL, liczy
si¢ trzy najwyzsze stopnie);

9) kandydat uzyskat mniej niz 9 punktéw z przedmiotéw na poziomie SL (kandyda-
ci, ktérzy zarejestrujg si¢ na dwa przedmioty SL, muszg uzyskaé¢ co najmniej 5
punktéw w SL).

Realizacja programu CAS jest oceniana w oparciu 0 CAS study gunie programu 1B,

w mysl ktorego:

1) uczen oddziatu IB DP musi by¢ zaangazowany w realizacje programu CAS przez
18 miesigcy;

2) do zaliczenia CAS niezbedna jest aktywno$¢ ucznia we wszystkich trzech dziata-
niach (creativity, activity, service);

3) musi by¢ zachowana odpowiednia rownowaga pomig¢dzy trzema obszarami CAS;

4) kazdy obszar CAS powinien by¢ reprezentowany przez co najmniej jedno lub
wigksza liczbe dziatan;
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5) wszystkie dziatania muszg by¢ nadzorowane przez dorostego opiekuna (nie rodzi-
ca);

6) uczen musi zakonczy¢ projekt CAS, ktory trwa co najmniej miesiac;

7) wszystkie dziatania muszg by¢ udokumentowane i przekazane koordynatorowi
CAS;

8) aby zakonczy¢ program CAS, wszystkie efekty ksztalcenia (learning outcomes)
muszg by¢ spelnione 1 wykazane w dokumentacji CAS;

9) uczniowie zobowigzani sg przestrzega¢ wszystkich termindéw i wzig¢ udzial w 3
rozmowach z koordynatorem CAS;

10)na zakonczenie programu CAS uczen przedstawia prezentacje podsumowujgca,
ktéra spelnia wymogi programu.

W przypadku niespelnienia przez ucznia dzialan wymienionych w ust 6, zgodnie z

polityka IBO, dyplom Matury Miedzynarodowej zostaje zawieszony dopoki

uczen nie wywiaze si¢ z wszystkich obowiazkéw CAS.

§ 250

Pozostale szczegolowe zasady oceniania w trakcie realizacji Programu DP.

Minimalna liczba ocen czastkowych w pétroczu z danego przedmiotu (na poziomie

SL i HL), na ktérych podstawie wystawiana jest uczniowi okresowa (roczna) ocena

klasyfikacyjna to 3.

. Ustalong liczbe dla poszczego6lnych form wypowiedzi ustnych i pisemnych wymagang

od ucznia okreslajg przewodniki dla poszczegdlnych przedmiotéw opublikowane

przez Organizacj¢ Matury Miedzynarodowe;j.

Prace klasowe sg obowiazkowe. Jezeli uczen nie pisat pracy klasowej, jest zobowigza-

ny zaliczy¢ tresci objete sprawdzianem w terminie i formie uzgodnionej z nauczycie-

lem przedmiotu. Przepis § 154 ust 1-6 WSO stosuje si¢ odpowiednio.

Uczen powinien dokonywaé¢ ewaluacji swoich wynikow przez caly czas trwania pro-

gramu IB DP w celu monitorowania wiasnych postepow 1 podwyzszania wynikow z

kolejnych testow, projektéw, prac badawczych.

. Uczen jest zobowigzany dotrzymywac wszelkich terminow, dostarcza¢ prace na czas

oraz bra¢ odpowiedzialno$¢ za ewentualne niedociggniecia. Kazde niedotrzymanie

terminu wykonania zadania ustalonego przez Szkot¢ skutkuje obnizeniem oceny z da-
nego zaliczenia, projektu czy nawet klasyfikacyjnej oceny $rodrocznej (rocznej) z da-
nego przedmiotu.

. Nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych, wynikajace z udzialu w obowigzkowych

projektach przewidzianych w programie IB, wymianach, wycieczce lub innych for-

mach zaje¢ organizowanych przez Szkote, nie wlicza si¢ do puli nieobecnosci. Zostaja
on oznaczone w dzienniku elektronicznym jako zwolnienie z lekcji.

W przypadku opuszczenia przez ucznia 25% 1 wiecej zaje¢ edukacyjnych danego

przedmiotu w okresie nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ pisemny sprawdzian fre-

kwencyjny, respektujac nastgpujace zasady:

1) jezeli z danego przedmiotu byt juz przeprowadzony sprawdzian frekwencyjny,
wowczas nieobecnosci, bedace podstawa wyznaczenia kolejnego sprawdzianu, li-
czy si¢ od daty pierwszego zawiadomienia ucznia lub rodzica (opiekuna prawne-
go) o ostatnim sprawdzianie frekwencyjnym;
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2) zawiadomienie, o ktorym wyzej mowa, uwaza si¢ za skutecznie dor¢czone w
przypadku bezposredniego powiadomienia ucznia lub jego rodzica (opiekuna
prawnego) podczas kontaktu w szkole lub wystania informacji za posrednictwem
dziennika elektronicznego;

3) fakt powiadomienia ucznia lub rodzica (opiekuna prawnego) odnotowuje si¢ w
dzienniku;

4) termin sprawdzianu i zakres materialu wyznacza nauczyciel przedmiotu, a ustalona
przez niego ocena jest ostateczna;

5) forme i kryteria oceny sprawdzianu frekwencyjnego ustala nauczyciel przedmiotu
zgodnie z zasadami opisanymi w przedmiotowym systemie oceniania;

6) w przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci ucznia na sprawdzianie wyznacza
si¢ nowy termin sprawdzianu, natomiast nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona upraw-
nia nauczyciela do wystawienia uczniowi oceny niedostatecznej.

8. Pod koniec kazdego péirocza oceny sa konwertowane ze skali 1-7 na oceny w obo-
wiazujacej w szkole skali od 1 do 6 wedtug schematu zawartego w ponizszej tabeli:

Ocena w klasie 1B Odpowiednik w skali
wewnatrzszkolnej
7 6
6 5
5 4
4 3
3 2
2 1
1 1

9. Ramowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegolne stopnie w skali IB s3
nastgpujace:

1) GRUPA 1 Jezyk A — Literatura

a) Ocena?7
Uczen wykazuje doskonate zrozumienie 1 docenienie zaleznosci miedzy forma
a trescig utworu w odniesieniu do pytania lub zadania; udziela odpowiedzi,
ktore mogg by¢ przekonujace, szczegdlowe, niezalezne w analizie, syntezie i
ocenie (funkcjonalnej analizie tekstu); tworzy wypowiedzi utrzymane na bar-
dzo wysokim poziomie, zarowno w formie ustnej, jak 1 pisemnej; bardzo wy-
soki stopien precyzji i jasnos$ci; bardzo dobra znajomos¢ kontekstu i docenienie
wplywu na publiczno$é/ czytelnika; bardzo skuteczna struktura wypowiedzi z
odpowiednimi szczegdtami tekstowymi, aby wspiera¢ krytyczne zaangazowa-
nie, wyrazanie mysli i uczu¢ w pracy (pracach).

b) Ocena 6
Uczen wykazuje bardzo dobre zrozumienie 1 docenienie zaleznosci migdzy
formg a tre$cig utworu w odniesieniu do pytania lub zadania; udziela odpowie-
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9)
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dzi, ktore sa przewaznie przekonujace, a takze szczegotowe i niezalezne do
pewnego stopnia w analizie, syntezie i ocenie; dobrze rozwini¢te poziomy eks-
presji, zarbwno ustnej, jak i1 pisemnej; dobry stopien precyzji i jasno$ci; dobra
znajomo$¢ kontekstu i ocena wpltywu na odbiorce / czytelnika; skuteczna
struktura wypowiedzi z odpowiednimi szczegétami tekstowymi, aby wspieraé
krytyczne zaangazowanie, wyrazanie mysli 1 uczu¢ w pracy (pracach).

Ocena 5

Uczen wykazuje dobre zrozumienie i docenienie zalezno$ci migdzy forma a
trescig utworu w odniesieniu do pytania lub zadania; udziela odpowiedzi, ktore
sg przewaznie przemyslane oraz dotycza istotnych kwestii w ramach analizy,
syntezy i oceny; dobrze rozwinig¢te poziomy ekspresji, zardOwno ustnej, jak i pi-
semnej; odpowiedni stopien precyzji i jasnosci; $wiadomos¢ kontekstu i doce-
nienie wplywu na odbiorce/czytelnika; przejrzysta struktura wypowiedzi z od-
powiednimi szczegotami tekstowymi wspierajagcymi wyrazanie mysli i uczué
w pracy (pracach).

Ocena 4

Uczen wykazuje odpowiednia wiedze¢ i zrozumienie pytania lub zadania;
udziela odpowiedzi, ktore na og6t dotyczg kwestii istotnych w analizie i / lub
syntezie; zadawalajacy poziom umiej¢tnosci wypowiadania si¢, zarOwno w
formie ustnej, jak 1 pisemnej; mimo btgdow zachowana jasnos¢ wywodu; pew-
na $wiadomos$¢ kontekstu i docenienie wptywu na odbiorce/czytelnika; pod-
stawowa struktura wypowiedzi ze szczegdtami tekstowymi wspierajacymi wy-
razanie mysli i uczu¢ w pracy (pracach).

Ocena 3

Uczen wykazuje pewna wiedzg¢ i zrozumienie pytania lub zadania; udziela od-
powiedzi, ktdre sg tylko czasami wazne i/ lub odpowiednio szczegdtowe; nie-
kiedy odpowiedni poziom umiejetnosci wypowiadania si¢, zarowno w formie
ustnej, jak i pisemnej; z powodu btedow zaklocona precyzja i jasnos¢ wywodu;
ograniczona §wiadomos$¢ kontekstu 1 ocena wplywu na odbiorce/czytelnika;
pewne dowody struktury, w ktorej znajdujg si¢ mysli 1 uczucia zwigzane z pra-
cg (pracami).

Ocena 2

Uczen wykazuje powierzchowng wiedzg¢ i zrozumienie pytania lub zadania;
udziela odpowiedzi, ktore pokazuja na ogét ograniczong istotno$¢ i powigzanie
z tematem; ogolnie ograniczone umiejetnosci wypowiadania si¢, zarbwno w
formie ustnej, jak 1 pisemnej; powazne btedy w precyzji 1 jasnosci wywodu,
mata swiadomos¢ kontekstu 1 ocena wptywu na odbiorce / czytelnika; elemen-
tarne $lady struktury, w ktorej znajdujg si¢ mysli 1 uczucia zwigzane z pracg
(pracami).

Ocenal

Uczen wykazuje bardzo podstawowa wiedzg 1 zrozumienie pytania lub zada-
nia; udziela odpowiedzi o bardzo ograniczonej wazno$ci; bardzo ograniczone
umiej¢tnosci wypowiadania si¢, zaroOwno w formie ustnej, jak i pisemnej; licz-
ne powazne btedy w precyzji 1 jasnosci wywodu; brak swiadomos¢ kontekstu i
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oceny wptywu na odbiorce / czytelnika; podstawowa struktura, w ktorej znaj-
duja sie mysli i uczucia zwigzane z pracg (pracami).

2) GRUPA 2 Jezyk B — poziom rozszerzony

a)

b)

d)

Ocena 7

Uczen moéwi jasno i ptynnie; bardzo doktadnie postuguje si¢ bogatym i idioma-
tycznym zakresem jezyka; efektywnie i umiejetnie radzi sobie z pomystami
oraz aktywng i ztozong interakcja; wykazuje si¢ dokladnym rozumieniem zna-
czenia i celu tekstow pisanych; ma mate trudnosci z najtrudniejszymi pytania-
mi; rozpoznaje prawie wszystkie subtelno$ci specyficznego uzycia jezyka; pi-
sze szczegdlowe 1 pelne ekspresji teksty, wykazuje doskonata znajomos¢ stow-
nictwa 1 ztozonych struktur na niezmiennie wysokim poziomie doktadnosci
gramatycznej; wykazuje si¢ jasnoscig myslenia w organizacji pracy i umiejet-
no$cig: angazowania, przekonywania i wptywania na odbiorcow.

Ocena 6

Uczen méwi wyraznie, ptynnie i naturalnie; uzywa doktadnie zré6znicowanego
1 idiomatycznego zakresu jezyka; efektywnie realizuje pomysty z aktywna i
peina interakcja; wykazuje si¢ bardzo dobrym zrozumieniem znaczenia i celu
tekstow pisanych; ma male trudnosci z trudniejszymi pytaniami; rozpoznaje
najbardziej typowe subtelnosci konkretnego uzycia jezyka; pisze szczegdtowe
teksty wykazujgc si¢ bardzo dobrg znajomos$cig stownictwo i ztozonych struk-
tur o bardzo dobrej doktadnosci gramatycznej; dostosowuje ich pisanie odpo-
wiednio do zamierzonych odbiorcow i celu; wyraza swoje pomysty 1 organizu-
je swoja prace spojnie i przekonujaco.

Ocena 5

Uczen méwi w wigkszosSci wyraznie 1 plynnie; uzywa zrdznicowany jezyk
przewaznie doktadnie; realizuje pomysty w wigkszosci skutecznie z ogolnie
pelng interakcja; wykazuje si¢ dobrym zrozumieniem znaczenia 1 celu tekstow
pisanych; ma trudnosci z trudniejszymi pytaniami; rozpoznaje pewne subtelno-
sci specyficznego uzycia jezyka; pisze dos¢ szczegdtowe teksty wykazujace
dobra znajomo$¢ stownictwa oraz dobry poziom doktadno$ci gramatycznej;
wykazuje si¢ rozsagdna umiejetnoscia dostosowania swojego pisania do zamie-
rzonego odbiorcy i celu; wyraza swoje pomysty i spdjnie organizuje swojg
prace.

Ocena 4

Uczen mowi ogodlnie wyraznie; poprawnie uzywa podstawowego zakresu jezy-
ka; radzi sobie z pomystami odpowiednio za pomoca pelnej interakcji; wyka-
zuje si¢ odpowiednim zrozumieniem znaczenia i celu tekstu pisanego; ma
pewne trudno$ci z prawie wszystkimi trudnymi pytaniami i niektorymi prze-
cigtnymi pytaniami; rozpoznaje kilka subtelnosci specyficznego uzycia jezyka;
pisze teksty wykazujac si¢ odpowiednig znajomos$cig stownictwa na odpo-
wiednim poziomie dokladnosci gramatycznej; wykazuje si¢ umiejetnoscia do-
stosowania swojego pisania do zamierzonego odbiorcy i celu; wyraza swoje
pomysty 1 odpowiednio organizuje swoja prace.
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f)

9)
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Ocena 3

Uczen méwi z wahaniem, a czasem niewyraznie; czasami poprawnie uzywa
prostego zakresu jezyka; realizuje pomysty z pewnymi trudno$ciami z do$¢
ograniczong interakcja; wykazuje pewne zrozumienie znaczenia i celu tekstow
pisanych; ma trudno$ci z pytaniami o Srednim stopniu trudnosci; pisze teksty
demonstrujace podstawowa znajomos$¢ stownictwa i pewng $wiadomos$¢ struk-
tury gramatycznej; tworzy mozliwy do zidentyfikowania rodzaj tekstu; podej-
muje probe wyrazenia swoich pomystéw 1 zorganizowania swojej pracy.
Ocena 2

Uczen mowi z wahaniem i og6lnie niejasno; uzywa ograniczonego zakresu je-
zyka, czgsto niepoprawnie; radzi sobie z pomystami z trudnoscig oraz ograni-
czong interakcja; wykazuje si¢ dos¢ ograniczonym zrozumieniem znaczenia i
celu tekstow pisanych; ma trudnosci z kilkoma prostymi pytaniami; pisze tek-
sty wykazujac si¢ dos¢ ograniczong znajomoscig stownictwa i malg znajomo-
$cig struktury gramatycznej; tworzy rozpoznawalny typ tekstu z ograniczonym
powodzeniem; podejmuje probe podstawowej organizacji; tre$¢ rzadko jest
przekonujaca.

Ocena 1

Uczen méwi z wahaniem i niejasno; uzywa bardzo ograniczonego zakresu je-
zyka, w wiekszos$ci niepoprawnie; wyraza pomysty z wielka trudno$cig oraz
bardzo ograniczong interakcja; wykazuje si¢ ograniczonym zrozumieniem zna-
czenia i celu tekstow pisanych; ma trudnosci nawet z najtatwiejszymi pytania-
mi; pisze teksty wykazujace ograniczong znajomos$¢ slownictwa i niewielka
swiadomo$¢ struktury gramatycznej; produkuje ledwo rozpoznawalne typy
tekstu; brakuje organizacji do tego stopnia, ze tres¢ jest nieprzekonujaca.

3) GRUPA 2 Jezyk B — poziom podstawowy

a)

b)

Ocena 7

Uczeh mowi wyraznie, ptynnie i1 naturalnie; uzywa dokladnie zroznicowanego
1 1diomatycznego zakresu jezyka; efektywnie realizuje pomysty z aktywna 1
pelng interakcja; wykazuje si¢ bardzo dobrym zrozumieniem znaczenie i celu
tekstow pisanych; ma mate trudnosci z trudniejszymi pytaniami; pisze szcze-
gotowo teksty wykazujace bardzo dobra znajomo$¢ stownictwa i ztozonych
struktur na bardzo dobrym poziomie doktadno$ci gramatycznej; skutecznie do-
stosowuje tekst pisany do zamierzonych odbiorcoOw 1 celu; wyraza swoje po-
mysty 1 organizuje prace w spdjny 1 przekonujacy sposob.

Ocena 6

Uczen méwi w wiekszosci wyraznie 1 plynnie; uzywa zrdznicowanych form
jezyka przewaznie doktadnie; wyraza pomysty w wigkszosci skutecznie, ogol-
nie z peilng interakcja; wykazuje si¢ dobrym zrozumieniem znaczenia i celu
tekstow pisanych; ma trudno$ci z trudniejszymi pytaniami; pisze do$¢ szczego-
towe teksty wykazujac si¢ dobra znajomoscia stownictwa oraz dobrym pozio-
mem doktadnosci gramatycznej; dostosowuje pisanie odpowiednio do zamie-
rzonych odbiorcéw i celu; wyraza swoje pomysty i organizuje spdjng prace.
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Ocena 5

Uczen mowi ogo6lnie wyraznie; poprawnie uzywa podstawowego zakresu jezy-
ka; radzi¢ sobie z pomystami odpowiednio za pomocg peinej interakcji; wyka-
zuje si¢ odpowiednim zrozumieniem znaczenia i celu tekstu pisanego; ma
pewne trudno$ci z prawie wszystkimi trudnymi pytaniami i niektérymi prze-
ciegtnymi pytaniami; pisze teksty wykazujac si¢ odpowiednig znajomoscig
stownictwa oraz odpowiednim poziomem doktadnos$ci gramatycznej; pokazuje
rozsadng umiejetnos¢ dostosowania swojego tekstu pisanego do zamierzonych
odbiorcow i celu; wyraza swoje pomysty i odpowiednio organizuje swoja pra-
ce.

Ocena 4

Uczen méwi z wahaniem, a czasem niewyraznie; czasami poprawnie uzywa
prostego zakresu struktur jezykowych; wyraza idee z pewnymi trudno$ciami i
z do$¢ ograniczong interakcja; wykazuje pewne zrozumienie znaczenia i celu
tekstow pisanych; ma trudno$ci z pytaniami o Srednim stopniu trudnosci; pisze
teksty demonstrujace podstawowa znajomos$¢ slownictwa i1 pewien stopien
swiadomosci struktur gramatycznych; wykazuje si¢ zdolnoscia do adaptacji, a
swoje pisanie dostosowuje do zamierzonych odbiorcow i celu; podejmuje pro-
be wyrazenia swoich idei 1 organizuje swoja prace.

Ocena 3

Uczen moéwi z wahaniem i ogdlnie niejasno; uzywa ograniczonego zakresu je-
zyka, czegsto niepoprawnie; wyraza idee z trudno$ciami i z ograniczong inte-
rakcja; wykazuje sie¢ do$¢ ograniczonym zrozumieniem znaczenia i celu tek-
stow pisanych; ma trudnosci z kilkoma prostymi pytaniami; pisze teksty wyka-
zujace do$¢ ograniczong znajomos¢ stownictwa i niewielkg swiadomos$¢ struk-
tur gramatycznych; tworzy mozliwy do zidentyfikowania rodzaj tekstu; po-
dejmuje probe podstawowej organizacji; tre$¢ rzadko jest przekonujaca.

Ocena 2

Uczen méwi z wahaniem i niejasno; uzywa bardzo ograniczonego zakresu je-
zyka, w wigkszoS$ci niepoprawnie; wyraza pomysty z wielkg trudnoscia 1 z bar-
dzo ograniczong interakcja; wykazuje si¢ ograniczonym zrozumieniem zna-
czenia i celu tekstow pisanych; ma trudno$ci nawet z najlatwiejszymi pytania-
mi; pisze teksty demonstrujace ograniczong znajomos¢ stownictwa 1 nie-
wielka §wiadomos$¢ struktur gramatycznych; tworzy mozliwy do zidentyfiko-
wania rodzaj tekstu z ograniczonym sukcesem; brak organizacji do tego stop-
nia, ze tres¢ jest nieprzekonujaca.

Ocena 1

Uczeh mowi bardzo niepewnie 1 niejasno; niepoprawnie uzywa bardzo ograni-
czonego zakresu jezyka; wyraza pomysty bez powodzenia z bardzo ograniczo-
ng interakcja; wykazuje si¢ bardzo ograniczonym zrozumieniem znaczenia i
celu tekstow pisanych; ma trudnosci z prawie wszystkimi pytaniami; pisze tek-
sty demonstrujace bardzo ograniczona znajomo$¢ stownictwa i bardzo mata
swiadomos¢ struktur gramatycznych; tworzy ledwo rozpoznawalny typ tekstu;
brak organizacji do tego stopnia, ze tres¢ jest mylaca.
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4) GRUPA 3 Przedmioty spoleczne (historia, geografia, psychologia)

a)

b)

d)

Ocena 7

Uczen wykazuje bardzo szeroka $wiadomo$¢ pojeciowa, dociekliwo$é oraz
wiedze¢ 1 zrozumienie, ktore sa widoczne w umiejetnosci krytycznego mysle-
nia; wysoki poziom umiejetnosci udzielania odpowiedzi w petni rozwinietych,
ustrukturyzowanych w logiczny i1 spojny sposéb oraz zilustrowanych odpo-
wiednimi przyktadami; precyzyjne postugiwanie si¢ terminologia, ktora jest
specyficzna dla tematu; znajomos$¢ literatury przedmiotu; umiej¢tnos¢ anali-
zowania i oceniania dowodow i synteza wiedzy 1 koncepcji; §wiadomos¢ alter-
natywnych punktéw widzenia zdolno$¢ dochodzenia do rozsadnych wnioskow;
spojne dowody krytycznego myslenia refleksyjnego; wysoki poziom bieglosci
w analizie i ocenie danych lub rozwigzywaniu probleméw.

Ocena 6

Uczen wykazuje szczegdtowa wiedz¢ i zrozumienie; odpowiedzi, ktére sa
spojne, logicznie ustrukturyzowane i dobrze rozwinigte; konsekwentne stoso-
wanie odpowiedniej terminologii; umiejetnos¢ analizowania, oceny i syntezy
wiedzy i koncepcji; znajomo$¢ odpowiednich badan, teorii i zagadnien oraz
swiadomos$¢ roznych perspektyw i kontekstow, spdjne dowody krytycznego
mys$lenia; umiejetno$¢ analizowania i oceny danych lub kompetentnego roz-
wigzywania problemow.

Ocena 5

Uczen wykazuje rzetelng wiedz¢ i zrozumienie tematu przy uzyciu terminolo-
gii przedmiotowej; odpowiedzi, ktore sg logicznie ustrukturyzowane 1 spojne,
ale nie w pelni rozwinigte; umiejetnos¢ kompetentnej odpowiedzi z pewna
proba integracji wiedzy i1 poje¢; sktonno$¢ do bycia bardziej opisowym niz
oceniajacym, chociaz uczen wykazuje pewng zdolno$¢ do przedstawiania i
rozwijania przeciwstawnych punktéw widzenia; Pewne dowody krytycznego
myslenia; umiejetnos¢ analizy 1 oceny danych lub rozwigzywania problemow.
Ocena 4

Uczen wykazuje bezpieczng wiedze i zrozumienie tematu wykraczajace poza
samo cytowanie, pewna umiejetno$¢ konstruowania odpowiedzi, ale z niewy-
starczajgca jasnoscia i ewentualnie pewne powtdrzenia; umiejetno$¢ wyrazania
wiedzy i zrozumienia w terminologii specyficzna dla przedmiotu; pewne zro-
zumienie sposobu, w jaki fakty lub pomysty moga by¢ powigzane 1 zawarte w
zasadach 1 koncepcjach; pewna umiejetnos¢ rozwijania pomystow 1 uzasadnia-
nia twierdzen; zastosowanie wiedzy i zrozumienia bardziej opisowe niz anali-
tyczne; pewna zdolno$¢ do kompensowania luki w wiedzy 1 zrozumieniu po-
przez elementarne zastosowanie lub oceng tej wiedzy; umiejetnos¢ interpretacji
danych lub rozwigzywania probleméw oraz umiejetno$¢ angazowania si¢ w
analize i oceng.

Ocena 3

Uczen wykazuje pewng wiedze 1 zrozumienie tematow; podstawowe poczucie
struktury, ktora nie jest utrzymana w odpowiedziach; podstawowe postugiwa-
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nie si¢ terminologig wtasciwg dla przedmiotu; pewna umiejetno$¢ powigzania
miedzy faktami lub pomystami; pewna umiej¢tno$¢ rozumienia danych lub
rozwigzywania problemow.

Ocena 2

Uczen wykazuje ograniczong wiedz¢ i zrozumienie tematdw; pewne poczucie
struktury w odpowiedziach; ograniczone uzycie terminologii odpowiedniej do
tematu; ograniczona zdolno$¢ do nawigzywania powigzan mi¢dzy faktami lub
pomystami; podstawowa umiejetno$¢ rozumienia danych lub rozwigzywania
problemow.

Ocena 1

Uczen wykazuje bardzo ograniczong wiedz¢ i zrozumienie tematdéw; prawie
brak struktury organizacyjnej w odpowiedziach; niewlasciwe lub nieodpo-
wiednie uzycie terminologii; ograniczona zdolno$¢ do zrozumienia danych lub
do rozwigzywac problemow.

5) GRUPA 4 Przedmioty eksperymentalne (biologia, chemia, fizyka, informaty-

ka)

a)

b)

Ocena 7

Pokazuje wszechstronng wiedze na temat faktycznych informacji zawartych w
sylabusie i doktadng znajomos$¢ koncepcji i zasad. Wybiera i stosuje odpo-
wiednie informacje, koncepcje i zasady w szerokim zakresie kontekstow. Do-
ktadnie analizuje i ocenia dane iloSciowe i/lub jako$ciowe. Konstruuje szcze-
gotowe wyjasnienia zjawisk ztozonych i dokonuje odpowiednich prognoz.
Sprawnie rozwigzuje wigkszos$¢ ilosciowych 1/lub jakoSciowych problemow.
Komunikuje si¢ logicznie i zwig¢zle, uzywajac odpowiedniej terminologii 1
konwencji. Wykazuje si¢ wnikliwoscia lub oryginalno$cia. Wykazuje umiejet-
nos$ci osobiste, wytrwatos¢ 1 odpowiedzialno§¢ w wielu rd6znych czynnosciach
dochodzeniowych w bardzo konsekwentny sposob. Bardzo dobrze pracuje w
zespole 1 podchodzi do badan w sposob etyczny, zwracajac petng uwage na
wplyw na $rodowisko. Wykazuje kompetencje w szerokim zakresie technik
badawczych, przywiazuje duza wage do bezpieczefstwa i jest w pelni zdolny
do samodzielnej pracy.

Ocena 6

Pokazuje bardzo szeroka znajomos¢ faktow zawartych w sylabusie 1 doglebne
zrozumienie koncepcji i zasad. Wybiera 1 stosuje odpowiednie informacje,
koncepcje 1 zasady w wigkszosci kontekstow. Analizuje 1 ocenia dane ilo$cio-
we 1/lub jakosciowe na wysokim poziomie kompetencji. Konstruuje wyjasnie-
nia zjawisk ztozonych 1 dokonuje odpowiednich prognoz. Rozwigzuje podsta-
wowe lub znane problemy oraz wigkszo$¢ nowych lub trudnych problemow
ilosciowych 1/lub jakosciowych. Skutecznie komunikuje si¢ za pomocg odpo-
wiedniej terminologii 1 konwencji. Okazjonalnie wykazuje si¢ wnikliwoscia
lub oryginalnosciag. Wykazuje umiejetnosci osobiste, wytrwato$¢ i odpowie-
dzialno$¢ w réznorodnych dzialaniach badawczych w bardzo spojny sposob,
pracuje dobrze w zespole 1 podchodzi do badan w sposob etyczny, zwracajac
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nalezytg uwage na wptyw na srodowisko. Wykazuje kompetencje w szerokim
zakresie technik badawczych, zwraca nalezyta uwagg na bezpieczenstwo i
ogolnie jest zdolny do samodzielnej pracy.

Ocena 5

Pokazuje szeroka wiedz¢ na temat faktow zawartych w sylabusie. Pokazuje so-
lidne zrozumienie wigkszosci koncepcji 1 zasad oraz stosuje je w niektorych
kontekstach. Kompetentnie analizuje i ocenia dane ilosciowe i/lub jakoSciowe.
Konstruuje wyjasnienia prostych zjawisk. Rozwigzuje najbardziej podstawowe
lub znajome problemy 1 pewne nowe lub trudne problemy ilosciowe i/lub jako-
sciowe. Komunikuje si¢ wyraznie i tylko niewielka czg¢s¢ przekazu moze byé
mato istotna. Wykazuje umiejetnosci osobiste, wytrwato$¢ i odpowiedzialnosé
w réznych czynno$ciach badawczych w dos¢ spdjny sposob. Ogodlnie dziata
dobrze w zespole i podchodzi do badan w sposéb etyczny, zwracajac uwage na
wplyw na srodowisko. Wykazuje kompetencje w zakresie technik badawczych,
dbalos¢ o bezpieczenstwo i czasami potrafi pracowac samodzielnie.

Ocena 4

Wykazuje si¢ rozsadng znajomoscig faktow zawartych w sylabusie, cho¢
prawdopodobnie z pewnymi lukami. Wykazuje odpowiednie zrozumienie
wigkszosci podstawowych pojec i zasad, ale z ograniczong mozliwos$cig zasto-
sowania ich. Pokazuje pewna analiz¢ lub ocen¢ danych ilosciowych lub jako-
sciowych. Rozwiazuje kilka podstawowych lub rutynowych problemow, ale
wykazuje ograniczong zdolnos¢ radzenia sobie z nowymi lub trudnymi sytu-
acjami. Komunikuje si¢ odpowiednio, chociaz odpowiedzi mogg by¢ niejasne i
zawiera¢ pewne powtarzajace si¢ lub nieistotne kwestie. Wykazuje umiejetno-
Sci osobiste, wytrwato$¢ 1 odpowiedzialno$¢ w réznych czynnosciach docho-
dzeniowych, jednoczesnie wykazujac pewng niespojnos¢. Pracuje w zespole i
ogolnie podchodzi do badan w sposob etyczny, zwracajgc uwage na wpltyw na
srodowisko. Wykazuje kompetencje w zakresie technik badawczych, zwraca
pewna uwage na bezpieczenstwo, chociaz wymaga $cistego nadzoru.

Ocena 3

Posiada ograniczong wiedz¢ o faktycznych informacjach zawartych w sylabu-
sie. Pokazuje czeSciowe zrozumienie podstawowych koncepcji 1 zasad oraz
stabg umiejetnos¢ ich stosowania. Wykazuje pewna zdolno$¢ do manipulowa-
nia danymi i1 rozwigzywania podstawowych lub rutynowych problemow. Ko-
munikuje si¢ z mozliwym brakiem jasnos$ci 1 uzywa niektoérych powtarzajacych
si¢ lub nieistotny materiatow. Wykazuje umiejetnosci osobiste, wytrwatos¢ i
odpowiedzialno$¢ w niektorych czynnoséciach badawczych w sposob niespoj-
ny. Pracuje w zespole 1 czasami podchodzi do badan w sposéb etyczny, z
niewielkg uwaga na wptyw na srodowisko. Wykazuje kompetencje w niekto-
rych technikach badawczych, czasami zwraca uwage na bezpieczenstwo i wy-
maga $cistego nadzoru.

Ocena 2

W niewielkim stopniu przywotuje informacje zawarte w sylabusie. Wykazuje
stabe zrozumienie podstawowych poje¢ 1 zasad z niewielkimi dowodami ich
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zastosowania. Wykazuje minimalng zdolno$¢ do manipulowania danymi i
niewielka lub prawie zadng umiej¢tno$é rozwigzywania problemow. Oferuje
odpowiedzi, ktére czgsto sa niekompletne lub nieistotne. Rzadko wykazuje
umiejetnosci osobiste, wytrwatos¢ lub odpowiedzialno$¢ podczas czynnosci
badawczych. Dziala w zespole od czasu do czasu, ale wnosi niewielki lub za-
den wkiad. Od czasu do czasu podchodzi do dochodzenia w sposob etyczny,
ale wykazuje bardzo matg §wiadomos¢ wptywu na Srodowisko. Wyswietla
kompetencje w bardzo ograniczonym zakresie zakres technik badawczych,
wykazujac niewielkg $wiadomos$¢ czynnikéw bezpieczenstwa i wymagajac
ciggtego i $cistego nadzoru.

Ocena 1

Przywoluje fragmenty faktycznych informacji zawartych w sylabusie i wyka-
zuje bardzo mate zrozumienie jakichkolwiek poje¢ lub zasad. Rzadko wykazu-
je umiejetnosci osobiste, wytrwatos¢ lub odpowiedzialno$¢ w czynno$ciach
badawczych. Nie pracuje w zespole. Rzadko podchodzi do dochodzen w spo-
sob etyczny lub wykazuje §wiadomo$¢é wptywu srodowiska. Wykazuje bardzo
mate kompetencje w technikach badawczych, generalnie nie przywiazuje wagi
do bezpieczenstwa i wymaga statego nadzoru.

6) GRUPA5 Matematyka

a)

b)

Ocena 7

Uczen wykazuje doglgbng znajomo$¢ 1 zrozumienie programu nauczania; z
powodzeniem stosuje matematyke i zasady na wyrafinowanym poziomie w
wielu roznych kontekstach; skutecznie wykorzystuje rozwigzywanie
problemow w trudnych sytuacjach; rozpoznaje schematy i struktury, dokonuje
uogoblnien i1 uzasadnia wnioski; rozumie i wyjasnia znaczenie i zasadnos$¢
wynikow oraz podaje petne i odpowiednie wnioski; komunikuje matematyke
W sposob jasny, skuteczny 1 zwigzty, uzywajac poprawnych technik i notacji 1
terminologii; umiejetnos¢ integrowania wiedzy z roéznych obszaréw kursu;
biegle postuguje si¢ technologia.

Ocena 6

Uczen wykazuje szeroka wiedze¢ 1 zrozumienie programu nauczania; Z
powodzeniem stosuje matematyke w roznych kontekstach; wykorzystuje
techniki rozwigzywania problemow w trudnych sytuacjach; rozpoznaje wzory 1
struktury oraz dokonuje pewnych uogdlnien; rozumie i wyjasnia znaczenie i
racjonalno$¢ wynikOw oraz wycigga stosowne wnioski; komunikuje
matematyke w sposob jasny i1 skuteczny, przy uzyciu wilasciwych technik,
notacji 1 terminologii; demonstruje pewne umiejetnosci integrowania wiedzy z
roznych obszarow kursu; korzysta z technologii fachowo.

Ocena 5

Uczen wykazuje dobrg znajomo$¢ i zrozumienie programu nauczania; z
powodzeniem stosuje matematyke i zasady wykonywania rutynowych zadan; z
powodzeniem realizuje procesy matematyczne w rdéznych konteksty i
rozpoznaje wzorce i struktury; rozumie znaczenie wynikow i podaje niektore
wnioski; skutecznie wykorzystuje techniki rozwigzywania problemow w
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rutynowych sytuacjach; komunikuje si¢ z matematyka efektywne oraz stosuje
odpowiednig notacje i terminologie; wykazuje §wiadomo$¢ powigzan migdzy
rézne obszarami kursu; wlasciwie wykorzystuje technologie.

Ocena 4

Uczen wykazuje dobrg znajomo$¢ i zrozumienie programu nauczania; z powo-
dzeniem stosuje matematyke i1 zasady wykonywania rutynowych zadan; z po-
wodzeniem realizuje procesy matematyczne w roznych kontekstach i rozpo-
znaje wzorce i struktury; rozumie znaczenie wynikOw i wycigga niektore
whnioski; skutecznie wykorzystuje techniki rozwigzywania problemow w ruty-
nowych sytuacjach; komunikuje si¢ z matematyka efektywne i stosuje odpo-
wiednig notacje i terminologie; wykazuje swiadomo$¢ powigzan miedzy roz-
nymi obszarami kursu; wtasciwie wykorzystuje technologie.

Ocena 3

Uczen wykazuje czg$ciowa znajomo$¢ programu nauczania i ograniczone
zrozumienie zasad matematycznych; wykonuje niektore rutynowe zadania;
wykazuje proby przeprowadzenia procesOw matematycznych w prostych
kontekstach; cze$ciowo uzywa komunikacji matematycznej, stosujac
odpowiednie techniki, notacj¢ lub terminologi¢; korzysta z technologii w
ograniczonym zakresie.

Ocena 2

Uczen wykazuje ograniczong znajomo$¢ programu nauczania; podejmuje
proby  przeprowadzenia  procesOw  matematycznych na  poziomie
podstawowym; uzywa komunikacji matematycznej, ale czesto postuguje si¢
niecodpowiednimi technikami, notacja lub terminologia; niewlasciwie
wykorzystuje technologig.

Ocena 1

Uczen wykazuje minimalng znajomo$¢ programu nauczania; wykazuje
niewielka lub Zadng umieje¢tnos$¢ postugiwania si¢ matematyka, nawet podczas
wykonywania rutynowych zadan; nie jest w stanie efektywnie wykorzysta¢
technologii.

GRUPA 6 Przedmioty artystyczne

a)

b)

Ocena 7

Wykazuje doglebna 1 wszechstronng wiedze i zrozumienie uzywanych mediow
z precyzyjnym uzyciem terminologii do przekazywania tego zrozumienia. Wy-
soce efektywne wykorzystanie umiejetnosci badawczych, $ledczych i tech-
nicznych. Doglebne zrozumienie intencji artystycznej 1 zaangazowanie w pro-
ces artystyczny wykazane poprzez konsekwentny rozw¢j pomystow, kreatyw-
nos¢ 1 krytyczng refleksje.

Ocena 6

Wykazuje szczegdtowa znajomos¢ 1 zrozumienie uzywanych mediow z odpo-
wiednig 1 spojnie stosowang terminologia do przekazywania tego zrozumienia.
Efektywne wykorzystanie umiejetnosci badawczych, $ledczych i technicznych.
Zrozumienie intencji artystycznych i zaangazowanie w proces artystyczny
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znajdujace odzwierciedlenie w rozwoju pomystow, kreatywnosci 1 krytycznej
refleksji.

c) Ocenab
Wykazuje solidng wiedz¢ 1 zrozumienie uzywanych mediow, z odpowiednim
uzyciem terminologii aby przekaza¢ to zrozumienie. Umiej¢tnosci badawcze,
sledcze 1 techniczne sg oczywiste 1 czasami dobrze rozwini¢te. Daje dowdd
zrozumienia intencji artystycznej i procesu artystycznego oraz rozwoju idei,
kreatywnosci i krytyczna refleksja.

d) Ocena4
Wykazuje bezpieczng znajomos¢ 1 zrozumienie uzywanych medidow, z odpo-
wiednim uzyciem terminologii aby przekaza¢ to zrozumienie. Umiejetnosci
badawcze i/lub Sledcze sg oczywiste, ale nie s3 dobrze rozwini¢te. Pewne ro-
zumienie intencji artystycznej i procesu artystycznego, czyli rozumienie dzieta
innych, pracy wilasnej i powigzania migdzy nimi. Istniejg nieliczne dowody,
poprzez prac¢ wlasng ucznia, na zrozumienie procesu artystycznego. Umiejet-
nos$ci techniczne sg oczywiste, ale niekoniecznie dobrze rozwinigte. Sg pewne
dowody rozwoju pomystow i pewne dowody kreatywnosci i krytycznej reflek-
sji.

e) Ocena3
Wykazuje podstawowa wiedz¢ i zrozumienie uzywanych mediow z pewnym
uzyciem terminologii, aby przekaza¢ to zrozumienie. Istnieja dowody badan
i/lub $ledztwa, ale pozostaje to nierozwinigte. CzgSciowe rozumienie intencji
artystycznej, czyli rozumienie pracy innych i pracy witasnej. Dowody w pracy
wlasnej ucznia o ograniczonym procesie artystycznym i umiej¢tnosciach tech-
nicznych. W pracy pojawia si¢ sporadycznie kreatywnos$¢ i refleksja krytyczna.

f) Ocena?2
Wykazuje niewielka wiedzg i zrozumienie uzywanych mediéw przy ograni-
czonym uzyciu terminologii. Istniejg dowody na powierzchowne badania i/lub
dochodzenia. Praca wlasna ucznia dowodzi bardzo ograniczonego procesu ar-
tystycznego, umiejetnosci technicznych, kreatywnosci 1 krytycznej refleks;i.

g) Ocenal
Wykazuje bardzo mata wiedz¢ i zrozumienie uzywanych mediéw, z nieodpo-
wiednim wykorzystaniem terminologii. Nieistotne badania i/lub dociekanie.
Praca wlasna ucznia prawie w ogole nie wykazuje procesu artystycznego,
umiejetnosci technicznych, kreatywnosci ani krytycznej refleks;ji.

8) ROZSZERZONY ESEJ (Extended Essay)

a) GRADE A
Wykazuje wyrazne skupienie na temacie i dobra kontekstualizacje tematu
dzieki bardzo dobrej wiedzy i rozumieniu; wysoki poziom organizacji i efek-
tywna umiejetno$¢ gromadzenia dowoddéw/danych/informacji w inteligentny
akademicki sposob ulatwiajacy analiz¢ 1 oceng, wspierang przez doskonata
komunikacje w jezyku odpowiednim do tematu; wnikliwo$¢ i zrozumienie da-
jace dowod niezaleznego myslenia; spojna, przekonujaca i skuteczna argu-
mentacja.
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GRADE B

Wykazuje skupienie na temacie i kontekstualizacje tematu poprzez dobrg wie-
dze 1 rozumienie; przejrzysta organizacja i struktura oraz umiej¢tnos¢ groma-
dzenia dowodéw/danych/informacji w inteligentny i akademicki sposob uta-
twiajacy analize 1 oceng, wspierang przez dobra komunikacje postugiwanie si¢
jezykiem odpowiednim do tematu; pewne dowody niezaleznej mysli; troche
przekonujacy i skuteczny argument.

GRADE C

Wykazuje zadowalajgce skupienie na temacie i czg$ciowag kontekstualizacje
tematu poprzez zadowalajaca wiedzg i rozumienie; pewien stopien organizacji
I struktury oraz pewna umiej¢tno$¢ gromadzenia istotnych dowo-
dy/danych/informacji, poparta satysfakcjonujaca komunikacja, zazwyczaj z
wykorzystaniem j¢zyka odpowiedniego do tematu; praca w duzej mierze opi-
sowa i z ograniczong argumentacja/analiza/ocena.

GRADE D

Wykazuje ograniczone skupienie na temacie i kontekstualizacj¢ tematu, co
wskazuje na ograniczong wiedze i rozumienie; ograniczona organizacja i struk-
tura oraz ograniczona zdolno$¢ gromadzenia dowodoéw/danych/informacii,
utrudniona przez niesatysfakcjonujaca komunikacje, ktora na ogot nie uzywa
jezyka odpowiedniego do tematu; praca, ktora jest w duzej mierze opisowa, z
niewielkimi dowodami na argumenty.

GRADE E

Wykazuje brak skupienia na temacie i brak kontekstualizacji tematu, co $wiad-
czy o minimalnej wiedzy i rozumieniu; minimalna organizacja i struktura oraz
brak mozliwosci zgromadzenia odpowiednich dowoddéw/danych/informacji,
utrudnione przez niejasng komunikacj¢, ktora nie uzywa jezyka odpowiednie-
go dla przedmiotu; praca, ktora jest nieefektywnie opisowa lub nie ma zwigzku
z tematem; brak dowoddw na argumenty.

TEORIA WIEDZY (Theory of Knowledge)

a)

b)

GRADE A

Istotne zagadnienia wiedzy sa dokladnie badane i skutecznie tgczone z obsza-
rami wiedzy i/ lub sposobami poznania. Istnieja mocne dowody osobistej eks-
ploracji zagadnien zwigzanych z wiedza, w tym: rozwazenie réoznych perspek-
tyw. Argumenty sa jasno rozwinigte i dobrze poparte konkretnymi przyktada-
mi; badane sg kontrargumenty 1 implikacje.

GRADE B

Istotne kwestie wiedzy sa wyjasnione i powigzane z obszarami wiedzy 1/lub
sposobami poznawania. Istniejg pewne dowody osobistej eksploracji zagadnien
zwigzanych z wiedza, w tym rozwazane rézne perspektywy. Argumenty sa
czg$ciowo rozwinigte 1 poparte skutecznymi konkretnymi przyktadami; zbada-
no kontrargumenty i zidentyfikowano pewne implikacje.

GRADE C

Niektore istotne kwestie wiedzy sa opisane i powigzane z obszarami wiedzy
1/lub sposobami poznawania. Istniejg ograniczone dowody osobistej eksplora-
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cji zagadnien wiedzy; sg opisane rozne perspektywy, ale nie sg zbadane. Ar-

gumenty sg rozwijane w ograniczonym zakresie i poparte przyktadami; kontr-

argumenty sg zidentyfikowane.

d) GRADED

Niektore istotne zagadnienia wiedzy sg tylko powierzchownie powigzane z ob-

szarami wiedzy i/lub sposobami poznania. Istnieje uproszczona osobista eks-

ploracja zagadnien zwigzanych z wiedzg i minimalne odniesienie do rdéznych

perspektyw. Argumenty nie sg rozwijane i nie sg poparte skutecznymi przykia-

dami.

e) GRADEE

Wykazuje niewiele lub brak dowodow na zagadnienia wiedzy.
Na koniec kazdego roku szkolnego uczen realizujacy program Matury Miedzynaro-
dowej otrzymuje $wiadectwo promocyjne do nastepnej klasy lub — w przypadku
ucznia klasy maturalnej — swiadectwo ukonczenia szkoly z ocenami w skali od 1 do
6.
Jezeli uczen klasy DP nie wywigzuje si¢ na biezagco z wymagan programu Matury
Miedzynarodowej, nauczyciele uczacy poszczegélnych przedmiotéw i/lub wycho-
wawca klasy w ramach informacji o postepach ucznia przesytaja za posrednictwem
dziennika elektronicznego uczniom i rodzicom (opiekunom prawnym) tzw. ,listy
ostrzegawcze” dotyczace zaniedban ucznia w wykonywaniu obowigzkéw wynikaja-
cych z programu.
Jezeli uczen klasy realizujacej program Matury Migdzynarodowej nie spelnia warun-
kow uzyskania dyplomu okreslonych w dokumentach IBO: ma niska frekwencje,
ocen¢ zachowania ponizej poprawnej lub jego postawa jest sprzeczna z profilem
ucznia 1B, moze zosta¢ usuniety z programu Matury Miedzynarodowej na kaz-
dym etapie jego realizacji. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor Szkoty na
whniosek koordynatora programu w porozumieniu z zespotem uczacym w danym od-
dziale.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (np. przewlekta choroba, zmiana miejsca
zamieszkania) uczen moze zwroci¢ si¢ do dyrektora Szkoly z podaniem o umozliwie-
nie powtorzenia jednego roku realizacji programu IB DP.
Uczen oddziatu migdzynarodowego moze nie by¢ dopuszczony do sesji egzamina-
cyjnej, jezeli zespot nauczycieli prowadzacych zajecia w oddziale uzna, iz nie spetnia
on wymagan uzyskania dyplomu IB DP. Przepis ust. 11 stosuje si¢ odpowiednio.
Uczen oddziatu IB DP, ktéry zmienia szkoteg, klase, przedmiot nauczania, rezygnuje
lub zostat usuniety z programu Matury Migdzynarodowej, musi wyréwnaé roznice
programowe, jezeli takie roznice wystepuja w zakresie tresci nauczania danego
przedmiotu. Pozytywne zaliczenie roznic jest podstawg do przeniesienia ucznia do od-
dzialu z polskg podstawg programowg. Zasady sprawdzenia wyréwnania rdéznic pro-
gramowych okre$la § 197 ust. 3 1 5 statutu (WSO). Ostateczny termin zaliczenia roz-
nic programowych uptywa w ostatnim tygodniu ferii letnich danego roku szkolnego.
Jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na danych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej poto-
We€ czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania, uczen moze byc¢
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nieklasyfikowany z tych zaje¢. W takim przypadku w dokumentacji przebiegu na-
uczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub ,,nieklasy-
fikowana” .

Uczen niesklasyfikowany z powodu, o ktorym mowa w ust. 15, moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny zgodnie z zasadami okreslonymi w WSO (§ 188-195 statutu).

Ze wzgledu na konieczno$¢ informowania rodzicow (opiekundéw prawnych) o wyni-
kach nauczania i zachowaniu ucznidow rodzice (opiekunowie prawni) powinni by¢
obecni na spotkaniach wyznaczonych przez dyrektora liceum. W sytuacjach szczegodl-
nych wychowawca okres§la dodatkowy termin spotkania. Rodzice (opiekunowie praw-
ni), ktorzy nie uczestnicza w zebraniach z rodzicami, nie kontaktuja si¢ z wychowaw-
cg klasy i nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne sprawiajace uczniowi po-
wazniejsze trudno$ci, nie mogg w zadnym wypadku, w tym w szczeg6lnosci kwestio-
nujac oceng, powolywac si¢ na brak informacji o postgpach w nauce dziecka oraz o
przewidywanych dla niego klasyfikacyjnych ocenach §rodrocznych lub rocznych.
Uczniowie w programie IB DP przystepujg do egzaminow probnych w terminie wy-
znaczonym przez koordynatora IB.

Tzw. oceny przewidywane (predicted grades), sa ocenami, co do ktorych nauczycie-
le spodziewaja sie, ze uczen uzyska je na maturze z poszczegdlnych przedmiotow.
Oceny przewidywane s3 szacowane na podstawie dotychczasowych prac ucznia i mo-
g3 by¢ wykorzystane przez uczelnie podczas rekrutacji na studia wyzsze.

Sesja egzaminacyjna Matury Miedzynarodowej odbywa si¢ w maju w szkole
ucznia.

Dyplom IB DP jest rownowazny polskiemu $wiadectwu dojrzatosci i uprawnia do
ubiegania si¢ o przyj¢cie na uczelnie wyzsze w kraju 1 za granica.

§ 251

Warunki uczestnictwa w programie Matury Miedzynarodowe;j.
Opfate za egzaminy na Maturze Migdzynarodowej pokrywa Gmina Watbrzych, nato-
miast w przypadku egzamindw poprawkowych — oplate w catosci ponosza rodzice
ucznia.
Rodzice ucznia oddziatu IB DP sa zobowigzani uisci¢ roczng optate w wysokos$ci
ustalonej przez dyrektora Szkoly na poczatku roku szkolnego. Srodki te przeznaczone
sa na pokrycie kosztow zwigzanych z korzystaniem przez ucznidow z materiatléw 1 za-
sobow potrzebnych do realizacji programu migdzynarodowego.
Optate, o ktorej mowa w ust. 2, mozna uisci¢ jednorazowo za dany rok szkolny badz
w odpowiednich ratach (pétrocznych, kwartalnych lub miesigcznych).
Mozliwos$¢ wyboru przez ucznia przedmiotow do realizacji na poziomie rozszerzonym
(HL) i podstawowym (SL) uzalezniona jest od liczby uczniow zainteresowanych da-
nym przedmiotem (grupa musi liczy¢ minimum 3 uczniow, z wyjatkiem drugiego je-
zyka B).
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Wszystkie wyznaczone przez Szkote (koordynatora programu i/lub nauczycieli) we-
wnatrzszkolne terminy oddawania prac bedacych skladowymi Matury Miedzynaro-
dowej sg dla wszystkich uczniéw obowiazujace i ostateczne. W przypadku ich niedo-
trzymania, zostanie obnizona ocena klasyfikacyjna z danego przedmiotu oraz Predic-
ted Grade.

W sytuacjach uzasadnionych (zaswiadczenie lekarskie) przekroczenia wewnetrznego
terminu oddania pracy, uczen jest zobowigzany przesta¢ prace do nauczyciela najpoz-
niej na dwa dni przed terminem wyznaczonym przez 1BO. Przekroczenie tego terminu
bedzie skutkowato niewystaniem pracy do IBO.

Wszystkich uczniow IB obowiazuja zasady uczciwos$ci akademickiej (Academic Ho-
nesty Policy).

W przypadku niewywigzywania si¢ przez ucznia z obowigzkéw szkolnych (niskiej
frekwencji — ponizej 50 % w semestrze na danym przedmiocie oraz niedotrzymywania
termindOw wykonania prac) badz ztamania zasad uczciwos$ci akademickiej, Szkota mo-
ze nieodwolalnie przenie$¢ ucznia do programu polskiego. Jezeli przeniesienie bedzie
dotyczyto ucznia klasy maturalnej, bedzie on zobowigzany do zwrotu kosztu rejestra-
cji w programie 1B DP (kwota w euro wedtug kursu waluty z dnia dokonania wplaty
przez organ prowadzacy).

Dzial IX: REGULAMIN SZKOLNY

Rozdziat 1: Spotecznos¢ szkolna

§ 252

1. Kazdy czlonek spotecznosci szkolnej (uczen, nauczyciel, pracownik niepedagogiczny,
rodzice) — jako czlowiek — ma prawo, bez wzgledu na wiek, role i funkcj¢ pelniong w
Szkole, do:

1)

2)

poszanowania swojej godno$ci, dobrego imienia oraz wlasno$ci osobistej ze strony
wszystkich pozostatych cztonkow spolecznosci szkolne;j;

rzetelnej, sprawiedliwej i jawnej oceny swego zachowania i osiggnig¢ Szkolnych
(uczniowie) lub oceny swej pracy przez przetozonych (nauczyciele, pracownicy nie-

pedagogiczni).
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2. Wszyscy cztonkowie spolecznosci szkolnej sg réwni wobec prawa bez wzgledu na roz-

nice rasy, pfci, religii, pogladow politycznych czy innych przekonan, narodowosci, po-
chodzenia spotecznego, statusu majatkowego, urodzenia lub jakichkolwiek innych cech.

§ 253

Kazdy uczestnik spotecznos$ci szkolnej ma obowiazek:

1)

2)
3)

poszanowania godnosci osobistej, dobrego imienia, wiary, przekonan i nietykalnosci oso-
bistej innych cztonkow spotecznosci szkolnej;

przestrzegania zasad wspoélistnienia i wspotzycia spotecznego z innymi ludzmi;

jesli ma przyznang witadze lub z racji petnionej funkcji, jakg sprawuje nad innymi osoba-
mi — musi dbaé¢ o dobro podlegtych sobie 0sdb i o rzetelng, sprawiedliwg oceng ich za-
chowania i osiggnig¢.

§ 254
Nikt nie ma prawa do wykorzystywania swej przewagi, wieku, funkcji czy zbiorowosci
(wiekszosci) lub sity fizycznej czy materialnej do naruszania godnosci i praw innego
cztowieka, a w szczegdlnosci w jakiejkolwiek formie ponizania go.
Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone
drugiemu cztowiekowi.

Rozdziat 2: Tradycje i ceremonial Szkoly

§ 255
Kazdy uczen ma prawo i obowigzek poznania historii Szkoty, a zwlaszcza postaci jej pa-
trona — Ignacego Jana Paderewskiego.
Uczniowie sa zobowigzani szanowa¢ imi¢ Szkoly oraz jej symbole, a takze kultywowaé
tradycje Szkoty.
Uczen ma prawo 1 obowigzek reprezentowa¢ Szkole na zewnatrz w czasie obchodow
rocznic, $wigt panstwowych i o§wiatowych.

§ 256
Symbole i ceremonial Szkoly

Symbolami Szkoty sa:
1) patron — Ignacy Jan Paderewski;
2) sztandar;
3) logo;
4) kronika.
Ceremonial Szkoty, obejmujacy uroczystos$ci z okazji doniostych i waznych $wigt oraz
wydarzen szkolnych i pozaszkolnych, stanowi integralng czg¢s¢ tradycji szkolnej, ma jed-
noczy¢ spotecznos$¢ szkolng oraz ksztattowa¢ u uczniéw postawy patriotyzmu, a takze
szacunku do symboli narodowych i szkolnych.
Na ceremoniat Szkoty sktadajg si¢ nastepujace uroczystosci i wydarzenia szkolne:
1) rozpoczecie roku szkolnego — wrzesien;
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2) Dzien Edukacji Narodowej — 14 pazdziernika;

3) dzien Patrona Szkoly potaczony z Narodowym Swigtem Niepodlegtosci — 11 listopa-
da;

4) otrzesiny ucznidow klas pierwszych — pierwsze potrocze;

5) klasowe i szkolne spotkania wigilijne — grudzien;

6) spektakle teatru szkolnego — w dniu przedstawienia;

7) dzien drzwi otwartych Szkoty — kwiecien;

8) pozegnanie uczniow klas maturalnych i przekazanie przez nich sztandaru Szkoty
uczniom nizszych klas — kwiecien;

9) Swigto Narodowe 3 Maja;

10) zakonczenie roku szkolnego — czerwiec.

. Kazdego nauczyciela i ucznia obowiagzuje str6j galowy podczas uroczystosci, o ktorych

mowa w ust. 1 pkt 1-3, 5, 8-10.

§ 257

Sztandar Szkoly i zasady jego uzycia
Liceum posiada sztandar bedacy jego uroczystym symbolem.
Na awersie sztandaru, o ktorym mowa w ust. 1, na czerwonym tle widnieje napisana zto-
tymi literami nazwa Szkoty i godto Polski, a na rewersie — na biatym tle — herb miasta
Walbrzycha i zapisana zlotymi literami dewiza: ,,Nauka w stuzbie Ojczyznie”.
Sztandar Szkoty bierze udziat w uroczystosciach szkolnych, podkreslajac range wydarze-
nia, w szczegdlnosci w:
1) rozpoczeciu i zakonczeniu roku szkolnego;
2) uroczystosci zakonczenia roku szkolnego klas maturalnych;
3) innych waznych wydarzeniach szkolnych (decyzja dyrektora Szkoty).
Sztandar Szkoty moze uczestniczy¢ w uroczysto$ciach organizowanych poza Szkota na
zaproszenie organu prowadzacego, innych szkol, instytucji lub organizacji, a takze w uro-
czystosciach pogrzebowych. Decyzje w sprawie udziatu sztandaru Szkoty w tych uroczy-
stosciach podejmuje dyrektor Szkoty.
. Uroczystosci z udzialem sztandaru Szkoly wymagaja powagi zachowania, a przechowy-
wanie, transport oraz przygotowanie sztandaru do prezencji — wlasciwej postawy jego po-
szanowania.
Sztandar Szkoly oraz insygnia pocztu sztandarowego sa przechowywane w gablocie w
gabinecie dyrektora. Insygniami pocztu sztandarowego sa bialo—czerwone szarfy, zwro-
cone kolorem biatym w strong kotnierza, biegnace z prawego ramienia do lewego boku, i
biate rekawiczki.
. Za caloksztalt spraw organizacyjnych zwigzanych z obstuga sztandaru Szkoty odpowiada-
ja nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora. Dbaja oni o wlasciwg celebracj¢ sztandaru
Szkoty 1 zgodny z ceremoniatem przebieg uroczystosci na terenie Szkoty i poza jej mura-
mi.
Sztandarem opiekuje si¢ trzyosobowy poczet sztandarowy pod kierunkiem nauczycieli, o
ktérych mowa w ust. 7. Wystepowanie w poczcie sztandarowym jest zaszczytnym wyroz-
nieniem dla ucznia.
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9. W skfad pocztu sztandarowego moga wchodzi¢ uczniowie wyrdzniajacy si¢ dobrymi oce-
nami i wzorowg postawg uczniowska.

10. Sktad pocztu sztandarowego ustala w oparciu o propozycje wychowawcoéw dyrektor
Szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej. Oprécz podstawowego sktadu pocztu
sztandarowego wybiera si¢ sktady rezerwowe.

11. Przekazanie sztandaru Szkoty przez uczniéw klas maturalnych uczniom klas mtodszych
odbywa si¢ w dniu uroczystosci rozdania abiturientom $wiadectw ukonczenia szkoty.
Tekst roty przekazania i przyjecia Sztandaru jest nastepujacy:

»My uczniowie klas czwartych, przekazujemy uroczyscie Wam, uczniom klas trze-
cich, sztandar — symbol tozsamos$ci naszej Szkoly — I Liceum Ogodlnoksztatcacego
imienia Ignacego Paderewskiego w Walbrzychu. Niech stowa, ktore na nim sg wypi-
sane: Nauka w stuzbie Ojczyzny — beda najwyzszym wskazaniem dla calej spoteczno-
$ci uczniowskiej.”

»My, uczniowie klas trzecich, przejmujemy sztandar Szkoty 1 uroczyscie przyrzekamy
dba¢ o dobre imi¢ naszego Liceum”.

12. Uczniowie wchodzacy w sklad pocztu sztandarowego, uczestniczac w uroczystosciach
szkolnych i pozaszkolnych, powinni mie¢ strdj galowy. W trakcie uroczystosci na wol-
nym powietrzu cztonkowie pocztu moga nosi¢ okrycia wierzchnie.

§ 258
Kronika Szkoty, prowadzona systematycznie przez osob¢ wskazang przez dyrektora, ma na
celu opisanie waznych wydarzen z zycia Szkoty, tak aby upamig¢tni¢ dziatania spotecznosci
szkolnej i stuzy¢ nastgpnym pokoleniom jako zrédto poznania historii Liceum.

Rozdziat 3: Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow

§ 259

1. Uczniowie majg prawo 1 obowigzek rozwijania swoich zainteresowan 1 poglebiania wie-
dzy poprzez udzial we wlasciwie organizowanych przez Szkote zajeciach lekcyjnych i po-
zalekcyjnych.

2. Realizacji tego celu stuza: indywidualna praca z uczniem na lekcjach i zajeciach pozalek-
cyjnych, réznicowanie wymagan i zadan domowych, dziatalno$¢ szkolnych i pozaszkol-
nych kot zainteresowan, teatru szkolnego, udziat w obozach naukowych, mi¢dzynarodo-
wej wymianie jezykowej oraz konkursach i olimpiadach przedmiotowych, a takze zawo-
dach sportowych.

§ 260
1. Uczen uzdolniony, po spelieniu warunkéw okreslonych w odrebnych przepisach, ma
prawo do indywidualnego programu lub toku ksztatcenia.
2. Uczen w czasie nauki w Liceum, po spelnieniu warunkéw okreslonych odrebnymi przepi-
sami, moze bra¢ udziat w zajeciach na wyzszych uczelniach.
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§ 261
Uczen, zdobywajac wiedze 1 umiejetnosci przy pomocy i pod kierunkiem nauczyciela, ma
prawo poszerza¢ ja i ma prawo do tworczych poszukiwan intelektualnych. Moze wyrazac
wiasne watpliwos$ci, odpowiednio merytorycznie umotywowane sady, oraz prowadzi¢ rze-
czowg dyskusje z tresciami zawartymi w podreczniku i przekazywanymi przez nauczyciela.

§ 262

1. Uczen ma prawo reprezentowania Szkoty w olimpiadach przedmiotowych, konkursach,
przegladach artystycznych i zawodach sportowych, zgodnie ze swoimi mozliwosciami,
umiejetnos$ciami i predyspozycjami.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do udzielenia merytorycznej i warsztatowej pomocy ukie-
runkowujacej przygotowanie ucznia do zawodow, o ktorych mowa w ust.1.

3. Uczniowie bioracy czynny udzial w ré6znego rodzaju olimpiadach i konkursach przedmio-
towych sa zwolnieni z wszelkich form kontroli biezacej na dzien przed zawodami i w dniu
zawodOow oraz w dniu nast¢pnym.

4. Uczniowie, ktorzy zakwalifikowali si¢ do szczebla wojewddzkiego konkurséw przedmio-
towych lub do czesci ustnej drugiego etapu badz do etapu centralnego olimpiad przedmio-
towych, maja prawo do dni wolnych od zaj¢¢ lekcyjnych. Dhugos¢ zwolnienia ustala na-
uczyciel prowadzacy ucznia w porozumieniu z wychowawcg, a zatwierdza dyrektor.

5. Uczniowie, o ktorych wyzej mowa, korzystaja ze szczeg6lnych preferencji w dostgpie do
zasobow dydaktycznej bazy Szkoty, a zwlaszcza ksiggozbioru biblioteki szkolne;.

6. Uczestnicy eliminacji centralnych olimpiad przedmiotowych oraz najwyzszego etapu wo-
jewodzkich konkurséw przedmiotowych sg zwolnieni z wszelkich kontroli wiadomosci
przez co najmniej 7 dni od zakofczenia udziatu w olimpiadzie lub konkursie. Okres ten
zobowigzani s wykorzysta¢ na wyrdéwnanie zaleglo$ci w nauce spowodowanych udzia-
tem w zawodach 1 zwolnieniem z zajec.

7. Termin, o ktérym mowa w ust. 6, moze zosta¢ w szczegolnie uzasadnionych wypadkach
wydtuzony do 14 dni na wniosek nauczyciela prowadzacego lub wychowawcy ucznia.
Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor Szkoty.

Rozdziat 4: Uczenie si¢ i nauczanie. Kontrola osiagnie¢ edukacyjnych

A. ZAJECIA EDUKACYJINE (LEKCJE)

§ 263
Lekcja jest gtéwna forma procesu wychowania i nauczania oraz realizacji obowigzujgcego na
danym etapie edukacyjnym programu ksztatcenia.

§ 264
1. Uczniowie maja prawo do:
1) znajomosci programu, celu lekcji, a takze jasnego i zrozumialego przekazu tresci, in-
strukcji 1 polecen;



2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)
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zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku zaje¢ w
sposob niedezorganizujacy lekcji;

aktywnego udzialu w lekcji;

wyrazania — W stosownej formie i granicach — watpliwosci i wlasnych sadow, a takze
prowadzenia rzeczowej dyskusji z tresciami programowymi i przekazywanymi przez

nauczyciela,

zgloszenia nieprzygotowania do lekcji lub braku zadania domowego na zasadach
okreslonych w WSO;

wyréwnania przez nauczyciela zalegloSci w realizacji programu nauczania — o ile to

mozliwe — poprzez dodatkowe lekcje z danego przedmiotu (za zgoda dyrektora), w
przypadku dlugotrwatej nieobecnosci nauczyciela;

indywidualnego i podmiotowego traktowania przez nauczyciela na zajeciach lekcyj-
nych;

punktualnego zaczynania i konczenia lekcji przez nauczycieli;

pomocy w nauce ze strony nauczyciela i kolegéw w przypadku zaleglosci w nauce po-
zostatych z przyczyn od ucznia niezaleznych (choroba, wypadek losowy, dysfunkcja i
deficyty rozwojowe);

10) uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych mimo spoznienia si¢ na lekcjg, niezaleznie od

wielkosci spdznienia.

. Uczniowie majg obowigzek:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

punktualnie i systematycznie przychodzi¢ na zajecia;

uwaznie i aktywnie bra¢ udziatl w lekcji;

uzupetnia¢ braki wiadomos$ci spowodowane absencja;

sumiennie i samodzielnie wykonywa¢ zadania domowe;

systematycznie pracowa¢ nad wzbogacaniem swoich wiadomos$ci 1 umiejetnosci po-
przez sumienne przygotowywanie si¢ do zajec;

przestrzegac¢ ustalonych zasad 1 porzadku w czasie lekcji;

przynosi¢ na zajgcia wymagane pomoce dydaktyczne;

wykonywac polecenia 1 instrukcje nauczyciela;

przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa obowigzujacych w danej pracowni.

§ 265

. Nauczyciele maja prawo do:

1)
2)

3)

wyboru, po uzgodnieniu z czlonkami zespolu podmiotowego, odpowiedniego progra-
mu nauczania i podrecznika przedmiotowego;

wyboru form 1 metod pracy lekcyjnej optymalnych dla realizacji zatozonych celow
lekcji 1 zgodnych z zasadami dydaktyki;

ustalenia 1 egzekwowania okreslonych zasad 1 porzadku podczas zaje¢ lekcyjnych.

. Nauczyciele maja obowigzek:

1)
2)
3)
4)

zapewni¢ uczniom zrozumienie i przyswojenie istoty zagadnien poruszanych na lekcji;
motywowac aktywnos¢ uczniow w wykonywaniu okreslonych zadan lekcyjnych;
wyjasnia¢ niezrozumiate tresci lekcji na prosbe uczniow;

umozliwi¢ uczniowi nieobecnemu z przyczyn usprawiedliwionych na co najmniej 3
lekcjach nadrobienie zaleglego materiatu.
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3. Nauczyciele sg odpowiedzialni, stosownie do warunkéw organizacji zaje¢ 1 wyposazenia
Szkoty, za przygotowanie i wykorzystywanie odpowiednich srodkéw dydaktycznych oraz
za bezpieczne ich uzywanie.

§ 266

1. Wiadze Szkoly w miar¢ mozliwosci finansowych maja obowigzek zapewni¢ nauczycie-
lowi odpowiednie $rodki i materiaty dydaktyczne potrzebne do prowadzenia lekc;ji.

2. Wiladze Szkoty odpowiadajg za whasciwg organizacje i ochrone czasu pracy nauczycieli i
uczniow. Nie powinno si¢ angazowac ucznidw w godzinach zaje¢ edukacyjnych do in-
nych czynno$ci nie zwigzanych bezposrednio z procesem dydaktycznym i wychowaw-
czym oraz koniecznymi potrzebami Szkoty.

3. Wiadze Szkoly obowigzane sg zapewni¢ nadzor pedagogiczny, m.in. poprzez hospitacje
pracy nauczycieli podczas zaje¢ edukacyjnych.

B. PRACA DOMOWA

§ 267
Praca domowa jest stosowana w celu wyéwiczenia 1 utrwalenia przez ucznidéw okre$lonych
umiejetnosci, zapamigtaniu wiadomosci lub przygotowania si¢ do nast¢pnej lekcji (np. po-
przez rozwigzanie zadan i ¢wiczen, udzielenie pisemnych odpowiedzi na konkretne pytania,
napisanie rozprawki, wypracowania, konspektu, charakterystyki, znalezienie materiatow w
zrodtach informacji, sporzadzenie prezentacji itp.).

§ 268
1. Uczniowie maja prawo do:
1) ukierunkowania przez nauczyciela, jak wykona¢ zadanie domowe;
2) niezadawania im prac domowych na $wieta i ferie;
3) rzetelnej i obiektywnej oceny pracy domowej z uwzglednieniem naktadu pracy wto-
zonej w jego wykonanie;
4) uwzglednienia przez nauczyciela obiektywnych i wiarygodnych uwarunkowan utrud-
niajgcych odrobienie zadania domowego;
5) zachowania rozsgdnych proporcji w liczbie zadawanych do domu zadan;
6) zgloszenia braku zadania bez podawania przyczyny przynajmniej raz w semestrze bez
konsekwencji, na zasadach okreslonych w WSO.
2. Uczniowie majg obowigzek:
1) starannego, sumiennego i samodzielnego odrabiania zadan domowych;
2) ksztaltowania w sobie nawyku odrabiania prac domowych w tym dniu, w ktorym zo-
staly zadane.

§ 269
1. Nauczyciele majg prawo do ustalania zasad zadawania uczniom pracy domowej na pro-
wadzonych przez siebie zajeciach edukacyjnych oraz trybu jej oceniania.
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2. Nauczyciele majg obowigzek uwzgledniania roznych okolicznosci subiektywnych i obiek-
tywnych, ktére moga utrudnia¢ wywigzywanie si¢ uczniow z obowigzku wykonania pracy
domowej.

C. ZESZYT PRZEDMIOTOWY

§ 270
Zeszyt przedmiotowy stluzy do uporzadkowanego zapisu wiadomosci lekcyjnych, do ¢wiczen
i zadan domowych, a takze do ksztattowania umiejetnosci i nawykow poprawnego notowania
oraz starannego pisma.

§271
1. Uczniowie maja prawo do:
1) ukierunkowania, jak prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy, oraz do oceny, co jaki$ czas,
swoich staran w tym zakresie;
2) poproszenia nauczyciela o sprawdzenie, czy zeszyt jest wolny od btedow;
3) autonomii w stosowaniu konkretnych rozwigzan organizacyjno-redakcyjnych i gra-
ficznych w prowadzeniu zapiséw w zeszycie.
2. Uczniowie maja obowiazek:
1) starannego prowadzenia zeszytu zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez nauczy-
ciela na poczatku cyklu ksztatcenia na danym przedmiocie;
2) posiadania zeszytu na kazdej lekcji z danego przedmiotu;
3) zglosi¢ brak zadania domowego na zasadach okreslonych w WSO w przypadku braku
zeszytu, gdy na dane zaje¢cia zadana byla pisemna praca domowa.
D. PODRECZNIK PRZEDMIOTOWY

§ 272

1. Podrecznik przedmiotowy to ksigzka (zestaw ksigzek), przeznaczona do ksztatcenia ogol-
nego na poziomie okreslonego etapu edukacyjnego, zawierajaca systematyczng prezenta-
cje tresci programowych z danego przedmiotu oraz wskazéwki i (lub) ¢wiczenia (zada-
nia), umozliwiajace samodzielng prac¢ ucznia.

2. Materiat edukacyjny to material zastepujacy lub uzupetiajacy podrecznik, umozliwiajacy
realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub elektroniczng (zbiory zadan,
atlasy itp.).

3. Materiat ¢wiczeniowy to materiat stuzacy utrwalaniu przez uczniow wiadomosci 1 umie-
jetnosci poprzez jego uzupeknianie (zeszyty ¢wiczen, karty pracy itp.), ktory stuzy przez
jeden rok).

§ 273
1. Uczniowie majg prawo do wybrania dla nich przez nauczyciela podrgcznika przedmioto-
wego, ktory merytorycznie i metodycznie najlepiej odpowiada potrzebom ksztatcenia w
zakresie danego przedmiotu i nachylenia profilowego.
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2. Uczniowie maja obowigzek posiadania i1 przynoszenia na zaje¢cia podrecznika, materiatu
edukacyjnego 1 ¢wiczen wybranych przez nauczyciela do prowadzenia zaj¢¢ edukacyj-
nych.

3. Uczen powinien zglosi¢ nauczycielowi brak podrecznika na poczatku lekcji podczas
sprawdzania obecnosci.

4. W okreslonych przypadkach, gdy podrecznik jest niezbedny do realizacji konkretnych
elementéw procedury lekcyjnej, jego brak u ucznia, niezgloszony wczesniej, moze zostac
zakwalifikowany jako nieusprawiedliwione nieprzygotowanie do zajec.

§274
1. Nauczyciele sg zobowigzani do:

1) dokonania odpowiedniego wyboru, w uzgodnieniu z pozostalymi nauczycielami w
ramach zespolu przedmiotowego, wlasciwego podrecznika (materiatu edukacyjnego,
¢wiczen) pod wzgledem jego walorow tresciowych, metodycznych, jezykowych i edy-
torskich — w odniesieniu do realizowanego programu ksztatcenia ogdlnego w zakresie
podstawowym lub rozszerzonym:;

2) poinformowania ustalonym przez dyrektora w terminie o decyzji dotyczacej wyboru
podrecznika (materialdow dodatkowych).

3. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci do dnia 15 czerwca zestaw podreczni-
koéw, ktore beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.

4. Szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow obowigzuje przez
caly cykl ksztatcenia w liceum.

E. SALA LEKCYJNA

§ 275
1. Uczniowie maja prawo do:
1) udzialu w zorganizowaniu powierzonej im sali lekcyjnej wedlug wtasnego projektu
uzgodnionego z wychowawca;
2) kontrolowania porzadku pozostawionego w sali przez wczesniej uczacg si¢ tam klase;
3) korzystania z sal lekcyjnych zgodnie z ich przeznaczeniem i przebywania w nich tylko
pod opieka nauczyciela lub za jego zgoda.
2. Uczniowie maja obowigzek:
1) pozostawienia sali lekcyjnej w nienagannym porzadku;
2) dbanie o powierzony klasie sprzet: stoliki, krzesta, pomoce dydaktyczne;
3) niezwlocznego zglaszania nauczycielowi wszystkich uszkodzen wyposazenia sali oraz
dostrzezonych zagrozen dla bezpieczenstwa uczniéw.

§ 276
Zasady korzystania z pracowni: chemicznej, fizycznej, biologicznej, informatycznej, pla-
stycznej oraz sal gimnastycznych i sitowni, okreslaja odrgbne regulaminy znajdujace si¢ w
tych salach, opracowane przez nauczycieli przedmiotow.
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§ 277
Wriadze Szkoly sa odpowiedzialne za stworzenie wiasciwych warunkow bezpiecznego i hi-
gienicznego przebywania w salach przedmiotowych nauczycieli i uczniéw oraz za odpowied-
nie wyposazenie pracowni w potrzebne srodki dydaktyczne, sprzet i urzadzenia.

F. OCENA SZKOLNA

§278

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczyciela poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgt-
nosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogol-
nego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych Szkole programoéw na-
uczania.

2. W przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ocenianie wewnatrzszkolne osiggniec
edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postgpow w
opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyj-
nych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie
Szkoty.

4. Szczegotowe zasady oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia oraz jego zachowania, a
takze klasyfikowania i promowania okresla Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO),
stanowigcy Dziat VI statutu Szkoty.

§279

1. Uczen ma prawo do:

1) poinformowania o kryteriach i zasadach, jakie kazdy nauczyciel stosuje przy ocenianiu
ucznia;

2) znajomosci szkolnego systemu oceniania wypracowanego wspoélnie przez nauczycieli i
zaopiniowanego przez uczniow jako Wewnatrzszkolny System Oceniania (WSO);

3) systematycznej, obiektywnej, sprawiedliwej, zréznicowanej w formie oraz jawnej
oceny;

4) otrzymywania oceny z zaje¢ edukacyjnych wylgcznie za wiadomos$ci 1 umiejetnosci
oraz przygotowanie do zajec;

5) zgloszenia checi poprawiania oceny w terminie i na zasadach ustalonych przez na-
uczyciela oraz zgodnych z Regulaminem szkolnym i WSO;

6) niepoprawiania zadnych ocen;

7) uzasadnienia oceny ustalonej przez nauczyciela w sposob okreslony w WSO;

8) obnizenia wymagan edukacyjnych w przypadku ucznia majacego specjalne potrzeby
edukacyjne, potwierdzone stosownym orzeczeniem lub rozpoznaniem;

9) uwzglednienia przez nauczycieli wychowania fizycznego, plastyki i muzyki przy wy-
stawianiu oceny w szczegdlnosci wysitku wktadanego przez ucznia w dazeniu do
sprostania wymaganiom edukacyjnym, wynikajacym ze specyfiki tych zaje¢;
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10) zgloszenia zastrzezen do dyrektora szkoly, ze wystawiona przez nauczyciela roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna zostata jego zdaniem ustalona niezgodnie z przepi-
sami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny;

11) usprawiedliwionego nieprzygotowania do lekcji po czasowej usprawiedliwionej nie-
obecnosci na zasadach okreslonych w WSO;

12) niewystawiania mu ocen czgstkowych na drugi okres w czasie od wystawienia klasy-
fikacyjnej oceny $rdédrocznej do konca pierwszego okresu, chyba ze za jego zgoda w
przypadku ocen pozytywnych;

13) do otrzymania nie wiecej niz jednej oceny niedostatecznej w ciggu jednej lekcji (nie
wlicza si¢ ocen uzyskanych z wcze$niej pisanych sprawdziandéw i prac klasowych oraz
zadan domowych);

14) otrzymania nie wigcej niz jednej oceny niedostatecznej za jedng (ustng lub pisemna)
forme kontroli wiadomosci 1 umiejgtnosci;

15) wpisywania przez nauczyciela do dziennika wszystkich pozytywnych ocen uzyska-
nych przez ucznia;

16) uwzgledniania przez nauczyciela przy wystawianiu uczniowi oceny semestralnej lub
rocznej — zgodnie z zasadami WSO — wszystkich ocen czastkowych uzyskanych za
r6zne formy kontroli wiadomosci;

17) zwolnienia z wszystkich form kontroli biezacej, jezeli jest posiadaczem tzw. ,,szcze-
sliwego numerka”, z zastrzezeniem § 160 ust. 2-6 Statutu; ,,szczg¢sliwy numerek”™ jest
to liczba losowana codziennie rano przez system elektronicznego dziennika oznacza-
jaca numer kolejny na liscie uczniow w dzienniku; uczen kazdej klasy zapisany pod
tym numerem jest zwolniony z kontroli biezacej na wszystkich zajeciach edukacyj-
nych w danym dniu;

18) poinformowania przez nauczycieli na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej o przewidywanych ocenach $rédrocznych (rocznych);

19) poinformowania przez nauczyciela nie pozniej niz na dwa tygodnie przed $rodrocz-
nym (rocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej o przewidywanej dla
ucznia ocenie niedostatecznej (sposdb informowania okresla szczegétowo WSO).

. Korzystanie przez ucznia z niedozwolonych form pomocy w trakcie sprawdzania jego

wiadomosci (odpowiedz ustna, kartkowka, sprawdzian, samodzielna praca domowa) moze

spowodowa¢ wystawienie mu przez nauczyciela negatywnej oceny czastkowej, obnizenie
oceny zachowania oraz konsekwencje dyscyplinarne.

. Udzielanie przez ucznia niedozwolonych form pomocy innemu uczniowi w trakcie spraw-

dzania wiadomosci (odpowiedz ustna, kartkowka, sprawdzian, samodzielna praca domo-

wa) moze spowodowaé wystawienie mu przez nauczyciela negatywnej oceny czastkowe;,
obnizenie oceny zachowania oraz konsekwencje dyscyplinarne.

§ 280
Rodzice uczniow maja prawo do :
1) zapoznania ich na poczatku roku szkolnego (cyklu ksztalcenia) przez wychowawce i
nauczycieli poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych z zasadami oceniania, klasyfikowania
1 promowania, w tym szczeg6lnie prawami przyshugujagcymi uczniom i rodzicom w
tym zakresie — wynikajacymi z Regulaminu szkolnego i WSO;
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2) uzyskiwania informacji o biezgcych i okresowych postepach oraz trudnosciach w na-
uce ich dzieci;

3) przynajmniej czterech w roku szkolnym spotkan ogolnych z wychowawcg i wszyst-
kimi nauczycielami uczacymi ich dzieci, a takze — w zaleznosci od biezacych potrzeb
— spotkan indywidualnych z kazdym nauczycielem przedmiotu.

Wychowawca klasy na podstawie wpisow nauczycieli poszczegolnych przedmiotow w

dzienniku elektronicznym informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia w trybie

okreslonym w § 177 ust. 3 1 4 o przewidywanych dla niego srodrocznych (rocznych) oce-

nach niedostatecznych.

Wychowawca klasy, z zastrzezeniem § 177 ust. 7 Statutu, jest zobowigzany nie pozniej

niz dwa tygodnie przed $rédrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym zebraniem Rady Peda-

gogicznej poinformowaé rodzicdw ucznia, w trybie okreslonym w § 177 ust. 5, 0 zagra-

Zajacej mu obnizonej ocenie zachowania.

§281
Nauczyciele maja prawo decydowaé w sprawie form i metod biezacej i okresowej oceny
postgpow ucznia w opanowywaniu wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych.
Nauczyciele sag odpowiedzialni za rzetelng, sprawiedliwg i systematyczng oceng¢ swoich
uczniéw oraz za informowanie rodzicOw o tej ocenie, szczeg6lnie o zagrozeniach ocenami
niedostatecznymi i brakiem promocji do klasy wyzsze;j.
Wiadze Szkoty maja obowigzek kontrolowa¢ w ramach nadzoru pedagogicznego ewalu-
acje 1 wlasciwe stosowanie zasad i norm Wewngtrzszkolnego Systemu Oceniania | poSza-
nowanie praw ucznia w tym zakresie.

G. PISEMNE FORMY SPRAWDZANIA POSTEPOW W NAUCE

1.

2.

§ 282

Uczniowie majg prawo do:

1) informacji z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem o planowanym catolekcyjnym
pisemnym sprawdzianie wiadomosci, obejmujacym wigksza parti¢ materiatu progra-
mowego, oraz o zakresie wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore sprawdzian bedzie badat,
jak rowniez o jego formie;

2) pisania w ciagu dnia tylko jednego catolekcyjnego sprawdzianu wiadomosci, a w cia-
gu tygodnia — nie wigcej niz trzech; zasada ta dotyczy rowniez ustnych sprawdzianéw
0 podobnym zakresie rzeczowym i wymiarze czasowym, z zastrzezeniem § 149 ust. 3
pkt 1;

3) poprawy oceny ze sprawdzianu w terminie i na zasadach okre§lonych przez nauczy-
ciela,

4) niewystawiania przez nauczyciela ponownej oceny niedostatecznej z poprawy kon-
kretnej pisemnej formy kontroli wiadomosci (kartkéwki lub sprawdzianu) obejmujace;j
ten sam zakres wiadomosci 1 umiejgtnosci oraz forme ich sprawdzenia,

5) niepoprawiania oceny ze sprawdzianu catolekcyjnego.

Uczniowie majg obowigzek, w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej na catolekcyj-

nym sprawdzianie wiadomosci, zaliczy¢ go w terminie ustalonym z nauczycielem (nie-
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usprawiedliwiona nieobecnos$¢ na sprawdzianie catolekcyjnym jest rownoznaczna z oceng

niedostateczng zgodnie z § 154 ust. 6). Z tego obowigzku moze zwolni¢ ucznia nauczyciel

przedmiotu, jezeli uzna to za mozliwe i uzasadnione.

Uczniowi pozostajagcemu na zwolnieniu od zaje¢ w dniu, w ktorym odbywa si¢ catolek-

cyjny sprawdzian wiadomosci, nie wolno przyjs$¢ do szkoty tylko w celu napisania spraw-

dzianu bez uczestnictwa w pozostatych lekcjach. Jezeli uczen, mimo zwolnienia, przyj-

dzie do Szkoty — ma obowigzek uczestniczy¢ we wszystkich pozostatych zajeciach eduka-

cyjnych przewidzianych w planie lekcyjnym w tym dniu, z zastrzezeniem ust. 4.

Uczen przebywajacy na zwolnieniu moze w szczegolnym przypadku przystgpic¢ do pisania

sprawdzianu wiadomosci, nie uczestniczac w pozostatych zajeciach edukacyjnych w dniu,

w ktorym odbywa si¢ sprawdzian, po uzyskaniu uprzednio zgody swojego wychowawcy.

Uczniowie majg obowiazek:

1) przygotowaé si¢ sumiennie do sprawdzianu poprzez powtorzenie sprawdzonych wia-
domosci 1 umiejetnosci;

2) przynies¢ materialy wymagane na sprawdzenie poprzez nauczyciela;

3) napisac sprawdzian samodzielnie bez niedozwolonej pomocy.

W przypadku przytapania ucznia na korzystaniu z niedozwolonych form pomocy podczas

pisania sprawdzianu, nauczyciel ma prawo wystawi¢ uczniowi oceng¢ niedostateczng.

§ 283

1. Nauczyciel ma prawo:

1) wyboru formy sprawdzianu;

2) ustala¢ zasady, na jakich uczen moze poprawia¢ catolekcyjne sprawdziany wiadomo-

sci,

3) przesunigcia terminu sprawdzianu na prosbe uczniéw na inny dzien, za zastrzezeniem

zasady okreslonej w § 282 ust.1 pkt. 2.

2. Nauczyciele maja obowigzek:

1) przestrzega¢ zasad metodyki w konstruowaniu pisemnych sprawdzianow catolekcyj-
nych, zwlaszcza jesli chodzi o dostosowanie poziomu wymagan (skala trudnosci py-
tan, zadan 1 ¢wiczen, ich liczba w stosunku do czasu itp.) do mozliwosci 1 umiejetno-
$ci ucznidw znajdujacych si¢ na danym etapie ksztatcenia;

2) przestrzegaé liczbowego obcigzenia uczniéw catolekcyjnymi sprawdzianami pisem-
nymi w tygodniu i w ciggu dnia szkolnego.

3) wpisa¢ w dzienniku elektronicznym (w module KALENDARZ) termin zapowiada-
nego sprawdzianu z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

4) podac¢ uczniom form¢ sprawdzianu, zakres materialu i wymagania na sprawdzianie;

5) rzetelnie sprawdzi¢ prace ucznidéw, omowié¢ wyniki sprawdzianu, podac kryteria oce-
ny (np. punktacj¢ ), a na zZyczenie ucznia lub rodzica uzasadni¢ wystawiong ocen¢ ze
sprawdzianu;

6) poda¢ wyniki sprawdzianu w terminie do dwoch tygodni, z zastrzezeniem zasad
okreslonych w § 151 ust. 1,215 oraz § 152 ust. 2 ;

7) nie wpisywac ocen niedostatecznych w przypadku niedotrzymania terminu, o ktorym
mowa w pkt 6;
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3. Jezeli z przeprowadzonego sprawdzianu okoto 50 % ocen jest niedostatecznych, na-
uczyciel winien rozwazy¢, czy nie zrezygnowac z wpisywania tych ocen do dziennika.
Nauczyciel moze zdecydowaé o wpisaniu tylko ocen pozytywnych i powtdrzyc
sprawdzian. Uczen, ktory otrzymatl z pierwszego sprawdzianu ocen¢ pozytywng, ma
prawo wybraé oceng wyzsza.

§ 284
Rodzice majg prawo do zapoznania si¢ z pracami klasowymi swoich dzieci na zasadach okre-
Slonych w § 174 oraz do wszelkich wyjasnien dotyczacych oceny z pisemnych sprawdzianow
wiadomosci.

§ 285
Wiladze szkolne majg obowigzek:
1) kontrolowa¢ zasady ilosciowego obcigzania uczniéw sprawdzianami catolekcyjnymi;
2) kontrolowa¢ sposob konstruowania, przeprowadzania i poprawiania oraz oceniania prac
pisemnych, o ktérych mowa w pkt 1, zwlaszcza w przypadku duzej liczby ocen negatyw-
nych ze sprawdzianu.

§ 286
Kolokwium absencyjne
Jezeli uczen czgsto opuszcza lekcje w pojedyncze dni tygodnia i w wyniku tego jego absencja
na danych zajgciach wynosi od 3 do 5 godzin w ciaggu trzech tygodni, nauczyciel ma prawo
zastosowa¢ wobec niego bez zapowiedzi sprawdzenie wiadomosci — w formie pisemnej lub
ustnej — z zakresu materiatu obejmujacego okres nicobecnosci.

§ 287
Uczniowie majg obowigzek by¢ zawsze przygotowanymi do ustnego lub pisemnego spraw-
dzenia wiadomos$ci 1 umiejetnosci z materiatu programowego obejmujacego trzy ostatnie
tematy lekcyjne z danego przedmiotu.

Rozdziat 5: Sprawy opiekunczo-wychowawcze. Bezpieczenstwo uczniow

§ 288

1. Uczen ma prawo by¢ traktowany zyczliwie przez nauczycieli, pracownikow szkoty 1 ko-
legdw, a rownoczes$nie ma obowigzek stwarza¢ atmosfere spokoju, wlasciwej kultury by-
cia 1 zyczliwosci.

2. Uczen powinien by¢ informowany przez wychowawce, nauczycieli i psychologa szkolne-
go, jak nalezy si¢ uczy¢, jak organizowac czas wolny i czas pracy.

3. Uczen ma prawo do wlasciwie zorganizowania procesu ksztatcenia oraz bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki 1 pobyt w Szkole.

§ 289
Uczen ma prawo do bezptatnej opieki zdrowotnej oraz profilaktyki zdrowotnej 1 uzaleznien
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organizowanej przez Szkote w zaleznos$ci od materialnych 1 kadrowych mozliwosci Szkoty.

Celowi temu stuzg state dyzury pielggniarki szkolnej i okresowe wizyty lekarzy oraz state dy-
zury psychologa szkolnego, a takze wspolpraca Szkoty z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng i innymi specjalistycznymi placowkami.

§ 290
Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad bhp, zasad higieny osobistej i higieny otoczenia
oraz nie stwarza¢ swoim zachowaniem zagrozenia dla bezpieczenstwa innych.
Uczen ma obowigzek natychmiast informowa¢ nauczycieli lub wiadze szkolne o zaistnia-
tych zagrozeniach dotyczacych zycia lub zdrowia.
Uczniowie obowigzani sg podczas przerw zachowywac si¢ spokojnie, nie biegaé, nie za-
graza¢ swoim zachowaniem bezpieczenstwu innych, nie wychodzi¢ poza teren Szkotly

(budynek i boisko).

§ 291

W zwiazku z koniecznoscig zapewnienia warunkdéw bezpiecznego pobytu uczniow w Szkole
uczniowie maja obowiazek:

1)
2)
3)
4)

5)

wchodzi¢ do sal lekcyjnych 1 przebywac w nich tylko pod opieka nauczyciela;
respektowac regulaminy pracowni przedmiotowych;
informowa¢ wychowawce, nauczyciela przedmiotu lub pielggniarke szkolng o pogorsze-
niu si¢ swojego stanu zdrowia;
po ostatniej lekcji w danym dniu udac¢ si¢ do szafki, spokojnie ubrac si¢ i opusci¢ Szkole,
chyba Ze ma zaj¢cia nadobowigzkowe;
respektowac zarzadzenia stuzby medycznej dotyczace badan specjalistycznych i profilak-
tyki.

§292

W zwigzku z konieczno$cig zapewnienia cztonkom spotecznosci szkolnej warunkow bez-
piecznego pobytu w Szkole, kategorycznie zabrania si¢ uczniom:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

ulega¢ szkodliwym natogom; palenia tytoniu, uzywania e-papieroséw, picia alkoholu,
uzywania narkotykow, substancji psychotropowych, srodkéw zastgpczych i nowych sub-
stancji psychoaktywnych oraz innych $rodkéw odurzajacych, co stanowi razgce narusze-
nie norm postgpowania obowigzujacych ucznia Liceum, zagrozone karami statutowymi do
wydalenia ze Szkoty wiacznie;

przynosi¢ do Szkoly przedmiotow, materiatow lub substancji zagrazajacych bezpieczen-
stwu, zdrowiu lub zyciu ludzkiemu (np. bron, gaz, petardy, substancje 1 materiaty wybu-
chowe lub zrace, noze itp.);

siedzie¢ lub leze¢ na schodach i1 posadzkach korytarzowych oraz parapetach okiennych, a
takze wychyla¢ sie z okien sal przedmiotowych;

wchodzi¢ na zajecia lekcyjne w okryciu wierzchnim (ptaszczu, kurtce itp.);

zaprasza¢ i wprowadza¢ obce 0soby do Szkoty;

nosi¢ bizuterii zagrazajacej bezpieczenstwu i1 zdrowiu (np. dlugich kolczykéw, ozdob,
ktore moga spowodowac uszkodzenie ciata itp.);

nosi¢ bizuterii na zaj¢ciach z wychowania fizycznego w czasie, gdy ¢wicza;
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8) przychodzi¢ w obuwiu nieprzystosowanym do podtég w pomieszczeniach szkolnych,
stwarzajacym zagrozenie dla zdrowia lub mogacym uszkodzi¢ nawierzchni¢ podtog (np.
bardzo wysokie, cienkie obcasy lub metalowe okucia);

9) swoim zachowaniem zakldca¢ spokoj i porzadek oraz bezpieczenstwo innych ucznidéw i
pracownikow Szkoty.

§ 293

W zwiazku z konieczno$cig zapewnienia warunkéw bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

nauczyciele majg obowiazek:

1) zapewni¢ uczniom opieke podczas zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i przerw miedzylek-
cyjnych;

2) wietrzy¢ i zamykac¢ sale lekcyjne w okresie przerwy i po zakonczonych zajeciach;

3) bezzwlocznie zglosi¢ dyrektorowi informacje¢ o zauwazonych zagrozeniach lub zaniechaé
zaje¢ lekeyjnych, jezeli zagrozenia nie da si¢ usunaé¢ srodkami podrecznymi;

4) rygorystycznie przestrzegaé przepisow bezpieczenstwa i higieny na terenie Szkoty i poza
nig podczas wyj$¢ z uczniami;

5) zawiadomi¢ rodzicow o pogorszeniu stanu zdrowia ucznia lub wypadku, jakiemu ulegt on
w Szkole;

6) zapewni¢ nalezyta opiek¢ choremu uczniowi i zadba¢ o sprowadzenie fachowej pomocy
medycznej;

6) sumiennie i aktywnie petni¢ dyzur na terenie Szkoty zgodnie z harmonogramem i Regu-
laminem dyZurow nauczycieli.

§ 294
W celu zapewnienia nalezytej ochrony zdrowia uczniéw Szkota oczekuje wspotpracy ze stro-
ny rodzicdw, w szczegolnosci poprzez:
1) przekazywanie wychowawcy waznych informacje o stanie zdrowia dziecka;
2) przybycie do Szkoty w przypadku nagtego pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia;
3) uwzglednienie sugestii pielegniarki szkolnej, psychologa lub lekarza dotyczacej koniecz-
nosci udania si¢ z dzieckiem do specjalisty.

§ 295

W zwiagzku z konieczno$cig zapewnienia warunkoéw bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

wladze szkolne maja obowiazek:

1) niezwlocznego usunigcia zagrozen bezpieczenstwa zgltoszonych przez uczniéw, nauczy-
cieli lub rodzicow oraz innych pracownikow Szkoty;

2) w przypadku braku mozliwos$ci usunigcia zagrozenia przerwaé lub odwotaé zajecia lek-
cyjne;

3) dokonywa¢ systematycznego przegladu pomieszczen szkolnych pod wzgledem bezpie-
czenstwa 1 higieny, zapewni¢ kontrole instalacji gazowej, elektrycznej, odgromowe;,
sprzetu przeciwpozarowego zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) zapewni¢ odpowiednie $rodki pomocy w gabinecie profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej;
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5) zapewni¢ bezpieczenstwo 0sob przebywajacych w Szkole i uniemozliwi¢ wstep na teren
Szkoty 0s6b obcych, ktore nie wylegitymowaty sie na portierni;

6) zapewni¢ wlasciwag opieke nad uczniami w czasie ich pobytu w Szkole, w szczegdlnoSci
poprzez dyzury nauczycieli poza salami lekcyjnymi.

§ 296
Osoby postronne, ktore nie sg uczniami lub ich rodzicami (opiekunami prawnymi) nie maja
prawa wstepu na teren Szkoty bez podania pracownikowi petnigcemu dyzur na portierni SWo-

jej tozsamosci i powodu wizyty.

§297
Uczen znajdujacy si¢ w szczegodlnie trudnej sytuacji materialnej moze uzyskaé¢ pomoc finan-
sowa z budzetu organu prowadzacego — na zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach —
lub $rodkéw Rady Rodzicow.

§ 298
Uczen ma prawo do odpoczynku na przerwach migdzy lekcjami oraz do wypoczynku w cza-
sie ferii 1 przerw §wigtecznych.

§ 299
1. Uczniowie majg prawo do korzystania po zajeciach obowigzkowych z sali gimnastycznej,
sitowni 1 boiska oraz innych pomieszczen szkolnych zgodnie z ich przeznaczeniem.
2. Realizacja prawa wymienionego w ust. 1 wymaga zgody dyrektora lub upowaznionego
pracownika ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia opieki uczniom oraz zabezpieczenia
mienia szkolnego.

§ 300

Uczennica w cigzy ma prawo, zgodnie z odrgbnymi przepisami, do pomocy w spelnianiu

obowigzkow szkolnych, w tym szczegdlnie do:

1) korzystania z nauczanie indywidualnego oraz indywidualnej opieki pedagogicznej;

2) zdawania egzaminow konczacych Szkote w dodatkowo wyznaczonych terminach;

3) powrotu do Szkoty po spelieniu podstawowych funkcji macierzynskich do klasy o tym
samym (jezeli to mozliwe) nachyleniu profilowym; ewentualna zmiana trybu pobierania
nauki lub typu szkoly (np. ksztalcenie w szkole dla dorostych, zaoczne lub eksternistycz-
ne) mozliwa jest wylacznie w uzgodnieniu z zainteresowang lub na jej wniosek.

§ 301
1. Uczeh ma prawo do informowania wychowawcy i innych pracownikow pedagogicznych
— przy gwarancji zachowania peinej dyskrecji i tajemnicy — 0 swoich sprawach osobi-
stych, rodzinnych, zdrowotnych i materialnych, a takze problemach powstatych w zwigz-

ku z wykonywaniem obowigzkow szkolnych.
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Wszelkie informacje, o ktorych mowa w ust. 1, stanowig tajemnice stuzbowa, okreslong
odrebnymi przepisami, i podlegaja szczegélnej ochronie i odpowiedzialno$ci prawne;j
0S6b winnych za ich nieuprawnione ujawnienie.

Rozdzial 6: Kultura bycia i dyscyplina.

A. ZASADY GEOWNE

§ 302
Uczen ma prawo do poszanowania swojej godnosci osobistej i dobrego imienia oraz kul-
turalnego traktowania przez wszystkich pracownikéw Szkoty i pozostatych uczniow.
Uczen powinien dba¢ o wlasciwe wigzi 1 stosunki kolezenskie wsrod cztonkow spotecz-
nos$ci uczniowskie;j.

§303

Uczen ma obowigzek:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

zachowywac¢ si¢ w kazdej sytuacji zgodnie z przyjetymi normami moralnymi, prawnymi,
obyczajowymi i kulturowymi, by¢ uczciwym, rzetelnym i prawdoméwnym;
postegpowac zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dba¢ o honor i tradycje oraz dobre
imi¢ Szkoty, tworzy¢ jej autorytet w srodowisku lokalnym,;
dba¢ o poprawnos¢ i czystos¢ jezyka, ktérym si¢ postuguje; niedozwolone jest uzywanie
jezyka wulgarnego i obrazliwego — stanowi to razace naruszenie norm postgpowania
obowigzujacych kazdego cztonka spolecznosci szkolnej;
okazywac¢ nalezyty szacunek nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty;
podporzadkowaé si¢ poleceniom 1 zarzadzeniom dyrekcji Szkoty, Rady Pedagogiczne;,
nauczycieli, pracownikoOw administracji 1 obstugi, a takze uchwatom Samorzadu
Uczniowskiego;
przestrzega¢ zasad wspolzycia spolecznego, a w szczegdlnosci:
a) okazywac szacunek nauczycielom, osobom dorostym, rodzicom, opiekunom oraz ko-
lezankom 1 kolegom;
b) zachowywac spotecznie uznane formy kulturalnego zwracania si¢ do innych osob, w
tym szczegoélnie:
— zwracac¢ si¢ do nauczyciela: ,,Pani profesor”, ,,Panie profesorze”;
— zwracac¢ si¢ do osob dorostych: ,,Prosz¢ pani”, ,,Prosze pana”;
— zwracaé si¢ w sposob kulturalny do kolezanek i kolegéw bez uzywania obrazli-
wych epitetéw 1 niestosownych okreslen;
€) szanowa¢ godno$¢ osobistg i dobre imi¢ drugiego czlowieka, cztonka spotecznosci
szkolnej;
d) szanowa¢ poglady i przekonania innych cztonkéw spotecznosci szkolnej, zachowywac
tajemnice korespondencji i informacji w sprawach osobistych powierzonych w zaufa-
niu;
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e) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialno$ci i lekcewazenia norm obo-
wigzujacych cztonka spotecznosci szkolne;j;

f) przyczyniac¢ si¢ do tworzenia w Szkole atmosfery wzajemnej zyczliwosci, pomagac
stabszym 1 mlodszym, przeciwdziata¢ wszelkim przejawom brutalno$ci, chamstwa,
zarozumialstwa, a takze zapobiegaé plotkarstwu i lizusostwu;

przeciwdziata¢ wszelkim przejawom marnotrawstwa i niszczenia mienia szkolnego, dba¢

o porzadek, tad, czystos¢ i1 estetyke pomieszczen oraz zieleni w Szkole i otoczeniu,

szanowac cudzg wlasnos¢ prywatng oraz mienie Szkoty.

§ 304

Zgodnie z Programem wychowawczo-profilaktycznym oraz odrgbnymi przepisami doty-

czacymi przeciwdziatania alkoholizmowi i narkomanii wéréd mtodziezy, uczniéw obo-

wigzuje calkowity zakaz:

1) palenia tytoniu oraz uzywania e-papierosow;

2) picia alkoholu;

3) uzywania i dystrybucji narkotykow, substancji psychotropowych, $rodkéw zastep-
czych i nowych substancji psychoaktywnych oraz innych $rodkéw odurzajacych;

4) popierania badz propagowania w jakiejkolwiek formie zachowan o ktorych mowa w
pkt 1-3.

Zachowania okreslone w ust. 1 stanowig razace naruszenie obowigzujacych norm zycia

szkolnego 1 mogg by¢ podstawg do zastosowania kar statutowych wiacznie z wydaleniem

ucznia ze Szkoty, zgodnie z zasadami okreslonymi w § 114..

Uczniow obowiazuje absolutny zakaz:

1) utrwalania w jakiejkolwiek formie przy pomocy urzadzen rejestrujacych obraz i
dzwigk tresci 1 przebiegu lekcji bez wiedzy i zgody nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne, jak rowniez utrwala¢ inne zdarzenia z zycia szkolnego bez wiedzy
1 zgody 0s6b w nich uczestniczacych;

2) wykorzystywania Internetu do gloszenia tresci obrazliwych, wulgarnych i nieobyczaj-
nych, jak rowniez naruszajacych dobre imi¢ Szkoty oraz godnos¢ i dobre imi¢ innych
ludzi.

§ 305

Uczen odpowiada za spowodowanie zniszczenia pomieszczen lub sprzegtu szkolnego.

Koszty usuniecia zniszczen lub ich skutkow ponosza rodzice (opiekunowie prawni)

ucznia.

Zasade okreslong w ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku, gdy uczen spowoduje

zniszczenie mienia innego czlonka spotecznosci szkolne;.

§ 306
Uczniowie nie powinni przynosi¢ do Szkoty przedmiotow wartosciowych. Szkota nie po-
nosi odpowiedzialnosci za ewentualne straty wynikajace z tego tytutu.
Obowiazkiem ucznia jest ochrona i nalezyte zabezpieczenie wlasnosci prywatnej przed
kradziezg i zniszczeniem.

§ 307
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Kazdy uczen ma obowigzek mie¢ przy sobie legitymacje szkolng i okazywac ja na kazde za-

danie nauczycielom i uprawnionym pracownikom Szkoty.

B. FORMALNE REGULY WSPOLZYCIA W SZKOLE

§ 308

Procedury lekcyjne.
1. Wejscie do klasy:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

Uczniowie obowigzani sg zjawia¢ si¢ przed sala, w ktorej maja zajecia odpowiednio
wczesniej, tak aby nauczyciel mégl punktualnie rozpocza¢ lekceje.

Oczekujac na wejscie do sali, wszyscy zachowuja spokdj, a gdy jest po dzwonku, za-
przestaja glosnych rozmow i nie hatasujg, by nie przeszkadza¢ w zajeciach klasom,
ktore juz rozpoczety lub odbywajg zajecia.

Po otwarciu sali przez nauczyciela uczniowie wchodzg do niej powoli 1 spokojnie:
najpierw dziewczeta, nastepnie chtopcy.

Wszyscy staja przy tawkach i nastepuje powitanie, a nast¢gpnie uczniowie zajmuja
miejsca.

Dyzurni wykonuja czynno$ci porzadkowe (wytarcie tablicy, zdjecie z lawek nie zaje-
tych krzeset itp.).

Nauczyciel sprawdza liste; uczniowie przygotowuja si¢ do lekcji, zgtaszaja nieprzygo-
towanie lub brak zadania.

Uczen sp6zniony, czyli taki, ktory wechodzi po zamknigeiu drzwi, zajmuje swoje miej-
sce, a usprawiedliwia si¢ dopiero po zakonczeniu lekcji.

Uczniowie obowigzani sg przebywac na zajeciach bez okry¢ wierzchnich, ktére po-
winni zostawi¢ w szafkach.

2. Zachowanie w czasie lekcji.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

Uczen zglasza che¢ zabrania glosu przez podniesienie reki.

Uczen, zwracajac si¢ do nauczyciela lub odpowiadajac z miejsca, stoi, chyba, ze na-
uczyciel poleci mu odpowiada¢ na siedzaco.

W czasie lekcji nie wolno jes¢, zu¢ gumy, trzymac na lawce butelek, ciastek, artyku-
tow spozywczych lub innych przedmiotéw niebedgcych pomocami do danej lekcji.
Uczniowie majg obowigzek wylaczy¢ i schowaé do torby na czas lekcji telefony ko-
moérkowe oraz inne urzadzenia elektroniczne, w tym rejestrujgce i odtwarzajace
dzwigk lub obraz.

Jezeli do klasy wchodzi osoba dorosta, wszyscy uczniowie wstaja z miejsca, ponownie
siadajg na polecenie nauczyciela.

W czasie zajec¢ uczen winien skoncentrowa¢ uwage na toku lekcji, stucha¢ nauczyciela
wykonywa¢ jego polecenia, a swoim zachowaniem nie utrudniaé pracy innym
uczniom.

W czasie lekcji uczniom nie wolno opuszczaé sali lekcyjnej, chyba ze — w wyjatko-
wej sytuacji za zgoda nauczyciela — w celu skorzystania z toalety lub wykonania pole-
cenia nauczyciela; niedopuszczalne jest wykorzystywanie takiego wyjscia do prowa-
dzenia rozmow telefonicznych badz zatatwianie innych spraw.

3. Zakonczenie lekcji.
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1) Lekcja konczy si¢ na wyrazny sygnat nauczyciela.
2) Uczniowie sg zobowigzani pozostawic po sobie porzadek. Odpowiadaja za to wszyscy
uczniowie.

§ 309

Stréj szkolny.

1. Wszystkich cztonkow spolecznosci szkolnej obowigzuje wymog noszenia ubioru odpo-
wiedniego do miejsca, jakim jest Szkota, oraz do funkcji i roli, jakie pelnig w Szkole.

2. Stroj codzienny powinien by¢ wyrazem szacunku dla pracownikéw szkoty oraz kolezanek
1 kolegow, §wiadczy¢ o wysokiej kulturze osobistej uczniow i znajomosci norm obycza-
jowych. Elementy stroju nie powinny nikogo rozpraszaé, obraza¢, prowokowaé czy tez
stanowi¢ potencjalnego zagrozenia.

3. Strdj ucznia winien by¢ czysty, stosowny i kompletny. Dozwolony jest makijaz dzienny
(nie sceniczny — wieczorowy) oraz niewielka ilo$¢ bizuterii, ktora nie moze zagrazac
zdrowiu i bezpieczenstwu jej wiasciciela lub innych osob.

4. Zabrania sie:

a) przychodzenia do Szkoty w stroju wyzywajacym lub niestosownym, odpowiednim do
innych sytuacji niz zajecia lekcyjne (np. stroje wieczorowe, dyskotekowe, plazowe,
odstaniajace bielizng);

b) noszenia ubioru identyfikujacego ucznia z subkulturami mtodziezowymi, ktorych ha-
sta sg sprzeczne z systemem wartosci okreslonym przez Program wychowawczo-
profilaktyczny Szkoty;

C) noszenia na stroju napisow, odznak i emblematow organizacji politycznych, a takze
innych organizacji, ktorych program jest sprzeczny z celami wychowawczymi Szkoty;

d) noszenia stroju (lub jego elementéw), na ktorym znajdujg si¢ niestosowne ilustracje i
napisy, zawierajace tresci zabronione prawem,

5. Uczniéw obowiazuja nastepujace zasady dotyczace wygladu i stroju codziennego:

1) spoddnica, sukienka lub spodnie o dlugosci nieco powyzej kolan lub diuzsze;

2) nieprzezroczysta sukienka, koszula, koszulka typu T-shirt, bluzka z krotkimi lub dtu-
gimi rekawami, z szerokimi ramigczkami, zakrywajaca ramiona, plecy i brzuch;

3) w szkole zabrania si¢ nosi¢ odziezy odstaniajacej brzuchy i plecy, z duzymi dekolta-
mi, bez regkawow (na cienkich ramigczkach), przezroczystych, odstaniajacych bielizng
oraz krotkich spodenek;

4) obuwie — odpowiednie do stroju — z wykluczeniem mogacego uszkadza¢ nawierzchnig
podidg 1 stwarzaé zagrozenie dla bezpieczenstwa uczniow;

5) wlosy muszg by¢ zadbane i czyste, a jesli sg dlugie;

6) paznokcie powinny by¢ zadbane, a ich dtugo$¢ nie moze stwarzaé¢ zagrozenia dla
ucznia i jego otoczenia, szczegoOlnie podczas zajec lekcyjnych (np. WF, zajecia labora-
toryjne).

6. Str6j obowigzujacy na zajeciach wychowania fizycznego sktada si¢ z koszulki gimna-
stycznej i spodenek sportowych lub dresu oraz zmiennego obuwia sportowego.

7. Wszystkich uczniow obowigzuje, zgodnie z § 255 ust. 4, noszenie stroju galowego w cza-
sie uroczystosci szkolnych, a takze podczas innych waznych wydarzen, gdy reprezentuja
Szkote. Stroj galowy, z zastrzezeniem zasad okreslonych w ust. 1, 41 5 pkt 3, obejmuje:
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nieprzeswitujacag bluzke z niewielkim dekoltem, spddnice lub sukienke o dtugosci nie-
co powyzej kolan lub dluzsza, zakiet, garnitur albo marynarke, kamizelke lub sweter,
spodnie z materiatu (garniturowe), pantofle.

8. Wobec ucznia, ktory nie przestrzega zasad obowigzujacych w odniesieniu do codziennego
stroju szkolnego lub stroju galowego, wychowawca moze zastosowaé $rodki dyscyplinu-
jace przewidziane w Statucie oraz obnizy¢ ocene zachowania.

9. Uczniowie zobowigzani s3g w czasie pobytu w Szkole na zajeciach pozostawia¢ okrycia
wierzchnie w szafce.

10. W Szkole nie nosi si¢ nakry¢ gtowy (nie dotyczy chustek i opasek).

§ 310

Savoir — vivre.

1. Kazdy uczen, spotykajac w Szkole lub poza nig nauczyciela badz innego pracownika, ma
obowigzek uktonic sie, witajac go lub zegnajac sie.

2. Gdy nauczyciel, inny pracownik Szkoty lub osoba dorosta zwraca si¢ do ucznia, powinien
wstac (jezeli siedzi), a podczas rozmowy nie trzymac rak w kieszeni.

3. We wszelkich kontaktach z drugim cztowiekiem uczen winien stosowac si¢ do powszech-
nie uznanych form grzeczno$ciowych.

4. Wchodzac do pomieszczenia, kazdy cztonek spotecznosci uczniowskiej winien ustapic¢
pierwszenstwa: nauczycielowi, innemu pracownikowi Szkoty, kazdej osobie dorostej, a
uczen - kolezance.

5. Na przedstawieniach teatralnych, koncertach, seansach filmowych i innych imprezach
organizowanych poza Szkota oraz w $rodkach komunikacji publicznej obowiazuje
ucznidw nienaganna postawa, w tym szczeg6lnie obowigzek ustepowania miejsca osobom
dorostym, starszym, a chtopcéw — kolezankom.

§ 311
Zasady zachowania si¢ uczniow w czasie przerw.
1. Uczniowie obowiazani sa podporzadkowac si¢ poleceniom nauczycieli petnigcych dyzur
na korytarzach.
2. Uczniom nie wolno:
1) otwiera¢ okien w toaletach i wychylac si¢ przez nie;
2) Dbiegaé po schodach i korytarzach;
3) siedzie¢ badz leze¢ na posadzkach korytarzowych;
4) leze¢ na tawkach badz trzymac na nich nogi,
5) utrudnia¢ innym osobom przemieszczanie si¢ po korytarzach;
6) brudzi¢ $cian i rzuca¢ $mieci na podloge;
7) swoim zachowaniem stwarza¢ zagrozenie dla innych uczniow.
3. Uczniowie powinni przebywac na pigtrze, na ktérym znajduje si¢ sala, w ktorej beda mieli
nastepna lekcje
4. Uczniowie schodzacy do OJO lub na boisko, obowigzani sa do powrotu na wtasciwe pie-
tro z odpowiednim wyprzedzeniem tak, aby nie sp6znili si¢ na lekcje.
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Teczki uczniow, o ile nie zostaly wniesione do sali, winny by¢ ustawione réwno przy
Scianie, by nie stwarza¢ utrudnien i zagrozen dla osob poruszajacych si¢ korytarzem.

W toaletach i1 na korytarzach nalezy zachowac czystos¢. Opakowania po zakupach w klu-
bie nalezy wyrzuca¢ do koszy.

W toaletach nie wolno zatatwia¢ zadnych spraw poza kwestiami higieny i potrzeb fizjolo-
gicznych.

Zabronione sg zabawy, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i1 bezpieczenstwa
innych uczniow.

C. FREKWENCIJA. ZASADY USPRAWIEDLIWIANIA NIEOBECNOSCI UCZNIOW NA

ZAJECIACH
§ 312
1. Podstawowym obowiazkiem ucznia jest punktualne i systematyczne uczg¢szczanie na zaj¢-

10.

cia szkolne.

Nieobecno$¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych moze zosta¢ uznana za usprawiedliwiong

tylko wtedy, gdy zostata spowodowana chorobg lub inng wazng okolicznoscig uniemozli-

wiajacg mu udziat w tych zajeciach.

Uczeh ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazdorazowa nieobecno$¢ lub spoznienie na zajg-

ciach niezwlocznie po przybyciu do Szkoty, przedstawiajac wychowawcy stosowne wyja-

$nienie lub zaswiadczenie.

Nieobecnosci 1 spdznienia ucznia na zaj¢ciach usprawiedliwia wychowawca.

Do odnotowania w dzienniku lekcyjnym usprawiedliwienia absencji ucznia jest upraw-

niony wytacznie wychowaweca klasy lub — w szczegolnych przypadkach — zastepujacy go

nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.

O usprawiedliwienie nieobecno$ci ucznia w szkole wystepuja jego rodzice (opiekunowie

prawni), a przypadku ucznia pelnoletniego — takze on sam.

Podstawa do usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach moze by¢:

1) pisemna prosba rodzica (opiekuna prawnego) ucznia;

2) pisemna prosba ucznia petnoletniego;

3) zaswiadczenie lekarskie o czasowej niezdolnosci ucznia do udziatu w zajeciach;

4) zaswiadczenie lub pismo wystawione przez organy wihadzy lub instytucje publiczne,
ktore potwierdza zasadno$¢ nieobecnosci ucznia w szkole w podanym terminie.

Pisemna prosba o usprawiedliwienie absencji ucznia w Szkole, o ktorej mowa w ust. 7

pkt 1-2, powinna zawierac:

1) imig i nazwisko ucznia;

2) czas trwania nieobecnosci;

3) wyjasnienie przyczyn absencji;

4) czytelny podpis rodzica / petnoletniego ucznia.

Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia powinno by¢ dostarczone wychowawcy w dniu

przybycia ucznia do Szkoty lub w ciggu najblizszych 3 dni, jednak nie pézniej niz na

pierwszej godzinie wychowawczej po ustaniu nieobecnosci.

Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia w szkole moze by¢ takze przekazane przez rodzi-

ca / ucznia petnoletniego za posrednictwem dziennika elektronicznego. Przepis ust. 8 sto-
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suje si¢ odpowiednio, przy czym wiadomos¢ z usprawiedliwieniem absencji ucznia na za-
jeciach powinna by¢ wystana najpézniej do godziny 15.30 w dniu, w ktérym uplywa
termin dostarczenia usprawiedliwienia wychowawcy okreslony w ust. 9.

W przypadku nieobecnosci ucznia na zajeciach lekcyjnych w ostatnim tygodniu przed
klasyfikacja, usprawiedliwienie absencji powinno zosta¢ przestane za posrednictwem
dziennika elektronicznego najpoézniej w dniu poprzedzajacym klasyfikacyjne zebranie
Rady Pedagogicznej.

Wychowawca ma prawo nie usprawiedliwi¢ godzin absencji ucznia i nie przyjaé
usprawiedliwienia, o ktorym mowa w ust. 7, Z przyczyn formalnych, jezeli nie spetnia
ono ktorego$ z wymogow okre§lonych w ust. 8-11.

Usprawiedliwienia, o ktorych mowa w ust. 7 pkt 1-2, podlegaja ocenie wychowawcy
co do okoliczno$ci podanych jako powod nieobecno$ci ucznia w Szkole. Oceny takiej
wychowawca moze dokona¢ zgodnie ze statutem Szkoly, opierajac si¢ na wltasnym do-
Swiadczeniu zawodowym 1 zZyciowym oraz znajomosci sytuacji szkolnej i1 rodzinnej
ucznia.

Jezeli okoliczno$ci wskazuja, ze nieobecnos$¢ ucznia w szkole jest nieuzasadniona lub
usprawiedliwienie jest niewiarygodne, wychowawca moze go nie uznaé i pozostawi¢ go-
dziny absencji nieusprawiedliwione.

Usprawiedliwienie spéZnienia powinno nastgpi¢ niezwlocznie w biezacym lub najdalej
nastepnym dniu albo najpézniej na najblizszej godzinie wychowawczej. Przepis ust. 18
stosuje si¢ odpowiednio.

Zwolnienia z cze$ci zajeé szkolnych w ciggu dnia moze udzieli¢ uczniowi tylko wycho-
wawca, a w razie jego nieobecno$ci — Wychowawca kolezenski, wicedyrektor Szkoty albo
nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen si¢ zwalnia.

Podstawa zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 16, jest wylgcznie pisemna, a w szczegodl-
nych wypadkach telefoniczna prosba rodzica lub petnoletniego ucznia.

Jezeli pisemna prosba, o ktorej mowa w ust. 17, ma posta¢ wiadomosci w dzienniku
elektronicznym, powinna by¢ przestana z odpowiednim wyprzedzeniem (tj. dzien wcze-
$niej), a jesli to niemozliwe z uzasadnionych powoddéw — rano przed rozpoczgciem zajec
lub — w szczegdlnych sytuacjach — najpozniej w trakcie lekcji poprzedzajacej godzing
lekcyjna, od ktoérej zaczyna si¢ zwolnienie ucznia. Przed wyj$ciem ze Szkoty uczen jest
zobowigzany zglosi¢ si¢ do wychowawcy i upewnié, ze zostat skutecznie zwolniony przez
rodzica.

W przypadku niedopelnienia wymogow, okreslonych w ust. 18, dotyczacych zwolnienia
ucznia z cze¢sci lekeji, wychowawca moze nie usprawiedliwi¢ godzin opuszczonych przez
ucznia.

W przypadku naglej potrzeby zwolnienia ucznia z dalszych zaje¢ w danym dniu z po-
wodu pogorszenia si¢ jego stanu zdrowia, wychowawca lub inny upowazniony pracownik
Szkoly moze zwolni¢ ucznia pod warunkiem telefonicznego powiadomienia o tym fakcie
rodzicow (opiekundw prawnych) i1 uzyskania ich akceptacji. Informacja o tym powinna
zosta¢ odnotowana w dzienniku.

W przypadku naglej potrzeby zwolnienia ucznia pelnoletniego z dalszych zaje¢ w da-
nym dniu z powodu pogorszenia si¢ jego stanu zdrowia, wychowawca lub inny upowaz-
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niony pracownik Szkoty moze zwolni¢ ucznia na jego ustng prosbe, odnotowujac ten fakt
w dzienniku.

22. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych i oddelegowany do wykonania innych
czynnos$ci zwigzanych z realizacja statutowych zadan szkoty. Zwolnienia ucznia dokonuje
upowazniony nauczyciel, ktory zlecit mu wykonanie zadania, odnotowujac ten fakt w
dzienniku w odpowiednim module dziennika elektronicznego. W takim przypadku zwol-
nienie ucznia z zaj¢¢ nie traktuje si¢ jako nieobecno$¢ w szkole i1 nie dolicza si¢ do go-
dzin jego absenciji.

§313
Uczniowi nie wolno samowolnie, bez wiedzy i zgody wychowawcy lub nauczyciela, opusz-
cza¢ zaje¢ lekcyjnych. Stanowi to naruszenie podstawowych obowigzkéw ucznia.

§ 314
Uczen, ktory spdznit si¢ na lekcje, ma obowigzek — niezaleznie od przyczyn 1 wielko$ci spdz-
nienia — wejs¢ do sali i bra¢ udzial w pozostalej czesci zajg¢. Przepis § 308 ust.1 pkt 7 stosuje
si¢ odpowiednio.

§ 315
Uczniowie danego zespotu klasowego oczekujacy na kolejng lekcje przed salg sa zobowigzani
— w przypadku, gdy nauczyciel nie przychodzi w ciggu 10 minut od dzwonka — uda¢ si¢ do
wicedyrektora z pytaniem, co maja dalej robi¢. Wykonania tego obowiazku spoczywa na
cztonkach Samorzadu klasowego

§ 316
1. Nauczyciele maja obowiazek:
1) punktualnego rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ lekcyjnych;
2) usprawiedliwienia wlasnej nicobecno$ci w Szkole zgodnie z odrebnymi przepisami;
3) zawiadamiania dyrekcji Szkoty o nieobecnosci w danym dniu, przed rozpoczgciem
przez nich zajec;
4) sprawdzania na kazdej lekcji frekwencji w klasie i odnotowania tego w dzienniku
elektronicznym;
5) usprawiedliwienia nieobecnosci uczniom zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie;
6) wpusci¢ do sali ucznia, ktory si¢ spoznit na zajgcia, niezaleznie od wielkosci tego
spOznienia;
7) w razie dluzszej lub czgstej nicobecnosci ucznia zglaszaé ten fakt wychowawcy.
2. Wychowawca ma obowigzek:
1) przestrzegaé¢ zasad usprawiedliwienia nicobecnosci i spdznien oraz zwalniania z lekcji
uczniow;
2) prowadzi¢ na biezagco odpowiednig dokumentacje zwigzang z frekwencja uczniow, w
tym w szczegolnosci:
a) gromadzi¢ i przechowywac co najmniej przez okres roku szkolnego usprawiedli-
wienia przedkladane przez ucznidéw;
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b) kontrolowa¢ poprawno$¢ wpiséw nauczycieli w dzienniku elektronicznym odno-
$nie frekwencji ucznidow na zajgciach;
c) dopilnowaé, zeby nauczyciele dokonali korekty w przypadku blednych wpisow
dotyczacych obecnos$ci lub nieobecnosci ucznia na zajeciach;
3) w razie dtuzszej lub czgstej nieobecnosci ucznia, w tym stwierdzonych wagaréw,
skontaktowac si¢ niezwtocznie z rodzicami ucznia;
4) stosowa¢ odpowiednie $rodki dyscyplinujagce wobec ucznia, ktory opuszcza bez
usprawiedliwienia znaczng liczbg godzin;
5) zglosi¢ dyrekcji Szkoty fakt opuszczenia przez ucznia powyzej 20 godzin bez uspra-
wiedliwienia; dyrektor po przeprowadzonej rozmowie decyduje o wymierzeniu od-
powiedniej kary przewidzianej w Statucie (do wydalenia ucznia ze Szkoty wlacznie).

§ 317

Rodzice powinni:

1)
2)

3)

4)

usprawiedliwia¢ nieobecnos$ci ucznia w Szkole w trybie na zasadach okre§lonych w Statu-
cie;

zwalnia¢ ucznia z zaje¢ lekcyjnych tylko z uzasadnionych powodow w trybie i na zasa-
dach okreslonych w Statucie;

powiadomi¢ Szkote (osobiscie, telefonicznie, pisemnie lub przez dziennik elektroniczny)
o przewidywanej dluzszej nieobecnos$ci ucznia z powodow zdrowotnych (szpital, dtugo-
trwata choroba, pobyt w sanatorium);

wystapi¢ z podaniem do dyrektora w razie potrzeby dhuzej trwajacego zwolnienia z zajeé
szkolnych i wynikajacej stad konieczno$ci np. wezesniejszej klasyfikacji srodrocznej lub
rocznej ucznia.

§318

Uczniowie, ktorzy nie uczeszczaja na lekcje religii, maja obowigzek przebywac w tym czasie
w czytelni lub — za zgodg wicedyrektora do spraw organizacyjnych —w OJO.

D. INNE OBOWIAZKI UCZNIOW

§ 319
Zasady korzystania z telefonow komorkowych i sprzetu elektronicznego w Szkole.
Uczniowie moga przynosi¢ do szkoty telefony komodrkowe i inny sprzet elektroniczny
(tablety, notebooki, smartfony, inne urzagdzenia mobilne, odtwarzacze mp) na wiasng od-
powiedzialnos¢.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za zniszczenie lub zagubienie czy kra-
dziez sprzgtu, o ktorym mowa w ust. 1, poza zdeponowanym u nauczyciela lub dyrektora.
Uczniowie maja obowiazek wytaczy¢ telefony komérkowe oraz inne urzadzenia, o kto-
rych mowa w ust. 1, przed wej$ciem:
1) nazajecia lekcyjne;
2) do sekretariatu;
3) do gabinetu dyrektora;
4) do gabinetu psychologa / pedagoga szkolnego;
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5) do sali lekcyjnej na indywidualne konsultacje z nauczycielem lub wychowawca;

6) do biblioteki szkolnej (czytelni).

Nie wolno filmowac¢ i fotografowa¢ nauczycieli, innych pracownikow Szkoty, kolezanek i

kolegdéw bez ich wiedzy i zgody.

Nie wolno nagrywac¢ przy pomocy urzadzen do utrwalania dzwigku i obrazu przebiegu

lekcji bez zgody nauczyciela prowadzacego. Przepisy okreslone w § 304 ust. 3 pkt 11 §

308 ust. 2 pkt 4 stosuje si¢ odpowiednio.

Uczniowie mogg korzysta¢ podczas lekcji z urzadzen, o ktorych mowa w ust. 1, wylgcz-

nie na polecenie nauczyciela w zwigzku z realizacjg celow edukacyjnych zwigzanych z

realizowanym materiatem dydaktycznym.

W czasie lekcji nie mozna korzystaé takze z akcesoriow do urzadzen, o ktorych mowa w

ust. 1, w tym w szczeg6lnosci stuchawek, ktore podobnie jak sprzet elektroniczny powin-

ny znajdowac si¢ W torbie szkolnej.

W przypadku naruszenia przez ucznia powyzszych zasad nauczyciel ma obowiazek:

1) nakaza¢ uczniowi wylaczy¢ telefon komorkowy (inny sprzet elektroniczny) i scho-
wac do torby, udzielajgc mu ustnego upomnienia;

2) nakaza¢ uczniowi wylaczy¢ telefon komoérkowy (inny sprzet elektroniczny) i scho-
waé do torby, udzielajac mu upomnienia z wpisem do dziennika elektronicznego;

3) odebra¢ uczniowi telefon komoérkowy (inny sprzet elektroniczny) i zdeponowaé ode-
brane urzadzenie u wychowawcy;

4) odebra¢ telefon komoérkowy (inny sprzet elektroniczny) i zdeponowaé odebrane urzg-
dzenie u wicedyrektora.

Jezeli sytuacje, o ktorych mowa w ust. 8, powtarzaja si¢, wychowawca zatrzymuje ode-

brane urzadzenie 1 wzywa do Szkoly rodzicow ucznia. Zostaja oni zapoznani z sytuacja i

pouczeni o grozacych ich dziecku konsekwencjach dyscyplinarnych (w tym konsekwen-

cjach prawnych zwigzanych z naruszeniem prywatnosci pracownikow Szkoty lub innych

cztonkow spolecznosci szkolnej).

10. Jezeli sytuacja, o ktorej mowa w ust. 8, powtarza si¢ po raz trzeci, uczen otrzymuje cat-

kowity zakaz przynoszenia telefonu komoérkowego (innego sprzgtu elektronicznego) do
Szkoty, a rodzice mogg si¢ z nim kontaktowac¢ przez sekretariat szkolny. Uczen ma moz-
liwo$¢ skontaktowania si¢ z rodzicami poprzez aparat telefoniczny w sekretariacie.

11. Wobec ucznia niepostrzegajacego obowiazujacych w szkole zasad korzystania z telefo-

now komoérkowych i innego sprzetu elektronicznego moga zostaé zastosowane kary prze-
widziane w statucie Szkoty oraz moze mu zosta¢ obnizona ocena zachowania.

§ 320

Zasady obowiazujace uczniow w zwiazku z korzystaniem z szafek na ubrania.

1.
2.
3.

Uczen otrzymuje prawo uzytkowania szafki na okres trzech lat nauki.

Jedna szafka moze by¢ uzytkowana przez jednego ucznia, z zastrzezeniem ust. 3.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach liczba uczniéw uzytkujacych szatke okreslona
ust. 2 moze zosta¢ za zgoda wychowawcy zwigkszona o jedng osobe.

Korzystajac z szafki, kazdy uczen jest zobowigzany dba¢ o utrzymanie jej w nalezytym
stanie tak, zeby mogta stuzy¢ kolejnym uczniom w nast¢gpnych latach.

Podczas uzytkowania szafki uczniom nie wolo:
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1) wykorzystywac jej do innych celow niz przechowywanie ubran, ksigzek i pomocy dy-
daktycznych;

2) udostgpnia¢ osobom trzecim;

3) przekazywaé innym uczniom przed odej$ciem ze szkoty po jej ukonczeniu;

4) uszkadzaé lub szpeci¢ poprzez pisanie po niej lub jej oklejanie;

5) dorabia¢ dodatkowych kluczy bez uzgodnienia z wychowawcg i wyznaczonym pra-
cownikiem administracji i obstugi.

Uczen zobowigzany jest oprozni¢ szafke najpdzniej na dwa tygodnie przed koncem roku

szkolnego 1 przekaza¢ klucz wychowawcy.

Wychowawca przekazuje klucze od szafek swoich uczniow wyznaczonemu pracowniko-

wi administracji i obshugi.

Klucze zapasowe do szafek uczniowskich znajdujg si¢ u wyznaczonego pracownika ad-

ministracji i obshugi.

W przypadku zagubienia klucza uczen jest zobowigzany niezwlocznie zglosi¢ ten fakt

wychowawcy 1 pracownikowi, o ktérym mowa w ust. 1.

Pracownik administracji i obstugi zleca dorobienie zagubionego klucza na koszt ucznia,

ktéry go zgubit.

§ 321

Pokoj nauczycielski jest pomieszczeniem stuzbowym, do ktérego prawo wstepu maja
tylko nauczyciele i inne osoby upowaznione, w tym takze rodzice uczniow.

Uczniéw obowiagzuje catkowity zakaz wstepu do pokoju nauczycielskiego.

W przypadku, gdy uczen z wilasnej potrzeby lub na polecenie innego nauczyciela chce
skontaktowac si¢ z nauczycielem znajdujacym si¢ w pokoju nauczycielskim, zobowigzany
jest zapuka¢ do drzwi i czeka¢ az ktos ze znajdujacych si¢ w srodku przyjmie zgloszenie i
poprosi poszukiwanego nauczyciela. Jezeli natomiast nikt si¢ nie zglasza i nie otwiera
drzwi, mimo ponownego zapukania, uczen powinien udac si¢ do sekretariatu i tam popro-
si¢ o informacj¢ w sprawie poszukiwanego nauczyciela.

§ 322

Zmiany w planie lekcji.
W tygodniowym planie zaje¢ moga zosta¢ odwolane pierwsze lub ostatnie lekcje w da-
nym dniu z powodu nieobecnos$ci nauczyciela badz innych waznych przyczyn wynikaja-
cych z statutowych zadan szkoty.
Kazdy uczen jest zobowigzany codziennie w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po
zakonczeniu zaje¢ przed opuszczeniem Szkoty sprawdzi¢, czy nie nastgpily zmiany w
planie lekcji na dany dzien oraz na dzien nastepny. O zmianie planu na nast¢pny dzien
uczen jest zobowigzany poinformowac rodzicow.
Informacj¢ o zmianach, o ktorych mowa w ust. 1, wywiesza wicedyrektor Szkoty w ga-
blocie znajdujacej si¢ na korytarzu obok gabinetu fizycznego na pierwszym pigtrze oraz
zamieszcza w dzienniku elektronicznym.
Kazdy uczen jest zobowiazany codziennie przed kolejnym dniem nauki sprawdzaé w
dzienniku elektronicznym, czy w jego planie lekcji nie nastapily zmiany i poinfor-
mowa¢ o nich rodzicow.
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5. Uczen wracajacy na zajecia po nieobecnosci w szkole zobowigzany jest uprzednio zasie-
gna¢ informacji w sprawie zmian w planie lekcji — telefonicznie w sekretariacie szkoty lub
poprzez dziennik elektroniczny w module: PLAN LEKCJI.

Dzial X: REGULAMIN BIBLIOTEKI

Rozdzial 1: Rola i zadania biblioteki.

§ 323

1. Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownia i szkolnym o$rodkiem informac;ji, ktory stu-

Zy:
1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

rozbudzaniu i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz ksztaltowaniu i
poglebianiu u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig.

zaspokajaniu potrzeb i zainteresowan kulturalno-czytelniczych cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

wspomaganiu procesOw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyj-
nej;

doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli;

wspieraniu nauczycieli w doskonaleniu zawodowym;

popularyzowaniu wiedzy psychologicznej i pedagogicznej wsrdd rodzicow;

pomoca w przygotowaniu uczniéw do samoksztalcenia i edukacji ustawicznej;
upowszechnianiu wiedzy o regionie.

2. Glowne zadania biblioteki okresla § 81 1 § 82 Statutu.
3. Biblioteka szkolna realizuje swoje zadania poprzez:

1)
2)
3)

4)

zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikoéw potrzeb czytelniczych i informacyj-
nych;

podejmowanie roznych form pracy dydaktyczno—wychowawczej z zakresu kKierowania
czytelnictwem;

realizacj¢ edukacji czytelniczej 1 medialnej przygotowujacej ucznia do korzystania,
tworzenia, przetwarzania i przyswajania informacji;

organizacj¢ dziatan rozwijajacych §wiadomos$¢ oraz wrazliwos$¢ kulturowa 1 spoteczng
poprzez: lekcje, projekty, wystawy, wycieczki itp.

3. Pomieszczenia i wyposazenie biblioteki umozliwiaja:

1)
2)
3)
4)

gromadzenie 1 opracowanie zbiorow;

korzystanie ze zbiorow na miejscu i wypozyczanie ich poza do domu;

korzystanie z komputerow z dostegpem do Internetu;

prowadzenie zaje¢ z przysposobienia informacyjnego oraz edukacji czytelniczej i me-
dialnej.

Rozdziat 2: Organizacja biblioteki. Zadania nauczyciela bibliotekarza.

§ 324
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Czas pracy biblioteki dostosowany jest corocznie do tygodniowego rozktadu zajec¢ — tak,
aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do zbioréw podczas zaj¢¢ lekcyjnych i po ich za-
konczeniu.

. Biblioteka czynna jest pi¢¢ dni w tygodniu w wymiarze 30 godzin w godzinach zaj¢¢ dy-
daktycznych, z zastrzezeniem ust. 3. Informacja o godzinach pracy biblioteki umieszczona
jest na drzwiach wejsciowych.

. Jeden dzien w tygodniu biblioteka moze nie wypozycza zbiorow w zwigzku z wykonywa-
niem przez bibliotekarza prac wewnetrznych.

. Biblioteka udostepnia swoje zbiory od drugiego tygodnia wrzesnia do czerwca kazdego
roku szkolnego.

. Wszystkie wypozyczone materialy biblioteczne powinny byé oddane do biblioteki
najpozniej na tydzien przed zakonczeniem rocznych zajg¢ dydaktycznych kazdego roku
szkolnego, z zastrzezeniem ust. 6.

. Uczniowie, ktorzy oddali w terminie ksigzki wypozyczone w danym roku szkolnym, mo-
ga ponownie wypozyczy¢, w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktycznych, ksigzki na okres
wakacji. Uczen powinien je odda¢ w pierwszym tygodniu wrzesnia.

. W przypadku, o ktérym mowa jest w ust. 6, warunkiem wypozyczenia uczniowi ksigzek
we wrzesniu, po rozpoczeciu nowego roku szkolnego, jest oddanie ksigzek wypozyczo-
nych na wakacje.

. Uczniowie i pracownicy Szkoty, ktoérzy z niej odchodza zobowiagzani sg do wczesniejsze-
go rozliczenia si¢ z biblioteka, otrzymujac odpowiednie poswiadczenie.

§ 325

Podmioty uprawnione do korzystania z zasobow biblioteki
Z ksiegozbioru biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pracownicy
szkoty oraz rodzice.
. Uczniowie zapisywani sg z poczatkiem kazdego roku szkolnego przez nauczyciela biblio-
tekarza, za$ pracownicy Szkoty — indywidualnie.
. Rodzice ucznidéw moga wypozyczac ksigzki, korzystajac z kont swoich dzieci
. Korzystanie z ksiggozbioru biblioteki jest bezplatne, z tym ze czytelnik odpowiada mate-
rialnie za wypozyczone zbiory.

§ 326
Zbiory biblioteki
Biblioteka gromadzi nastepujace rozdaje zbiorow:
1) wydawnictwa informacyjne;
2) podreczniki szkolne i materialy pomocnicze;
3) lektury podstawowe i uzupetniajgce do nauczania jezyka polskiego;
4) literaturg pickna polska i obcg;
5) literatur¢ popularnonaukowg i naukowsg, w tym w szczegdlnosci umozliwiajacg przy-
gotowanie uczniow do olimpiad i konkurséw;
6) wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, wychowania, filozofii, socjologii i
dydaktyki nauczania;
7) podreczniki i literatura pomocnicza do realizacji programow IB;
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8) dokumenty specjalne (audiowizualne i elektroniczne);

9) pras¢ miodziezows, spoteczno-polityczng, kulturalng i z zakresu metodyki przedmio-
tow edukacyjnych.

. Zbiory gromadzone sg zgodnie z potrzebami Szkoty na podstawie analizy dezyderatow

uczniéw i nauczycieli.

. Zbiory biblioteczne sg ewidencjonowane zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

. Zbiory biblioteki sg zdigitalizowane w komputerowym programie bibliotecznym MOL,

umozliwiajgcym czytelnikom dostep zdalny do katalogu zasobéw bibliotecznych.

. Wszystkie materialy biblioteczne sg opieczgtowane, majg nadany numer inwentarzowy

oraz naklejke z kodem kreskowym.

. Integralng cze$¢ ksiggozbioru stanowig zbiory znajdujace si¢ w gabinetach przedmioto-

wych.

Nauczyciele opiekujacy si¢ poszczegdlnymi gabinetami odpowiadajg za ksiggozbiodr gabi-

netowy 1 udostepnianie go uczniom.

§ 327
Skontrum ksi¢gozbioru biblioteki
. Biblioteka ze wzgledu na warunki lokalowe nie prowadzi wolnego dostepu do potek.
Ksigzki podaje nauczyciel bibliotekarz.
. W uzasadnionych wypadkach, o ile warunki na to pozwalaja, bibliotekarz moze zezwolié¢
uczniowi na bezposredni dostep do potek w celu wyszukania potrzebnych materiatow bi-
bliotecznych.
. W bibliotece przeprowadza si¢ skontrum ksiggozbioru bibliotecznego co 10 lat zgodnie z
przepisami rozporzadzenia ministra wtasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodo-
wego w sprawie sposobu ewidencji materialdw bibliotecznych.
Skontrum, o ktérym mowa w ust. 3, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
Szkoty.
Dyrektor ustala w formie zarzadzenia regulamin, ktory jest podstawg do przeprowadzenia
skontrum przez komisj¢ wymieniong w ust. 4.

§ 328

Nauczyciel bibliotekarz

. Za prowadzenie biblioteki 1 spelnianie przez nig swojej funkcji w Szkole jest odpowie-

dzialny nauczyciel bibliotekarz, ktorego gtowne zadania okresla § 82.

Szczegolowe zadania i obowiazki nauczyciela — bibliotekarza:

1) odpowiada za realizacj¢ zadan biblioteki oraz materialnie za powierzony mu ksiego-
zbidr,

2) odpowiada za stan i wykorzystanie zbioréw biblioteki oraz bazy komputerowej i mul-
timedialnej;

3) udostepnia uczniom i nauczycielom zbiory biblioteczne na zasadach okre§lonych w
niniejszym regulaminie;

4) udziela czytelnikom informacji bibliotecznych, bibliograficznych i rzeczowych;

5) podejmuje réznorodne dziatania popularyzujace czytelnictwo oraz rozwijajace wraz-
liwos¢ kulturowa i spoteczng (konkursy, wystawy, imprezy kulturalne i czytelnicze);
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6) sporzadza plany pracy, sprawozdania, harmonogramy zaje¢ i imprez bibliotecznych;

7) prowadzi statystyke wypozyczen i dokumentacje pracy biblioteki wedlug obowigzuja-
cych przepisow;

8) stosuje rozne formy ksztattowania kultury czytelniczej, medialnej i informacyjnej w
ramach zaj¢¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego oraz edukacji medial-
nej;

9) zapoznaje uczniow z technikami uczenia si¢ i samoksztatcenia;

10) organizuje warsztat informacyjny, stuzgcy potrzebom uczniéw, nauczycieli, rodzicow
1 dyrekcji Szkoty;

11) gromadzi zbiory, dokonuje ewidencji i opracowania zbiorow zgodnie z przepisami;

12) przeprowadza okresowo selekcje ksiegozbioru oraz systematycznie konserwacj¢ ksig-
zek;

13) prowadzi prenumerate gazet, czasopism popularno-naukowych, mtodziezowych, na-
ukowych i pedagogicznych oraz kontroluje ich obieg;

14) prowadzi dziatalno$¢ informacyjng i promocyjng dotyczacg biblioteki i jej zbiorow;

15) wspotdziata z organami Szkoty, psychologiem, pedagogiem i nauczycielami w reali-
zacji innych statutowych zadan szkoty

16) wspotpracuje w realizacji zadan i celow biblioteki z dyrekcja Szkoty, uczniami, rodzi-
cami, samorzadem uczniowskim oraz innymi bibliotekami i instytucjami.

. Nadzor nad dzialalnoscig biblioteki sprawuje dyrektor Szkoly, ktory:

1) zapewnia wlasciwg obsadg personalng biblioteki zgodnie z obowigzujacymi przepisa-
mi;

2) zapewnia odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujgce prawidtowsg prace;

3) zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki;

4) zarzadza przeprowadzenie skontrum ksiegozbioru biblioteki;

5) ustala trybu postgpowania zapewniajacego zwrot wypozyczonych dokumentéw biblio-
tecznych w porozumieniu z nauczycielem bibliotekarzem,

6) inspiruje wspotprace grona pedagogicznego z bibliotekg w celu systematycznego wy-
korzystania zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej;

7) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowego nauczyciela bibliotekarza.

§ 329
Wspolpraca biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi
bibliotekami

. Realizujgc statutowe zadania biblioteki nauczyciel bibliotekarz wspélpracuje z uczniami

poprzez:

1) poradnictwo w wyborach czytelniczych (rozmowy o ksigzkach, kierowanie lektura
uczniow);

2) popularyzowanie technik pracy umystowej i pracy z mediami;

3) zachecanie do udziatu konkursach czytelniczych;

4) pomoc w doborze literatury uczniom przygotowujacym si¢ do olimpiad, konkursow i
egzamindw;

5) promowanie literatury popularno-naukowe;j i pigknej;

6) tworzenie wolontariatu bibliotecznego;
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pomoc uczniom w rozwijaniu wlasnych zainteresowan, w tym w wyborze kierunku
studiow;
organizowanie wyj$¢ uczniow do innych bibliotek i instytucji kultury.

W ramach swojej pracy bibliotekarz wspolpracuje z nauczycielami poprzez:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych poprzez dostarczanie materia-
tow do nauczania i wychowania na zaj¢cia edukacyjne, szkolenia itp.;

opracowywanie zestawien tematycznych;

udostgpnianie programow nauczania i podrecznikow oraz fachowej literatury meto-
dycznej;

gromadzenie i udost¢pnianie materiatéw dydaktycznych i wychowawczych opraco-
wanych przez innych nauczycieli;

informowanie o nowosciach i prezentacja zapowiedzi wydawniczych;

koordynowanie udzialu nauczycieli w realizacji szkolnego programu $ciezek migdzy
przedmiotowych;

wyszukiwanie, gromadzenie 1 popularyzowanie materialdw na temat innowacji peda-
gogicznych;

pomoc w pozyskiwaniu materiatdw potrzebnych do pracy z uczniem o specyficznych
potrzebach edukacyjnych;

pomoc nauczycielom rozpoczynajacym prace oraz realizujgcym $ciezki awansu zawo-
dowego;

10) wspotudziatl w organizacji imprez szkolnych, konkursow i olimpiad.
Wspotpraca biblioteki szkolnej z rodzicami obejmuje:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

znajomos¢ priorytetow dziatalnos$ci wychowawczej Szkoty;

gromadzenie publikacji z zakresu psychologii i poradnictwa pedagogicznego oraz
udostepnianie ich rodzicom,;

opracowanie zestawien tematycznych dla rodzicow i wychowawcow;

propagowanie czytelnictwa i doradztwo w wyborach czytelniczych;

promowanie wsrod rodzicow materiatdw pomagajacych w zrozumieniu dziecka, zna-
lezieniu wilasciwych metod postepowania 1 rozwigzywania ewentualnych trudnosci
(wystawy tematyczne, informacje przygotowane na cykliczne spotkania z rodzicami);
konsultowanie z rodzicami zakupu materialdéw do biblioteki finansowanych z fundu-
szy Rady Rodzicow;

udostepnianie Statutu szkoty i innych aktow prawa wewnatrzszkolnego;

informowania rodzicdw o stanie czytelnictwa uczniow.

Wspotpraca biblioteki z innymi bibliotekami polega na:

1)

2)

3)
4)
5)

organizowaniu wspdlnych przedsigwzig¢ zwigzanych z upowszechnianiem czytelnic-
twa, rozwijaniem zainteresowan i podnoszeniem kultury humanistycznej wsréd mto-
dziezy;

wymianie wiedzy i doswiadczen poprzez udzial w spotkaniach bibliotekarzy, odczy-
tach i konferencjach metodycznych;

popularyzacji oferty czytelniczo—edukacyjnej innych bibliotek na terenie Szkoty;
wypozyczeniach miedzybibliotecznych;

wspoélne organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych, w tym w szczegolnosci lekeji bibliotecz-
nych w Bibliotece pod Atlantami;
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6) organizowaniu lekcji muzealnych w placowkach muzealnych;
7) udzial uczniow w imprezach kulturalnych organizowanych przez inne biblioteki i in-
stytucje kultury.

§ 330

Zasady wypozyczania zbioréw
Jednorazowo czytelnik moze wypozyczy¢ na okres 2 tygodni trzy ksigzki, ktore nie sa
lekturami szkolnymi lub nie znajdujg si¢ w ksiggozbiorze podrecznym.
Uczen moze wypozyczy¢ jednorazowo oprocz ksigzek, o ktérych mowa w ust. 1, trzy
lektury do jezyka polskiego.
Czas wypozyczenia lektur, o ktérych mowa w ust. 2, oraz ksigzek naukowych i popular-
nonaukowych kazdorazowo okresla nauczyciel bibliotekarz, uwzgledniajac objetos¢ danej
ksigzki oraz liczbe egzemplarzy w stosunku do liczby uczniéw ubiegajacych si¢ o jej wy-
pozyczenie.
Podreczniki szkolne nieznajdujace si¢ w ksiegozbiorze podrgcznym mozna wypozyczaé
na okres potrocza lub roku szkolnego w liczbie wynikajacej z potrzeb czytelnika, o ile bi-
blioteka dysponuje odpowiednig liczba egzemplarzy.
Czytelnik moze wypozyczaé zbiory wylacznie na swoje nazwisko, z zastrzezeniem prze-
pisu § 325 ust. 3. Przepisywanie ksigzek na konto innego czytelnika moze si¢ dokonaé
tylko za jego zgoda wyrazong osobiscie lub za posrednictwem dziennika elektronicznego.
Czytelnikowi nie wolno przekazywaé wypozyczonych zbior6w osobom postronnym.
Uczen, ktoéry choruje 1 nie uczgszcza do Szkoly, moze wypozyczaé ksigzki za posrednic-
twem osoby, ktorg upowaznit pisemnie przez dziennik elektroniczny.
Uczen, w ktorego domu panuje choroba zakazna nie moze wypozyczac ksigzek.
Czytelnik, ktory nie przeczytat wypozyczonych ksigzek w ustalonym terminie, moze je
prolongowa¢ pod warunkiem, ze zglosi taka potrzeb¢ najpdzniej w dniu, w ktoérym upty-
wa termin ich oddania. Jezeli biblioteka nie ma zamowien na te ksigzki, bibliotekarz prze-
dluza termin ich zwrotu o ustalong liczbe dni.
W sytuacji bardzo duzego zapotrzebowania na okreslone tytuty bibliotekarz moze wpro-
wadzi¢ dodatkowe ograniczenia czasowe w udostgpnianiu zbiorow 1 zazgda¢ zwrotu ksig-
zek przed uptywem wczeséniej ustalonego terminu zwrotu.
Czytelnik jest zobowigzany do terminowego oddawania lub prolongowania wypozyczo-
nych zbiorow bibliotecznych.
Materiaty biblioteczne z ksiggozbioru podrgcznego oraz czasopisma udost¢pnia si¢ na
miejscu.
W okreslonych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, bibliotekarz moze wypozyczy¢
uczniowi czasopismo lub ksigzke z ksiegozbioru podrgcznego do domu. Wypozyczenie
takie ma $cisle okreslony krotki okres, po uptywie ktorego czytelnik jest bezwzglednie
zobowigzany do zwrotu ksigzki.
Zbiory specjalne, a zwlaszcza filmy, udostepniane sa w podobny sposéb jak ksigzki z
ksiggozbioru podrgcznego. Jednorazowo mozna wypozyczy¢ jeden film na jeden dzien.

§ 331
Odpowiedzialnos¢ za zbiory i ich poszanowanie



199

1. Wszystkich korzystajacych ze zbioréw bibliotecznych obowigzuje dbatos¢é o wypozyczo-
ne ksigzki i materiaty, ktore nalezy chroni¢ przed zniszczeniem lub zagubieniem.

2. Czytelnik odpowiada materialnie za zbiory biblioteczne, z ktdrych korzysta.

3. Zasadg, o ktérej mowa w ust. 2, stosuje si¢ odpowiednio do nauczycieli, ktorych pieczy
powierzono ksiegozbiory znajdujace si¢ w gabinetach przedmiotowych.

4. Czytelnik jest zobowigzany przejrze¢ ksigzke bezposrednio po wypozyczeniu i zglosié jej
ewentualne uszkodzenia, w przeciwnym razie ponosi konsekwencje okre$lone w ust. 6.

5. Bibliotekarz, wypozyczajac ksiazke, przeglada ja pod katem ewentualnych uszkodzen.
Jezeli ksigzka jest uszkodzona lub popisana, wstrzymuje jej wypozyczenie i wytacza ja do
naprawy.

6. W przypadku zabrudzenia, popisania, uszkodzenia lub zagubienia ksigzki badz innych
materialéw bibliotecznych czytelnik jest zobowigzany zwroci¢ taka sama pozycje lub inng
wskazang przez nauczyciela bibliotekarza.

§ 332
Naruszanie regulaminu biblioteki
Wobec czytelnika, ktory nie przestrzega regulaminu biblioteki, a w szczegdlnosci nie dotrzy-
muje terminu zwrotu wypozyczonych materiatow, moze zosta¢ — po uprzednim ostrzezeniu —
zastosowane czasowe ograniczeniem korzystania z ksiggozbioru, a w przypadku ucznia —
obnizenie oceny zachowania lub uzycie kar przewidzianych w Statucie.

§ 333

Czytelnia
Czytelnia jest miejscem do indywidualnej pracy cichej.
W czytelni moga odbywac si¢ zorganizowane zajecia zespolowe.
Czytelnia jest czynna w godzinach pracy biblioteki.
Do czytelni nalezy wchodzi¢ bez okry¢ wierzchnich.
W czytelni obowiazuje zachowanie ciszy, z wyjatkiem sytuacji, o ktdrej mowa w ust. 2.
W czytelni obowiazuje zakaz spozywania napojow i positkow.
Uczniéw obowigzuje w czytelni zakaz uzywania telefonow komorkowych i pokrewnego
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sprzetu elektronicznego z wyjatkiem sytuacji, gdy uczen uzyska na to zgode nauczyciela
bibliotekarza.

8. W czytelni mozna korzysta¢ ze wszystkich zbioréw biblioteki, tj. ksiegozbioru podrecz-
nego, czasopism i zbiorow wypozyczalni oraz, z zastrzezeniem § 334, stanowisk kompu-
terowych z dostgpem do Internetu.

9. Czytelnicy maja wolny dostep do czasopism wytozonych na potkach. Czasopism nie wol-
no wynosi¢ poza czytelni¢. Nalezy je odktada¢ na to samo miejsce.

10. Uczniowie bioracy udzial w zorganizowanych zajeciach grupowych w czytelni zobowia-
zani sg po ich zakonczeniu pozostawi¢ pomieszczenie w czystosci i porzadku, przywraca-
jac pierwotne ustawienie stolikow.

11. Wobec ucznia, ktory nie przestrzega zasad pobytu z czytelni, moze zosta¢ — po uprzednim
ostrzezeniu — zastosowane czasowe ograniczenie korzystania z tego pomieszczenia.

§334
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Zasady korzystania ze stanowisk komputerowych w czytelni

Stanowiska komputerowe z dostepem do sieci maja stuzy¢ uczniom jako zroédto wiedzy i

informacji.

Prawo korzystaniu z komputeréw maja przede wszystkim osoby realizujagce konkretny

temat zwigzany z naukg lub wykonaniem okreslonych zadan edukacyjnych (pisanie prac

klasowych, referatow, rozszerzanie wiedzy przedmiotowej, gromadzenie informacji do

konkurséw, olimpiad przedmiotowych itp.).

Z komputerow W czytelni mozna korzysta¢ po uzyskaniu zgody nauczyciela bibliotekarza.

Przy jednym stanowisku komputerowym moze jednoczesnie pracowa¢ maksymalnie

dwoch czytelnikow. Praca wickszej liczby os6b musi by¢ wczesniej uzgodniona z na-

uczycielem bibliotekarzem.

Czytelnik powinien posiada¢ elementarng znajomo$¢ obstugi komputera i programu, na

ktérym chce pracowac.

Uczen moze wydrukowac¢ potrzebne materiaty przy pomocy jednej z drukarek, ktore znaj-

duja si¢ w czytelni. W tym celu powinien uzyska¢ zgod¢ nauczyciela bibliotekarza. Wy-

druk materiatow jest bezptatny.

Wszelkie uszkodzenia badz nieprawidlowosci w funkcjonowaniu sprzetu komputerowego

czytelnik powinien zgtasza¢ nauczycielowi bibliotekarzowi.

Czytelnik ponosi odpowiedzialno§¢ materialng za wszelkie szkody spowodowane niewta-

sciwym uzytkowaniem sprz¢tu komputerowego.

Kazdy uzytkownik komputera po skonczonej pracy ma obowigzek usung¢ z dysku pliki

stworzone przez siebie w czasie pracy przy komputerze.

Korzystajacym z komputer6w w centrum zabrania sig¢:

1) uruchamia¢ sprzgt w czytelni bez uzyskania zgody bibliotekarza;

2) wykonywac jakiekolwiek potaczenia techniczne bez zgody bibliotekarza (np. wlaczac
1 rozlaczac kable zasilajace);

3) instalowac wlasne programy i dokonywac zmian w juz istniejagcym oprogramowaniu
oraz ustawieniach systemowych;

4) wykorzystywa¢ komputer do prowadzenia prywatnej korespondencji (portale spotecz-
nosciowe, czat itp.), gier czy zabaw;

5) przegladania stron zawierajacych tresci niebezpieczne, niezgodne z obowigzujgcym
prawem i normami etycznymi;

6) korzysta¢ z komputerow w celach zarobkowych oraz wykonywaé czynno$ci narusza-
jace prawa autorskie tworcow lub dystrybutoroéw oprogramowania 1 danych;

7) wykorzystywaé zasoby czytelni do innych celow niz okreslone w niniejszym regula-
minie.

Wobec ucznia, ktory nie przestrzega zasad okre§lonych powyzej, moze zosta¢ — po

uprzednim ostrzezeniu — zastosowane czasowe ograniczenie korzystania ze stanowisk

komputerowych w czytelni.
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Dzial XI: ORGANIZACJA NAUCZANIA ZDALNEGO

Rozdziat 1: Zasady ogélne

§ 335
Mozliwos$¢ organizacji zaje¢ online

1. Zajecia w liceum, zgodnie z odr¢bnymi przepisami, mogg by¢ realizowane z wykorzysta-
niem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ (dalej: zajecia zdalne, zajecia online) w na-
stepujacych sytuacjach:

1) w czasie zawieszenia zaje¢ dla wszystkich uczniéw z powodu czesciowego lub catko-
witego ograniczenia funkcjonowania Szkoty;

2) dla uczniow przebywajgcych w podmiocie leczniczym powyzej 9 dni, w ktorym nie
zorganizowano szkoty specjalnej, na wniosek rodzicoOw ucznia, a w przypadku ucznia
pelnoletniego — tego ucznia, oraz w porozumieniu z kierownikiem tego podmiotu i or-
ganem prowadzacym szkote;

3) dla ucznidow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, na
wniosek rodzicow ucznia, a w przypadku ucznia petnoletniego — tego ucznia, oraz w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote;

4) dla uczniow przebywajacych w domu, ktorzy doznali obrazen utrudniajgcych im poru-
szanie si¢, a ich nieobecnos¢ ich w szkole przewidziana jest na okres powyzej dwoch
tygodni, na wniosek rodzicow ucznia, a w przypadku ucznia petnoletniego — tego
ucznia, po potwierdzeniu zaswiadczeniem lekarskim okresu niesprawnosci ruchowe;j,
ktéra uniemozliwia uczniowi uczestnictwo w zaj¢ciach w trybie stacjonarnym.

2. W czasie zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, dyrektor organizuje dla
uczniéw zajecia zdalne najpozniej od trzeciego dnia zawieszenia zajec stacjonarnych.

3. Celem wprowadzenia w szkole nauczania zdalnego jest zapewnienie w miar¢ mozliwosci
jak najbardziej optymalnych warunkow do podtrzymania realizacji podstawy programo-
wej oraz monitorowania postepoéw edukacyjnych uczniow w okresie, w ktorym tradycyjna
forma realizacji zaje¢¢ jest niemozliwa do kontynuowania.

4. Zajecia zdalne dla uczniéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, dyrektor organizuje odpo-
wiednio do wskazan lekarza prowadzacego leczenie ucznia.

5. Dla uczniow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4, organizacja nauki z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odleglo$¢ ustalana jest indywidualnie w zalezno$ci od sytuacji
ucznia, w porozumieniu z jego rodzicami, a w przypadku ucznia petnoletniego — z tym
uczniem. Uczniowie zgodnie z ustaleniami moga:

1) uczestniczy¢ w transmisji lekcji prowadzonej przez nauczyciela stacjonarnie w klasie;

2) umowic si¢ na indywidualne konsultacje z nauczycielem prowadzacym zajecia;

3) ustali¢ z nauczycielem sposob komunikowania si¢, a w szczegdlnosci sposob otrzy-
mywania materialow niezbednych do realizacji zajg¢ oraz sposdb odsytania prac zle-
conych przez nauczyciela.

6. Prowadzenie zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢ odbywa sie
w warunkach gwarantujacych bezpieczng komunikacje z uczniami 1 rodzicami oraz
ochron¢ danych osobowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.



202

§ 336
Tryb i warunki nauczania zdalnego

Nauczanie zdalne odbywa si¢ z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej za-

pewniajacych wymiang informacji miedzy nauczycielem, uczniami i rodzicami. Podsta-

wowg forma ksztalcenia na odlegtos¢ sg lekcje online na platformie edukacyjnej wskaza-

nej przez nauczycieli i zaaprobowanej przez dyrektora, okreslonej w § 338 ust. 1 pkt 1.

. Nauczyciele prowadzg zajecia w trybie zdalnym na terenie Szkoty, korzystajac ze stuz-

bowego sprz¢tu komputerowego.

. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé¢

nauczyciele realizuja zadania okreslone w Statucie, w tym w szczegolnosci:

1) prowadza nauczanie zgodnie z obowigzujacym tygodniowym rozktadem zajec;

2) realizujg podstawe programowa I program nauczania danego przedmiotu z uwzgled-
nieniem mozliwos$ci psychofizycznych, uwarunkowan technicznych i organizacyjnych
oraz sytuacji rodzinnej uczniow;

3) uwzgledniajg dostosowania wynikajace z pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow;

4) monitorujg postepy uczniéw zgodnie ze Statutem.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, za zgoda dyrektora, nauczyciel moze prowa-

dzi¢ nauczanie zdalne ze swojego miejsca zamieszkania, korzystajac ze stuzbowego lub

prywatnego sprzetu komputerowego.

. Uczniowie powinni posiada¢ sprzgt komputerowy wlasciwy do udziatlu w zajgciach online

z odpowiednim oprogramowaniem, kamera i mikrofonem oraz dostgpem do Internetu. W

sytuacji probleméw ze sprzetem uczen lub jego rodzice moga zwroéci¢ si¢ do dyrektora z

whnioskiem o wsparcie.

Szkota w miarg swoich mozliwosci, przy pomocy organu prowadzacego, udziela wsparcia

uczniom, ktorzy nie posiadaja sprz¢tu komputerowego niezbednego do uczestniczenia w

zajeciach realizowanych w ramach nauczania zdalnego.

§ 337
Dostep uczniow do infrastruktury informatycznej

Wychowawcy klas zobowigzani sg przeprowadzi¢ diagnoze¢ W zakresie dostgpu uczniow

do sprzetu komputerowego oraz Internetu.

Diagnoza, o ktoérej mowa w ust 1, powinna obejmowac nastgpujace kwestie:

1) czy kazdy uczen posiada w miejscu zamieszkania komputer (wyposazony w mikrofon
i kamerg) do wtasnej dyspozycji z dostepem do Internetu umozliwiajagcym nauke zdal-
ng, czy tez musi dzieli¢ si¢ nim z innymi domownikami (rodzenstwem, rodzicami);

2) czy kazdy uczen posiada konto dostgpowe do platformy, na ktorej realizowane jest
nauczanie zdalne.

Wychowawcy klas przeprowadzaja diagnozg, o ktorej] mowa w ust. 1, za posrednictwem

dziennika elektronicznego.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 2, wychowawcy klas przekazuja dyrektorowi za po-

srednictwem dziennika elektronicznego w ciggu trzech dni od uruchomienia nauczania

zdalnego.
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§ 338

Platforma do nauczania zdalnego i spos6b komunikacji pomiedzy
nauczycielami a uczniami i rodzicami
Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglto$¢ oraz spotkania

ucznidw, rodzicOw i nauczycieli zwigzane z realizacjg zadan Szkoty odbywaja si¢ z wy-

korzystaniem:

1) funkcjonalnosci platformy Google Classroom (dalej: Classroom), na ktorej uczniowie
1 nauczyciele maja utworzone przez szkolnego administratora (nauczyciela informaty-
ki) indywidualne konta stuzbowe w domenie Szkoty: 1lo.walbrzych.pl;

2) dziennika elektronicznego.

. Nauczyciele, za zgoda dyrektora, moga wykorzystywa¢ pomocniczo inne bezptatne plat-

formy edukacyjne do realizacji okreslonych elementéw materiatu programowego podczas

zaj¢¢ zdalnych, po uprzednim poinformowaniu o tym ucznidw na platformie Classroom
lub przez dziennik elektroniczny.

Przed wykorzystaniem narze¢dzi, o ktorych mowa w ust. 2, nauczyciel sprawdza funkcjo-

nalno$¢ wybranej aplikacji, mozliwos¢ skorzystania z niej przez kazdego ucznia w klasie

oraz zabezpieczenia przed niepozadanymi treSciami, bezpieczenstwo antywirusowe oraz
zabezpieczenia dotyczace przejecia danych osobowych.

Uczen Szkoty uprawniony do korzystania z platformy Classroom musi posiada¢ wlasny

adres poczty elektronicznej, ktory umozliwia administratorowi szkolnemu zatozenie in-

dywidualnego konta, pozwalajacego uczniowi na uczestnictwo w zajeciach realizowanych
online.

Nauczyciele korzystaja z platformy Classroom przy pomocy indywidualnego konta shuz-

bowego utworzonego przez szkolnego administratora.

Uczniowie i rodzice kontaktuja si¢ z wychowawcg i nauczycielami drogg elektroniczng

(platforma Classroom, dziennik elektroniczny) lub telefonicznie; na wiadomo$¢ w dzien-

niku nauczyciel zobowiazany jest odpowiedzie¢ tego dnia lub nastgpnego; na wiadomosci

wyslane w piatek nauczyciel ma prawo odpowiedzie¢ w poniedzialek.

Zabrania si¢ wykorzystywania przez nauczycieli prywatnej poczty elektronicznej w ko-

munikacji z uczniami, rodzicami i nauczycielami (w sprawach stuzbowych).

§ 339
Metody pracy podczas nauczania zdalnego

W szkole wykorzystywane sa nastepujace techniki ksztatcenia na odlegtos¢:

1) metoda synchroniczna — zajgcia online w postaci wideolekcji w czasie rzeczywistym
za pomocg narzgdzi umozliwiajacych potaczenie si¢ z uczniami (platforma Classroom
— Google Meet);

2) metoda asynchroniczna — nauczyciel przesyta zdalnie materiaty, a uczniowie wykonu-
ja zadania w czasie odroczonym; udostepnianie materiatow powinno by¢ realizowane
za posrednictwem platformy Classroom lub e-dziennika, a w sytuacji braku dostepu
do Internetu z wykorzystaniem telefonow komorkowych ucznia lub rodzicow;
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3) faczenie pracy rownoleglej z pracg roztozong w czasie, w szczegdlnosci poprzez
wspolne wykonanie miniprojektu, poszukiwanie informacji w celu rozwigzywania
problemu, a nast¢pnie przygotowanie prezentacji efektow pracy zespotowe;j;

4) konsultacje merytoryczne za pomocg platformy Classroom, dziennika elektronicznego
lub telefonicznie.

2. W trakcie nauczania zdalnego nauczyciele powinni faczy¢ przemiennie metody ksztatce-
nia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia — poprzez podejmowanie przez
uczniow aktywnosci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie si¢
ucznia ze wskazanym materiatem i dajacych podstawe do oceny pracy ucznia.

3. W miar¢ mozliwosci lekcje w ramach nauczania zdalnego powinny by¢ organizowane w
taki sposob, zeby uczniowie mogli wczesniej przygotowac si¢ do odpowiedzi, realizujac
zadang cze$¢ materialu, 1 wypowiedzie¢ si¢ w czasie zaje¢. Nauczyciel moze podzieli¢
prace pomi¢dzy mniejsze zespoty 1 nastepnie weryfikowaé sposob opracowania materiatu
(tego rodzaju aktywno$¢ moze podlegac ocenie).

Rozdziat 2: Organizacja nauczania zdalnego

§ 340
Formy nauczania zdalnego
1. Ksztalcenie na odleglo$¢ obejmuje:
1) zajecia prowadzone przez nauczyciela online W czasie rzeczywistym z wykorzysta-
niem narzedzi informatycznych;
2) indywidualng lub zespotowa pracg¢ uczniow z materiatami przekazanymi lub wskaza-
nymi zdalnie przez nauczyciela;
3) inne formy nauki ucznia, w tym np. wykonywanie prac domowych, ¢wiczen, lektura.
2. Przed rozpoczgciem nauczania zdalnego nauczyciele zobowigzani sa do utworzenia w
Google Classroom swoich ,klas”, opisania ich zgodnie zapisem w planie lekcji, nawigza-
nia kontaktu elektronicznego z uczniami i przekazania im kodow (linkow) do zajec.

§ 341
Zasady nauczania zdalnego

1. Nauczyciele w nauczaniu zdalnym dostosowujg tresci nauczania, narzedzia, metody i
formy pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznioéw i jezeli zachodzi taka potrzeba do-
konujg — w porozumieniu z dyrektorem — modyfikacji szkolnego zestawu programow na-
uczania.

2. Dyrektor moze, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, czasowo zmodyfikowac ty-
godniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych prowadzonych w Szkole z wykorzystaniem metod 1
technik pracy na odlegtos¢. Dyrektor niezwlocznie informuje o takiej modyfikacji organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, a takze podaje te informacje do wiadomosci uczniéw za
posrednictwem wychowawcow 1 przez dziennik elektroniczny.

3. Nauczyciel prowadzi nauczanie zdalne, przekazujac za posrednictwem komunikatora
(platformy Classroom) uczniom tematy z zakresem materiatu do opanowania, wskazowki
dotyczace zagadnien do zrealizowania oraz dodatkowe Zrédla i materiaty do lekcji.
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Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczy¢, omowi¢ 1 prze¢wiczy¢ z uczniami nowe tresci
wynikajgce z podstawy programowej i realizowanego programu nauczania.

Dzienny rozktad zaje¢ uczniow oraz dobor narzedzi pracy zdalnej powinny uwzgledniaé
mozliwo$ci psychofizyczne ucznia oraz wskazania medyczne odnoszace si¢ do czasu ko-
rzystania i z urzadzen umozliwiajacych prace zdalng — komputera, telewizora, tabletu, te-
lefonu.

Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad i wskazowek nauczyciela, ktore mogg
dotyczy¢ zarowno udzielania wytycznych technicznych i merytorycznych co do sposobu
przerabiania materiatu zaprezentowanego lub wskazanego przez nauczyciela, jak i oma-
wiania wynikow samodzielnej pracy ucznia. Konsultacje mozna prowadzi¢ za pomocg
platformy Classroom lub telefonicznie albo — jesli jest to mozliwe — na terenie Szkoty.
Nauczyciele dokumentujg zajgcia przeprowadzone w trybie zdalnym wpisujac do dzienni-
ka elektronicznego temat zaje¢ zgodnie z realizowanym programem nauczania.

§ 342

Sposob potwierdzania uczestnictwa uczniow w zajeciach zdalnych
Na poczatku zaje¢ online (w czasie rzeczywistym) nauczyciel sprawdza obecno$¢ i odno-
towuje w dzienniku elektronicznym frekwencj¢ uczniow na lekcji. Uczen obecnos$¢ po-
twierdza ustnie.
Nauczyciel moze dodatkowo weryfikowa¢ obecno$¢ uczniow w trakcie trwania zajec, W
szczegblnosci poprzez:
1) poproszenie ucznia 0 WpIs na czacie;
2) poproszenie ucznia o zabranie glosu w zwigzku z tokiem lekcji;
3) biezacy obserwacje listy 0sob uczestniczacych w spotkaniu online;
4) ponowne odczytanie listy obecno$ci pod koniec lekcji.
Trzykrotne wywotanie ucznia do odpowiedzi (wpisu na czacie) i brak reakcji z jego strony
uprawnia nauczyciela do wpisania uczniowi nieobecnos$ci na lekcji.
Uczen kazdorazowo powinien powiadomi¢ nauczyciela prowadzacego lekcje 1 wycho-
wawce klasy 0 ewentualnych problemach z zalogowaniem si¢ na platforme¢ Classroom
skutkujacych jego nicobecnos$cig na lekcji online. O powaznych problemach technicznych
zwigzanych z dostgpnos$cia Internetu czy brakiem sprzetu rodzic ucznia powinien poin-
formowaé¢ wychowawce w formie pisemnej za posrednictwem dziennika elektronicznego.
W przypadku nauczania online za pomoca dziennika elektronicznego potwierdzeniem
obecnos$ci ucznia na zajgciach jest zalogowanie si¢ o okre$lonej godzinie do swojego kon-
ta 1 odczytanie wiadomosci od nauczyciela.
Uczen, ktory nie mogt uczestniczy¢ w lekcji online, jest zobowigzany do zapoznania si¢ z
materiatem programowym danej jednostki lekcyjnej oraz uzupetienia zadan zleconych
przez nauczyciela — tak jak w przypadku nieobecnosci na zajeciach stacjonarnych.
Uczen jest zobowigzany usprawiedliwi¢ poprzez dziennik elektroniczny swojg nieobec-
nos$¢ na zajeciach realizowanych zdalnie zgodnie z zasadami okres§lonymi w Statucie do-
tyczacymi usprawiedliwiania absencji na zajeciach stacjonarnych.
Nauczyciele powinni na biezaco informowa¢ wychowawce, pedagoga lub psychologa
szkolnego o wszelkich nieprawidtowosciach zwigzanych z frekwencjg ucznidow na zaje-
ciach zdalnych, w szczegolnosci braku logowan ucznia na lekcjach lub braku jego aktyw-
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nosci w zakresie wykonywania polecen i zadan zlecanych przez nauczyciela w trakcie na-
uczania na odleglos¢.

§ 343

Organizacja lekcji w ramach nauczania zdalnego

. Nauczanie zdalne odbywa si¢ przy uzyciu platformy internetowej Google Classroom z

wykorzystaniem:

1) obowigzkowych podrecznikow, zeszytow, kart pracy, tablic wzoréw, atlasow i innych
materiatow edukacyjnych;

2) innych materialtow pomocniczych w wersji elektronicznej przygotowanych badz
wskazanych przez nauczyciela;

3) zaangazowania uczniéw — ukierunkowanego przez nauczyciela, potwierdzajacego za-
poznanie si¢ przez nich ze wskazanym materiatem i dajagcego podstawe do oceny ich
pracy.

Dodatkowo nauczyciele do realizacji zaje¢ moga wykorzystywac bezplatne aplikacje,
programy, generatory zadan i kart pracy, gry dydaktyczne oraz strony internetowe,
uwzgledniajace specyfike¢ danego przedmiotu, rekomendowane przez ministerstwo, do-
radcow metodycznych i innych specjalistow. Przed wykorzystaniem danego narzg¢dzia na-
uczyciel sprawdza funkcjonalno$¢ wybranej aplikacji, mozliwos$¢ skorzystania z niej
przez kazdego ucznia w klasie oraz zabezpieczenia przed niepozadanymi tresciami, bez-
pieczenstwo antywirusowe, a takze zabezpieczenia dotyczace przejecia danych osobo-
wych.

Za organizacje lekcji online odpowiedzialny jest nauczyciel. Zabronione jest umozliwia-

nie dotaczania do spotkania innych 0sob bez jego wiedzy i zgody, emitowanie w trakcie

zaje¢ niepozadanych materiatow, a takze blokowanie czy usuwanie wlasciwych uczestni-
kéw spotkania.

Zajecia W ramach nauczania zdalnego w miar¢ mozliwosci organizowane sa tak, zeby

uczniowie mogli wezesniej przygotowac si¢ do odpowiedzi, opracowujac zadang czgs¢

materiatu, 1 wypowiedzie¢ si¢ w czasie zaje¢. Nauczyciel moze podzieli¢ pracg pomiedzy
mniejsze zespoty 1 nastgpnie weryfikowa¢ sposob opracowania materiatu (aktywnos¢
uczniéw tego rodzaju moze podlegac ocenie).

. Uczniowie dotaczaja do zaje¢ na platformie Classroom wylacznie za posrednictwem in-

dywidualnych kont utworzonych dla nich przez szkolnego administratora.

Jezeli nauczanie zdalne ma tylko grupa ucznidow w klasie, nauczyciel prowadzi zajecia

rownolegle z grupg obecng w Szkole i nauczanie zdalne poprzez zastosowanie platformy

Classroom.

W czasie lekcji online uczen powinien mie¢ podrgcznik oraz inne wymagane przyrzady i

materiaty, tak samo jak na lekcji w Szkole (tego rodzaju przygotowanie do zajeé moze

podlegac ocenie).

Zarzadzajacym i prowadzacym lekcje jest nauczyciel i tylko on ma prawo do wyciszania

uczestnikow 1 prezentowania ekranu.

. Uczniowie zobowigzani sg do posiadania mikrofonéw oraz kamerek internetowych 1 wita-

czania ich w czasie lekcji online na polecenie nauczyciela — zwtaszcza przy sprawdzaniu
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obecno$ci na zajeciach, odpowiedzi ustnej oraz podczas pisemnych form sprawdzania
wiadomosci 1 umiejetnosci.

Uczen w czasie odpowiedzi ustnej lub sprawdzianu pisemnego ma obowigzek na polece-
nie nauczyciela udostepnic¢ ekran swojego komputera w calosci (zeby bylo widaé, czy nie
korzysta z innych otwartych rownolegle aplikacji).

Prace zlecane uczniom do wykonania w domu muszg by¢ dostosowane do ich indywidu-
alnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych oraz
uwzglednia¢ warunki techniczne, takie jak dostgp do sprzgtu komputerowego i Internetu.

§ 344

Zadania wychowawcy
Wychowawca pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezgco monitoruje
realizacj¢ obowigzku nauki przez uczniéw, kontrolujac ich obecnos¢ na zajgciach zdal-
nych. W przypadku czgstej powtarzajacej si¢ nieobecnosci ucznia na lekcjach ustala jej
powod.
Wychowawca, we wspolpracy z innymi nauczycielami i specjalistami, ustala poziom za-
angazowania ucznioéw, ich aktywnos¢ w trakcie zaje¢ zdalnych oraz pomaga w rozwigzy-
waniu biezacych problemow.
Przy realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego wychowawca dostosowuje pro-
blematyke godzin wychowawczych do pojawiajacych si¢ problemow zwigzanych ze zdal-
nym nauczaniem.
Wychowawca zapewnia mozliwos$¢ konsultacji online dla rodzicoOw ucznidw stosownie do
potrzeb.
Wychowawca wspoéltpracuje z psychologiem (pedagogiem) szkolnym, innymi specjalista-
mi oraz nauczycielami przedmiotoéw w zakresie wspotorganizacji ksztatcenia zdalnego dla
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§ 345
Zadania psychologa i pedagoga szkolnego

W okresie nauczania zdalnego zadania psychologa i pedagoga szkolnego obejmujg w szcze-

gblnosci:

1) zapewnienie wsparcia psychologicznego uczniom i ich rodzicom;

2) ustalenie w porozumieniu z dyrektorem Szkoty czasu i form kontaktu z uczniami oraz ich
rodzicami;

3) organizowania konsultacji online dla uczniéw i rodzicow;

4) s$wiadczenie zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie trwania sytuacji

zawieszenia zajec, a w szczegolnosci:

a) otoczenie opiekg uczniéw i rodzicéw, u ktorych stwierdzono nasilenie wystgpowania
reakcji stresowych i Igkowych;

b) inicjowanie i prowadzenie dziatan interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych, w
uzgodnieniu z dyrektorem;

C) minimalizowanie negatywnych skutkéw zachowan uczniow pojawiajgcych si¢ w wy-
niku wdrazania nauczania zdalnego;
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d) otoczenie opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy majg trudnosci w adaptacji do
nauczania zdalnego;

e) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniow w
kontek$cie nauczania zdalnego.

§ 346

Zadania biblioteki szkolnej w okresie nauki zdalnej
. Biblioteka podejmuje inicjatywy skierowane do czytelnikdw, ktore utatwiajg im dostep do
kultury, wiedzy i informacji. Nauczyciel bibliotekarz prowadzi dziatalno$¢ informacyjna,
edukacyjng i kulturalna, w szczegdlnosci realizuje e-ustugi, np. poprzez udzielanie porad
bibliotecznych i czytelniczych on-line., proponujac rézne formy aktywnosci w formie
konkursow, zabaw literackich.
Na stronie internetowej Szkoty i/lub w dzienniku elektronicznym nauczyciel bibliotekarz
umieszcza np. recenzje ksigzek, teksty literackie, linki do darmowych audiobookow i e-
bookdw, listy polecanych ksigzek, linki do ekranizacji lektur szkolnych, linki do instytucji
kultury oferujacych wirtualny dostep do $wiatowych muzedw, sztuk teatralnych, linki do
bibliotek cyfrowych zawierajacych najcenniejsze skarby polskiej kultury i historii, np. Bi-
blioteka Cyfrowa Polona, linki do filméw, spektakli, koncertow, stuchowisk 1 programéw
publicystycznych, wydarzen kulturalnych.
. Biblioteka prezentuje propozycje ksigzek, a takze istotne biezace informacje dotyczace
akcji, konkurséw, wydarzen czytelniczych i tematow, np.:
1) linki do stron z bezptatnymi ksigzkami i lekturami szkolnymi, ktoére wspomoga proces

edukacji badZ uprzyjemnia pobyt w domu, m.in.: lektury.gov.pl, wolnelektury.pl;
2) linki do stron z bezptatnym dost¢gpem do ekranizacji lektur szkolnych.

§ 347

Obowiazki uczniéw i zadania rodzicow w edukacji na odleglos¢

. W czasie nauczania zdalnego uczen jest zobowiazany:

1) systematycznie i punktualnie uczestniczy¢ w zaje¢ciach zdalnych poprzez odczytywa-
nie wiadomosci w dzienniku elektronicznym i logowanie si¢ na lekcje w Google Clas-
sroom;

2) logowac si¢ na platformie edukacyjnej, o ktorej w pkt 1, tylko za pomoca przydzielo-
nego indywidualnego konta w domenie Szkoty;

3) nie przekazywac osobom postronnym haset do konta i kodow (linkow) do zaje¢ onli-
ne;

4) utrzymywaé biezacy kontakt z wychowawcg i nauczycielami poprzez codzienne od-
czytywanie wiadomosci w dzienniku elektronicznym oraz informacji na platformie
Classroom;

5) wykonywa¢ sumienie, uczciwie i samodzielnie zadania zlecone przez nauczycieli,
przesytajac wykonane prace we wlasciwej formie, w ustalonym terminie przez okre-
Sslony kanal komunikacyjny;

6) organizowac prac¢ wlasng w domu, tak aby by¢ jak najlepiej przygotowanym do zajgé
online;

7) by¢ skupionym na toku lekcji, bra¢ aktywny udziat w zajeciach zdalnych, nie rozpra-
sza¢ swojej uwagi 1 innych uczniéw podczas zaje¢ online;
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8) przestrzegac zasad bezpieczenstwa w pracy z komputerem i w sieci;

9) przestrzegac etykiety jezykowej i zasad kultury w komunikacji z nauczycielami i ro-
wiesnikami;

10) zgtasza¢ wychowawcy i nauczycielom wszelkie watpliwosci co wlasnych umiejetno-
$ci 1 mozliwos$ci technicznych niezbednych do prawidlowego wywigzywania si¢ z
obowigzkow w ramach nauki zdalnej;

11) przestrzega¢ bezwzglednego zakazu fotografowania, nagrywania lub utrwalania w ja-
kiejkolwiek formie lub za pomoca jakichkolwiek urzadzen lekcji, w ktorej uczen
uczestniczy, oraz biorgcych w niej udziat nauczyciela i uczniéw.

W zwigzku z edukacja zdalng zadania rodzicow uczniéw obejmuja:

1) zapewnienie w miar¢ swoich mozliwosci wlasciwych warunkow do stworzenia dla
swoich dzieci stanowiska do zdalnego uczenia sig;

2) dogladanie pracy dziecka i zachecania go do samodzielno$ci w wykonywaniu zadan i
aktywnego udzialu w zajeciach zdalnych;

3) utrzymywanie biezacego kontaktu z wychowawcg za posrednictwem dziennika elek-
tronicznego lub telefonicznie;

4) zglaszanie wychowawcy i/lub nauczycielom wszelkich trudnosci, na jakie napotyka
uczen w zwigzku z uczestnictwem w nauce zdalnej;

5) zglaszanie wychowawcy ewentualnych niedyspozycji zdrowotnych dziecka uniemoz-
liwiajacych jego udzial w zajeciach zdalnych oraz usprawiedliwianie nieobecnos$ci
ucznia na zajeciach online zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie.

§ 348

Nauczanie zdalne uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
Nauczyciele, prowadzac nauczanie zdalne, uwzgledniajg potrzeby edukacyjne i mozliwo-
Sci psychofizyczne uczniéw okreslone w opiniach i orzeczeniach poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz kieruja si¢ zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy uczniow.
Szkota prowadzi zdalne zajecia w ramach nauczania indywidualnego z zastosowaniem
wlasciwych zasad wskazanych powyzej, modyfikowanych w sposob biezacy w celu uzy-
skania optymalnego wsparcia ucznidow o szczegolnych potrzebach edukacyjnych.
Jesli uczen ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi lub uczen posiadajacy orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia specjalnego nie jest w stanie realizowa¢ materialu programowego w
sposob zdalny, nalezy wskaza¢ alternatywna forme realizacji zajec.
Psycholog (pedagog) szkolny sporzadza informacje na temat modyfikacji programéw i
dostosowania narzedzi informatycznych do mozliwosci psychofizycznych uczniow o spe-
cjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego i przekazuje ja dyrektorowi Szkoty.
Dopuszcza si¢ takag mozliwos¢ modyfikacji programéw nauczania ucznidw, o ktoérych
mowa W ust. 4, aby niektore tresci, niedajace si¢ zrealizowaé w sposob zdalny, przesunaé
w czasie do momentu, w ktorym uczniowie wrocg do nauki stacjonarnej.
Dla ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje si¢ zdalne konsultacje. Moga si¢ one odby-
wac online, z wykorzystaniem komunikatorow internetowych, poprzez dziennik elektro-
niczny, poczte elektroniczng lub telefonicznie. Harmonogram konsultacji zostaje udostep-
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niony uczniom i rodzicom poprzez dziennik elektroniczny lub innym ustalonym sposo-
bem.

Rozdziat 3: Zasady oceniania wewnatrzszkolnego w nauczaniu zdalnym

§ 349

Sposob monitorowania postepow uczniow w nauce, weryfikowania ich wiedzy i umiejet-
nosci oraz informowania uczniow i ich rodzicow o postepach uczniow w nauce i uzyska-

10.

11.

nych ocenach
Podczas nauczania zdalnego nauczyciel ma obowigzek monitorowaé prace ucznia i oce-
nia¢ postepy w opanowaniu przez niego wiedzy i umiejetnosci.
Monitorowanie aktywnosci i pracy uczniOw oraz ocenianie ich postepéw odbywa si¢ na
podstawie wykonywanych i przesytanych do nauczyciela zadan oraz obserwacji stopnia
zaangazowania uczniéw podczas zaj¢¢ realizowanych zdalnie.
Nauczyciel okresla sposob sprawdzania wiedzy i umieje¢tnosci oraz decyduje, ktore formy
aktywnosci przedmiotowej ucznia beda podlegaty ocenie.
Nauczyciele opracowuja zataczniki do przedmiotowych systeméw oceniania uwzglgdnia-
jace zasady i tryb oceniania postepéw wiedzy i umiejetnosci uczniow w warunkach na-
uczania zdalnego oraz informuja o nich uczniéw i rodzicoOw.
Nauczyciel moze wymaga¢ od uczniow wykonania okre§lonych polecen, zadan, prac,
projektow umieszczonych na platformie edukacyjnej lub w dzienniku elektronicznym albo
poleci¢ samodzielne wykonanie przez nich pracy w domu i udokumentowanie jej, np. w
postaci zdjecia przestanego elektronicznie.
Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane
w czasie zdalnego nauczania w sposob 1 w terminie ustalonym przez nauczyciela zgodnie
z zasadami okreslonymi w PSO.
Informacja na temat przeprowadzania testow sprawdzajacych wiedzg powinna by¢
umieszczana w dzienniku elektronicznym odpowiednio wczesniej zgodnie z zasadami
okreslonymi w WSO. Nalezy okresli¢ date 1 godzing rozpoczgcia testu oraz przewidywa-
ny czas na jego wykonanie. Pozwoli to uczniom okresli¢, kiedy beda musieli korzysta¢ z
komputera.
Uczen, ktory nie wezmie udzialu w teScie sprawdzajacym wiedzg (kartkowka, spraw-
dzian), jest zobowigzany do kontaktu z nauczycielem w celu ustalenia nowego terminu
lub innej formy zaliczenia (w sytuacji, jesli nie ma mozliwosci zaliczenia w formie pro-
ponowanej przez nauczyciela).
Uczen, ktory nie zgtosit nauczycielowi problemoéw technicznych i nie wykonat zadanych
prac lub nie przystapit do pisemnego sprawdzianu wiadomos$ci, moze otrzymaé oceng
niedostateczna.
Zdalne nauczanie nie moze polega¢ tylko i wylacznie na wskazywaniu i/lub przesytaniu
zakresu materialu do samodzielnego opracowania przez ucznia.
Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczy¢, omowi¢ 1 prze¢wiczy¢ z uczniami nowe tresci
programowe. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad 1 wskazoéwek nauczyciela
do wykonania zadania w formach 1 czasie okreslonych wczesniej przez nauczyciela.
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Nauczyciel informuje ucznia i jego rodzicow o postgpach w nauce i otrzymanych oce-
nach podczas biezacej pracy lub po jej zakonczeniu w ustalony sposob: poprzez dziennik

elektroniczny i /lub platforme¢ Classroom.

Nauczyciel na biezaco informuje rodzicOw ucznia o pojawiajacych sie trudnosciach w
opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki nauczania na
odlegtos¢, za pomocg dziennika elektronicznego lub telefonicznie.

Nauczyciel archiwizuje sprawdziany pisemne i prace domowe uczniéw i przechowuje je
do wgladu. Pisemne prace kontrolne, karty pracy, inne wykonane i udokumentowane
przez ucznia zadania, w tym np. zdjecia lub nagrania wykonanych prac plastycznych lub
¢wiczen fizycznych, sg przechowywane przez nauczyciela w specjalnie utworzonym do
tego celu folderze.

§ 350

Szczegolowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odleglos¢
W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzuja przepisy dotyczace oceniania okre-
Slone w Wewngtrzszkolnym systemie oceniania, przedmiotowych systemach oceniania
uzupelionych o zasady wynikajace ze specyfiki oceniania w warunkach nauczania na od-
leglosé.
Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidow nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwos$ci psy-
chofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej.
Na ocen¢ osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wplywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostgpem do sprzgtu komputerowego i/lub do Internetu.
W przypadku, gdy uczen nie jest w stanie wykonaé polecenia nauczyciela z powodu chwi-
lowych probleméw technicznych, organizacyjnych lub zdrowotnych, uczen lub jego ro-
dzic powinien niezwlocznie zawiadomié¢ nauczyciela o braku mozliwosci wykonania za-
dania w ustalonym terminie. W takiej sytuacji nauczyciel ustala nowy termin wykonania
zadania przez ucznia.
Jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na ograniczania w dostegpie do infrastruktury informatycznej, rodzic powinien
zglosi¢ ten fakt wychowawcy klasy lub nauczycielowi przedmiotu. Nastgpnie uczen jest
zobowigzany dostarczy¢ do szkoty w ciggu 7 dni wersje papierowa wykonanych zadan,
¢wiczen, polecen, notatek itp. Weryfikacje wykonania zadan dokonuje nauczyciel przed-
miotu.
Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na uwarunkowania psychofizyczne, rodzic zgtasza ten fakt wychowawcy i/lub
psychologowi (pedagogowi) szkolnemu oraz nauczycielowi. Nastepnie nauczyciel po
konsultacji z psychologiem (pedagogiem) powinien umozliwi¢ uczniowi wykonanie tych
zadan w alternatywny sposob.
Na oceng osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wpltywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel (w kontakcie z nauczycielem informatyki) ma obo-
wigzek wzig¢ pod uwage zrdéznicowany poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informa-
tycznych 1 dostosowac poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do
mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
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Zaangazowanie ucznia w przebieg zaje¢ online jest obligatoryjne i jako takie podlega

ocenie zaroOwno w obszarze wiedzy, jak i zachowania. Aktywno$¢ ucznia w czasie zajec

online (fakultatywna, wyptywajaca z jego woli, ambicji i odpowiedniej motywacji) jest

rowniez sktadowg jego oceny klasyfikacyjne;j.

Uczen ma obowigzek wykonywania zadanych prac w ustalonym przez nauczyciela termi-

nie. Jezeli uczen nie przekaze wykonanej pracy w ustalonym przez nauczyciela terminie,

moze otrzyma¢ ocen¢ niedostateczng po uprzednim przypomnienie o koniecznosci wy-

wigzania si¢ z obowigzku.

Wszelkie prace pisemne, ktére wymagaja korekty i pisemnego komentarza nauczyciela,

powinny by¢ przesylane przez ucznidow w postaci plikow edytowalnych (docx, doc), chy-

ba ze prowadzacy zajecia zdecyduje inaczej.

Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja doktadny czas i ostateczny termin wykonania za-

dania, okreslajac jednocze$nie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostalo

wykonane w sposob prawidtowy lub zawiera bledy.

Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowigzek udzielenia uczniom doktadnych wskazoéwek

technicznych, w jaki sposoéb zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych

powinno zosta¢ wykonane.

Nauczyciele w pracy zdalnej moga przeprowadza¢ kartkéwki, testy, sprawdziany, ze

szczegolnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

W czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalaja oceny biezace za wykonywane zadania,

W szczeg6lnosci za:

1) prace domowa (prace pisemne, karty pracy, zdjecie wykonanej pracy, nagranie itp.),
wypracowanie,

2) udziat w dyskusjach on-line, wypowiedZ na forum,;

3) odpowiedz ustng;

4) rozwigzywanie testow, quizow, rebusow itp.;

5) inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.;

6) wszelkie formy aktywnos$ci wskazane przez nauczyciela.

W Szkole, rowniez w czasie zaje¢ online, obowiazujg zasady uczciwosci akademickiej —

ich nieprzestrzeganie ma wptyw zardwno na oceng z przedmiotu, jak 1 zachowania.

W razie watpliwosci co samodzielnosci wykonania przez ucznia zadan pisemnych, w celu

weryfikacji nauczyciel nawigzuje z uczniem kontakt za pomoca uzgodnionego $rodka

komunikacji 1 w czasie wideokonferencji weryfikuje samodzielno$¢ wykonywanych za-

dan, zadajac uczniowi pytania zwigzane z zagadnieniami, ktore budzily watpliwosci. W

czasie weryfikacji wiedzy mogg by¢ obecni rodzice ucznia. Jezeli bedzie mozliwos$¢ kon-

sultacji na terenie Szkoty — nauczyciel spotyka si¢ z uczniem i w czasie konsultacji indy-

widualnych w spotkaniu bezposrednim weryfikuje opanowanie przez ucznia wiadomosci i

umiejetnosci.

§ 351
Warunki klasyfikowania uczniow wynikajace ze specyfiki nauczania zdalnego
Klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa si¢ trybie i na zasadach okreslonych
szczegotowo w WSO.
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2. Przy ustalaniu w nauczaniu zdalnym $rodrocznej (rocznej) oceny z przedmiotu uwzgled-
nia si¢:

1) czastkowe oceny biezgce uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej, o ile odbywata si¢
ona przed zawieszeniem lub po zawieszeniu zaj¢¢ 1 wprowadzeniu nauczania na odle-
glos¢;

2) czastkowe oceny biezgce uzyskane w trakcie nauczania zdalnego.

3. Przy ustalaniu w nauczaniu hybrydowym $rodrocznej (rocznej) oceny zachowania
uwzglednia sig:

1) systematyczno$¢ i sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowigzkoéw szkolnych w okresie
edukacji zdalnej, w tym w szczegolnosci:

a) punktualne logowanie si¢ na zaj¢ciach online;

b) odczytywanie bez zbgdnej zwloki w dzienniku elektronicznym polecen i komuni-
katow wychowawcy i terminowe wykonywanie jego polecen;

C) odczytywanie bez zbednej zwloki w dzienniku elektronicznym polecen i komuni-
katéw nauczycieli dotyczacych zaje¢;

d) staranne wykonywanie prac zleconych przez nauczycieli oraz terminowe przesy-
tanie ich do sprawdzenia;

e) samodzielnos¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczycieli i pisaniu
sprawdzianow i testow; w szczeg6lnosci nie jest dopuszczalne kopiowanie prac
lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia oraz korzystanie z niedowolnych
form pomocy przy pisaniu sprawdzianow;

f) aktywnos$¢ na zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztal-
cenia na odlegtos¢;

g) zaangazowanie w prac¢ wiasna;

2) gotowo$¢ do udzielania pomocy kolezenskiej;

3) wiasciwg postawe oraz kultur¢ zachowania podczas nauczania zdalnego oraz
korzystania z platformy edukacyjnej podczas lekcji online.

4. Zasady przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego w warunkach nauczania na odle-
glos¢.

1) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w przypadkach okreslonych w WSO.

2) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na wniosek rodzica lub pekoletniego
ucznia przestany do dyrektora szkoly przez dziennik elektroniczny w terminie okre-
slonym w WSO.

3) Dyrektor szkoty w korespondencji elektronicznej uzgadnia dat¢ i godzing egzaminu
klasyfikacyjnego 1 potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci przez rodzicow
ucznia lub petnoletniego ucznia.

4) Nauczyciel przygotowuje informacj¢ na temat zakresu materialu programowego,
jakiego dotyczy egzamin, a nastgpnie przesyla jg przez dziennik elektroniczny
rodzicom lub petnoletniemu uczniowi. Odczytanie wiadomosci jest rOwnoznaczne z
zapoznaniem si¢ Z zakresem tresci.

5) Egzamin jest przeprowadzany za pomoca narzgdzi do edukacji zdalnej, ktore pozwala-
ja na potwierdzenie samodzielnosci pracy ucznia. Powinien on odbywaé si¢ metoda
pracy synchronicznej.
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6) Zadania rozwigzywane elektronicznie przez ucznia nalezy wydrukowac. Stanowig one
wraz z protokoltem egzaminu klasyfikacyjnego zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7) W sytuacjach szczeg6lnych, gdy uczen nie posiada narzedzi informatycznych i doste-
pu do sieci, egzamin moze by¢ przeprowadzony terenie Szkoty po wczesniejszym
ustaleniu wszelkich srodkdw bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad BHP.

8) Informacje o ustalonej ocenie przewodniczacy komisji przekazuje niezwlocznie
uczniowi i rodzicom przez dziennik elektroniczny lub za pomoca innych, uzgodnio-
nych z rodzicami, dostepnych form porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

5. Zasady okreslone w ust. 4 stosuje si¢ odpowiednio do procedury przeprowadzania egza-
minu poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci przeprowadzanego w przypadku zastrze-
zen rodzicow ucznia (ucznia petnoletniego) co do zgodnosci z prawem i procedurg wy-
stawiania oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych.

6. Dyrektor sprawdza, czy ocena zostata wystawione zgodnie z prawem — trybem ustalania
oceny, a w przypadku stwierdzenia naruszen formalnych, powotuje komisje do przepro-
wadzenia w formie zadanej sprawdzianu w celu ustalenia wtasciwej oceny z zaje¢ eduka-
cyjnych.

7. W przypadku zgloszenia przez rodzicéw ucznia (pelnoletniego ucznia) zastrzezen co do
oceny zachowania, powotana przez dyrektora komisja ustala wlasciwa ocen¢ klasyfika-
cyjng zachowania zgodnie z zasadami okreslonymi w WSO. Informacje o ustalonej ocenie
dyrektor przekazuje niezwlocznie uczniowi i rodzicom przez dziennik elektroniczny lub
za pomocg innych, uzgodnionych z rodzicami, dostgpnych form porozumiewania si¢ na
odleglosé.

Rozdziat 4: Zasady bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych oraz bez-
piecznego prowadzenia zaje¢¢ edukacyjnych online

§ 352
Ochrona danych osobowych i warunki bezpiecznego uczestnictwa uczniow
w zajeciach online

1. Prowadzenie zaje¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ odbywa sie
w warunkach gwarantujacych bezpieczng komunikacje z uczniami i rodzicami oraz
ochron¢ danych osobowych, zgodnie z odrgbnymi przepisami

2. Platforma edukacyjna Google Classroom zostata wdrozona w Szkole do realizacji na-
uczania zdalnego z uwzglgdnieniem bezpiecznego wykorzystywania danych uczniow.

3. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w trakcie nauczania zdalnego jest
Szkota. Zakres przetwarzanych danych osobowych to: imi¢, nazwisko, login uzytkownika.
Nauczyciele nie moga zbiera¢ innych danych w zwigzku z korzystaniem z platformy
Classroom.

4. Realizujac nauczanie zdalne nauczyciele sa zobowiazani do zabezpieczenia dostepu do
wykorzystywanej infrastruktury informatycznej oraz posiadanych danych i informacji
przed dostepem 0sob postronnych.
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. W lekcji online mogg bra¢ udziat jedynie uczniowie z danej klasy (grupy miedzyoddzia-
towej), zidentyfikowani imieniem i nazwiskiem. Nie moga w niej uczestniczy¢ osoby po-
stronne.

W celu uniemozliwienia dostepu do zaje¢ online nieautoryzowanym uzytkownikom,
uczniowie loguja si¢ wytacznie z indywidualnych kont w domenie Szkoty, zalozonych dla
kazdego ucznia przez administratora sieci. Niedopuszczalne jest podejmowanie prob do-
taczania do lekcji z prywatnego konta ucznia lub rodzica.

W razie wystgpienia incydentu polegajacego w szczegolnosci na uzyskaniu dostepu do
lekcji online przez nieuprawniong osobe, probie uzyskania takiego dostepu lub zgubieniu
danych dostepu do konta, uczen lub jego rodzice s zobowigzani do natychmiastowego
poinformowania o tym wychowawcy.

W miejscu na platformie Classroom, do ktorego dostgp maja wszyscy uczniowie klasy i
nauczyciele uczacy — nauczyciel moze jedynie publikowac¢ ogdélne materiaty edukacyjne
adresowane do wszystkich uczniéw. Spersonalizowane materiaty edukacyjne, w tym za-
dania dostosowane do mozliwo$ci ucznia, sprawdzone prace, czy podpisane informacje
zwrotne sg mogag by¢ przesytane tylko na indywidualne konta uczniow.

W trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypomina¢ uczniom o zasa-
dach bezpiecznego korzystania z sieci, zwracajac szczegdlng uwage na uczniow ze spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

§ 353

Zasady obowigzujace podczas lekcji online
Uczen ma obowigzek uczestniczenia w zajeciach prowadzonych w formach ksztalcenia na
odlegtos¢. Obecnos$¢ na zajeciach jest tozsama z realizowaniem obowiazku nauki.
Uczen ma obowigzek systematycznego uczestniczenia w lekcjach online, logowania sie,
sprawdzania wiadomosci w dzienniku elektronicznym i na platformie Classroom, pobie-
rania z nich i analizowania materialow przestanych przez nauczyciela oraz wykonywania
zleconych zadan, a takze systematycznego utrwalania wiedzy 1 umiejetnosci.
. Uczen zasiada punktualnie przed wigczonym komputerem 1 loguje si¢ do platformy Clas-
sroom. Kazde spdznienie zaburza tok lekcji i jest odnotowane przez nauczyciela w dzien-
niku elektronicznym.
Uczen przystepujac do lekcji online ma mie¢ przygotowane: podrgcznik do zaje¢ z danego
przedmiotu, zeszyt ¢wiczen, zeszyt przedmiotowy oraz inne materiaty zgodnie z dyspozy-
cja przekazang wczesniej przez nauczyciela.
Rozmowe — wideolekcje zawsze rozpoczyna nauczyciel, uczniowie do niej dotaczaja.
Przed rozpoczeciem lekcji kazdy uczen w tzw. trybie oczekiwania na nauczyciela ma wy-
taczong kamere oraz mikrofon. Wiacza je podczas sprawdzania obecnosci na poczatku
lekcji oraz w jej trakcie na polecenie nauczyciela.
Przed kazdymi zajeciami uczen powinien wytaczy¢ wszystkie okna i aplikacje urucho-
mione na komputerze oraz inne elektroniczne i telekomunikacyjne znajdujace si¢ w za-
sigga stanowiska pracy. Wszystko, co dzieje si¢ w tle moze rozpraszac i przeszkadza¢ w
uczestnictwie w zajeciach.
. Uczen dba o wizerunek udostgpnianej przez niego przestrzeni w czasie zaj¢c, jak rowniez
o odpowiedni stroj dostosowany do sytuacji.
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Podczas zaje¢ nie wolno spozywac positkow 1 napojow.

Podczas zaje¢ uczen ma wytaczong kamere i mikrofon, wiacza je na wyrazng prosbe na-
uczyciela.

Nauczyciel uzgadnia z klasg form¢ komunikowania przez ucznidw potrzeby zadania pyta-
nia, tak by zajecia przebiegaty sprawnie.

Z uwagi na specyficzne warunki zaje¢ prowadzonych zdalnie, uczen podczas lekcji zabie-
ra glos jedynie bedac wyznaczonym przez nauczyciela. Jesli uczen chce co§ powiedziec,
sygnalizuje to w sposob ustalony przez nauczyciela.

W czasie dyskusji uczniowie stuchajg uwaznie innych i wypowiadajg sie, gdy przyjdzie
ich kolej.

W trakcie zaje¢¢ uczniowie nie prowadza rozméw migdzy soba w formie czatu prywatne-
go, jesli nie jest to forma zaj¢¢ ustalona przez nauczyciela.

Nauczyciel ma mozliwos$¢ sprawdzenia czy uczen aktywnie uczestniczy w lekcji, czy tyl-
ko jest zalogowany i dotaczyt do zajec, a w tym czasie zajmuje si¢ czynnos$ciami niezwig-
zanymi z tokiem lekcji.

W przypadku braku aktywnos$ci ucznia na zajeciach nauczyciel wysyla wiadomos$¢ za
posrednictwem dziennika elektronicznego do rodzica, a takze informuje o tym fakcie wy-
chowawcg. Takie zachowanie ucznia ma wptyw na klasyfikacyjng ocen¢ zachowania.
Uczniowie opuszczaja zajecia tylko za zgoda i/lub na sygnat nauczyciela.

Uczen, ktory nie stosuje si¢ do zasad i utrudnia prowadzenie lekcji, moze zosta¢ wylaczo-
ny z zajec przez nauczyciela. W takim przypadku uczen ma obowigzek do nastepnej lekcji
uzupetni¢ i samodzielnie opracowa¢ omawiany material. Nauczyciel informuje o zaistnia-
tej sytuacji wychowawce.

Tzw. przejmowanie pulpitu moze nastgpowac tylko za zgoda nauczyciela do celow zwig-
zanych z lekcja.

W czasie lekcji zdalnych obowiazuja zasady kultury 1 wzajemnego szacunku tak samo, jak
na zajeciach stacjonarnych, zgodnie z normami okre§lonymi w Statucie.

Podczas lekcji online uczniom nie wolno wylacza¢ mikrofonéw innych uczniow, komen-
towa¢ wypowiedzi, zaktocac¢ toku lekcji. Niewlasciwe zachowanie bedzie odnotowywane
przez wpisanie uwagi negatywnej do dziennika elektronicznego.

W czasie trwania lekcji online obowigzuje calkowity 1 bezwzgledny zakaz fotografowa-
nia, nagrywania lub utrwalania w jakiejkolwiek formie lub za pomoca jakichkolwiek
urzadzen prowadzonej lekcji, bioracych w niej udziat nauczycieli i uczniow oraz udostep-
nianie nagran w Internecie.

W przypadku nagrania lekcji online przez ucznia zostaja podjete dziatania wyjasniajace,
dotyczace naruszenia ochrony danych osobowych. Udostepnienie wizerunku uczestnikow
1 prowadzacego zajecia bez ich zgody (w mediach spolecznosciowych, w grupach za-
mknietych, na stronach internetowych i in.), ich nagran, zdje¢ nauczycieli 1 uczniow,
»Zrzutow ekranu”, stanowi naruszenie dobr osobistych (art. 23 kodeksu cywilnego). W
przypadku powzigcia przez Szkote informacji o rozpowszechnianiu nagrania nauczycie-
lowi przystuguje szereg srodkow prawnych majacych na celu ochrone jego wizerunku
tacznie z droga postepowania sadowego.
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24. Wobec ucznia, ktoremu udowodni si¢ rozpowszechnianie nagrania lekcji online stosuje

si¢ $rodki dyscyplinarne przewidziane w Statucie. Szkota moze zgtosi¢ takie zdarzenie do
organdw $cigania.

25. Uczen powinien informowa¢ wychowawce lub nauczyciela o wszelkich niepokojacych

sytuacjach, ktére dostrzegt podczas lekcji online.

Dzial XII: POSTANOWIENIA KONCOWE

10.

§ 354
Zmiana statutu
Zmiany w Statucie Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna.
Zmian w Statucie Szkoty dokonuje si¢ w przypadku:
1) koniecznosci dostosowania prawa wewnatrzszkolnego do zmian zachodzgcych w
przepisach prawa o§wiatowego;
2) potrzeby wprowadzenia nowych rozwigzan organizacyjnych w funkcjonowaniu spo-
tecznosci szkolnej;
3) zalecen pokontrolnych organu nadzoru pedagogicznego;
4) innych potrzeb.
Whiosek w sprawie zmiany Statutu moze by¢ zgloszony przez:
1) kazdy organ Szkoty;
2) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;
3) organ prowadzacy Szkotg.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 3, przedktada si¢ na piSmie Radzie Pedagogicznej za
posrednictwem dyrektora Szkoty. Wniosek winien zawierac:
1) okreslenie rodzaju i zakresu rzeczowego zmiany;
2) uzasadnienie propozyciji;
3) sformutowanie propozycji zapisu tresci zmienionego fragmentu Statutu (dotyczy
wniosku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1).
Rada Pedagogiczna rozpatruje wniosek, o ktorym mowa w ust. 3 i 4, najpdzniej do konca
potrocza, w ktorym wniosek zostat ztozony.
Tryb wprowadzania zmian jest identyczny jak tryb uchwalania Statutu.
Zmiana w Statucie moze polega¢ na uchyleniu, zmianie lub uzupetnieniu dotychczaso-
wych przepisow.
Uchwata nowelizujaca wymienia uchylane, zmieniane lub uzupetniane przepisy poprzez
usuni¢cie ich z tekstu lub wiaczenie do tekstu Statutu dodatkowo lub w miejsce dotych-
czasowych i ogloszenie przez dyrektora Szkoty nowego ujednoliconego tekstu.
Aktualna ujednolicong wersja Statutu znajduje si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej na
stronie internetowej Szkoty.
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje si¢ obowigzujace przepisy
prawa, w szczegdlnoSci postanowienia ustawy Prawo oswiatowe i Ustawy 0 systemie
oswiaty oraz rozporzadzen wydanych na ich podstawie.
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§ 355
Pieczecie
Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz prowadzi rejestr
wszystkich uzywanych pieczeci.
Szkota uzywa nast¢pujacych pieczeci urzgdowych:
1) metalowa ttoczona duza piecze¢ okragla (o $rednicy 36 mm) z godtem panstwowym
posrodku i nazwg Szkoty w otoku:

I Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Ignacego Paderew-

skiego w Watbrzychu,
2) metalowa tloczona mata pieczg¢é okragla (o $rednicy 20 mm) z godlem panstwowym

posrodku i nazwa Szkoty w otoku:

I Liceum Ogolnoksztatlcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. lgnacego Paderew-

skiego w Watbrzychu,
. Pieczecie urzedowe, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-2, umieszcza si¢ tylko na dokumen-
tach szczeg6lnej wagi okreslonych w odrgbnych przepisach.
Szkota uzywa pieczeci podtuznej (tzw. pieczgci nagtowkowej) z nazwa szkoty, adresem,
numerem telefonu oraz numerem NIP:

I Liceum Ogolnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi

im. Ignacego Paderewskiego w Watbrzychu
ul. I. Paderewskiego 17
58-301 Watbrzychu

. Pieczeci podtuznej, o ktorej mowa w ust. 4, uzywa si¢ do oznakowania wszystkich doku-
mentow wychodzacych oraz waznych dokumentéw wewnetrznych.

§ 356

Statut wchodzi w zycie z dniem podpisania przez dyrektora Szkoty.

Tekst ujednolicony nadany z moca obowiazujaca
od dnia 7 marca 2023r.

Walbrzych, dnia 7 marca 2023 r. Dyrektor



